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ANTAL ANSTÄLLDA
Cirka 9 300 personer. Av dessa är cirka 7 300 kvinnor 
och 2 000 män.

EXEMPEL PÅ YRKEN SOM FINNS HOS OSS
Läkare, sjuksköterskor, undersköterskor, ambulanssjuk-
vårdare, sjukgymnaster, arbetsterapeuter, kuratorer, 
medicinsk sekreterare, medicintekniker, laboratorie-
personal, biomedicinsk analytiker, psykologer, skötare, 
tandläkare, tandtekniker, tandsköterskor, tandhygie-
nister, hjälpmedelstekniker, dövtolkar, fastighets- och 
underhållspersonal, transportpersonal, kökspersonal, 
lokalvårdare, ekonomer, utredare, HR-specialister, 

kommunikatör, ekonom, administratör, sekreterare, 
datatekniker, lärare, kulturarbetare.

SÅ HITTAR DU HIT - UTBILDNINGSVÄGAR 
Gymnasieutbildning på omvårdnadsprogram, natur-
vetenskapliga programmet eller andra gymnasiala  
utbildningar.
Vårdutbildningar på högskolenivå till exempel sjuk-
sköterskeutbildning, läkarutbildning, sjukgymnast-
utbildning. Övriga eftergymnasiala t.ex. medicinsk 
sekreterare. Teknikerutbildning på gymnasie- och hög-
skolenivå. Lärarutbildning.
YH, yrkeshögskola.
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Region Dalarna
Box 712, 791 29 FALUN

Telefon: 023-49 00 00
E-post: region.dalarna@lregiondalarna.se
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REGION DALARNA

Region Dalarna är Dalarnas största arbetsgivare 
med 9 300 medarbetare. Tillsammans arbetar 
vi med hälso- och sjukvård, regional utveckling, 
kollektivtrafik, kultur och bildning, hållbarhet 
och forskning för att skapa ett hållbart och att-
raktivt Dalarna för våra invånare. 

Stora valmöjligheter
Region Dalarna har ett brett uppdrag så möjligheterna 
är stora att du hittar ditt drömjobb just hos oss! Hos oss 
finns idag 240 olika typer av yrken, alla betydelsefulla för  
Dalarna och dess invånare. 

Vi erbjuder en trygg anställning 
som du kan växa med 
Hos Region Dalarna kan du få en trygg anställning där 
du kan forma din egen karriär genom att vidareutbilda 
dig och kanske också specialisera dig på något område,  
oavsett om du vill jobba i Dalarna eller någon annanstans 
i Sverige. 

Vi tar tillvara människors unika 
egenskaper och kompetenser 
Vi tycker att det är viktigt att trivas på arbetet och god  
arbetsmiljö och goda arbetsvillkor är högt prioriterade  
frågor för oss. Vi strävar ständigt efter att Region Dalar-
na ska vara en attraktiv och hållbar arbetsgivare där en  
karriär ska gå att balansera med ett rikt privatliv. Vi står 
också för mångfald där alla människors unika egenskaper 
och kompetenser tas tillvara.

Vi är Region Dalarna


