ALFTA-EDSBYNS FASTIGHETS AB

Vill du vara med pa var resa?
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Valkommen hem till Aefab — ett allmannyttigt
bostadsféretag som &gs av Ovanakers kommun.
Vi har kommunens storsta bostadsbestand med
ca 1 600 bostader, ett antal kommersiella lokaler

och férvaltar kommunens fastigheter.
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Pa var arbetsplats stravar vi efter att skapa en miljd som praglas av trygghet, service och framatanda.
Vi vardesatter bade vara medarbetare och hyresgaster, och arbetar standigt for att férbattra och
utveckla vara tjanster och arbetsférhallanden. Vi tror pa samarbete, bade internt och med andra aktorer i
samhallet, fér att uppna vara mal. Las vidare for att fa en inblick i hur vi arbetar for att skapa Sveriges
mest ndjda hyresgaster och en positiv arbetsmiljé fér vara anstallda.

Vi arbetar kontinuerligt fér att skapa
trygghet i vara bostadsomraden, genom
narvarande medarbetare och sam-
arbete med kommunen och andra
viktiga samhallsaktorer. Trygghet for
vara medarbetare skapar vi genom
sjysta arbetsvillkor, moderna kollektiv-
avtal, bra pensionslésningar och kul pa
jobbet. Vi har en timmes friskvard pa
arbetstid, gratis massage och tycker
om att stalla upp i olika utmaningar
tillsammans — som exempelvis Stafett-
vasan pa langdskidor och Hitta Ut.
Utbver det har vi friskvardsbidrag och
en engagerad personalklubb som ordnar
roliga aktiviteter.

Vi vill ha Sveriges mest ndjda hyres-
gaster! For att na dit &r god service
viktigt for oss, det skapar vi bland
annat genom vara nérvarande bo-
vérdar. Bovérdarna &r de som traffar
hyresgésterna dagligen, utdver bo-

vardarna har vi bland andra ocksa fast-
ighetsskotare, lokalvardare,  tekniker
och snickare som arbetar ute i vara
omraden. Till var karnverksamhet hor
ocksa uthyrningen, som &r en av alla
viktiga funktioner vid kontoret. Till
oss ska man kunna vanda sig med alla
sina fragor och fa just god service.

Flera av vara medarbetare har under
aren utvecklat sina kunskaper och kom-
petens, bade inom sitt yrke och for att
klivain i en ny roll hos oss. For oss &r fram-
atanda och kompetensutveckling viktigt,
vi féljer samhallets utveckling och arbetar
for att méta morgondagen tillsammans.

Var bransch ar under en intressant ut-
vecklingsresa, for att arbeta hallbart
och med ny teknik behéver vi ocksa
nya kompetenser.

En del i att arbeta for ett hallbart fastig-
hetsférvaltande &r att vi ar anslutna till
Allmannyttans Klimatinitiativ, ett initiativ
dér vi ska vara fossilfria samt minska
var energianviandning med 30% till ar
2030. For att se mer om hur det ar att
arbeta i fastighetsbranschen och vilka
utbildningsméjligheter som finns, ga
gédrna in pa www.jobba-i-fastighets-
branschen.se.

ANTAL ANSTALLDA
Ca 70 personer.

YRKEN INOM FORETAGET

Fastighetsskotsel, uthyrning, lokalvard, ekonomi,
marknad, kommunikation, ekonomi, HR, teknik,
drift, bygg, underhall, maleri, el, administration.

UTBILDNINGSVAGAR
Gymnasium, yrkesutbildning, hogskola/universitet
beroende pa tjanst.

FRAMTIDA JOBB HOS 0SS

Rekrytering sker vid behov. Vi tar garna emot prakti-
kanter fran utbildningar i branschen och varje sommar
anstdller vi ett antal sasongs-och sommarjobbare. Vi
annonserar alla lediga tjdnster pa var hemsida
www.aefab.se

VILL DU VETA MER KONTAKTA
Elin Lindberg, HR- och miljéchef, 0271-575 35,
elin.lindberg@aefab.se

E-post:

KONTAKT
Alfta-Edsbyns Fastighets AB
Box 80

: 828 22 EDSBYN

0271-575 00
info@aefab.se

Telefon:

Webbplats: aefab.se
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