
AMAD-S (Alliance for Mutual Aid and Development-Sweden)
Förbund för Ömsesidig Bistånd och Utveckling-Sverige(FÖBU-S).

Stadgar för FÖBU-SVERIGE(AMAD-S).

1.Namn.
Föreningens namn är Förbund för Ömsesidig Bistånd och Utveckling-Sverige.

2.Föreningens-ändamål.

I samarbete med Föreningen ”Alliance For Mutual Aid and Development-Oasis of Hope for
Women and Children -Uganda LTD” och enligt dess stadgar, förening har som ändamål att:

a) Söka och samla finansiellt bistånd från statliga eller välgörande organisationer för att:

- Ge möjligheter till fattiga kvinnor att skapa ekonomiska aktiviteter för att förbättra
levnadsvillkor och hälsa,

- Ge tillgänglighet till fattiga kvinnor och barn ren vatten nära där de bor genom att
använda miljövänliga energikällor såsom solar energi för att pumpa rent vatten,

b) Skapa skolan för fattiga och föräldralösa barn,

c) Hjälpa till uppsatta kvinnor och flickor att förstå deras rättigheter för att alla ska
motverka våld och sexuelltrakasseri och övergrepp,

d) Hjälpa till att kvinnor och flickor att ska kunna deltaga och förstå deras roll i
demokratiska frågor.

3. Säte.

Styrelsen skall ha sitt säte i Stockholm.

4.Organ.

Föreningen organ är:  Årsmötet, Styrelse, och Revisorer.

5.Medlemskap.

Föreningen är öppen för alla som delar förenings målsättning och följer dess stadgar.
Anmälan om medlemskap skickas till styrelse eller av styrelsen utsedd person. Medlem äger
inte del av föreningens tillgångar, liksom denne ej heller ansvarar för föreningens skulder.

6.Ansökan om medlemskap.

Ansökan om medlemskap skall ske skriftligen till styrelsen. Beslut om inval ska meddelas
sökanden utan dröjsmål och föreningens medlemmar vid kommande årsmöte.



7.Utträde.

Medlem som önskar utträda ur föreningen ska skriftligen anmäla detta till styrelsen och
anses därmed omedelbart ha lämnat föreningen.

8. Medlemsavgifter.

Medel för föreningens verksamhet skall tillgodoses genom medlemsavgifter, frivilliga bidrag
och donationer, ideella insatser samt eventuella intäkter från olika arrangemang m.m. Medel
kommer också att sökas från organisationer, stiftelser, fonder och myndigheter. Intäkterna
används för att täcka kostnader i verksamheten.

9. Årsmöte

Ordinarie årsmöte, vilket är förenings högsta beslutande organ, hålls årligen före den 25
december på tid och plats som styrelsen bestämmer. Skriftlig kallelse ska avsändas till alla
medlemmar senast 2 månader före ordinarie årsmöte och senaste 30 dagar före extra
årsmöte.

Vid ordinarie årsmöte ska följande ärenden behandlas:

1. Val av ordförande och sekreterare för mötet.
2. Fastställande av röstlängd för mötet.
3. Val av protokolljusterare och rösträknare.
4. Fråga om mötet har utlysts på rätt sätt.
5. Fastställande av dagordning.
6. a) Styrelsens verksamhetsberättelse för det senaste verksamhetsåret.

b) Styrelsens förvaltningsberättelse för det senaste verksamhets-/räkenskapsåret.
7. Revisionsberättelsen för verksamhets-/räkenskapsåret.
8. Fråga om ansvarsfrihet för styrelsen.
9. Fastställande av medlemsavgifter
10. Fastställande av eventuell verksamhetsplan och behandling av budget för det

kommande verksamhets-/räkenskapsåret.
11. Val av ordförande i föreningen.
12. Val av övriga ordinarie ledamöter.
13. Val av revisorer samt suppleanter.
14. Behandling av styrelsens förslag och i rätt tid inkomna motioner.
15. Övriga frågor.
16. Årsmötets avslutande.

10.Rösträtt.

Vid årsmöte har varje medlem en röst. Rösträtten är personlig.

11. Extra årsmöte.



Extra årsmöte hälls när styrelsen eller revisorerna finner att det är nödvändigt eller 1/10 av
föreningens medlemmar kräver detta genom en skriftlig begäran till styrelsen. På extra
årsmöte får endast de ärenden som angivits i kallelse behandlas.

12 Styrelsen.

Styrelsen är, när årsmötet ej är samlat, föreningens högsta beslutande organ. Styrelsen utser
inom sig vice ordförande, sekreterare, kassör och övriga ledamöter föreningen anser si
behöva.
Styrelsen företräder föreningen, bevakar dess intressen och handlar dess angelägenheter.
Styrelsen beslutar å föreningens vägnar såvida inte annat föreskrivs i dessa stadgar. Styrelsen
ska verkställa av årsmötet fattade beslut, handla föreningens ekonomiska angelägenheter
och föra räkenskaper, samt avge årsredovisning till årsstämman för det räkenskapsåret.

13 Förenings ledning.

Det åligger ordföranden att föra föreningens talan, övervaka dess verksamhet och leda
styrelsens arbete samt att avgöra enklare ärenden som kan avgöras utan att styrelsen
inkallas.

14. Räkenskaper.

Föreningens räkenskaper avslutas per kalenderår.

15. Revision

För granskning av föreningens verksamhet och ekonomiska förvaltning utses två revisorer.
Revisionsberättelse ställs till årsmötet och överlämnas till styrelsen senast fjorton dagar före
årsmötet. I revisionsberättelsen ska revisorerna till-eller avstyrka ansvarsfrihet för styrelsen.

16. Stadgeändring.

Endast årsmötet får ändra dessa stadgar. I sådant fall krävs att minst 2/3 av antalet avgivna
röster bifaller beslutet.

17. Föreningens upplösning.

Förslag om föreningens upplösning skall framställas senast tre månader före det årsmöte det
önskas behandlat. Beslut kan ej tas förrän samtliga medlemmar beretts tillfälle att yttra sig.
För att föreningen ska kunna upplösas krävs att minst 2/3 av antalet avgivna röster biträder
beslutet. Beslutas om föreningens upplösning skall dess behållna medel lämnas till förening
som på lämpligt sätt främjar området.




