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Fakta om streiken 2023

n LOs krav i forhandlingene var:
· Økt kjøpekraft for medlemmene
· Et ekstra løft for lavlønnsgruppene, hvor mange er kvinner
· At oppgjøret skulle bidra til mindre forskjeller

n Hva var kravene i kroner og øre:
· Hva som skjedde under meklingen er taushetsbelagt, og det er straffbart å lekke
· LO kan derfor ikke si konkret hvilke krav eller tilbud som ble gitt
· LOs krav var imidlertid at summen av et generelt tillegg, lavlønnstillegg og lokale tillegg

skulle gi økt kjøpekraft for hovedtyngden av våre medlemmer, med et ekstra løft for de
lavlønte

n Antall streikende:
· Ca. 23.000 LO-medlemmer er ute i streik fra mandag 17. april
· Ytterligere 16.500 går ut i streik fra fredag 21. april
· Nye streikeuttak kan gjøres med fem dagers varsling
· Totalt er det ca. 185.000 LO-medlemmer som er omfattet

Hva sier vi om streiken?

n Dette er den første konflikten i et mellomoppgjør siden krigen, og den første LO-streiken på 23
år.

n Det er en situasjon vi ikke hadde ønsket oss. Det er alvorlig for de som nå går ut i streik, og som
heller ville gått på jobb. Og det er alvorlig for bedriftene – som er arbeidsplassene til de streik-
ende.

n Det beste hadde vært om vi kunne blitt enige.
n Vi står i en situasjon der prisveksten for våre medlemmer har vært høy, særlig for de med lave

lønninger. Samtidig har mange norske bedrifter skyhøy lønnsomhet.
n Kravet fra LOs representantskap var derfor økt kjøpekraft for LOs medlemmer, og et særlig løft

for de lavlønte. Det var NHO ikke villig til å innfri på.
n Vi kunne ikke si ja til et oppgjør som øker forskjellene mellom folk, og heller ikke ville gir kjøpe-

kraftsforbedring for store medlemsgrupper i LO. Derfor er vi i nå streik.
n Den lederlønnsveksten og den bonusbonanzaen vi har sett det siste året på ingen måte har gjort

oppgjøret enklere.
n Eierne og lederne har demonstrert en mangel på magemål som representerer et klart brudd på

den norske modellen. De er rett og slett nødt til å ta seg kraftig sammen, for dette vil arbeidsfolk
i Norge ikke finne seg i.

n Det er også en grunn til at streikeviljen er stor i LO i dag.
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Hvorfor ble det streik?

LO gikk til forhandlinger med NHO med mandat fra representantskapet om å sikre økt kjøpekraft
for medlemmene, et særlig løft for de lavlønte, og å bekjempe forskjeller. Vi nådde i løpet av mek-
lingen aldri et nivå som ville gitt kjøpekraftsforbedring for store medlemsgrupper, og derfor sa vi
nei. Det var særlig lavlønnsgruppene som ville kommet dårlig ut.

Avisene skriver at LO sa nei til 5,2 prosent – det er jo mer enn prisveksten på 4,9?

Det er riktig at prisveksten er anslått til 4,9 prosent, og alle lønnsøkninger over dette ville gitt real-
lønnsvekst. Men det er forskjell på hvor stor ramma er, og hvor mye folk får i faktisk lønnsøkning.

Ramma for lønnsoppgjøret sier bare at de samlede tilleggene ikke skal være større enn dette tallet.

Men lønnstillegget består av både det sentrale tillegget, lavlønnstillegget og lokale tillegg. Dersom
det sentrale tillegget og lavlønnstillegget blir for små, vil man i mange virksomheter ikke klare å få
store nok lokale tillegg til å fylle ramma. Det vil særlig gjelde i bedrifter uten lokal streikerett, eller i
bedrifter der de ansatte har liten forhandlingsmakt. Det gjelder ikke minst lavlønnsyrker og kvinne-
dominerte yrker.


