Vacature: Coodrdinator bij Fleks (30 uur)

Ben jij een gedreven leider met een hart voor jongeren en innovatie? Bij Fleks krijg je de kans
om jonge talenten te ondersteunen in hun persoonlijke en professionele groei. We zijn geen
doorsnee jeugdhuis — bij ons draait het om empowerment, creativiteit en netwerken. Klinkt
dit als jouw perfecte uitdaging? Lees dan verder!

Wat is Fleks?

Fleks is dé plek waar jongeren hun talenten ontdekken, ontwikkelen en laten bloeien. We
bieden meer dan een bar; we creéren een platform waar jongeren niet alleen zichzelf kunnen
ontplooien, maar ook hun professionele netwerk kunnen uitbreiden. Hier ontmoeten jonge
ondernemers, creatievelingen en toekomstige professionals elkaar om ideeén te delen,
workshops te volgen en te groeien.

Als coordinator ben jij het kloppende hart van Fleks. Je zorgt ervoor dat alles soepel verloopt,
van de dagelijkse werking tot onze innovatieve projecten en activiteiten. Je bent het gezicht
van onze organisatie, bouwt relaties op met partners en ondersteunt ons team bij het
realiseren van onze ambities.

Jouw taken:
o Je leidt de dagelijkse operaties en zorgt dat alles op rolletjes loopt.
e Je bent het eerste aanspreekpunt voor bestaande en nieuwe partners.
o Je faciliteert de creatieve projecten en stimuleert jongeren in hun groei.

e Je ondersteunt het team bij het behalen van doelstellingen en denkt mee over
nieuwe, frisse ideeén voor Fleks.

Dit ben jij:

Ervaring boven diploma's: We hechten meer waarde aan wat je hebt bereikt dan aan
je papiertje.

o Teamplayer: Je werkt graag samen en communiceert helder en inspirerend.

o Flexibel & oplossingsgericht: Je kunt omgaan met onverwachte situaties en denkt
altijd in oplossingen.

o Affiniteit met jongerenwerk: Je begrijpt de uitdagingen en kansen van het werken
met jongeren en hebt er passie voor.



Wat bieden wij jou?
e Een creatieve en dynamische werkplek waar geen dag hetzelfde is.

¢ Een flexibel contract van 30 uur per week, met de mogelijkheid om enkele dagen
vanuit huis te werken.

¢ De kans om onderdeel te zijn van een inspirerend team dat écht het verschil maakt.

¢ Een marktconform salaris en ruimte voor persoonlijke ontwikkeling.

Solliciteren?

Ben je enthousiast geworden? Stuur je motivatiebrief en CV naar bestuur@fleks.be. Voor
vragen kun je contact opnemen met Cerine (0473 64 39 84) of Salim (0485 68 60 38).



