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Plats och tid Psykiatrihuset. Baravigen 1, Lund, fredagen den 5
Juni 2015 kl. 9.30-12

Ledamdéter Carina Friis, Arbetsfsrmedlingen, ordfsrande
Elin Gustafsson (s), Lunds kommun, vice ordf.
Ove Johansson (mp) Region Skéne
Annika Sundell, Forsdkringskassan,

Erséttare Narcis Spahovic (fp) Region Skéne
Ovriga nirvarande Ulla Falkestav, Region Skane, Beredningsgr.
Marie Olsson, Lunds kommun, Beredningsgr.

Lena Jeppsson, Arbetsformedlingen, Beredn.gr.

Justerare Utover ordforande Carina Friis valdes Ove
Johansson att justera protokollet.

Plats och tid for justering Arbetsﬁirmedlingen Fredagen den 12 juni 2015

Underskrifter Sekreterare 7/ /(/ (/\
wlander
Ordforande A’“

Carina Friis

a/:k/ﬂ—\ %”7'2/—‘“

Ove Johansson

Justerare

Anslag/Bevis

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkéinnagivits genom anslag

Organ: Lunds samordningsférbund

Datum for sammantridet; den 5 juni 2015

Datum d4 anslag sétts upp: Datum d4 anslag tas ned:

Forvaringsplats for protokollet: Samordningsforbundets kansli, Kristallen, Brotorget 1, Lund

Underskrift: Bengt Selander, sekreterare
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§ 31 Sammantriidet 6ppnas

Ordférande Carina Friis inleder och hilsar vilkommen.

§ 32 Val av justerare och justeringsdag
Styrelsen beslutade

Att justering sker den 12 juni av ordférande Carina Friis och ledamot Ove Johansson

§ 33 Faststillande av dagordning
Styrelsen beslutade

Att faststélla dagordningen.

§ 34 Firegaende motesprotokoll fran den 24 mars
Styrelsen beslutade

Att ldgga foregaende motesprotokoll till handlingarna

§ 35 Forstudieansokan fran Arbetsformedlingen. Krami.

Arbetsformedlingen vill i en forstudie underséka mojligheterna till en Kramiverksamhet i
Lund med omnejd. Krami ér en samverkan mellan arbetsférmedling, kommun och
kriminalvard som adresserar de speciella svarigheter som &r forknippade med kriminalitet.
Beredningsgruppen stiller sig positiv till férstudien, men undrar om kriminalvard och
kommun ocksa ér positiva. Se tjdnsteskrivelse

Styrelsen beslutade

Att bevilja medel till Arbetsférmedlingen for forstudie kring Krami under sex manader under
perioden 150831-160228 med sammanlagt 175 000 kr for en halvtidstjanst och utldgg for
resor.

§ 36 Ansdkan om forlingning av forstudie fran Lunds kommun. KAOS

Ambitionen med KAOS ér att skapa en samverkansstruktur mellan samtliga myndigheter

kring gruppen 0-placerade med oklar hilsosituation. Forstudiens projektledare Elisabeth Ravn
har gjort ett omfattande kartliggningsarbete inom socialférvaltningens forsorjningsstod och
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ocksd inlett ett utbildningsarbete for socialsekreterarna samt skapat en gemensam arbetsgrupp
med dvriga myndigheter. Mélséttningen med forstudien har, forutom kartliggning varit att
skapa konsensus kring problembeskrivning, malséttningar och inledande metodik. Samtliga &r
dverens om vikten av att hitta effektiva metoder for denna mélgrupp, men forstudien har inte
nétt hela véigen ndr det giller att formulera en gemensam ansékan med beskrivningar av
respektive parts engagemang.

Beredningsgruppen stiller sig positiv till forldngning av forstudien. Projektet har stor
potential att skapa mervérde ur bade ménskligt och ekonomiskt perspektiv for alla parter. Det
dr dérfor extra viktigt att alla parter kénner delaktighet, fullt ut star bakom projektet och aktivt
vill bidrar med sin del f6r att projektet ska bli framgéngsrikt. Se #ven anskan och
tjdnsteskrivelse.

Styrelsen beslutade

Att bevilja Lunds kommun medel for fortsatt forstudie av KAOS 1 juni - 18 september med
sammanlagt 240 000 kr for en heltidstjénst och utldgg for resor.

§ 37 Kvartalsrapport

Samordnare Bengt Selander redogor kort for rapporten. Trots att nigra projekt inte fakturerat
for det inledande kvartalet, och att KAOS startade en ménad senare 4n beriiknat, gar det att
séiga att forbundet i stort sett héller sin budget. En mindre budgetpost for en forstudie kring
Kramiverksamhet har tillkommit.

Styrelsen beslutade

Att lagga rapporten till handlingarna

§ 38 Planering av styrelsens heldag den 26 augusti 2015

Vi har bokar Rabylunds konferenscenter for en heldag den 26 augusti 8-15. Utifran de
synpunkter som kom fram via utvérderingen fran Payoff bestod huvudkritiken i att férbundet
saknar métbara egna mélsittningar. Vi tinker dérfor att vi dgnar formiddagen at detta genom
att friga oss sjélva varfor Finsam lund ska finnas, hur var och en kan bidra samt att ocksa
diskutera hur och vad forbundet ska verka och gora. Pé eftermiddagen #ignar vi tiden 4t att se
over véra dokument.

§ 39 Information fran forbundssamordnaren

o [drsdkringskassan har kommit med ett beslut om tilldelning till férbunden och for
Lunds del blir det max 5 660 000 vilket 4r ldgre #n tidigare antydningar. Férklaringen
dr dels att stora forbund bara ska kunna férlora 10 % per ar, dels att mindre forbund
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ska garanteras en storre grundplat. Dessutom kommer det att tillkomma fler fsrbund
samtidigt som den statliga tilldelningen #r oféridndrad.

SamverkansresursAF — Det ursprungliga uppdraget handlade om att involvera
vérden i det fordjupade samarbete som redan skedde mellan AF och FK. Arbetet har
under projekttiden breddats och dédrigenom visat fler omréden som har behov av
samordning. Arbete pdgér for att understka om projektet kan leda till en tjénst pd AF
pé liknande sitt som samverkansansvarig pa FK. Samtidigt kan det vara bra att under
den aterstdende projekttiden smalna av och aterga till de ursprungliga idéerna och se
om vi kan forbéttra strukturerna kring férdjupad samarbete. Styrgruppen triiffas del17
juni for att diskutera dessa fragor.

Inkluderande arbetsmarknad — Projektets inriktning har dndrats en del fran att
bjuda in arbetsgivare till att bjuda in oss till arbetsgivarna istillet plus en ambition att
skapa draglok med erbjudande om olika utbildningar och andra insatser som ska
kunna bidra till en organisation som &r mer benégen att anstilla personer med
funktionsnedséttningar. Ett viktigt delmal &r att engagera Lunds kommun som ett
sddant draglok och diskussioner med HR-avdelningen har inletts.

Comung3 — Delprojektet inom Comung som arbetar med de ungdomar som varken
arbetar eller studerar &r framgangsrikt. Finns flera spar och diskussioner till hur denna
verksamhet kan permanentas inom Comung:

1. Interna f6rvaltningsdverenskommelser mellan socialférvaltning och
utbildningsforvaltning.

2. Plug-in som innebir ett heltickande arbete inom ramen for SKL och med hjélp av
EU-medel.

3. Lokala 6verenskommelser mellan kommun och AF som initierats av regeringen dir
malséttningen ska vara en gemensam verksamhet ut som técker in alla ungdomar.
Kristallenprojektet — Finns nu delatagare i alla de delar av Kristallen som det var
tankt och det fungera bra. Deltar i ett utvérderingsprojekt med Payoff som innebir en
uppféljning som miiter insatser ett ar fore och ett ar efter.

SIUL - ”Samordnande insatser for utrikesfodda i Lund”. Arbetet framskrider och
projektledare Shida Bidari har lagt ner stort arbete pa att skapa en slagkraftig
styrgrupp med viktiga och centrala deltagare. Forsta storre styrgrupp den 18 juni da vi
ska diskutera olika metoder.

Viixthuset — Forstudien fortsétter med malséttningen att hitta en projekt- och
malformulering som alla parter instimmer i och &r beredda att bidra till.

Sociala foretag Brunnshég — En projektledare har anstéllts, Petra Flaum

Maria Ungdom — Tvé projektledare har anstéllts och en styrgrupp har bildats.
Projektledarna, Stina Pettersson och Sara Martins Persson, dr desamma som tidigare
provanstillts av Regionen att jobba med missbruksfragor i Unga Vuxnas lokaler.
Eftersom vissa projekt delvis visat sig ga in i varandra och att vi nu har 10 aktiva
projekt igdng samtidigt, har det uppstatt ett behov av att projektledarna triiffas
regelbundet, vilket nu sker.
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§ 40 Delegationsbeslut
Styrelsen beslutade

Att ldgga besluten till handlingarna

§ 41 Information och nyheter fran parternas respektive organisation

Forsikringskassan har inom sjukforsikringsomradet borjat arbeta med tre olika
kundflédesomraden. I det tredje, som berér Finsams omréde, och som heter
Sjukpenning/samordning, arbetar man med kunder med en komplex livsituation och som star
relativt langt fran atergang i arbete/sysselsittning. De har dérfér behov av samordnade
rehabiliteringsinsatser.

Arbetsformedlingen har fatt en ny omrddesondelning. Lund ingér i ett eget omrade
tillsammans med Staffanstorp, Burlév, Lomma och Kivlinge. Gemensam chef for omradet &r
Carina Friis.

Region Skane. Nir det géller vuxenpsykiatrin i Lund har man sténgt en heldygnsavdelning
och 6ppnat en mellanvardsavdelning. Vuxenpsykiatrin i Landskrona byter tillhérighet fran
Lund till Helsingborg.

Lunds kommun. Mycket arbete i socialférvaltningen pagér just nu med budgeten for 2016
som kommer att bli anstréingd.

§ 42 Ovrigt

Inget denna gang

§ 43 Sammantriidet avslutas

Ordférande Carina Friis forklarar motet avslutat. Nista styrelsemote halls fredagen den 18
september 9.30-12 i Forsékringskassans nya lokaler pa Jérndkravigen.






