Forbundsstyrelsen Lunds samordningsférbund
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Finsam Lund

Plats och tid Hogevallsbadet. fredagen den 22 november 2019 kl.
9.30-16.00

Ledamoter Goran Wallén (m), Lunds kommun, ordférande
Annika Sundell, Forsikringskassan
Caterina Holmstrom, Arbetsférmedlingen

Ersittare Thomas Eng (mp), Region Skane
Alexandra Fusoi, Forsdkringskassan
Eva Olsson (s), Lunds kommun

Ovriga nirvarande Bengt Selander, Férbundssamordnare
Christina Palmkvist Wester, FK, Beredningsgr.
Anna Burston, Lunds kommun, Beredningsgr.
Camilla Ahlstrand, Region Skéne, Beredningsgr.
Marie-Louise Lindbladh, AF, Beredningsgr.
Annika Pettersson, Socialforvaltningen
Mattias Sohlberg-Intiso, Socialforvaltningen

Justerare Utdver métesordforande Goran Wallén valdes
Annika Sundell att justera protokollet.

Plats och tid for justering Kommunhuset Kristallen torsdag den 4 dec. 2019
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Ahnika Sundell

Anslag/Bevis
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ: Lunds samordningsftrbund
Datum for sammantréidet: tisdagen den 22 november 2019
Datum d4 anslag sitts upp: Datum dé anslag tas ned:

Forvaringsplats for protokollet: Samordningsférbundets kansli, Kristallen, Brotorget 1, Lund

Underskrift: Bengt Selander, sekreterare
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§ 38 Sammantriidet 6ppnas

Ordférande Goran Wallén inleder och hilsar vilkommen.

§ 39 Val av justerare och justeringsdag
Styrelsen beslutade
Att justering sker den 4 december 2019 pa Kristallen av ordférande Goran Wallén och
ledamot Annika Sundell
§ 40 Faststiillande av dagordning
Styrelsen beslutade
Att faststilla dagordningen med 2 tilldgg och en éndring:
e Attinfora en extra punkt efter punkt 6 om rapport fran Comung om redovisning av
tilldelade utvecklingsmedel for Comung 2018/2019

e att infora en extra punkt kring Insam efter punkt 10
e Att byta ordning pa punkt 5 och 6

§ 41 Foregaende motesprotokoll fran den 27 augusti 2019,
Styrelsen beslutade

Att lagga foregaende métesprotokoll till handlingarna.

§ 42 Ansikan fran Lunds kommun. Kartliggning av behov av arbetsmarknadsinsatser
och kompetensforsorjningsbehov.

Socialdirektsr Annika Pettersson redogér for ansékan som anger att kartlaggningen avser att
std pa tre ben:
1. Att kartldgga arbetslosheten i aldersgruppen 16-65 ar utifran hinder och behov samt
vilka kostnader det medfor.
2. Hur utbudet ser ut néir det giller insatser for arbetslésa i kommunen.
3. Att kartldgga kompetensforsorjningsbehovet inom Lunds kommun.

Beredningsgruppen konstaterar att detta uppdrag har varit 6nskvirt en tid och stéller sig
positiva till ansokan.

Styrelsen beslutade

Att bevilja medel till socialférvaltningen i Lunds kommun med sammanlagt 200 000 for
personalkostnader under forsta halvaret 2020.
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§ 43 Ansokan fran Lunds kommun. USB

Uvas, unga med aktivitetsersittning, hemmasittare dr ord som beskriver en grupp, 16-29 ar,
som ofta inte far den hjélp som behdvs for att komma till arbete eller studier. Framforallt
saknas savél kartlaggning om var de finns, hur man kommer i kontakt med dem och lampliga
insatser. Lunds kommuns forstudie ska fokusera pa nagra viktiga omraden:
o Aftt gora en fordjupad kartldggning av antal ungdomar med sérskilda behov, hur deras
behov ser ut samt vilka befintliga insatser som redan finns.
e Att mobilisera relevanta samverkansparter.
o Att presentera ett forslag till projekt/verksamhet som ska svara mot det kartlagda
behovet.

Aven hir dr beredningsgruppen positiv da denna grupp varit aktuell under en liingre tid, bland
annat genom forstudien UmA som tittade specifikt pa gruppen unga med aktivitetsersittning.
Anslaget ar tdnkt ska vara brett och involvera samtliga myndigheter, men ocksa ett antal
Ideella foreningar som gérna vill hjélpa till, bland annat Lugi.

Styrelsen beslutade

Att bevilja medel till Lunds kommun med sammanlagt 207 000 kronor for en 70 % tjanst som
eventuellt ska delas mellan flera myndigheter med Lunds kommun som projektigare.
Tidsperioden &r januari till juni 2020.

§ 44 Rapport fran Comung om utvecklingsmedel 2018/2019

Mattias Sohlberg-Intiso, samordnare pd Comung, Redogér for hur de beviljade Finsammedlen
har anvints. Comung har skrivit en rapport som sammanfattar de steg och fordndringar som
gjorts med hjélp av de beviljade medlen och som kommer att férmedlas till styrelsen.

Styrelsen beslutade

Att tacka for redovisningen och godkénna rapporteringen

§ 45 Kvartalsrapport for januari — september 2019

Prognosen avviker fran den senaste med ca 400 000 pa grund av minskade kostnader for
Insam under hosten. I 6vrigt foljer prognosen budget.

Styrelsen beslutade

Att godkinna rapporten och ldgga den till handlingarna
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§ 46 Verksamhetsplan och budget for 2020

Diskussionen kring verksamhetsplanen kretsade huvudsakligen kring Insam och
konsekvenserna av att Arbetsformedlingen inte anser sig klara att driva projektet vidare fran
2020 och framat.

Styrelsen var positiv till verksamhetsplanen. Péa den sérskilda styrelsedagen den 27 augusti
beslutades att de dvergripande mal och riktlinjer som styrelsen tidigare faststillt, ska ligga
kvar, med de fortydliganden som redogdrs under § 53.

Nedldggningen av Insam fran 2020 innebér att en viktig planerad verksamhet forsvinner
liksom en budgetpost pa 2 miljoner kronor. I de diskussioner som foljer &r styrelsen dverens
om att Finsam Lund bér tacka nej till motsvarande tva miljoner i tilldelning fran parterna,
vilket motsvarar 500 000 fran var och en. Motiveringen #r att det redan fanns ett betydande
dverskott for 2020 och att det inte &r sannolikt att ytterligare ansékningar hinner bli
verksamhet under det kommande aret. Viss oklarhet rader kring den del av Insam som innebér
kép av PTSD-behandling av Réda Korset. Styrelsen ar tydlig med att det &r viktigt att
deltagare inte blir lidande av det abrupta avslutet, vilket med all sakerhet kommer att innebéra
en kostnad for denna delinsats en bra bit in i 2020. Styrelsen vill att denna kostnad ska
berdknas, efter forhandling mellan parterna, och foras in i verksamhetsplanen. Styrelsen vill
ocksa att det som kommer fram i férhandlingar med Arbetsférmedlingen, Réda Korset och
utvirderare fran Lunds universitet, ska redovisas och godkénnas av styrelsen pa ett sérskilt
styrelsemdte i januari 2020.

Styrelsen beslutade

Att: Godkénna verksamhetsplanen och att faststilla budgeten f6r 2020 med foljande
dndringar:
e Verksamhetsplanen skrivs om nér det géller insatsen Insam och eventuella avsnitt som
péverkas av denna insats.
e Budgetposten Insam tas bort och ersétts med post som beskriver kvarkostnad {or
PTSD
e Forbundet minskar dskandet fran parterna for 2020 med sammanlagt 2 000 000 kr
fordelat pa 500 000 fran varje part. Samt att detta kommuniceras till parterna
omgdaende. Fordndringen fors ocksé in i verksamhetsplanen.

§ 47 Remissvar for ”program for social hallbarhet i Lunds kommun”

Finsam Lund har av kommunstyrelsen utsetts till remissinstans for "Program for social
hallbarhet i Lunds kommun — Ett Lund for alla 2020-2026”. 1 forslaget definieras social
hallbarhet och beskrivs ett antal omraden som Lunds kommun vill prioritera och f6lja upp.
Styrelsen har tagit den av forslaget och den tjénsteskrivelse som beredningsgruppen har tagit
fram som forslag till svar till kommunstyrelsen.

Efter en allmin diskussion stiller sig styrelsen positiv till innehéllet i Beredningsgruppens
forslag med tilldgget att forbundets svar borde vara tydligare med uppmaningen till
kommunen att verka for att anvéinda Finsams medel for att nd malen i programmet.
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Styrelsen beslutade

Att uppdra 4t Beredningsgruppen att utifran liggande forslag formulera ett firdigt svar till
kommunstyrelsen som styrelsen kan fatta beslut om pé ett sérskilt inriittat styrelseméte i
januari 2020, med tilldgg om uppmaning att anvéinda Finsams medel for att uppnd mélen.

§ 48 Friaga om att kunna anstiilla personal i forbundet

Under éret har det dykt upp ett antal situationer dir det eventuellt hade varit limpligt att
tillfalligt anstélla personal i férbundet. Bland annat har det varit aktuellt att anstiilla en
handledare till Sékra 6vergangar, en utviirderare till samma projekt och en utbildare till
Motesfokus. Beredningsgruppen foreslar styrelsen att det ska vara mojligt med tidsbegriansade
anstéllningar {or att fullfélja ett uppdrag.

Styrelsen stéller sig positiv till forslaget men betonar vikten av att arbetsgivaransvar,
anstéllningsforhdllanden och arbetsmiljoansvar blir tydligt, samt att det bara ska gilla
tidsbegrénsade anstillningar. Det ska ocksa anviindas som sista alternativ nir andra
mdjligheter har uttémts for att utfora ett uppdrag.

I samband med denna friga foreslar Beredningsgruppen ocksa att forbundssamordnarens titel
dndras till Férbundschef. Inte bara fér ovan ndmnda syfte, utan ocksa for att funktionen
dndrats sedan forbundet startades och att funktionen 6verlag nationellt kallas férbundschef.

Styrelsen beslutade

Att det ska vara mgjligt att anstélla personal pa tidsbegréinsade anstillningar under
forutsattning att:
e Vi f6ljer Lunds kommuns riktlinjer kring arbetsgivaransvar, arbetsmiljo,
anstéllningsbevis och 16nesittning.
e Andra l6sningar inte gar att anviinda, sasom anstéllning hos parterna, upphandling
eller anlitande av externt foretag.
e Styrelsen fattar beslut om anstéllning.

Att Forbundssamordnarens titel dndras till Férbundschef.

§ 49 Insam

Arbetsformedlingen beslut att avsluta Insam har berérts ovan under verksamhetsplan. Men det
finns ett antal oklarheter i samband med att Arbetsférmedlingen avbryter projektet.
Arbetsformedlingen har flyttat personal fran projektet till ordinarie verksamhet och andra
projekt utifrdn egna prioriteringar utan att kommunicera detta till férbunden och man har
dérefter konstaterat att man inte kommer att ha méjligheter att aterbemanna verksamheten,
och darfor ensidigt beslutat att avsluta.

Det finns ett icke undertecknat avtal mellan forbunden och Arbetsformedlingen med oklar
forankring hos Arbetsformedlingen, det finns ett avtal mellan forbunden och Réda Korset och
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det finns ett avtal mellan férbunden och Lunds universitet om utvérdering. Det &r i skrivande
stund oklart vad dessa avtal innebér kring kostnadsansvar. Parterna kommer att ha en
inledande diskussion den 4 december.

Styrelsen vill ha en redovisning som man kan fatta beslut om vid ett sérskilt styrelseméte i
januari. Styrelsen var ocksa enig om att parterna bor sitta ner och se om det gar att hitta nya
végar att arbeta med den malgrupp som i fortséttningen inte far det stod den sé vil behover.

Styrelsen beslutade
Att uppdra at férbundschefen att till kommande styrelsemote i januari redovisa resultatet av

de samtal som ska ske mellan parterna och som ska resultera i 6verenskommelser kring
kostnadsférdelning. Styrelsen ska godkénna §verenskommelsen for att den ska gélla.

§ 50 Styrelsens ansvarsfrihet for 2018

Parternas revisorer rekommenderade ansvarsfrihet for Finsam Lund for 2018 vid
revisionsmote i april 2019. Revisorernas enda synpunkt var att nivan pa sparade medel var lite
for hogt.

[ skrivande stund har endast Forsékringskassan och Region Skane beviljat ansvarsfrihet.

§ 51 Styrelsemiten under 2020
Styrelsen gjorde ett tilldgg och ett antal &ndringar i férhallande till Beredningsgruppen
forslag. De tva forsta motestiderna dndrades och ett extra styrelsemdéte sattes in i januari.

Bortsett fran januari dr tiderna 8.30-12.00.

Styrelsen beslutade om foljande styrelsemdten under 2020:

17 januari 8.30-10.00. Tva fragor: remiss plus Insam.
20 mars Inklusive medlemsrad

12 juni

25 september

27 november

§ 52 Medlemsrad 2020

Beredningsgruppen foreslar att medlemsrédet hélls i anslutning till styrelsemétet i mars och
att temat bor handla om oanviinda medel i Finsam tillsammans med en redovisning av statistik
fran Lund och méjliga anvdndningsmdjligheter.

Styrelsen beslutade

Att medlemsrad ska héllas den 20 mars i anslutning till styrelsemétet med tema oanvinda
medel.
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§ 53 Redovisning och fortsatt dialog av utvecklingsdagen den 27 augusti 2019

Baserat pa den externa utvirdering som forbundet bestéllt av Payoff arbetade styrelsen med
ett antal fragestdllningar under utvecklingsdagen den 27 augusti, vilket fortsatte idag och som
resulterade i ett antal beslut och fortydliganden kring styrelsens inriktning och arbetssiitt:

Styrelsen har beslutat att.

e Syfte — vision — mal — riktlinjer star kvar som tidigare

e Typ av insats. Finsam Lund har inget beslut som prioriterar strukturinriktade insatser
framfor Individinriktade. Det dr parterna som avgor.

e Regelbundna behovsanalyser dr 6nskvirda. Det &r ett uppdrag till forbundschefen
och beredningsgruppen att uppmuntra kommunen att géra den i samverkan med AF.
Ansdkan om detta har ju ocksa beviljats idag.

e Att uppmuntra konkurrens bland ansokningar i syfte att hoja kvaliteten avvisades
av styrelsen med motiveringen att det riskerar att motverka sitt syfte. Infor risken for
avslag later man bli att ansoka.

* Liingre finansiering vid behov. Det har funnits en bild i och kring forbundet att ett
projekt maximalt kan finansieras under tre &r. Styrelsen understryker nu att det inte
finns en sddan grins och att nuvarande forhallandena pa Arbetsformedlingen
ytterligare kan motivera lidngre tider beroende pa omstindigheter.

* Prioriterade malgrupper. I utvirderingen rekommenderas forbundet att peka ut vilka
malgrupper man vill prioritera for insatser. Styrelsen menar tvartom att det 4r
parternas sak att vilja vilken malgrupp eller samverkansomrade man vill prioritera.
Daremot menar styrelsen att Forbundets uppgift ska vara att uppmérksamma parterna
pé grupper och omraden dér ménniskor inte far den hjilp och det stéd de behéver och
har rétt till utifran ett réttighetsperspektiv.

§ 54 Forslag till dokumentation Ansékan-Avtal-Projektplan-Rapport

Under verksamhetsdagen den 27 augusti redovisades ett utkast till férslag kring hur férbundet
kan forsékra sig om kvalitet i hela processen frén anstkan via avtal och projektrapporter till
utvdrdering. Styrelsen gav da beredningsgruppen och samordnare i uppdrag att till dagens
mote redovisa en komplett dokumentation for kvalitet. Forbundschef Bengt Selander
redovisade foljande dokument:
¢ En uppdaterad ansokningsmall med framforallt tydligare krav pa mélbeskrivningar for
olika malomraden med sérskilt fokus pa brukare/medborgare.
e En granskningsmall som ska vara till stod nér styrelse och beredningsgrupp beddémer
en ansokan.
¢ En avtalsmall som fortydligar vilka krav som stélls pa uppdragstagaren nir det giller
bland annat projektplan, forankring, rapporter, styrgrupp, utvirdering och ekonomiska
villkor.
Styrelsen beslutade

Att godkénna dokumenten
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§ 55 Samverkansakademin — En verksamhetsbeskrivning.

Samverkansakademin har varit en ndgot oklar beteckning for en organisation ddr vi samlat
diverse aktiviteter som inte ryms inom pagaende insatser. Féljande beskrivning &r ett f6rsok
att tydliggéra vad samverkansakademin kan vara.

Akademin #r dels en plattform for samarbete mellan samordningsforbunden runt Lund,
Kivlinge-Lomma, Burlév-Staffanstorp och MittSkane, men kan ocksa vara nigot vi bara gor i
Lund. I Samverkansakademin har vi kategoriserat tre typer av aktiviteter:

e Permanenta utbildningar som erbjuds parterna efter beslut i styrelsen. Det kan
exempelvis vara Métesfokus eller Kompetensbaserad rekrytering eller IPS eller
liknande.

¢ Det kan vara seminarier, frukostméten eller workshops dit vi bjuder in féreldsare och
bjuder in personal fran alla parter for ett uppldgg som inbegriper
myndighetsévergripande diskussioner som ska dka kunskapen om och tilliten till
varandra.

o Annat. Till exempel att forbundet héller i olika nétverk, arrangemang och méten.

§ 56 Idéer och uppslag

Hir redovisades de idéer, uppsiag och diskussioner som pagar pa olika hall med
samordningsforbundet som nagon form av part.

Pa denna punkt finns det omfattande resonemang i verksamhetsplanen.

§ 57 Information frian forbundssamordnaren
e Information om projekten redovisas i verksamhetsplanen

o Det finns ett stort projekt i Stockholm som heter MIA som &r ett arbetsrehabiliterande
projekt med ett antal forbund som projektdgare och en stor del av finansieringen fran ESF.
Finsam Nils har bjudit in till samtal om att starta ndgot liknande i Skéne. Eft inledande
mote har hallits och ytterligare kommer den 11 december. Finsam Lund kommer att
representeras av Forbundschefen.

e Region Skéne har paborjat ett arbete kring att skapa system for hur regionen ska kunna bli
mer aktiv i Finsams arbete, bade nir det géller dess ledaméter i styrelserna men dven nér
det giller initiativ och aktivt anvéinda Finsams medel. Tidigare har Annette Linander
utsetts att vara Regionens politiska kontakt till Finsam och det har dven utsetts en
tjansteman, numera Greger Linander, som har skapat ett arbetsutskott dér bland annat
Finsam Lund &r representerat. Den 18 december kommer Regionens
styrelserepresentanter att triffas igen.
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e Det fanns ursprungligen ytterligare en ansékan till dagens méte som handlade om att
Region Skane tillsammans med Lunds och Malmés kommuner ansékte om medel att
utvirdera kommunernas Unga Vuxna-mottagningar. Men det visade sig att Finsam Malmo
har en utredare som kan éta sig uppgiften, vilket alla parter godkénde. En anstékan om
medel till Finsam Lund drogs dérfor tillbaka.

§ 58 Delegationsbeslut

Styrelsen beslutade

Att godkénna besluten och ldgga dem till handlingarna

§ 59 Information och nyheter frin parterna

Arbetsformedlingen. Arbetsformedlingens Caterina Holmstrdm och Marie-Louise Lindbladh
redogjorde for den senaste utvecklingen pa AF.

Forsikringskassan. Annika Sundell berdttade bland annat att FK har haft en hor
personalomsittning, men att det nu blivit betydligt lugnare vilket gett andrum.

Lunds kommun. Anna Burston redogjorde kort for den omorganisations som planeras inom
socialpsykiatrin. Goran Wallén beréttade ocksa att socialndmnden kommer att ta ver
ansvaret for arbetsmarknadspolitiken frdn kommunstyrelsen.

Region Skane. Camilla Ahlstrand berdttar att ldget &r mycket anstréngt pa vuxenpsykiatrin,
framforallt 1 Eslov ddr man helt saknar specialistldkare, vilket gér att man planerar att flytta
Eslovsmottagningen till Lund. Men dven Lund har svart att fi lékare.

§ 60 Ovrigt

Inget

§ 61 Sammantridet avslutas

Ordférande Goran Wallén forklarar métet avslutat. Nista styrelsemdte halls fredagen den 17
januari 2019 kl. 8.30-10.00 Lokal meddelas senare.






