Food Addicts Anonymous

Protokoll SSK Praktiskt Mote 2016-04-03

Narvarande: Victoria, Angelika, Kia, Cecilia, Elisabeth, Sofie, Ida, Lena och Cleo
(Helen anslét ca 15 minuter innan motets slut)
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Motet 6ppnades av Victoria

Victoria valdes till ordférande for motet

Cleo valdes till sekreterare

Kia valdes till justerare

Traditionerna lastes upp

Dagordningen godkéandes:

Foregaende protokoll

Gruppinventering

Motestider och — ansvariga

GSR information

Bordlagda fragor:

a) Ordinarie telefonmotesmanualen (60 minuter) — redo for beslut?

b) 30 minuters-manualen — justering + redo for beslut?

c) Ansvariga moétesledare till respektive méten — vilken rutin vill vi
ha?

6. Ovriga fragor
d) Ovrig fraga anmaldes: Webbgruppen — behovs forstarkning?
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Foregadende protokoll — Kia laste foregdende motes protokoll

Gruppinventering: Vara telefonméten har for narvarande dessa dagar och
tider:

tisdagar 12:30-13:00 (30 minuter)

torsdagar 20:00-21:00 (60 minuter)

fredagar 18:30-19:00 (30 minuter)

sbndagar 9:30-10:30 (60 minuter)

Diskussion:

Tva nya telefonmoten har lagts till, pa tisdagar och pa fredagar.

De startade alldeles nyligen, under vecka 11. Kia har deltagit pa de allra
flesta, flera av oss andra har deltagit pA manga, dock langt ifran alla. Det
har varit ca 6 deltagare vid varje mote.

Da de nytillagda motena ar sa pass nya, ar det svart att uttala sig om
stabiliteten fér dessa méten. Det mote som eventuellt kanns lite skakigt ar
torsdagsmotet dar det ibland varit mellan tva och tre deltagare trots
framflyttad tid (fran 19-20 till 20-21).



Ovriga moten har oftast ca 8-9 deltagare, ibland annu fler. Bra att det finns
tva entimmes-moten, det behdvs utrymme att ibland fa dela ordentligt. Bra
ocksa med tva 30-minuters-moten, korta moten ar praktiska for flera
deltagare.
Vi har god aktivitet p& motena och en levande grupp.
Beslut:
Vi behaller dessa méten i dess nuvarande form, atminstone till nasta
praktiska mote da fragan tas upp igen.

5:e traditionen:
Lyckas vi féra budskapet vidare till andra matmissbrukare?
De nya sager att de k&nner sig valkomna och att flera motestider
underlattar. Det papekades att det i métesmanualen tas upp att
motesledaren kontaktar de nya efter métet, nagot flera av oss inte noterat.
Forslag:
Att moteslederaren géarna kontaktar de nya efter motet (under
kommande vecka, innan nasta veckas mote) for att ge extra stod,
svara pa fragor och valkomna lite extra.

4. GSR information/diskussion:
Motesansvariga for kommande manads moten? En och samma ledare
ansvarar for ett specifikt veckomote och ordnar darmed ocksa back up nar
det behovs?
FAA-chatten eller annan, dedikerad mailinglista anvands for att férdela
uppgiften mellan oss. Alternativt satter vi av en sarskild del av motet for att
fordela ledarskapet under kommande manads moten.
Bra med stabilitet, samtidigt bra med variation, vi vill uppna bada delarna.
| métesmanualen star "vem vill géra service genom att leda mote nasta
gang?”. En kontakperson kan utses for varje méte. De behdver inte sjalva
nodvandigtvis leda métena, ser endast till att motet far en ledare.
Beslut: Vi foljer manualen och frdgar under mdtet vem som kan tanka sig att
leda nasta mote. Victoria blir kontaktperson for fredagsmadtena framover.

5. Bordlagda fragor samt ny ovrig fraga

Hinns inte med under detta moéte utan tas vidare till kommande praktiska

mote, 160501

A. Telefonmdtena — hur fungerar det framdver, telefonmdétestiderna och
aktiviteten i grupperna? (uppféljning)

B. Vem vill ansvara for vilket méte; tisdagar, torsdagar och séndagar
(Victoria ansvarar for fredagsgruppen)

C. Motesmanual — Helen och Elisabeth tar pa sig att vidareutveckla en
ny métesmanual som presenteras vid nasta praktiska mote

D. Webbgruppen — behdvs forstarkning?

Motet avslutades med ”Sinnesrobonen” och ”Gor service — Det fungerar”.

Sekreterare: Cleo Justerare: Kia



