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Inleiding

Begin 2022 had ook onze organisatie twee jaren vol invloed van Covid-19 achter de rug.
Gelukkig bleef dat dit jaar beperkt tot de eerste maanden en kon het hek van de ezelopvang
aan de Zwitserkade in Zeist daarna dagelijks open om bezoekers te ontvangen.

De opvang is hier al 21 jaar gevestigd; eerst onder de naam Stichting Ezelsociéteit en sinds
het samengaan met Stichting Opvang Ezels in november 2021 onder de naam Stichting
Opvang de Ezelsociéteit.

Organisatie

De stichting kan haar werk doen met de inspanning van enkele betaalde medewerkers, veel
vrijwilligers en het bestuur. Daarnaast verwelkomen we regelmatig stagiaires.

Het team van betaalde medewerkers bestond aan het begin van het jaar uit de directeur (1 fte.
40 uur), een administratief medewerker (0,6 fte. 24 uur) en twee dag managers, samen goed
voor 1,1 fte 44 uur. Tegen de zomer ontstond er voor de functie administratief medewerker
een vacature, die ondanks meerdere pogingen met potentiéle opvolgers aan het eind van het
jaar nog niet ingevuld was. Dankzij de inzet van een vrijwilliger werden de taken succesvol
waargenomen waardoor de organisatie niet in de problemen kwam.

Ook dit jaar kon de stichting voor de talrijke dagelijkse werkzaamheden weer rekenen op de
onmisbare steun van zo’n 50 vrijwilligers. Velen van hen zijn direct betrokken bij de verzorging
van alle ezels, maar ook op het gebied van bijvoorbeeld communicatie en financién werd de
stichting in 2022 geholpen door vrijwilligers.

Eén van de trouwste vrijwilligers is Mona, zij komt al 20 jaar lang iedere week naar de
Ezelsociéteit om de ezels te verzorgen en dat is wel heel bijzonder. Mona is hiervoor in het
“zonnetje” gezet.
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Bestuur

Het stichtingsbestuur vergadert gemiddeld eens per twee maanden. De samenstelling van het
bestuur was bij de start van 2022 als volgt:

- Voorzitter: Gien Koopmans

- Penningmeester: Ron Manuel

- Secretaris: Dorothée Wortelboer

- Algemeen lid en vice voorzitter: Yolande Harms

- Algemeen lid en vice penningmeester: Gemma Sliedrecht
- Algemeen lid: Marjan van Wessel

Voor de zomer namen Ron Manuel en Gemma Sliedrecht afscheid en het bestuur ging op
zoek naar nieuwe bestuursleden. Op deze oproep melden Edwin van Zimmeren en Edwin
Peeters zich aan. In juli trad de eerste aan als penningmeester, de tweede als algemeen lid.
Medio augustus nam Dorothée Wortelboer afscheid, waardoor de functie secretaris vacant
werd; er werd besloten nog geen oproep uit te zetten, mede omdat Yolande Harms bereid was
enkele taken waar te nemen. Begin september kondigde Gien Koopmans aan dat zij haar
functie als voorzitter na een respectabel aantal jaren wilde neerleggen en zij droeg Edwin
Peeters voor als opvolger. De overige bestuursleden stemden ermee in, hij aanvaarde de
functie en nam op 22 september 2022 officieel de voorzittershamer over. En zo eindigde het
bestuur 2022 in de volgende samenstelling:

- Voorzitter: Edwin Peeters

- Penningmeester: Edwin van Zimmeren

- Secretaris: vacature

- Algemeen lid en vice voorzitter: Yolande Harms
- Algemeen lid: Marjan van Wessel

Gelukkig hebben wij weer heel wat stagiaires mogen ontvangen; het waren er in 2022 zeker
21. Veel stagiaires kwamen vanwege een beroepsstage; meestal voor een langere periode.
Een aantal HAVO- en Vwo-leerlingen kwamen voor een maatschappelijke stage. Tijdens een
maatschappelijke stage doen de studenten dan vrijwilligerswerk. De bedoeling is dat
studenten bijdragen aan de maatschappij of de maatschappij op een andere manier leren
kennen via deze stage

Er vonden ook enkele studieprojecten op de Ezelsoos plaats. Zo voerden studenten
gedragsbiologie van de Universiteit Utrecht observaties uit en deden twee masterstudenten
van de Universiteit Wageningen bewegingsonderzoek bij onze ezels. Dit om hun
bevindingen te kunnen vertalen naar het vluchtgedrag van zebra’s. Aangezien ze die niet
zoveel in de buurt hadden om mee aan de wandel te kunnen gaan, maakten ze graag gebruik
van de afstammeling van de zebra: de ezel!

Uitgeplaatste ezels

Ook in 2022 zijn er volop ezels uitgeplaatst naar particulieren, kinderboerderijen en
zorgboerderijen. Dit jaar waren het ongeveer 31 ezels die een mooie plek hebben gevonden
bij één van onze pleegadressen. We hebben nu 325 ezels bij onze 185 pleeglocaties
uitstaan.




Aangeboden ezels

Toch nog beetje nasleep van Corona dat mensen gezien financién en gezondheid afstand
doen van hun ezels hebben we gemerkt. Het waren er in 17 in 2022.
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Ezels die permanent in Zeist verblijven

Van de nieuw-binnengekomen ezels bleven er vier in Zeist. Die vier behoren tot de groep van
twintig a dertig ezels die daar voor de rest van hun leven verblijven, omdat ze vanwege
ouderdom, ziekte, gedrag of medicatie niet meer herplaatst kunnen worden.

In de zomer 2021 kregen we van Stichting Het Utrechts Landschap een stuk land in bruikleen
in De Bilt. Een aantal ezels kon daar ‘op vakantie’ naar toe, niet alleen leuk voor hen maar ook
nuttig als het terrein in Zeist erg druk en vol was. Het betekende wel extra werk: ook op hun
vakantieadres moesten de ezels verzorgd worden en er gingen dus dagelijks vrijwilligers naar
toe.




Ezels bij onze pleegadressen

Sinds de fusie met de SOE zijn er maar liefst
325 ezels bij pleeg-adressen verspreid over
het hele land: van Groningen tot Zeeland, van
de Achterhoek (zelfs tot vlak over de Duitse
grens), tot Texel. Eind december was er een
totaal van 185 pleegadressen. Een aantal
daarvan biedt nog niet zo lang onderdak aan
ezels, andere hebben al meer dan vijftien jaar
pleegezels van de SOE of van de
Ezelsociéteit, sommige hebben in de loop der
jaren zelfs ezels van beide organisaties
betrokken.

Bij de fusie van beide stichtingen werd
besloten om uitgebreid werk te maken van
het bezoeken van alle gezinnen.

Omdat er in korte tijd veel pleegadressen zijn
bijgekomen, is nog niet elk adres bezocht in
2022. De bezoeken worden voortgezet in
2023 zodat uiteindelijk met elk pleegadres
een keer persoonlijk is kennisgemaakt.

Naar de ezelhemel

Elk jaar is er ook het verdriet om de ezels die overleden, hetzij spontaan, hetzij omdat het
noodzakelijk was hen te laten inslapen. In 2022 waren dat 29 ezels, waarvan 10 in Zeist en 19
bij diverse pleeggezinnen in het land. Troostrijk is daarbij altijd de gedachte dat zij, voor kortere
of langere tijd, een goed leven hebben gehad bij de Ezelsociéteit en/of bij liethebbende
gezinnen. En dat ze in de ezelhemel kunnen grazen op eeuwig-groene weiden zonder
hoefbevangen te raken, of last van diarree of andere ongemakken te krijgen...

Visie jaarplan Stichting Opvang de Ezelsociéteit

In mei 2022 is het bestuur een dag de “hei” op geweest om al brainstormend met elkaar te
verkennen waar wij als stichting naartoe willen. Wat is onze visie, wat is onze “stip aan de
horizon” en hoe willen we dat bereiken?

We hebben gebruik gemaakt van een A3 document die speciaal voor dit soort plannen zijn
ontworpen. In dit plan wordt beschreven waar de stichting op dit moment staat, waar zij
naartoe willen en wat er benodigd is om deze doelen te bereiken.

Een aantal onderwerpen die hieruit naar voren kwamen:

- Verduurzaming Pand Nijkerk en pand Zeist zodat er minder onderhoudskosten zijn
- Samenwerking met internationale ezelstichtingen
- Bijstellen van het aantal pleeggezinnen




Het bestuur gaat 2023 gebruiken om de visie uit te werken zodat het jaarplan bijgesteld kan
worden en het steeds helderder wordt welke koers we als Stichting willen uitzetten.

Donateurs

Een speciale groep onder onze relaties zijn de donateurs. Zonder hen zouden we niet kunnen
bestaan en zou er in elk geval voor die twintig a dertig ezels die permanent in Zeist verblijven
geen terrein, geen voer, geen dagelijkse en ook geen specialistische zorg zijn. De donateurs
variéren van bezoekers in Zeist die een mooi bedrag achterlaten in de grote ezelspaarpot op
het terrein, tot gulle gevers die grotere donaties doen, zoals periodieke schenkingen, spontaan
gestorte eenmalige bedragen en legaten.

Onder de donateurs verdienen de adoptanten een aparte vermelding: zij adopteren voor één
of meerdere jaren een van de vaste bewoners in Zeist en hebben vaak een innige band met
‘hun’ ezel. Eind december 2021 waren er maar liefst 302 adoptanten, want ezels kunnen door
meerdere mensen geadopteerd worden. Wat dat betreft slaat Felix alles: hij is duidelijk de
populairste van het stel. Hij is dan ook een publiekslieveling, wijd en zijd bekend als ster bij
optredens zoals de jaarlijkse kerststal. Coco is duidelijk ook zeer geliefd, op de voet gevolgd
door Dolores.

Coco Felix




Greep uit een aantal in- en externe evenementen die gehouden zijn in 2022

Pleeggezinnen dag, Open dag en Vrijwilliger dag in Zeist op 10, 11 en 12 juni 2022

Op 10 juni was er een speciale dag georganiseerd voor onze pleeggezinnen van de ezels,
11 juni vond de open dag plaats en 12 juni was de dag voor de vrijwilligers.

Al deze dagen zijn goed bezocht, er was een leuke fair, een optreden van Tjerk Ridder,
demonstraties van een hoefsmid en hoe maak je van ezelmest brandstof. Al met al super
geslaagd.

Partij van de Dieren

Leden van deze partij hebben onze Stichting op zaterdag 2 oktober goed geholpen met
allerlei klussen waar we erg blij mee waren.

Interviews

Er zijn veel interviews gegeven op basis van de erfenis die onze stichting heeft ontvangen
op radio en tv (AD - RTV Utrecht)

Externe evenementen

e augustus hebben we met kraam en ezels op de Walk Art markt gestaan

o september hebben we op de markt van Austerlitz Belang met kraam en ezels gestaan

o December De stichting heeft een bijdrage geleverd aan de kerstsfeer op Heidestein
tijldens de Kerstdagen

De Beleefweek in Nationaal Park Utrechtse Heuvelrug

Eind oktober, in de herfstvakantie, organiseerden verschillenden ondernemers,
terreinbeheerders, landgoedeigenaren, culturele instellingen en vrijwilligersorganisaties veel
activiteiten om het Nationale Park te beleven en te bewonderen. De aftrap van deze
beleefweek vond plaats bij onze Stichting.

Na een openingswoordje van onze directeur Hans Signer vertrok er een bonte stoet van 17
ezels en 45 volwassenen en kinderen voor een prachtige wandeling door bos en hei.




Nieuwsbrief

De Nieuwsbrief kwam viermaal uit, en de makers verdienen een grote pluim. De nieuwe
vormgeving is prachtig, zeer uitnodigend, en de inhoud interessant voor alle ontvangers:
adoptanten, donateurs en verdere relaties.
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Sociale Media

Eind december waren er 4000 volgers op Facebook, https://www.facebook.com/Ezelsocieteit
en bijna 2000 op Instagram, https://instagram.com/ezelsocieteit.

De laatste nieuwtjes worden wekelijks gepubliceerd om alle pleegadressen, donateurs,
adoptanten en andere ezelvrienden op de hoogte te houden van alles wat er gebeurt op de
Ezelsociéteit.

Financién

Het jaar 2022, voor het eerst sinds twee jaar bijna een jaar zonder corona. Dat is ook wel
terug te zien in onze inkomsten; de inkomsten uit activiteiten zijn behoorlijk toegenomen. De
opbrengsten hiervan komen volledig ten goede aan de ezels. De inkomsten uit adoptie zijn
dit jaar ook toegenomen.

De totale inkomsten bedroegen rond de € 1.353.000, € 785.000 meer dan in 2021. Dit wordt
voornamelijk veroorzaakt door één grote erfenis bestaande uit een woning met inboedel, een
vordering en geldmiddelen van totaal € 994.000. Deze erfenis is in 2023 afgerond maar in de
cijffers van 2022 opgenomen. De inkomsten uit legaten en nalatenschappen bedroeg in 2022
totaal € 1.109.000, dit is inclusief de hiervoor genoemde erfenis. In 2021 bedroeg deze
inkomsten € 85.500.




Onze inkomsten bestaan voor een deel uit legaten waarover vooraf geen enkele inschatting
te maken valt. Verder bestaan de inkomsten voor een belangrijk deel uit periodieke
schenkingen.

Eind 2022 waren er 49 vaste schenkers en de verwachting is dat dit aantal in 2023 zal gaan
groeien. Dit zorgt meerjarig voor een continue stroom aan inkomsten.

Wat de uitgaven betreft: Ten opzichte van 2020 stegen de uitgaven met € 90.000 tot een
totaal van rond € 230.000. Dit is voor het grootste deel te verklaren door de kosten van groot
onderhoud aan het terrein. Uiteraard was dit alles voorzien.

De kosten betreffen globaal; onderhoud gebouwen en terrein ongeveer € 29.000, kosten van
afschrijvingen € 23.000. De overige kosten (totaal ongeveer € 187.000) zijn kosten die
gemaakt zijn voor beheer en de ezels. Voor het bezoldigingsbeleid; de hoogte van de
directiebeloning en de hoogte van de anderen bezoldigingscomponenten wordt de regeling
beloning directeuren van goede doelen organisaties toegepast.

De jaarrekening 2022 wordt, samen met het jaarverslag, gepubliceerd op onze website.

Op de locatie is duidelijk te zien hoe degelijk en diervriendelijk alles is en inmiddels ook
behoorlijk onderhoudsvrij. Het team heeft daar stevig aan gewerkt, niet alleen wat betreft de
fysieke realisering maar ook aan het binnenhalen van extra gelden. Dit alles gericht op een
veilig en goed onderkomen voor onze ezels en niet te vergeten onze vrijwilligers!

De fusie van de SOE met De Ezelsociéteit is in 2022 afgerond. In 2022 is besloten om onze
locatie Zwitsersekade 5 te Zeist aan te kopen. Hierdoor zijn de huuruitgaven komen te
vervallen maar is wel onderhoud gepleegd. Een investeringsplan wordt uitgewerkt om in
kaart te brengen wat de kosten zijn om deze locatie te verduurzamen. Tevens zal in kaart
worden gebracht wat onze toekomstige wensen zijn voor huisvesting van onze ezels. Naar
verwachting zal medio 2023/2024 hierover een besluit worden genomen.

Het bestuur is begonnen met het in kaart brengen van mogelijke, de ezels ten goede
komende, bestemmingen van een deel van het vermogen.

Hiermee zouden de continuiteit en het voortbestaan van ons nuttige werk geborgd kunnen
worden.

Vooruitzicht 2023

Ook voor 2023 is een positief resultaat begroot. Het is belangrijk dat de exploitatie een plus
laat zien. Dit biedt meer waarborgen voor de continuiteit van onze stichting. Het jaar 2023 zal
met name gericht zijn op het onderhouden van de contacten met onze bezoekers en
donateurs/schenkers. Het bestuur ziet de toekomst met vertrouwen tegemoet.

Tot slot, 2022

2022 is een mooi en dynamisch jaar voor onze stichting geweest. Een jaar waarin we weer
“open” gingen, leuke evenementen konden organiseren en de ezeltjes weer blij waren omdat
er bezoekers kwamen en ze door velen vertroeteld en geborsteld konden worden.

Een jaar waarin wij naast de legaten een enorme erfenis hebben gekregen, een boerderij
met land die ons is nagelaten door de grote ezelliefhebster Jans. Deze locatie willen we gaan
gebruiken om veel binnenkomende ezels op te kunnen vangen.




Waarschijnlijk door de inflatie komen er de laatste tijd veel ezels onze kant op. Met veel
vrijwilligers is er hard gewerkt om de boerderij in orde te maken zodat er ruimte is voor zo'n
vijftien ezels.
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