Proposition avseende stadgedndring

Forsta del av beslutet for att andra stadgarna genomfordes under hostmotet 2014. Ett motsvarande
beslut av arsmotet verkstaller foreslagna andringar.

Andring av stadgar avseende arbetsbeskrivning av styrelse och kommittéer

Bakgrund

For att underlatta for styrelse och kommitté ordféranden bor inte arbetsbeskrivningar finnas i vara
stadgar utan vara ett arbetsdokument som styrelsen svarar for och informerar om forandringar
senast vid medlemsmotet efter forandringen ar genomford. Val av kommittémedlemmar och styrelse
sker som tidigare vid arsmotet. Vid arsmotet blir man fortroendevald och sedan sdtt kommittéerna
samman av styrelsen.

Styrelsen behdver idag kraft i form av styrelseledamoter. Det som intraffar nar ex en befattning inte
tillsatt ar att ovriga far jobba mer eller att information och service till medlemmar uteblir, som det nu
har blivit med Redaktorsbefattningen. Om styrelsen sjalv kan forma uppdrag, inom den ram som
givits av stadgarna, sa kan personer viljas in och styrelsen kan tillsdtta kommittéer som har andra
befattningar och uppgifter 4n vad som tidigare styrdes av féreningens stadgar.

| praktiken innebar det ingen storre skillnad mot idag, da vi innan ett arsmote maste vara klara med
vilka befattningar och uppgifter som skall genomféras under kommande ar. Valberedningen maste
ocksa ha en tydlig inriktning mot vilka 6nskvarda kvalifikationer som behovs for att fa en fungerande
styrelse/kommittéverksamhet. | dagens stadgar framgar det redan att styrelsen skall férdela arbete i
en arbetsbeskrivning.

Forslag till nya stadgar av seende § 11-13
§ 11 Star:
Styrelsen
Sallskapets styrelse skall besta av elva (11) ledamoter: ordférande, vice ordférande, sekreterare,
kassor, klubbmastare, intendent, varvschef, redaktor, tavlingsledare, batlivsledare samt ordféranden
i ungdomssektionen.
Styrelsens ledamoéter viljs for en tid av tva ar. Val av styrelse dger rum enligt foljande:
Ena aret viljs fem ledamoéter; ordférande, sekreterare, intendent, klubbmastare och redaktor.
Andra aret véljs fem ledamoter; vice ordférande, kassor, varvschef, batlivsledare och tavlingsledare.
Ordférande i ungdomssektionen valjs av medlemmarna i denna enligt dess stadgar. Sallskapets firma
tecknas av ordférande, sekreterare och kassor var for sig.
Styrelsen sammantrader pa ordférandens kallelse. For beslutsmassighet kravs att styrelsen ar kallad
och att minst sex ledamaéter ar narvarande.
Styrelsen atnjuter arvode enligt beslut av arsmotet.
For styrelsens beslut &r de ansvariga som deltagit i beslutet och inte reserverat sig. Reservationen
skall antecknas i motesprotokollet.
Det aligger styrelsen att:

e Verkstélla beslut fattade av foreningsmote.

e Fordela arbetsuppgifterna inom styrelsen, till 6vriga funktionarer eller till anstalld

e personal.

e Fordelningen skall dokumenteras i form av arbetsbeskrivning och férvaras hos sekreteraren.
e Bereda drenden infér féreningsmoten och arrangera dessa.

e Representera klubben.

e Forvalta klubbens egendom och medel

e besluta om antagning av ny medlem

e Paféreningsmotena foredra av styrelsen fattade beslut.



Andras till:

§ 11.
Styrelsen
Sallskapets styrelse skall besta av elva (11) ledamoter: ordforande, vice ordférande, sekreterare,
kassor, ordféranden i ungdomssektionen samt sex (6) ledamoter. Styrelsens ledamoéter valjs for en
tid av tva ar. Val av styrelse dger rum enligt foljande:
Ena aret valjs fem ledamoter; ordforande, sekreterare samt tre (3) ledamoter.
Andra aret véljs fem ledamoter; vice ordférande, kassor samt tre (3) ledamaéter.
Ordférande i ungdomssektionen viljs av medlemmarna i denna enligt dess stadgar. Séllskapets firma
tecknas av ordforande, sekreterare och kassor var for sig.
Styrelsen sammantrader pa ordférandens kallelse. For beslutsmassighet kravs att styrelsen ar kallad
och att minst sex ledaméter ar narvarande.
Styrelsen atnjuter arvode enligt beslut av arsmotet.
For styrelsens beslut &r de ansvariga som deltagit i beslutet och inte reserverat sig. Reservationen
skall antecknas i motesprotokollet.
Det aligger styrelsen att:
e Verkstalla beslut fattade av féreningsmote.
e Fordela arbetsuppgifterna inom styrelsen, till 6vriga funktionarer eller till anstalld personal.
e Fordelningen skall dokumenteras i form av arbetsbeskrivning och forvaras hos sekreteraren.
e Bereda drenden infor foreningsmoten och arrangera dessa.
e Representera klubben.
e Forvalta klubbens egendom och medel
e besluta om antagning av ny medlem
e P3foreningsmotena foredra av styrelsen fattade beslut.

§ 12-13 Utgar ur stadgarna och numreringen andras for de paragrafer som éar efter dessa till ny
numrering.

Beslutsforslag: Arsmotet beslutar att godkénna styrelsens proposition avseende dndringar av
sdllskapets stadgar §11, §12 och §13 samt att 6vriga paragrafer efter dessa far ny numrering.



