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ENERGIFALLESSKABER DANMARK

Referat fra Generalforsamlingen 2023

| henhold til vedtcegterne forelcegger hermed et referat for generalforsamling i Energifaellesskaber
Danmark tirsdag den 12. april 2024, kl. 14.00-15:00.

Dagsorden:

Valg of dirigent og referent

Beslutning om madets loviighed

Forpersonens beretning

Forelaeggelse og godkendelse af regnskab
Forelaeggelse af budget

Sterrelse pd medlemskontingenter for det kommende &r
Valg af medlemmer til bestyrelsen

Valg of revisor og valg af revisorsuppleant

L % N O A W

Eventuelle forslag fra medlemmer eller bestyrelsen
a. Forslag om vedtaegtscendringer (bilag 1)

Referat:

**Ad 1. Valg of dirigent og referent:**
Malene Blom Sillesen (MBS) blev valgt som dirigent, og Michaél Desveaux (MD) blev valgt som referent.

**Ad 2. Beslutning om modets lovlighed:**
MBS konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt indkaldt i overensstemmelse med foreningens
vedtaegter.

**Ad 3. Forpersonens beretning:**
MBS gav ordet til Morten Westergaard (MW), foreningens Forperson, som fremlagde sin beretning.

MW indledte beretning med en hilsen til forsamlingen og betonede dens autoritet som gverste
myndighed. MW pointerede, at foreningen var 239 dage gammel og at de havde opndet betydelige
resultater i den korte tid.

Der blev fremhcevet etableringen af en velfungerende bestyrelse med kompetencer pé hgjt niveau
samt et tilsvarende antal suppleanter. En buddy-ordning blev etableret for at sikre sparring fer
bestyrelsesmgder, hvor suppleanter ogsd bidrog.

ENERGIF/ELLESSKABER

DANMAREK



'C’Q'

ENERGIFALLESSKABER
DANMARK

Aktiviteter siden konstitueringen blev gennemgdet, herunder den formelt oprettelse af forening,
udvikling af hjemmesider, administrative procedurer og udsendelse af informationsmateriale til
kommunerne.

Det blev ncevnt, at bestyrelsesmeder nu afholdes hver anden méned, men at udvalgsarbejdet er
intensiveret. Forpersonen sammenlignede organisationens tilstand med "hejkvalitets ADHD", og
understregede betydningen af at bevare pionerénden.

Der blev opfordret til pragmatisme under generalforsamlingen, da organisationen stadig er ung og
stadig veenner sig til rutiner. Valg til bestyrelsen blev ikke anset som et emne dette &r, da alle var
tilfredse med deres roller.

Nyhedsbreve og torsdagsmgder blev fremhcevet som vigtige for at styrke samharigheden i
organisationen. Der blev talt om organisationens stette til studerende og dens positive indvirkning p&
samfundet.

Fremtidige initiativer blev diskuteret, herunder deltagelse i kommende folkemgder og muligheden for
at modtage stotte fra EU-projektet ECF.

Forpersonen takkede alle for deres bidrag tit organisationens udvikling og sluttede af med en
opfordring til fortsat pragmatisme og pionerdnd.

Hele MWs beretning og titherende slides vedlaegges som bilag 1.

Der blev stillet spargsmal eller afgivet bemaerkninger til beretningen som gengives i punktform her.

- Stephen C. Karbsen, foreningens naesteforperson forklarede at han har deltaget i “Energy
Communities Week” hvor han informerede om foreningen og dens arbejde i Danmark.

- Der blev efterlyste synliggerelse af vedteegterne pd hjemmesiden, hvilket MW bekrceftede ville ske.

- Der blev spurgte om samarbejde med Sverige som anses for allerede at vcere langt p& omrédet,
hvortil det blev forklaret, at der havde vaeret kontakt.

- MW naevnte i den sammenhcaenge flere aktiviteter, herunder preesentationer for Kommunernes
Landsforening (KL).

- Der blev stillet sporgsmal til virksomheden Operate, som MW forklarede var en konsulentvirksomhed
specialiseret i systemforandringer inden for klimademokrati. Foreningen samarbejde med
virksomheden og cendre i disse felter.

- Der blev pdpeget at dialogen med kommunerne gik godt, men at der vanskeligheder i dialogen med
staten og netselskaberne.

- Der blev efterspurgt flere gkonomiske eksempler og bedre tilgaengelighed af informationsvoerktajer
pé hjemmesiden.

- Der blev pdpegede kommunernes engagement og gnskede mere synlighed og information om
foreningens arbejde.

- Der blev pdpeget vigtigheden af pionerfasen og betydningen af selvorganisering og selvforvaltning.

**Ad 4, Foreloeggelse og godkendelse af regnskab:**

MD praesenteret regnskabet for 2023 som bestdr primaert af indtaegterne ved medlemernskontingent
samt udgifter til opstart af administrationsaftalen. Der blev spurgt til underskudsgaranti hvorefter
regnskabet blev godkendt. Regnskabet vedlaegges som bilag 2.
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**Ad 5. Forelceggelse af budget:**
MD praesenterede budgettet og pdpeget at budgettet er baseret pd bestyrelsens ambition om voekst i
antal af medlemmer samt deltagelse i diverse projekter. Budgettet vedlaegges som bilag 3.

**Ad 6. Storrelse pd medlemskontingenter for det kommende ér:**
Bestyrelsens forslag om ucendret kontingentstarrelsen blev godkendt.

**Ad 7. Valg af medlemmer til bestyrelsen:**
Der blev informeret om valgprocessen herunder at alle bestyrelsesmedlernmer var pd valg og at alle
gnskede genvalg. Alle bestyrelsesmedlemmer blev genvalgt.

**Ad 8. Valg af revisor og valg af revisorsuppleant:**
Ri Statsautoriseret Revisionsaktieselskab blev genvaigt.

**Ad 9. Eventuelle forslag fra medlemmer eller bestyrelsen:**
Forslag til vedtaegtscendringer, jf. bilag 4, blev vedtaget med opfyldelse af kravet om 2/3 deltagelse.

**Ad 10. Evt..**
Under Eventuelt blev der bemcerket at der mangler stadig mangler lovgivning af regulering omkring
Energifeellesskaber, herunder om de smd varmeselskaber tithgrsforhold.

MBS takkede for forsamlingens deltagelse, og MW takkede dirigenten og forsamlingen for god ro og
orden.

Dirigent, Malene Blom Sillesen

Referent, Michaél Desveaux
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Bi Iag 1 ENERGIF/ELLESSKABER
Tak

fErede forsamling, gverste myndighed. Vi er i dag 239 dage gamle
og Vi sparker rgv.

Det er en forngjelse at kunne berette om Energifeellesskaber
Danmarks indsatser siden stiftelsen 16. august 2023.

Fgrst og fremmest vil jeg sige at vi fik konstitueret en godt
sammensat bestyrelse, mange kompetencer pa hgit fagligt niveau.
Det viste sig at vi fik praacis 7 mennesker til bestyrelsen og 7
suppleanter. Det er i min optik en robust og velfungerende
bestyrelse, der har formaet at praestere rigtig meget i samarbejde
med suppleanterne.

Siden konstitueringen har vi udarbejdet en forretningsorden, hvor
bl.a. bestyrelse og suppleanter har en buddy-ordning. Det betyder
at man altid har nogen at sparre med inden et bestyrelsesmgade.
Suppleanter bidrager pa bestyrelsesmgder.

Indtil januar 2024 var der manedlige bestyrelsesmgder. Blot for at
fa styr pa oprettelse af forening vha. mitld, bgvl med nye koder,
administrationsaftaler, hjemmesider , bade udvikling og retlige
overdragelser, forretningsorden, administrativ infrastruktur, pic
numre til EU platforme, udsendelse af handbgger og roll-ups. Dertil
er mange organisationer hilst os velkommen. Mange af de ting i
kan laese pa slides.

Det er et keempe 0g jeg synes vi skal give bestyrelsen,
suppleanterne og medlemmerne en hand.

Nu “ngjes” vi med bestyrelsesmgder hver anden maned, til
gengaeld er der skruet gevaldigt og for udvalgsarbejde. Skulle man
give “den lille dreng, der symboliserer vores 239 dages eksistens
en diagnose, sa ville det veere hgjkvalitets ADHD.

Jeg er ogsa glad for at vi er i stand til at arbejde pragmatisk og
bibeholde den pionerand som vi lagde op til ved stiftelsen.

Det er et stort arbejde og derfor vil jeg igen appellere til en
pragmatisk tilgang til generalforsamlingen. Vi er stadig , som
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billedet indikerer, en meget ung organisation, der stadig tumler lidt
med rutinernes rul.

Ifglge vedtsegterne sidder vi alle i bestyrelsen for 2 ar ad gangen.
Sammenholdt med at alle bestyrelse og suppleanter har sagt at de
er glade for deres roller er valg slet ikke et issue i ar.

Men pa et tidspunkt skal vi jo i gang med “rullet” , mere herom
under punkt 7.

Jeg kan oplyse at jeg for nogen tid siden fik en SMS fra en der ville
i bestyrelsen, men i gvrigt ikke var medlem. Den mulighed kan
vaere relevant til naeste ar, hvor man jo kan nd at melde sig ind og
tilbyde sit kandidatur. I hvert fald er forperson pa valg jf.
vedtaegter, hvor jeg har haft mine 2 ar jf. vedtaegter.

Nyhedsbreve og torsdagsmgderne er noget jeg glaeder mig seerligt
over — det styrker og cementer vores forbundethed i foreningen i
en digital tid.

Det giver mulighed for vigtig vidensdeling ogsa fgr under og efter
arrangementerne. Fysisk samvaer synes jeg er at foretraekke, og
derfor er i dag ogsa en glaedens dag.



Forpersons beretning. GF 2024 .c.oo

ENERGIFZALLESSKABER
DANMARK

Vi har hjulpet masser af studerende, der vidner om forskernes
stigende interesse for det vi kan med de "people skills” vi besidder.
Yes In My Back Yard er jo Energifeellesskabers DNA.

Pa sliden er et udpluk af de mennesker og organisationer vi har
veeret i dialog med - alene med fokus pa Energifzellesskabers
dannelse, udvikling og praksis. @kosystemet om det fundamentale
trives.

Hjeelpe med at fa penge - alle der har bedt om noget letter of
support fra EFDK har faet vores anbefaling , og sgrme om det ikke
har givet penge.

Det er jo flot hitrate.
Vi har naet at have 1 praktikant.

Han havde vaeret uden job i et par ar, og skulle bl.a. hjselpe os med
bl.a. strategi-udvikling og praktiske ting.

Efter 3 dage havde han landet et direktgr-job med EFDK som
reference.

S8 jeg taenker at vi ogsa pa de leder skaber samfundsnytte.
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Fremad er der mange ting i gang. Mange udvalg, fra nyhedsbreve
til politik og interessevaretagelse som fgrnaevnt.

Vi kommer til at bidrage pa de kommende folkemgder og sa ser vi
frem til at vi selv begynder at modtage hjzlp.

Ikke mindst med project EU ECF som forventes at lande - altsa det
er stadig en fugl pa taget, men en meget tam fugl.

Kort og godt vil EUropaKOmmissionen distribuere 10 mio euro til
Energifeellesskaber i Europa via projektet.

Men de skal jo have nogen der kan indstille serigse
energifaellesskaber fra de forskellige lande til penge.

Det er noget vi arbejder benhardt pa at blive, Nationalt
ekspertcenter, takket vaere Rescoop.eu

Lander den vil det vaere naturligt at vi
1. Kan deltidsanszette en der kan hjalpe os

2. Fa det stempel at vi er kommissionens eksperter. De stiller os
et helt andet sted nar vi eks. er i dialog med styrelser eller
radgivere.

At arbejde for en uddannelse til certificering af radgivere, spirende
energifeellesskaber o.s.v. er noget af det der ligger i projektet.

Som I kan hgre "kalder vokse-alderen” pa os... jeg haber derfor at
resten af generalforsamlingen vil forlgbe med den pragmatisme og
pionerand, der har fgrt os hertil.

Den har vi brug for, ikke mindst da vi har en beskeden gkonomi, og
meget baseret pa en arbejdende bestyrelse.

Tak til alle for at bringe os til denne tid i vores organisations
udvikling. Det er sgu sjovt.



Bilag 2

Energifeellesskaber Danmark Regnskab
Resultatopggrelse 1/1-31/12 2023 2023
kr.
Kontingenter 19.822
@vrige indtaegter 20.900
Indtaegter 40.722
Regnskabs og medlemsassistance (opstart) 20.900
Gebyr 26
Administrationsomkostninger 20.926
Driftsresultat 19.796
Renteindtaegter 0
Renteudgifter 0
Arets resultat 19.796
Balance pr. 31.12.2023 kr.
Aktiver
Anlaegsaktiver 0
Anlaegsaktiverialt 0
Tilgodehavender 40.722
Tilgodehavender i alt 40.722
Likvider 0
Aktiveri alt 40.722
Passiver kr.
Egenkapital primo 0
@vrige egenkapital 0
Overfart resultat 19.796
Egenkapital i alt 19.796
Kreditorer 0
Momsafregning 0
Anden gaeld 26
Skyldige omkostninger 20.900
Kortristet gaeld i alt 20.926

Passiveri alt 40.722
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Energifellesskab Danmark |

Budget 2024
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INDTAGTER JAN FEB MAR APR MA] JUN JUL AUG SEP OKT Nov DEC AR
Kontingent - - - 105.125 - - - - - - - - 105.125
Energifeellesskaber og Initiativgrupper - - 12.000 - - - - - - 12.000
Energilaug - - 15.000 - - - - - - 15.000
Myndigheder - - 30.000 - - - - - - 30.000
Virksomheder - - 40.000 - - - - - - 40.000
Interesseorganisation og NGO - - 8.125 - - - - - - 8.125
@vrige Indtaegter - 5.000 5.000 - 10.000  55.000 5.000 10.000  10.000 96.667 196.667
Bevillinger, tilskud mv. - - - - 50.000 - - - 96.667 146.667
Indtaegt ved oplaeg - - 5.000 5.000 - - 10.000 5.000 5.000  10.000 10.000 - 50.000
dvrige - - - - - - - 0
INDTAGTER I ALT 0 0 5.000 110.125 0 0 10.000 55.000 5.000 10.000 10.000 96.667 301.792
UDGIFTER JAN FEB MAR APR MA] JUN JUL AUG SEP OKT NOV DEC AR
Administration 120 120 120 120 18.310 2.078 2.078 2.078 2.078 2.078 2.078 2.282 33.543
Regnskabsassistance - - - 9.790 1.958 1.958 1.958 1.958 1.958 1.958 1.958  23.499
Medlemsadministration - - - 8.400 - - - 8.400
Porto/Gebyr/Bank mv. 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 324 1.644
Projekter 0 0 0 16.000 16.000 17.500 16.000 16.000 17.500 16.000 16.000 16.000 147.000
Honorar til projektdeltager - - 15.000 15.000  15.000 15.000  15.000 15.000  15.000 15.000  15.000 135.000
Rejser og forplejning - - - - 1.500 - - 1.500 - - 3.000
@vrige udgifter 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 9.000
Markedsfaring 500 2.000 500 500 500 2.895 500 500 500 2.000 500 3.000 13.895
Tryk, brochure mv. - 1.500 - - 1.500 - - - 1.500 - 2.500 7.000
Hjemmesiden - - - 895 - - - 895
SoMe, Nyhedsbrev mv. 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000
Rejse og repraesentation 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 1.000 12.000
Transport 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000
Forplejning, gaver mv. 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 500 6.000
@vrige udgifter 250 250 2.750 2.750 250 250 5.250 2.750 2.750 5.250 5.250 250 28.000
Honorar ved oplaeg mv. - 2.500 2.500 - - 5.000 2.500 2.500 5.000 5.000 25.000
@vrige udgifter 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 250 3.000
UDGIFTER I ALT 1.870 3.370 4.370 20.370 36.060 23.723 24.828 22.328 23.828 26.328 24.828 22.532 234.438
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FORSLAG TIL VEDTAGTSZANDRING

FORSLAGSSTILLERE, MORTEN M. WESTERGAARD OG STEPHAN C. KRABSEN
Indkommet d. 12. marts - 2024

Zndring 1:
| forbindelse med stiftende generalforsamling 16. august 2023 blev det foresléet at indfgje felgende i
vedtoegternes formdl.

“at energifeeliesskaber har en sa bred og daekkende medlems/deltagerkreds i deres
lokalomrade’ sami; 'at energifaellesskaber som deres vaesentligste opgave sikrer deling af
energi p& ikke-kommercielle vilk&r til gavn for medlemmer/deltagere”.

Det foreslds, at dette konsekvensrettes ind i §2 med generalforsamlingens velvilje i 2024.

Séledes vil en opdateret §2 formuleres som falger (kursiv skrift):
Formdlet med foreningen er at varetage energifcellesskabers interesser i forhold til centrale myndigheder
og andre aktorer. Energifaellesskaber har som vaesentligste opgave at sikre deling af energi pad ikke-
kommercielle vilkdr til gavn for medlemmer/deltagere. Formdlet er endvidere p& almennyttig vis at
fremme udbredelse af energifcellesskaber, hvor sddanne feellesskaber vil kunne bidrage til den grenne
omistilling. Energifcellesskaber er i denne sammenhaeng en samlebetegnelse for alle typer af
energifcellesskaber — herunder VE-faellesskaber, borgerenergifcellesskaber samt
industrienergifaellesskaber m.fl. Energifaellesskaber har en sd bred og daekkende
medlems/deltagerkreds i deres lokalomrdde som muligt.
Foreningen kan opfylde sit formdl ved blandt andet:
e at arbejde for at energifcellesskaber engagerer borgere og lokale akterer i deres lokalomrdde.
e at etablere fora for dialog og udveksling mellem relevante akterer og myndigheder om
energifaellesskaber.
e at fremskaffe ressourcer, skabe synergier og igangsaette samarbejde mellem aktorer, som ikke
ville finde sammen uden en koordineret indsats.
e atopsamle og oparbejde data og information, der kan medvirke til at udvikle viden om
energifaellesskaber.
e atudarbejde og distribuere information til offentligheden.
e atvaretage energifcellesskabers feelles interesser overfor centrale aktorer, offentlighed,
myndigheder og politiske beslutningstagere.

/Zndring 2:

Desuden foreslds fristen for indkomne forslag rettet fra seks uger til fire uger i §6 stk. 3.

Oprindelig tekst:

"Forslag fra medlemmer sendes til forperson senest seks uger for generalforsamlingens afholdelse.”
Andres til:

"Forslag fra medlemmer sendes til forperson senest fire uger for generalforsamlingens afholdelse.”
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