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Vedtægter for foreningen Energifællesskaber Danmark 

NAVN, HJEMSTED, HJEMMESIDE M.V.  

§ 1. Energifællesskaber Danmark er en uafhængig almennyttig forening med begrænset ansvar, der som 

medlemmer optager energifællesskaber1, initiativer til energifællesskaber, offentlige og halvoffentlige 

myndigheder, folkeejede vedvarende energilaug, borgerforeninger, der ønsker at etablere 

energifællesskaber, forsyningsvirksomheder, private virksomheder, repræsentanter fra forskningsverdenen 

og eventuelt andre relevante sektorer, privatpersoner og NGO’er. 

Stk. 2. Foreningen har hjemsted i Danmark. Foreningens hjemmeside er www.energifaellesskaber.dk. 

Foreningens fysiske adresse fastlægges af bestyrelsen.  

Stk. 3. Foreningen er stiftet den 16. august 2023.  

FORMÅL 

§ 2. Formålet med foreningen er at varetage kommende og eksisterende energifællesskabers interesser i 

forhold til centrale myndigheder og andre aktører. Formålet er desuden på almennyttig vis at fremme 

udbredelse af energifællesskaber, hvor sådanne fællesskaber vil kunne bidrage til den grønne omstilling. 

Foreningen kan opfylde sit formål ved blandt andet: 

• at arbejde for at energifællesskaber engagerer borgere og lokale aktører i deres lokalområde. 

• at etablere fora for dialog og udveksling mellem relevante aktører og myndigheder om 

energifællesskaber. 

• at fremskaffe ressourcer, skabe synergier og igangsætte samarbejde mellem aktører, som ikke ville 

finde sammen uden en koordineret indsats. 

• at opsamle og oparbejde data og information, der kan medvirke til at udvikle viden om 

energifællesskaber. 

• at udarbejde og distribuere information til offentligheden.  

• at varetage energifællesskabers fælles interesser overfor centrale aktører, offentlighed, 

myndigheder og politiske beslutningstagere. 

MEDLEMMER 

§ 3. Der er åbent for medlemmer, der støtter og fremmer foreningens formål.  

Stk. 2. Bestyrelsen informerer foreningens medlemmer om nye medlemmer. 

Stk. 3. Et medlem kan ekskluderes ved beslutning på generalforsamlingen. Begrundet forslag herom skal 

være på dagsordenen og vedtages med 2/3 flertal af de fremmødte medlemmer. 

Stk. 4. Ved indmeldelse oplyser et organisationsmedlem mindst et eget domænenavn, som knytter sig til 

medlemskabet af foreningen. Organisationens medlemmer, med en tilknyttet e-mailadresse, er ved 

optagelse i foreningen, dækket under organisationens kontingentbetaling. 

 
1 Energifællesskaber er i denne sammenhæng en samlebetegnelse for alle typer af energifællesskaber – herunder VE-
fællesskaber, borgerenergifællesskaber samt industrienergifællesskaber m.fl. som defineret i EU’s direktiver for 
elforsyning og vedvarende energi”. 

http://www.energifaellesskaber.dk/
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Stk. 5. En person, der er omfattet af et organisationsmedlemskab, kan når som helst vælge at konvertere sit 

medlemskab. Konverteringen kan ske til et andet organisationsmedlemskab, ved at oplyse ny e-mailadresse 

eller til et personligt medlemskab ved at oplyse en personlig e-mailadresse og betale kontingent. 

Stk. 6. Medlemsskabstyperne fremgår af kontingentoversigten, der vedlægges i Bilag 1. 

§ 4. Foreningens medlemmer betaler et årskontingent, som følger kalenderåret. Nye medlemmer betaler 

årskontingent tilpasset månedsvis afhængig af indmeldelsestidspunktet. Udmeldingen skal ske med 2 mdrs. 

skriftligt varsel til den 1. i måneden i et kvartal.  

Stk. 2. Bestyrelsen har bemyndigelse til at meddele nedsættelse af kontingentbetaling for 1-5 år ad gangen 

på skriftligt begrundet anmodning fra et medlem. Kontingentet kan nedsættes med op til 50 % for 

virksomheder med under 10 ansatte, og op til 100 % for kommuner, samt forsknings- og 

uddannelsesinstitutioner. Bestyrelsen kan desuden fastsætte separate kontingentsatser for private 

personer, initiativer til energifællesskaber m.fl. 

Stk. 3. Det står frit for medlemmerne at betale et højere kontingent end det af generalforsamlingen 

fastsatte. Bestyrelsen kan fastlægge retningslinjer herfor. 

stk. 4. Organisationsmedlemmers kontingent multipliceres med antallet af domæner, der ønskes omfattet 

af kontingentbetalingen. Organisationens stemmeantal ændres ikke trods øget kontingent. 

stk. 5. Hvis kontingent ikke er betalt 1 måned efter opkrævning, kan bestyrelsen vælge at anse det 

pågældende medlem som udmeldt af Foreningen. Genindmeldelse kan ske mod indbetaling af restance. 

Flerårige medlemskaber kan bringes til ophør med ovennævnte varsel, hvis der på generalforsamlingen 

besluttes at forhøje den årlige kontingentbetaling i forhold til det foregående år. Kun i denne situation kan 

ristorno (modpostering) opnås. 

Stk. 6. For Foreningens forpligtelser hæfter alene foreningens formue. 

Stk. 7. Indkaldelser og meddelelser mv. til foreningens medlemmer sendes med til den e-mailadresse, som 

det enkelte medlem har opgivet til foreningen. 

GENERALFORSAMLING 

§ 5. Foreningens øverste myndighed er generalforsamlingen. Energifællesskaber og andre 

organisationsmedlemmer har en stemmeberettiget repræsentant med 10 stemmer og mulighed for at 

medbringe observatør. Medlemmer indmeldt som privatperson har 1 stemme. 

Stk. 2. Kontingent-fritagede medlemmer, jf. § 4, stk. 2, har ikke stemmeret på generalforsamlingen. 

Medlemmer i restance har ikke stemmeret. Kontingentsatser vedtages på generalforsamling. 

§ 6. Generalforsamlingen holdes en gang om året inden udgangen af maj måned. 

Stk. 2. Dagsorden for ordinær generalforsamling skal omfatte: 

1. Valg af dirigent og referent 

2. Beslutning om mødets lovlighed 

3. Forpersonens beretning 

4. Forelæggelse og godkendelse af regnskab 

5. Forelæggelse af budget 

6. Størrelse på medlemskontingenter for det kommende år 
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7. Valg af medlemmer til bestyrelsen 

8. Valg af revisor og valg af revisorsuppleant 

9. Eventuelle forslag fra medlemmer eller bestyrelsen. 

Stk. 3. Indkaldelse til generalforsamlingen udsendes senest seks uger før mødets afholdelse af bestyrelsen. 

Forslag fra medlemmer sendes til forperson senest seks uger før generalforsamlingens afholdelse. Forslag 

til kandidater til bestyrelsesposter og eventuelle beslutningsforslag udsendes til medlemmerne senest fire 

uger før mødets afholdelse. Dagsorden til generalforsamlingen udsendes senest to uger før mødet. 

Bestyrelsen kan vælge i stedet at informere om dagsordens indhold på foreningens hjemmeside. 

Stk. 4. Hvis mindst 1/3 af foreningens medlemmer eller et flertal i bestyrelsen fremsætter skriftlig begæring 

om at indkalde til ekstraordinær generalforsamling med begrundet forslag til beslutning, skal forperson 

indkalde så hurtigt som muligt og senest inden otte dage. Den ekstraordinære generalforsamling afholdes 

tidligst en uge og senest tre uger efter indkaldelsen. 

§ 7. Generalforsamlingens beslutninger træffes ved simpelt stemmeflertal blandt de fremmødte 

stemmeberettigede. Medlemmer kan give fremmøde til generalforsamlingen via elektronisk forbindelse. 

Der kan ikke gives fuldmagt til afstemninger ved generalforsamlingen. 

Stk. 2. Der udarbejdes referat efter hver generalforsamling. Referatet føres som et beslutningsreferat, 

underskrives af dirigent og referent og sendes til alle foreningens medlemmer. 

BESTYRELSENS SAMMENSÆTNING OG VALG 

§ 8. Bestyrelsen består af op til 7 medlemmer inklusive forperson og næstforperson. Bestyrelsen vil om 

muligt blive sammensat med kompetencer fordelt indenfor følgende områder. 

1) Erfaring med energifællesskaber 

2) Offentlig- og almen sektor 

3) Kollektive energiløsninger (varmeforsyning, produktion af VE, lagring af VE, energifleksibilitet, 

energieffektivitet og energibesparelser) 

4) Investering og økonomi 

5) Rådgivning, eks. jura og regulering 

6) Produktion/Entreprise 

7) Forskning/Viden/Uddannelse 

8) Samskabende/Selvledende processer 

9) Civilsamfundsorganisering 

10) Kommunikation 

Valgperioden for både forperson, næstperson og øvrige bestyrelsesmedlemmer er to år. I ulige år vælges 

forpersonen og i lige år vælges næstforpersonen, dog jf. stk. 2. Med henblik af sikring af kontinuitet sker 

valg af forperson og næstforperson forskudt, og på tilsvarende vis vælges bestyrelsesmedlemmerne 

forskudt, så kun halvdelen er på valg samme år. Hvis forperson eller næstforperson fratræder før 

valgperiodens udløb, vælges deres afløsere for den resterende del af valgperioden af bestyrelsen, 

fortrinsvis blandt dens eksisterende medlemmer. 

Stk. 2. Fratræder et bestyrelsesmedlem inden valgperiodes udløb, indtræder eventuelt valgt første- eller 

anden suppleant i bestyrelsen. På førstkommende generalforsamling vælges ny(e) suppleant(er). Der er 

ikke loft på antallet af suppleanter.  
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Stk. 3. Valg til bestyrelsen er personligt. Det enkelte bestyrelsesmedlem har til opgave at varetage 

foreningens interesser. 

Stk. 4. Bestyrelsesarbejdet er ulønnet. Bestyrelsen kan fastsætte honorar for udøvelse af posterne som 

forperson, næstforperson og kasserer. Bestyrelsen kan fastsætte diæter for bestyrelsens medlemmer.  

BESTYRELSEN 

§ 9. Bestyrelsen er ansvarlig for foreningens daglige ledelse. 

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at foreningens virksomhed er i overensstemmelse med lovgivningen. 

Stk. 3. Bestyrelsen leder foreningen i overensstemmelse med generalforsamlingens beslutninger og 

vedtægterne og påser herunder at forperson, næstforperson og kasserer ikke overskrider de beføjelser, 

som de er blevet tildelt. Bestyrelsen skal desuden godkende regnskabet, inden det forlægges for 

generalforsamlingen. 

Stk. 4. Bestyrelsen kan disponere over foreningens formue og tegner foreningen i økonomiske anliggender 

m.v. Endvidere kan bestyrelsen 

• meddele prokura. 

• indgå en administrationsaftale for den daglige drift. 

Stk. 5. Bestyrelsen konstituerer sig selv på det første bestyrelsesmøde efter et valg med en forperson og en 

næstforperson samt kasserer. 

Stk. 6. Kassereren indgår sammen med forperson og næstforperson i forretningsudvalget, der har ansvar 

for foreningens samlede økonomi og fremlæggelse af regnskab på generalforsamlingen. Bestyrelsen kan 

ansætte lønnet bistand til bogføring, kontingentopkrævning og udarbejdelse af regnskab. 

§ 10. Bestyrelsen fastsætter selv sin forretningsorden, hvoraf skal fremgå de nærmere regler for 

bestyrelsesmødernes indkaldelse, dagsorden og afvikling samt for bestyrelsens virksomhed i øvrigt. 

Bestyrelsen afholder møde så ofte, det er nødvendigt, og i øvrigt når formanden eller næstformanden 

finder det nødvendigt, eller når 1/3 bestyrelsesmedlemmer kræver det. 

Stk. 2. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når mindst halvdelen af medlemmerne, herunder forpersonen - 

eller i dennes fravær næstforpersonen - er til stede. Bestyrelsesmedlemmer kan deltage i bestyrelsesmøder 

via videokonference eller telefon. 

Stk. 3. Bestyrelsens beslutninger træffes så vidt muligt ved enighed blandt bestyrelsens medlemmer. Kan 

enighed ikke opnås træffes beslutninger ved simpelt flertal. 

Stk. 4. Forpersonen - eller i dennes fravær næstforperson og et bestyrelsesmedlem - kan træffe beslutning i 

sager, der ikke kan udsættes eller ikke giver anledning til tvivl. Sådanne sager optages på dagsordenen til 

førstkommende bestyrelsesmøde. 

§ 10a. Foreningen tegnes af forperson og næstforperson i forening eller af forperson og et 

bestyrelsesmedlem i forening eller af næstforperson og et bestyrelsesmedlem i forening eller af den 

samlede bestyrelse. Med henblik på repræsentation m.v. kan forperson og næstforperson tituleres som 

præsident og vice-præsident. 
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§ 11. Relevant materiale, som er indkommet til foreningen, gøres uden forsinkelse tilgængeligt for alle 

medlemmer. 

REGNSKAB 

§ 12. Regnskabsåret følger kalenderåret. 

VEDTÆGTSÆNDRINGER OG OPLØSNING 

§ 13. Ændring af vedtægterne kan ske ved beslutning på generalforsamlingen med 2/3 flertal af fremmødte 

foreningsmedlemmer, der skal udgøre mindst 1/3 af alle foreningens medlemmer. 

Stk. 2. Beslutning om opløsning af foreningen og om anvendelse af de økonomiske midler, som ved en 

eventuel opløsning måtte være til stede, træffes af generalforsamlingen med 2/3 af alle medlemmer, dog 

således at de økonomiske midler skal tilfalde en anden forening/organisation mv., som er hjemmehørende i 

Danmark, og som har et almennyttigt formål, der i så høj grad som muligt stemmer overens med 

foreningens formål. 

 

Således vedtaget på generalforsamlingen den 16. august 2023 

 

Som dirigent: 
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BILAG 1 - KONTINGENTSATSER 

Myndigheder: 5000,- kroner pr. år 

Virksomheder: 5000,- kroner pr. år 

Borgerforeninger/initiativgrupper for energifællesskaber under opstart: 500,- kroner pr. år 

Interesseorganisationer: 2500,- kroner pr. år 

Enkeltpersoner: 200,- kroner pr. år. 

Energifællesskaber (herunder folkeejede vedvarende energilaug): 500-5.000,- kroner pr. år  (efter størrelse 

(omsætning/medlemsantal) 

Krydsmedlemsskab: 0,- kroner pr. år 

 

Ved ønsker om flerårig indmeldelse vil bestyrelsen udarbejde en model, der tilgodeser flerårige 

kontingentbetalinger (flerårigt medlemskab = mindre kontingent). 


