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Voor u ligt het jaarverslag 2022 van Stichting El Roi. Dit jaarverslag biedt een overzicht van wat El Roi
heeft gedaan om de missie en visie te realiseren.

De afgelopen periode kwamen er veel vrouwen langs op kantoor om te bouwen aan een nieuwe
toekomst. Veelal vrouwen die kampen met allerlei uitdagingen en nu gemotiveerd zijn om hun
keuzes voor de toekomst kenbaar te maken. We mochten dit jaar een aantal vrouwen empoweren
en/of begeleiden bij het uitstappen uit de prostitutie en het toewerken naar een hoopvolle
toekomst, zoals jullie verderop in onze factsheet kunnen zien.

Onze inloop- en kantoorruimte is een plek waar koffie wordt gedronken, het leven wordt gedeeld en
waar onze hulpverlening plaatsvindt.

Ook mochten we een bijzonder jaar ervaren via ons nieuwe project: Outreach naar de hotelbranche.

.@

Dit jaar mochten we collega’s verwelkomen en van anderen moesten we afscheid nemen. We
bedanken hen voor hun inzet. We zijn als stichting dankbaar voor de inzet van alle vrijwilligers en
medewerkers, zij zijn de ruggengraat van het werk!

Dit alles deden we gezamenlijk als team, bestaande uit: vrijwilligers, maatschappelijk werkers,
juridische medewerkers, communicatiemedewerkers, stafleden, directie en bestuur.

Samen konden we ons doel in de praktijk brengen: Een plek bieden waar vrouwen welkom zijn om te
praten, hulp te ontvangen en gezien te worden, in plaats van bekeken!

#GEZIENMAARNIETBEKEKEN
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ACTIVITELTEN 201
VELDWERK (OUTREACH)

2022 stond in het teken van het doorontwikkelen van ons outreachend veldwerk. We zien dat steeds
meer zichtbare prostitutie verdwijnt zoals raamprostitutie, de tippelzone en enkele clubs. Helaas is
dat niet altijd positief, onzichtbaarheid maakt kwetsbaar. We hoorden verhalen van vrouwen die
noodgedwongen thuis gingen werken. Met alle risico’s van dien. Je hebt geen collega’s om op terug
te vallen, daarnaast ben je op jezelf aangewezen als er een grensoverschrijdende klant is. Sommige
verhalen zijn erg schrijnend.

We zien dat prostitutie steeds onzichtbaarder wordt en meer online en via escort/ thuiswerk/
parkeerplaatsen etc. plaatsvindt. Via onder andere ons veldwerk komen we met de vrouwen in
contact. Daarom is het belangrijk dat we als organisatie mee ontwikkelen en ook met hen in contact
komen.

In samenwerking met Bright Fame zijn we gestart met outreachend veldwerk naar de minder
zichtbare prostitutiebranche, ons hotelproject. Via digitaal veldwerk benaderen we de vrouwen die
thuiswerken, in de escort of op straat. Vervolgens maken we een afspraak en ontmoeten we de
vrouwen in hotels. We zien dat deze outreach vorm erg effectief is. Een quote van één van de
vrouwen bevestigde dit:

“TK WIST NTET EENS DAT ER HULP BESTOND

We hebben in deze periode naast de vrouwen en mannen gestaan en geluisterd. Voor diegenen die
dat wilden was er passende hulp en ondersteuning. Dat is ons doel: Steunen, bemoedigen en present
te zijn daar waar de vrouwen zijn. Zo worden ze gezien, maar niet bekeken!
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HULPVERLENING & UTTSTAP TRATECTEN

Ook het afgelopen jaar hebben we ons mogen inzetten voor de vrouwen door het bieden van
praktische, professionele, maatschappelijke en pastorale hulpverlening.

Een van de eerste vragen die we aan een vrouw stellen is: wat is jouw droom, waar wil jij naartoe
werken, wat heb jij daarvoor nodig?

Als een vrouw praat over haar droom, dan gaan we samen met haar kijken welke hulp zij daarbij kan
gebruiken. We vinden het belangrijk dat deze vrouwen de kans krijgen om te kiezen.

Sommige vrouwen die wij ontmoeten zijn in de prostitutie terechtgekomen door omstandigheden
zoals; armoede, mensenhandel of uitbuiting. Deze vrouwen hebben nauwelijks vrijheid gehad om te
kiezen over hun leven en toekomst. We vinden het belangrijk dat deze vrouwen de kans krijgen om
te kiezen. Bij het vinden van alternatief werk of het maken van beslissingen kan dat moeilijk zijn.
Zeker als je geen scholing hebt gehad en de prostitutiewereld het enige is wat je kent. Dat heeft
ervoor gezorgd dat we een El Roi Academy aan het ontwikkelen zijn waarin we de vrouwen kunnen
empoweren en toerusten door middel van trainingen. Hierbij staan de vragen centraal: Wie ben ik?
Wat kan ik? Wat wil ik?

We zien dat juist deze vragen bij veel vrouwen leven. Het is dan heel mooi dat we ze, naast onze
hulpverlening, een training kunnen aanbieden waarin ze zich persoonlijk en maatschappelijk kunnen
ontwikkelen.

We werken vanuit de presentiebenadering en onze hulp is maatwerk. Ons hulpverlenend aanbod
bestaat uit maatschappelijke en juridische hulptrajecten, zoals:
¢ Maatschappelijk werk;

¢ Job coaching; JQ @
e Taalles; Voo ot i

¢ Hulp bij uitstappen; y :

¢ Hulp bij financién, belastingdienst/ IND;

¢ Coaching gesprekken;

¢ Hulp bij solliciteren en het vinden van ander werk;
¢ Praktische hulp voor basisbehoeften, zoals verhuizen of boodschappen doen;
e Maatjestrajecten;

¢ Inloophuiskamer;

¢ Pastorale zorg en groepsavonden Mi Casa.

Als El Roi bieden we dit zelf aan en daarnaast werken we nauw samen met ketenpartners en
zusterorganisaties.
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INLOOP M CASA

Tweewekelijks op zondagavond hebben we Mi Casa. Dit is een Spaanstalige pastorale avond in de
vorm van een community. Naast gezellig samenzijn - met eten - is er tijd voor Bijbelstudie, gebed en
gesprek met betrokkenheid voor elkaar. Het is waardevol om naar de vrouwen en mannen te
luisteren, te bemoedigen en samen te bidden. Met dankbaarheid kijken we terug op de
ontwikkelingen van het afgelopen jaar. We mogen meemaken en zien dat de vrouwen persoonlijk
groeien en sterker op de benen gaan staan. Ze genieten van de maaltijden waarin we eerlijk, vreugde
en verdriet met elkaar kunnen delen. Soms nemen ze iemand uit hun eigen netwerk mee. Het is
mooi om te zien hoe deze community zich ontwikkelt en hoe vrouwen God ontmoeten, dat stemt
ons dankbaar!

Ons inloopkantoor is elke donderdag een plek waar verjaardagen werden gevierd, spelletjes werden
gespeeld en waar taalles werd gegeven. Een plek waar ruimte is voor koffie, ontmoeting en een goed
gesprek of hulpverlening zonder afspraak. Daarbij zorgt de fysieke ontmoeting voor een lage drempel
om een hulpvraag te stellen, alsook dat in de hulpverlening verwezen wordt naar onze andere
activiteiten.

[MPACT VAN ELROTIN (CIJFERS

Op de volgende pagina presenteren wij met trots de impact van El Roi in cijfers via onze factsheet.
Dit betreft de cijfers rondom onze activiteiten en hulpverlening. Onze financiéle jaarrekening kan u
verderop in dit jaarverslag vinden.



HULPTRATECTEN

Afgelopen jaar hebben hebben we 71
actieve hulptrajecten gehad waarin we
mensen mogen ondersteunen bij
verscheidene hulpvragen zoals;
maatschappelijk werk, juridische hulp,
hulp bij financién, uitkeringsaanvragen,
taalles, trainingen en jobcoaching.
Daarnaast waren er 19 maatjestrajecten
en 7 taalles trajecten.

CONTACTMOMENTEN

Afgelopen jaar hebben we 728
contactmomenten gehad.
Tijdens ons outreachend veldwerk, zowel
fysiek als digitaal hebben we contact met
de vrouwen op hun werkplek.

PRESENTIEBENADERING

We werken vanuit de
presentiebenadering. Onze insteek is: We
willen gelijkwaardig naast je staan en
lopen graag met je op. Onze hulp is
maatwerk.

ULTSTAPTRATECTEN

Een uitstaptraject is het moment dat een
vrouw besluit om te stoppen met haar
werk in de prostitutie. Op dat moment

begint het proces van zoeken naar andere
opleidings- of werkmogelijkheden.

Afgelopen jaar mochten we 8 personen
helpen met uitstappen en 12 personen

begeleiden die in het uitstapproces zitten.

BEZOEKERS MI CASA &
INLOOP

We mochten 31 vrouwen en mannen
ontvangen bij onze pastorale avond Mi
Casa en in onze inloop.

Ze kwamen langs voor een luisterend oor,
kop koffie of maaltijd, pastorale zorg of
een goed gesprek.

We MO(HTEN

416 cadeautjes met bemoedigingen
uitdelen;
41 boeken en bijbels uitdelen in hun
moedertaal;
52 voedselbonnen uitdelen aan vrouwen
in nood.
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OVERTGE ACTIVITEITEN
GEBEDSWERK

We zien gebed als enorme steun en bemoediging voor ons werk. Om de week is er een gebedsavond
waarop de teamleden van El Roi samen bidden voor de teamleden die op outreach zijn en voor de
vrouwen die in de prostitutie werken. Ook tijdens onze outreach naar hotels is er een speciale groep
bidders die achterblijft en bid. Daarnaast worden er gebedspunten gedeeld voor een achterban die
specifiek wil bidden voor ons werk via onze gebedsapp. Maandelijks is er een bidstond met 6
zusterorganisaties waarin we bidden voor onze organisaties, de doelgroep en ons werk in Nederland.

ACTIVITEITEN VOOR HET TEAM

De zorg voor onze vrijwilligers en medewerkers vinden we belangrijk in dit intensieve werkveld.
Daarom hadden we afgelopen jaar een teamavond waarin we stilstonden als veldwerkers bij wat dit
werk met jou doet als mens. Waarom ben je dit werk begonnen en wat doet dit met jou.

Daarnaast hadden we weer samenkomsten in kleine groepen zoals onze gebedsavonden of het
vieren van een verjaardag.

Met kerst hebben we de traditie in ere gehouden om alle vrijwilligers te bedanken voor hun inzet het
afgelopen jaar met behulp van een gezellige kerstavond met kerstpakketten!

We vinden het belangrijk om als team onderling verbonden te blijven, zodat we gezamenlijk kunnen
uitreiken naar onze doelgroep. We zijn dankbaar voor ieders inzet binnen het team!

BEKENDHELD VAN £L ROT BINNEN KERKEN

Afgelopen jaar mochten we presentaties in kerkdiensten geven en wisten kerken ons te vinden met
de vraag voor een filmpje of digitale content. Zo hebben we mooie steun ontvangen via gebed,
betrokkenheid en financién. Ook was er een kerk die 100 kerstpakketten had gemaakt voor onze
grote kerst outreach naar alle clubs. Wij zijn dankbaar voor de steun die we van verschillende kerken
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mochten ontvangen.

NETWERK EN SAMENWERKING

Als stichting werken we nauw samen met ketenpartners en christelijke zusterorganisaties in
Nederland. Gezamenlijk hebben we een platform waarin kennis en methodieken gedeeld worden. In
2022 zijn er besprekingen geweest op diverse fronten om stap voor stap meer kansen te creéren
voor de vrouwen. Met name op het gebied van opleidings- en werkmogelijkheden via ons
gezamenlijk project Job support. Daarin willen we landelijk de handen ineenslaan, samen sta je
sterker. Als stichting hechten we belang aan samenwerken en geloven we dat we alleen samen het
verschil kunnen maken!

KENNTSDELING MET DE POLTTIEK

Met steun van de fracties van de ChristenUnie alsook het CDA heeft El Roi, net als voorgaande jaren,
opnieuw een klankbordfunctie gehad en mochten we woordvoerder zijn voor de vrouwen die we
ontmoeten. Zo mochten we begin 2022 deelnemen aan een politiek Café: speelt seksuele uitbuiting
ook in Amersfoort? Dit doen we zowel landelijk als regionaal om de politiek te informeren over wat
wij tegenkomen rondom prostitutie en mensenhandel.

ELROTIN DE MEDTA

We zijn het afgelopen jaar nog meer te vinden op social media. Tot voor kort waren we alleen actief
op facebook maar dankzij de komst van onze communicatiedeskundige Elise Lente meester zijn we
nu ook te volgen op Instagram en Linked-In. Hier kan je onze verhalen volgen over ons werk.
Verhalen of quotes van vrouwen, verhalen van teamleden en onze werkzaamheden. Volg ons werk
ook daar!



https://amersfoort.christenunie.nl/blog/2022/01/08?weblog-postTitle=Politiek-Caf%C3%A9-speelt-seksuele-uitbuiting-ook-in-Amersfoort&originNode=5996
https://amersfoort.christenunie.nl/blog/2022/01/08?weblog-postTitle=Politiek-Caf%C3%A9-speelt-seksuele-uitbuiting-ook-in-Amersfoort&originNode=5996
https://www.facebook.com/elroiutrecht/
https://www.instagram.com/stichtingelroi/
https://www.linkedin.com/company/89196619/admin/feed/posts/
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SAMENSTELLING BESTUUR EN ORGANISATIE 20/

Ook dit jaar mochten we teamleden en vrijwilligers verwelkomen en van anderen afscheid nemen.
Bedankt voor hen die zich zo hebben ingezet voor stichting El Roi en waar onze wegen scheiden. We
zijn blij en dankbaar dat God steeds weer voorziet in nieuwe mensen die hun schouders onder het
werk willen zetten.

El Roi wordt gerund door 30 vrijwilligers, 2 parttime medewerkers en 2 ZZP ers die op verschillende
wijzen hun bijdragen leveren aan onze missie en visie. Wij hebben grote waardering voor de inzet,
kennis, gedrevenheid en liefde waarmee iedereen zich inzet.

FINANCTELE BASTS

De volgende stap in professionalisering is genomen door twee medewerkers parttime in dienst te
hebben voor codrdinatie van de organisatie en de professionele hulpverlening richting de vrouwen.
Daarnaast zijn er twee ZZP ers aangetrokken voor communicatie/pr en jobcoaching.

Ook hebben we vrouwen financieel ondersteund door opleidingen/trainingen te betalen en
voedselbonnen te verstrekken aan degenen die dat nodig hadden.

Deze stap is verantwoord op basis van de financiéle steun vanuit de kerken, particulieren, fondsen en
bedrijven. Wij verwijzen hiervoor naar onze financiéle jaarrekening 2022, die als bijlage is
toegevoegd.
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VOORUTTBLIK EN BELETD 2013

In 2023 streven we ernaar om verder te professionaliseren. We willen ons hulpaanbod, veldwerk
naar hotels en de El Roi Academy verder doorontwikkelen.

Daarnaast willen we de ketenzorg en samenwerking m.b.t. opleidings- en werkmogelijkheden verder
ontwikkelen. Zo hopen we dat er meer plekken ontstaan voor de vrouwen om op een veilige plek te
re-integreren in onze samenleving.

Ook is er een samenwerking gestart met vastgoedinvesteerders en zusterorganisatie Bright Fame om
meer woonruimte te creéren voor vrouwen die in een uitstaptraject zitten. Hierover hopen we
binnenkort meer te kunnen delen.

We willen ook in 2023 actief blijven als woordvoerder voor de vrouwen binnen kerken, groepen en
de politiek.

DANKBETUIGING

Wij willen u via dit jaarverslag danken voor uw waardevolle steun in 2022. We hopen dat u ook in
2023 ons het vertrouwen wilt geven en de vrouwen en mannen die in de prostitutie werken wilt
blijven ondersteunen!

Zonder de financiéle en immateriéle steun van de kerken, particulieren, fondsen en bedrijven zijn
onze doelstellingen niet te realiseren. Realisatie van onze doelstellingen is in grote mate afhankelijk
van financiéle giften en niet mogelijk zonder de tomeloze inzet van onze teamleden, bestuursleden
en vrijwilligers. Zij doen dat geheel belangeloos en wij zijn hen daarvoor uitermate dankbaar. Het is
fijn dat we parttime professionals in dienst hebben, alsook twee zzp'ers die met hun hart dit werk
doen en het werk mogelijk maken.

We zijn ook dankbaar dat we in het ondersteunen van onze stichting een uitgestoken hand van onze
Hemelse Vader herkennen, die ons in staat stelt Zijn liefde zichtbaar te maken op plekken waar het
donker is. We sluiten graag af met onze slogans:

10
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Inhoud jaarrekening

Financieel Resultaat en dankbetuiging

Ondertekening van Financieel Jaarverslag door bestuur
Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling
Balans per 31 december 2022

Staat van Baten en Lasten 2022

Algemeen

Begroting 2023

12
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FINANCIEEL RESULTAAT

Stichting El Roi is volop in ontwikkeling met bemoedigende uitkomsten en op deze gezonde basis bouwen we
graag verder.

DANKBETUIGING

Zonder de financiéle en immateriéle steun van de kerken, particulieren, bedrijven en fondsen zijn onze
doelstellingen niet te realiseren. Realisatie van onze doelstellingen zijn in grote mate afhankelijk van financiéle
giften en niet mogelijk zonder niet aflatende inzet van onze vrijwilligers en medewerkers. Zij doen dat geheel
belangeloos en daarvoor zijn wij hen zeer dankbaar.

Het Bestuur van El Roi.

Voor akkoord ondertekend door het bestuur

T.Vegt, voorzitter

J. Verhoef — Jongeneel, lid

13
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GRONDSLAGEN VOOR WAARDERING EN RESULTAATBEPALING

Algemeen
Activa en passiva worden opgenomen voor nominale bedragen tenzij anders vermeld.

Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar.

Vorderingen

Vorderingen worden opgenomen voor nominale waarde. Indien noodzakelijk onder aftrek van een voorziening
voor oninbare debiteuren.

Baten en lasten

Baten en lasten worden toegerekend aan het jaar waarop deze betrekking hebben.

14
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Financieel Jaarverslag 2022

Balans

(x€)

ACTIVA
Triodos bankrekening
Creditkaart saldo
Waarborgsom kantoorpand

TOTAAL

PASSIVA
Algemeen reserve
Bestemmingsfonds Huisvesting ondersteuning
Bestemmingsfonds Continuiteit professionele begeleiding
Nog te betalen kosten

TOTAAL

Verwerking van het resultaat

31-12-2022 31-12-2021
51.773 45.599

601 601

1.382 1.382
53.756 47.582
17.004 13.152
2.500 2.500
30.000 30.000
4.252 1.930
53.756 47.582

Het voordelig saldo ad € 3.852,- is ten gunste van de algemene reserve gebracht.

15
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Staat van Baten en Lasten
(x€)

OPBRENGSTEN

Giften kerken
Giften particulieren
Giften fondsen en partners

Giften t.b.v. overweeghuis

KOSTEN

Professionele begeleiding Vrijwilligers

Organisatie stichting
Overige kosten

Projecten

Outreachend veldwerk

Hulpverlening / Maatschappelijk werk
Jobcoach / uitstaptrajecten

Maatjes projecten

Inloop & Kantoor

Groepsavonden Mi Casa

Educatie / Taalacademy
Ondersteuning vrijwilligers
Communicatie & PR

Doorgestort giften t.b.v. overweeghuis

Exploitatieresultaat

Totaal

Bestemming van saldo van baten en lasten

Algemene reserve

Exploitatieresultaat

2022 2021
19.967 13.146
7.431 10.200
37.000 22.500
- 10.310
64.398 56.156
9.672 7.432
925 1.215
10.293 13.696
13.110 8.008
2.043 1.486
612 383
9.108 10.514
3.015 1.486
2.261 1.486
6.596 4.459
2.910 1.864
10.310

3.852 -6.183
64.398 56.156
3.852 -6.183
3.852 -6.183

16



¥ Ll @ & @

Stichting El Roi valt niet onder de werking van Titel 9 BW2. Als gevolg hiervan is geen opdracht gegeven aan
een externe accountant tot het doen van een boekenonderzoek zoals omschreven in BW2, artikel 393. De
stichting maakt gebruik van een kascommissie waarvan de leden niet behoren tot de organisatie van El Roi.

ALGEMEEN

Stichting El Roi heeft een ANBI status. RSIN nummer 856471616.

De stichting is ingeschreven in het handelsregister van de Kamer van Koophandel in Utrecht onder nummer:

66268761.

Stichting El Roi heeft twee medewerkers voor in totaal 0,8 fte in dienst. Daarnaast twee ZZP ers voor
kortdurende opdrachten.

Alle bedragen zijn in euro’s. Werkelijke onkosten kunnen worden gedeclareerd.

Stichting El Roi kent een zogeheten bestuur-model. Het bestuur ontvangt geen vergoeding voor haar
werkzaamheden.

17
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Begroting 2023 - Stichting El Roi

Begroting
2023
Inkomsten
Giften kerken 30.000
Giften particulieren 8.000
Fondsen en partners 55.000
| Totaal inkomsten 93.000
Uitgaven
Aansturing en codrdinatie organisatie 9.860
Projecten
Outreachend veldwerk 13.860
Hulpverlening / Maatschappelijk werk 27.190
Jobcoach / uitstaptrajecten 12.270
Maatjesproject 1.000
Inloop & Kantoor 10.970
Groepavonden Mi Casa 3.970
Educatie / Taal academy 2.570
Ondersteuning/training vrijwilligers 6.340
Communicatie & PR 3.970
Overige kosten 1.000
| Totaal uitgaven 93.000

Resultaat (]







