
Das Programm im Überblick

Modularer Aufbau: frei kombinierbar oder
als komplette Lernreise buchbar.

Persönlichkeitsentwicklung
Sich selbst besser verstehen, klare Ziele
setzen und Veränderung aktiv gestalten.

Kommunikation & Konfliktkompetenz
Wertschätzend kommunizieren, Konflikte
souverän angehen und Vertrauen stärken.

Stressbewältigung & Selbstführung
Resilienz aufbauen und emotionale
Selbstführung lernen.

Teamarbeit & Teamentwicklung
Rollen klären, Teamprozesse verstehen
und Zusammenarbeit gezielt stärken.

Was euch erwartet:

Ein modular aufgebautes Entwicklungsprogramm zur Förderung von Selbstreflexion, innerer Stärke und
Selbstwirksamkeit. Die Teilnehmenden setzen sich mit sich selbst, ihrer Kommunikation und ihrer Rolle

im Team auseinander – praxisnah, interaktiv und mit Tiefgang.

www.ee-factor.de Anmeldung unter team@ee-factor.deAnnika Gennen +49 151 22173788

Typische Anlässe:

Persönlichkeitsentwicklung wird Teil
strategischer Personalentwicklung 
Herausforderungen in der Kommunikation,
Zusammenarbeit oder Konfliktbewältigung
Junge Talente sollen gezielt gefördert werden
Führungskräfte wünschen sich mehr
Selbstführung und Resilienz
Veränderungen erfordern mehr
Eigenverantwortung & Anpassungsfähigkeit

Persönliche Entwicklung, die nach Außen sichtbar wird

Grow Yourself. Empower Others.

Formate & Durchführung:

Halbtages- bis 2-Tages-Module / onsite oder online - Wir erstellen euch gern euer persönliches
Angebot!

Let’s grow together – individuell, praxisnah, nachhaltig.

Was euer Nutzen ist:

gestärkte Selbstreflexion & Eigenverantwortung
Klare & wirksamere Kommunikation
Besserer Umgang mit Herausforderungen &
Stress 
Gestärkte Resilienz & emotionale Selbstführung
Mehr Teamgeist, Empathie & Zusammenarbeit
Konfliktfähigkeit & konstruktives Miteinander
Frühzeitige Entwicklung von
Führungskompetenzen

Wir freuen uns auf
 euch!


