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Dagsorden for Repræsentantskabsmøde 2022 
 

Lørdag den 19. november 2022 kl. 10:00  
i EDR’s lokaler 

Klokkestøbervej11, 5230 Odense M. 
 
Dagsorden: 
1. A. Valg af dirigent. 

B. Valg af stemmetællere. 
C. Valg af referent. 

2. Formanden aflægger beretning. 
3. Fremlæggelse af aktivitetsplan, budget samt fastlæggelse af kontingent for det 

kommende regnskabsår. 
4. Indkomne forslag. 
5. a) Behandling af eventuelle klager over valget. 

b) Afgående formand og hovedbestyrelse træder tilbage. 
c) Valg af formand og 6 hovedbestyrelsesmedlemmer samt tre suppleanter 

6. Valg af 2 kritiske revisorer og 1 revisorsuppleant. 
7. Fastsættelse af dato og mødestedet for næste års repræsentantskabsmøde. 
8. Eventuelt. 

 
OZ5WU, Michael 
Sekretær i EDR 
 

Mødetid: Lørdag d. 19. november 2022 i EDR HQ 
Indkaldte: RM, Formanden, HB, Lone (kontoret) 
Fremmødte 
RM-medlemmer: 

Reg-NJ: OZ8BLR Bo, OZ8Y Steffen, OZ1JEE Bjarne 
Reg-MJ: OZ3QY Jan, OZ1QZ John, OZ4KAJ Kaj, OZ1GRL Arne, OZ3MC Martin, 
Reg-SD: OZ9LO Lone, OZ1HYG Ivan, OZ1ETP Lars, OZ6OM Bjørn, OZ1CWP Bjarne, 
OZ1FF Kjeld, OZ6TW Torben 
Reg-SJ: OZ1RH Palle, OZ7S Sven, OZ0J Jørgen 
Reg-HS: OZ1ACB Allis, OZ1AA Thomas, OZ5RB Hans, OZ9VA Arne, OZ5MU Erik, OZ7IS 
Ivan 
 
I alt 24 stemmeberettigede.  
 

Afbud RM OZ9P Jes, OZ1DJJ Bo 
Afbud HB OZ1IZL Jan 
Indbudte gæster OZ2LP Leif, OZ3BP Børge 

 

Velkomst EDR’s formand OZ4VW Arne bød velkommen. 
Fanen opsat 
Formanden oplæste SK-listen for det seneste år, der blev holdt 1 min. stilhed, hvorefter 
mødet kastede sig over dagsordens punkter. 
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1.   Valg af dirigent, stemmetællere og referent. 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Sags 
fremstilling 

A. Valg af dirigent -> HB forslag OZ3MK Mikael 
B. Valg af stemmetællere -> HB forslag OZ1ACB og OZ9VA 
C. Valg af referent -> HB forslag OZ1EW Niels  

Referat: Alle valgt med enstemmighed 
Beslutning Dirigent OZ3MK Mikael, Stemmetællere OZ1ACB Allis og OZ9VA Arne,  

Referent OZ1EW Niels. 
Ja  Nej  Blank   

 

2.   Formandens beretning 
Ansvarlig: OZ4VW, Arne Titel: Formandens beretning 2021-2022 Sider: 2 
Beslutning Formandens beretning enstemmigt godkendt med applaus. 
Ja 24 Nej 0 Blank 0  
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3.   Sager til behandling 
 

Aktivitetsplan 2023 
Aktiviteterne i EDR i det kommende år vil være de vedtægtsbestemte omkring IARU, Tele og OZ. 
Derudover vil aktiviteterne have hovedvægt på følgende punkter i prioriteret rækkefølge: 
 

• Opbygningen og udrulningen af ”DigiEDR” aka EDR Community bringes til afslutning sammen 
med implementeringen af Microsoft Buissness Central økonomisystem. 
 

• Digitalisering af EDR-valg så alle fremtidige valg foregår digitalt. Verifikation af vælger skal være 
to-faktor godkendelse, med medlemmets mobilnummer som sikring af vælgerens identitet og 
blokere for mere end en stemmeafgivelse. Medlemmets e-mailadresse og mobilnummer er 
tilsammen nøglerne til at kunne stemme. Medlemmerne vil kun blive præsenteret for kandidater 
i egen region og det vil ikke være muligt at afgive for mange stemmer. Derved kan stemme fejl 
begrænses. 
 

• Implementering af ny QSL-service – via DARC: Print on demand i Tyskland af QSL-kort. EDR’s 
abonnenter på QSL-service skal blot indsende ADIF fil, hvorefter de udfyldte QSL kort printes og 
sendes ud i verden fra DARC’s QSL-central. 
 

• HB vil intensivere indsatsen for at prøvedeltagere "opdager" EDR og bliver medlemmer, ligesom 
indsatsen over for øvrige potentielle medlemmer skal intensiveres. 
 

• Seks temadage afholdt pr. år i HQ, samt i skiftende landsdeles lokalafdelinger/klubber. Nogle 
temaer vil blive afholdt to gange, en vest og en øst for Storebælt. 
HB vil forsøge at få inddraget interessegrupperne i afholdelse af Temadage fremover. 
Emneforslag: 
Kom godt i gang med praktisk radio operation og QSO-teknik (årligt tilbagevendende) 
Contest hvordan gør man. - 23cm udstyr og operation. - Arduino for Hamradio. - Raspberry Pi / 
Linux for Hamradio. - Flora Fauna How to do – Antenner HF DIY – Antenner VHF-UHF DIY 
 

• EDR's HB vil sørge for synlig deltagelse ved arrangementer/events, som lokalafdelinger laver for 
at promovere foreningen og hobbyen. Det kan ske med fysisk besøg, diverse materialer mv. 
 

• EDR's HB vil været repræsenteret på alle Ham Days, loppemarkeder mv. 
 

• Strategiplan ”EDR-2032” opbygges med hjælp fra RM-medlemmer samt medlemmer der 
besidder den nødvendige viden og gå på mod. Planen tager afsæt i IARUr1 #shapingthefuture. 
 

• EDR skal have et funktionelt RM! Altså et RM der er arbejdende og tager opgaven seriøst, så 
f.eks. afstemninger om regnskaber ikke skal afholdes flere gange for godkendelse på grund af 
manglende stemmedeltagelse. 
 

• Renovering af ALLE informations og PR-materialer så de er relevante for nutiden. Relevans skal 
dække såvel nuværende som kommende radioamatører. 
 

En forudsætning for aktivitetsplanens succes, er som altid de gode frivillige kræfters engagement og 
indsats, både blandt RM og HB, såvel som medlemmerne. 
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EDR takstblad 2023 

  2022 2023 
Kontingent - Kategori     
Aktive medlemmer – OZ som PDF-fil                           575,00 kr.                                 595,00 kr.  
Aktive medlemmer – OZ på papir                           775,00 kr.                                 795,00 kr.  
Støttemedlem                           100,00 kr.                                 100,00 kr.  
Familiemedlem                            150,00 kr.                                 160,00 kr.  
Junior under 25 år – OZ som PDF-fil                           100,00 kr.                                 100,00 kr.  
Æresmedlem                                   -   kr.                                          -   kr.  
Udlandsmedlem – OZ som PDF-fil                           575,00 kr.                                 595,00 kr.  
Udlandsmedlem – OZ på papir                            895,00 kr.                                 925,00 kr.  
Biblioteker, firmamedlemskab                       1.075,00 kr.                              1.075,00 kr.  
Tillæg for halvårsopkrævning pr. gang                             50,00 kr.                                   50,00 kr.  
      
Kontingent – Kampagnetilbud     
Indmeldelse ved certifikatprøve – 1. års kontingent – 
OZ på PDF-fil 

100 kr. 100 kr. 

Kampagne tilbud, minimum 3 års fravær fra EDR– 1. 
års kontingent – OZ på PDF-fil 

100 kr. 100 kr. 

Indmeldelse på anbefaling     
      
Abonnement QSL     
Aktivt medlem af EDR - QSL via lokalafdelingen 40 kr. 45 kr. 
Aktivt medlem af EDR - QSL direkte til egen adresse 145 kr. 190 kr. 
Ikke medlem af EDR - QSL via lokalafdelingen 440 kr. 475 kr. 
Ikke medlem af EDR - QSL direkte til egen adresse 545 kr. 590 kr. 
      
Diverse satser     
Forfatterhonorar for artikler i OZ pr. hel side 125 kr. 125 kr. 
Foredragshonorar pr. foredrag 400 kr. 400 kr. 
Kørsel i privatbil pr. kilometer 1 kr. 2,17 kr. 

  

Beslutning 
RM-Tiltræder enstemmigt aktivitetsplanen. 
RM-Tiltræder enstemmigt budgettet. 
RM-Tiltræder enstemmigt taksttabellen med tilrettede kontingenter for junior, kampagne og støttemedlemmer 
der fastholdes på 100,-  

Ja 24 Nej 0 Blank 0  
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4.   INDKOMNE FORSLAG 
 

2022.01  Forslag til vedtægtsændring § 8. Formanden Stk.1 Pkt. 2  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Vedtaget ny §8. Stk. 1 pkt. 2: 

Pkt. 2. Lede arbejdet i hovedbestyrelsen, herunder udarbejde dagsorden til HB’s 
møder i samarbejde med sekretæren. 
 
Ændringen indarbejdes snarest i vedtægterne af sekretæren. 

Ja 22 Nej 0 Blank 2  
 

2022.02  Forslag til vedtægtsændring § 10. Medlemspublikation  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning HB vedtog følgende formulering af §10 

§ 10. Medlemskommunikation 
 
Stk. 1. EDR udgiver sin egen medlemspublikation OZ, sin egen hjemmeside edr.dk, som 
er EDR’s officielle kommunikationsplatforme. 
EDR er tillige til stede på relevante sociale platforme, som Facebook, Instagram, Twitter 
mv.  
 
Stk. 2. Publikationerne redigeres af individuelle redaktører. EDR’s formand er ansvarlig i 
henhold til medieansvarsloven. 
 
Stk. 3. Redaktørerne udpeges af hovedbestyrelsen. Såfremt en redaktør oppebærer løn 
eller honorar, kan redaktøren ikke være medlem af EDR’s hovedbestyrelse eller 
repræsentantskab. 
 
Stk. 4. Repræsentantskabet beslutter efter indstilling fra hovedbestyrelsen hvilke 
medier,  der anvendes for at udgive OZ. 
 
Ændringen indarbejdes snarest i vedtægterne af sekretæren. 

Ja 23 Nej 0 Blank 1  
 

2022.03  Forslag til rettelse af EDR - valgregler  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning RM vedtager de fremsatte ændringer af EDR-Valgregler: 

 
§1. Stk. 1. Valg til repræsentantskabet finder sted i lige år. Valget organiseres og 
afholdes på hovedbestyrelsens foranstaltning. 
§1. Stk. 2. De 34 mandater til repræsentantskabet fordeles i de 5 regioner jf. 
vedtægternes §6 stk. 2, i forhold til antal medlemmer i hver region pr. 25. februar i 
valgåret. Fordelingen sker efter den d’Hondtske metode. 
§2. Stk. 5. Afstemningsfristen er den 31. august. Stemmesedler modtaget på 
foreningens adresse senest første hverdag efter denne frist tælles med. 
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§3. Stk. 2. Interne revisorers kontrol af stemmesedler: 
Optællingen foregår på foreningens kontor senest d. 8.september i valgåret. 
§3. Stk. 4. Opgørelse af resultatet: 
Resultatet af valget samt liste med sammensætningen af det nye repræsentantskab 
udarbejdes af de kritiske revisorer og tilsendes formanden straks efter optællingen, dog 
inden den 10. september. Samtidig sendes opgørelse og liste over repræsentantskabets 
sammensætning til alle kandidater. 
Resultatet af valget bekendtgøres umiddelbart på EDR’s hjemmeside samt i OZ for 
oktober. 
 
Ændringerne indarbejdes af Sekretæren i EDR-valgregler 

Ja 21 Nej 0 Blank 3  
 

2022.04  Forslag til ændring af RM-forretningsordens §5. Referater  
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Vedtaget så RM-forretningsordens §5. Referater fremover har følgende ordlyd: 

 
Stk. 1. HB’s sekretær noterer sagsudfald samt stemmetal i alle sager der behandles på 
møder i repræsentantskabet. Dette notat danner et kort beslutningsreferat, som 
offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del, umiddelbart efter mødets afslutning. 
Stk. 2. Referenten udarbejder referat af møder i repræsentantskabet. Sagsbehandlingen 
beskrives i resumé form for hver enkelt sagsbehandling. 
Stk. 3. Til støtte for referenten optages hele mødet digitalt. Optagelsen gemmes i EDR’s 
arkiv. 
Stk. 4. Referent udsender referatudkast til repræsentantskabet, til mulig kommentering. 
Stk. 5. Eventuelle bemærkninger til referat skal være referenten i hænde senest 2 uger 
efter udsendelsen. Hvis der ikke inden denne frist er indkommet bemærkninger, er 
referatet godkendt. 
Stk. 6. Det færdige og godkendte referat offentliggøres på EDR’s hjemmesides åbne del. 
 
Ændringerne indarbejdes af Sekretæren i RM’s forretningsorden 

Ja 19 Nej 2 Blank 3  
 

2022.05  Forslag til ændring af RM-forretningsorden Offentlig streaming af møderne 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Stemmelighed. HB sætter forslaget i bero 
Ja 7 Nej 7 Blank 10  

 

2022.06  Forslag: Repræsentantskabet etablerer en tænketank… 
Forslagsstiller OZ3QY, Jan   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Forslaget er vedtaget af RM, det påhviler nu OZ3QY Jan at sætte en hold, blandt 

Repræsentantskabets medlemmer. 
Ja 7 Nej 5 Blank 12  
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2022.07  Forslag om Nedlæggelse af Ham Radio Certificate ApS  
Forslagsstiller OZ7S, Sven   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Forslaget blev nedstemt af RM. 
Ja 1 Nej 22 Blank 1  

 

2022.08  Forslag til Ændring af Forretningsorden for EDRs Repræsentantskab §5 
Forslagsstiller OZ7S, Sven   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Forslaget faldt i forhold til 2022.4  
Ja  Nej  Blank   

 

2022.09  Forslag til EDRs deltagelse i relevante standardiseringsarbejdsgrupper 
Forslagsstiller OZ7S, Sven   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Vedtaget: RM pålægger HB at forsøge at finde relevant hjælp, blandt pensionister på 

området 
Ja 21 Nej  Blank 2  

 

 

6. Valg af 2 kritiske revisorer og 1 revisorsuppleant. 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Genvalgt med enstemmighed som interne revisorer OZ1ACB Allis og OZ9VA Arne. 

Valgt med enstemmighed som revisorsuppleant OZ1CWP Bjarne. 
Ja  Nej  Blank   

 

7. Fastsættelse af dato og mødested for næste års repræsentantskabsmøde. 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning Næste ordinære RM-møde afholdes d. 18. november 2023 i Odense kl. 10:00 
Ja  Nej  Blank   

 

5. Valg af formand og hovedbestyrelse 
Forslagsstiller HB   Sider: 1 
Bilag: -  
Beslutning A. Taget ad notam. 

B. OZ4VW genvalgt som formand med applaus af et samlet RM. 
C. Ny EDR-HB: OZ1ETP Lars, OZ1HPS Lars, OZ5WU Michael, OZ6TW Torben, 

OZ7ABM Finn og OZ0J Jørgen valgt uden modkandidater. 
Ny EDR-HB suppleanter: OZ1AA Thomas, OZ1JEE Bjarne og OZ8BLR Bo. 

Ja  Nej  Blank   
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