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§ 1 Name und Sitz des Vereins

(1) Der Verein fuhrt den Namen DOZ e.V.
(2) Er hat seinen Sitz in Leipzig, ShakespearestraBe 18.

§ 2 Zweck des Vereins

(1) Der Verein DOZ e.V. verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinnitzige und mildtatige
Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steuerbeglnstigte Zwecke der Abgabenordnung”.

(2) Die Korperschaft ist selbstlos tatig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche
Zwecke.

(3) Die Mittel der Kérperschaft dirfen nur fur die satzungsmaBigen Zwecke verwendet werden.
Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln der Kdrperschaft.

(4) Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Korperschaft fremd sind, oder
durch unverhaltnismaBig hohe Vergltungen beginstigt werden.

(5) Zweck der Korperschaft ist die Forderung von Jugend- und Altenhilfe, die Forderung von
Kunst und Kultur, die Forderung der Erziehung, Volks- und Berufsbildung einschlieBlich der
Studentenhilfe, die Férderung der internationalen Gesinnung, der Toleranz auf allen Gebieten der
Kultur und des Volkerverstandigungsgedankens, die Forderung der Entwicklungszusammen-
arbeit, die Férderung von Wissenschaft und Forschung, und die Forderung des blrgerschaftlichen
Engagements. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:

- Durchfiihrung von Projekten zur Jugendfoérderung und -entwicklung, wie MaBnahmen zur
Integration in Alltag, Schule und Beruf sowie zur Foérderung der Entwicklung zu einer
eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Personlichkeit

- Unterstitzung benachteiligter Gruppen, einschlieBlich Menschen mit Behinderungen und alterer
Menschen, sowohl im humanitaren als auch im Entwicklungskontext

- Forderung des interkulturellen Austauschs durch Durchfihrung kultureller Veranstaltungen, wie
Filmfeste, Musik- und Tanzveranstaltungen, Férderung der Integration durch lokale Projekte sowie
Workshops zur Vermittlung der Vielfalt der Kultur der einzelnen Volker, die der gegenseitigen
Toleranz und des Zusammenlebens dienen

- Planung und Durchfihrung von Projekten im Bereich der Existenzsicherung, einschlieBlich
Lehrlingsausbildung und Berufsbildung fur Jugendliche und Frauen, um sie zu starken und ihnen
zu helfen, ihr Leben zu verbessern.

- Planung und Durchfthrung von Projekten zur Friedensférderung und zum gesellschaftlichen
Zusammenhalt. Pravention von Gewalt, Konflikten und Extremismus durch Trainings, Workshops,
Offentliche Veranstaltungen und Bewusstseinsbildung.

- Sammlung von Spenden und Durchfihrung von Spendenkampagnen zur Unterstitzung von
Menschen in Not bei Konflikten und Naturkatastrophen sowie Planung von Nothilfeprojekten im
Falle aktiver Konflikte und Naturkatastrophen.

- Planung und Durchfihrung von praxisrelevanten Forschungsprojekten, insbesondere der
Bildungs- und Migrationsforschung, mit dem Ziel, in methodischer, systematischer und
nachprifbarer Weise neue Erkenntnisse zu gewinnen, sowie Monitoring, Evaluierung und
Bedarfsanalysen fur Projekte und Akteur:innen, die im Bereich der humanitaren Hilfe, des
burgerschaftlichen Engagements und der nachhaltigen Entwicklung tatig sind.
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- Schutz und Empowerment von Frauen in lokalen Gemeinschaften - besonders in
Konfliktregionen - durch Programme der sozialen und politischen Bildung und Bereitstellung
sicherer Orte zu Selbstentfaltung und Teilhabe am sozialen und politischen Leben.

- Auf- und Ausbau nachhaltiger Partnerschaften mit lokalen zivilgesellschaftlichen Organisationen
und internationalen Nichtregierungsorganisationen in Herkunfts- und Aufnahmelandern.

§ 3 Mitgliedschaft
Es gibt zwei Arten der Mitgliedschaft: Ordentliche Mitgliedschaft und Férdermitgliedschaft.

(1) Ordentliche Mitgliedschaft

(a) Ordentliche Mitglieder kénnen naturliche und juristische Personen werden, welche die Ziele
des Vereins bejahen und unterstitzen und bereit sind, in Ubereinstimmung mit den
Satzungszwecken im Verein tdatig zu werden. Die Mitgliedschaft bzw. Tatigkeit in anderen
Organisationen oder Vereinen darf nicht im Gegensatz zu den Prinzipien und Zwecken des Vereins
stehen oder die Arbeit des Vereins negativ beeinflussen.

(b) Der Antrag auf ordentliche Mitgliedschaft ist schriftlich an den Vorstand zu stellen. Dieser
entscheidet Uber die Zustimmung oder die Ablehnung des Antrags.

(c) Die ordentliche Mitgliedschaft geht verloren:

= Durch Austritt aus dem Verein. Der Austritt ist dem Vorstand schriftlich mitzuteilen. Er
kann zu jeder Zeit des Kalenderjahres erklart werden.

= Durch férmlichen Ausschluss aus dem Verein. Der Ausschluss kann nur durch den
Beschluss des Vorstandes erfolgen und basiert auf einer einfachen Mehrheit.
Ausgeschlossen werden Mitglieder,

o welche den Zwecken des Vereins schaden,

o welche gegen die Satzung des Vereins verstoBen haben bzw. verstoBen,

o welche im Namen des Vereins Personen innerhalb und auBerhalb des Vereins
aufgrund ihrer Herkunft, Religion, Sprache oder ihres Geschlechts diskriminieren
oder anderweitig Schaden zufiigen,

o welche mit ihrer Zahlung drei Monate in Verzug sind und auch nach erfolgter
Mahnung ihrer Beitragspflicht nicht nachkommen.

= Durch den Tod des Mitglieds.

(2) Fordermitglieder

(a) Fordernde Mitglieder kénnen sein:

naturliche Personen, die das 18. Lebensjahr vollendet haben,

= juristische Personen,

= Dienststellen und Behorden,

» Personengesellschaften, Verbande und sonstige Personenvereinigungen, die die Belange
des Vereins besonders unterstitzen.

§ 4 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1) Ordentliche Mitglieder
(a) Die ordentlichen Mitglieder verfligen Uber die Freiheit, ihre religidse und politische Ausrichtung

innerhalb des Vereins zu vertreten, sind aber gleichzeitig dazu verpflichtet, andere Meinungen
und Ausrichtungen zu respektieren.
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(b) Die ordentlichen Mitglieder sind verpflichtet, Mitgliedsbeitrage entsprechend der Beschlisse
der Mitgliederversammlung zu zahlen. Die Mitgliedsbeitréage und Zahlungsmodalitaten sind
gesondert in der Beitragsordnung geregelt.

(c) Die ordentlichen Mitglieder haben das Recht, die Einrichtungen des Vereines zu nutzen, sind
aber dazu verpflichtet, diesbeziglich von der Mitgliederversammliung oder dem Vorstand
festgelegte Benutzungsrichtlinien zu befolgen.

(d) Ordentliche Mitglieder dirfen in der Regel erst dann fUr den Vorstand kandidieren, wenn die
Dauer ihrer ordentlichen Mitgliedschaft im Verein ein Kalenderjahr Gberschreitet. Im Falle einer
Kandidatur eines ordentlichen Mitglieds muss der:die Bewerber:in ausreichend Erfahrung in den
Betatigungsfeldern des Vereins nachweisen und ein Konzept fur die Leitung des Vereins vorlegen.

(e) In Ausnahmeféllen kann der Vorstand neue ordentliche Mitglieder fir die Kandidatur zum
Vorstand zulassen, selbst wenn sie noch kein ganzes Jahr ordentliches Mitglied sind.

(2) Fordermitglieder

(a) Die Fordermitglieder werden zur Mitgliederversammlung eingeladen, sind jedoch nicht
stimmberechtigt.

(b) Die Fordermitglieder verfiigen Uber die Freiheit, ihre religiose und politische Ausrichtung
innerhalb des Vereins zu vertreten, sind aber gleichzeitig dazu verpflichtet, andere Meinungen
und Ausrichtungen zu respektieren.

(c) Die Fordermitglieder sind dazu verpflichtet, Mitgliedsbeitrage entsprechend der Beschlisse
der Mitgliederversammlung zu zahlen. Die Mitgliedsbeitrage und Zahlungsmodalitaten sind
gesondert in der Beitragsordnung geregelt.

(d) Die Fordermitglieder haben ein Informationsrecht und ein alle Angelegenheiten des Vereins
umfassendes Vorschlagsrecht. Der Vorstand hat ihnen Ausklnfte Uber die Aktivitdten des Vereins
zu erteilen, soweit es die Vereinsinteressen und die gebotene Vertraulichkeit nicht verbieten und
hierdurch nicht unverhaltnismaBige Kosten verursacht werden.

§ 5 entfallt
(siehe Protokoll vom 2.12.2023)

§ 6 Finanzierung

(1) Der Verein erwirbt die flr seine Zwecke erforderlichen Mittel insbesondere durch

» Mitgliedsbeitrage der ordentlichen und der Férdermitglieder
» (Geld- und Sachspenden,
= Zuwendungen anderer Art.

(2) Uber die Verwendung der Mittel entscheidet der Vorstand.

(3) Die Mitglieder erhalten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

§ 7 Geschaftsjahr

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.
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§ 8 Vorstand des Vereins

(1) Der Vorstand leitet die Arbeit des Vereins grundsatzlich ehrenamtlich. Bei entsprechender
Haushaltslage kdnnen Mitglieder des Vorstandes sowohl sozialversicherungspflichtig als auch auf
Honorarbasis beschaftigt werden (siehe § 2.4).

(2) Der Vorstand besteht aus dem:der Vorsitzenden, dem:der Vertreter:in des:der Vorsitzenden,
dem:der Kassenflhrer:in sowie bis zu vier weiteren ordentlichen Mitgliedern des Vereins.

(3) Den Vorstand im Sinne des § 26 BGB bzw. den geschaftsflhrenden Vorstand bilden der:die
Vorsitzende, der:die Vertreter:in des:der Vorsitzenden und der:die KassenfUhrer:in. Der Verein
wird gerichtlich und auBergerichtlich durch den geschaftsfihrenden Vorstand vertreten. Der:die
Vorsitzende ist stets allein vertretungsberechtigt. Der:die Vertreter:in des:der Vorsitzenden und
der:die Kassenflhrer:in sind gemeinsam vertretungsberechtigt.

(4) Der Vorstand wird von der Mitgliederversammlung in getrennten Wahlgangen gewdahlt. Der
Vorstand bleibt bis zur Entlastung im Amt. Die Amtszeit des Vorstandes betragt drei Jahre. Eine
Wiederwahl ist zulassig. Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglieder bleiben nach Ablauf ihrer
Amtszeit in dieser Funktion bis die Nachfolger gewahlt worden sind.

(5) Bei Ausscheiden eines Vorstandsmitgliedes vor Ablauf der Amtszeit darf der Vorstand selbst
ein neues Vorstandsmitglied ernennen, das bis zur nachsten regularen Wahl im Amt bleibt.

(6) Dem Vorstand obliegt die Fuhrung der laufenden Vereinstatigkeit auf der Grundlage der
Satzung und der Beschlisse der Mitgliederversammlung. Er entscheidet Uber die Aktivitaten des
Vereins, die Bildung von Arbeitsgruppen zur DurchfUhrung bestimmter Aufgaben und den
jahrlichen Vereinshaushalt.

(7) Der Vorstand fuhrt die Geschafte des Vereins und verwaltet sein Vermdgen. Der Vorstand
kann zur Wahrnehmung dieser Aufgaben eine:n Geschaftsfihrer:in und weitere Mitarbeiter:innen
einstellen.

(8) Die Mehrheit der Vorstandsmitglieder kann eine Vorstandsversammlung einberufen, wenn
unter ihnen der:die Vorsitzende oder der:die Stellvertreter:in des:/der Vorsitzenden ist.

(9) Der Vorstand ist beschlussféahig, wenn die Einberufung zur Vorstandssitzung an alle
Vorstandsmitglieder erfolgte und zur Vorstandssitzung die Halfte der Vorstandsmitglieder,
darunter der:die Vorsitzende oder sein:seine Vertreter:in, anwesend sind. Beschlisse werden
nach dem Kollegialitdtsprinzip gefasst. Die Beschlisse des Vorstands sind zu protokollieren.

§ 9 Mitgliederversammlung

(1) Die Mitgliederversammlung ist  jaéhrlich ~ mindestens einmal von dem:der
Vorstandsvorsitzenden, in seinem:ihrem Verhinderungsfall von dem:der Stellvertreter:in, mit
einer Frist von vier Wochen unter gleichzeitiger Mitteilung des Entwurfs einer Tagesordnung
schriftlich einzuberufen.

(2) Die Mitgliederversammlung ist beschlussfahig, wenn sie satzungsgemaB einberufen worden
ist. BeschlUsse werden mit einfacher Mehrheit aller anwesenden ordentlichen Mitglieder gefasst.
Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Satzungsandernde Beschllsse erfordern eine
Zweidrittelmehrheit der anwesenden ordentlichen  Mitglieder. Die Beschllsse der
Mitgliederversammlung sind zu protokollieren, und werden von dem:der Vorsitzenden und
dem:der Vertreter:in unterschrieben.
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(3) Die Mitgliederversammlung wahlt den Vorstand, nimmt den Bericht des Vorstandes und der
Kassenflhrerin / des Kassenfihrers entgegen und beschlieBt die Entlastung des Vorstandes.

Die Mitgliederversammlung entscheidet ferner Uber

» Satzungsanderungen,

= die Auflésung des Vereins,

= die H6he des Mitgliedsbeitrags,

= die Wahl von zwei RevisorInnen zur jahrlichen Rechnungsprifung,

= die Bestatigung eines/einer Ehrenvorsitzenden/Ehrenvorsitzenden des Vereins, der/die
vom Vorstand vorgeschlagen wird.

(4) AuBerordentliche Mitgliederversammlungen sind einzuberufen, wenn der Vorstand dies im
Interesse des Vereins fUr erforderlich halt oder wenn die Einberufung von mindestens 35% aller
ordentlichen Mitglieder schriftlich verlangt wird. Diese auBerordentliche Mitgliederversammlung
hat die gleichen Befugnisse wie eine reguldre Mitgliederversammlung.

§ 10 entfallt
(siehe Protokoll vom 2.12.2023)

§ 11 Auflésung des Vereins

(1) Die Auflésung des Vereins kann nur in der Mitgliederversammlung und von einer zu diesem
Zweck einberufenen auBerordentlichen Mitgliederversammlung mit einer Mehrheit von 3/4 der
anwesenden Mitglieder beschlossen werden.

(2) Bei Auflésung oder Aufhebung der Kdérperschaft oder bei Wegfall steuerbegunstigter Zwecke
fallt das Vermogen der Korperschaft an eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine
andere steuerbeglinstigte Korperschaft zwecks Verwendung fUr die Forderung der
Studierendenhilfe oder die Forderung der Entwicklungszusammenarbeit. Die Vergabe des
Vermodgens des Vereins wird auf einer Mitgliederversammlung durch die aktuellen Mitglieder
beschlossen, nicht mehr durch die Grindungsmitglieder.
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