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Klimatilpasning bliver en stgrre og starre opgave, og det er tvingende nodvendigt, at
vi finder nogle gode holdbare lgsninger, som raakker mange ar frem. | det arbejde

er netvaerket DNNK (Det Nationale Netvaerk for Klimatilpasning) en vigtig del, da det er
den eneste organisation, der samler “problemejerne” inden for klimatilpasning - dvs.
kommuner og forsyningsselskaber. Netvaerket deler og videreformidler den vigtige faglige
viden, som skal skabe fundament for lgsningerne
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limasituationen kalder pa faellesskab og pa
at sta sammen for at finde de mest optimale
lzsninger. Netvaerket DNNK gar pa tveers af
kommuner, regioner og nationalt, og gennem
netveerket er der adgang til alt den viden, der er om-
kring klimatilpasning i forhold til vandkredslgbet og
deling af mulige lgsninger.
-Vores opgave i DNNK er at bringe relevant viden
i spil og bygge oven pa det, der er skabt med gode
resultater, samt fa koblet forskning og viden fra uni-
versiteterne ind i det praktiske arbejde med at skabe
lgsninger, siger Niels V. Haar Segrensen fra Gladsaxe
Kommune og forperson i DNNK.
-Vi er ikke en politisk organisation, men det er
vigtigt for os at bista politiske akterer, som KL, med

opdateret faglig viden saledes, at de kan pavirke
beslutningstagerne i forhold til handtering af klimatil-
pasning. Vores netvaerk kan bidrage til, at forskellige
diskussioner kan tages pa et faktabaseret eller forsk-
ningsbaseret grundlag, siger han.

Dorthe Selmer, fra Region Midtjylland og neestfor-
person i DNNK, supplerer: -Det er fagligheden, der skal
fylde. Vi har fokus pa en konstruktiv dialog og deling
af viden og kan p& den made sende den starste fag-
lighed i retning mod de aktgrer, som pavirker beslut-
ningstagerne. Det giver ogsa plads til, at vi kan veere
uenige om, hvordan vi lgser de forskellige problema-
tikker, men vi kan belyse dem i feellesskab ud fra vores
faglighed og erfaring.

-Kommuner og forsyningsselskaber arbejder jo som
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‘ DNNK er et tvaergaende forum, som
handler om at styrke de forskellige
Interessenter og akterer, som arbejder med
klimatilpasning - Jo flere vi er, jo staerkere bliver
vi. Man skal taenke lidt lzengere end blot sig selv
og sit eget udbytte, fordi det ogsa er vigtigt,
at man er med til at give kraft i form af vigtig
viden til dem, der leegger en stor indsats, og
som kan fa indflydelse pa en sterre platform
med et staerkt afseet.

- Anders Debel

udgangspunkt i samme retning, siger Niels V. Haar
Serensen og fortsaetter: -Derfor giver det totalt meget
mening, at vi skal kigge pa hinanden og udnytte hin-
andens viden, som i sidste ende er med til at skabe de
bedste lgsninger for borgerne.

SAMARBE|DE PA TVARS

GIVER VAERDI FOR MEDARBEJDERNE

DNNK fungerer, fordi medlemmer pa tveers af kom-
muner, forsyningsselskaber osv. byder ind og arbejder
for udvikling af og opmeerksomhed pé klimatilpas-
ning. Netveaerket giver ogsa viden den anden vej, som
medarbejderne kan tage med hjem til deres kommune,
region eller virksomhed. Derfor er det vigtigt, at den
enkelte leder tilskynder til deltagelse.

Anders Debel, bestyrelsesmedlem i DNNK fra
Holstebro Kommune bakker op om, at de relevante
medarbejdere far mulighed for at deltage i et netvaerk
som DNNK.

-Som ansvarlig for en organisation, mener jeg, at
det er vigtigt, at man interesserer sig for at give nogle
muligheder for den organisations medarbejdere for
kvalificeret sparring pa de problemer, som vi har en
forventning om, at de kommer med kvalificerede bud
pa lgsningen af. Jeg kan ikke udfordre med spaendende
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problemstillinger, som jeg forventer, mine medarbej-
dere kan komme med gode lgsninger pa, hvis jeg ikke
ogsa samtidig statter dem med mulighederne for at
tilgd ny viden og veerktgjer til at kunne lgse dem. Et
medlemskab af DNNK er en vigtig del i forhold til lgs-
ning af opgaverne i forbindelse med klimatilpasning.

DNNK DELER UD

Gennem de tre ar, DNNK har bestaet, er forskellige
typer fora opstéet, hvor viden bliver delt. Et af dem en
Tech Talks.

-Corona leerte os at medes virtuelt, og det har veeret
positivt i forhold til at tilbyde vores medlemmer for-
skellige Tech Talks med et aktuelt tema. Formalet er at
give veerdifuld viden - og de varer kun 45 minutter. De
ligger efterfglgende tilgaengelige pd DNNK's hjemme-
side. Det er en varighed, som de fleste kan afse tid til
- iseer, nar det foregdr fra kontorpladsen, siger Dorthe
Selmer.

Derudover er der "Godmorgen med DNNK" et par
gange om maneden fra 8-9. Under disse far deltager-
ne en smagspregve pa relevante emner og temaer.

Der er plads til nye idéer omkring deling af viden,
sd medlemmerne af DNNK far mest muligt ud af deres
medlemskab.

-Som netveerk skal vi sgrge for, at de relevante
diskussioner bliver taget og bliver sat i spil i forhold til

I verden er vi det land (sammen

med Holland), hvor det har kostet
mest per indbygger med klimaforandringer. De
trusler og skader, der sker, er sa dyre. Alligevel
prioriterer man ikke at fa en lovgivning for det

- til gengeeld er der potentiale for, hvis vi griber
det rigtigt an, at klimatilpasning kan booste
omstillingen til et langt mere resilient samfund.

- Dorthe Selmer
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de politiske beslutninger, understreger Niels V. Haar
Serensen.

SAMARBE]DE MED VIDENSINSTITUTIONER

En del af det, DNNK faciliterer, er at koble viden fra
forskning med det praktiske arbejde i kommunerne,
regionerne og forsyningsselskaberne. En vej at bringe
viden bade ind i og ud af DNNK er derfor gennem sam-
arbejde med vidensinstitutioner.

Som et nyt initiativ har DNNK derfor i samarbejde
med universiteterne startet DNNK Masterclass. Det er
et format, hvor medlemmerne, som en del af medlem-
skabet, tilbydes online undervisning bestdende af 3-4
forlgb af 1%% times varighed. Det fgrste forlgb om na-
turbaseret klimatilpasning med Kebenhavns Universi-
tet er netop afsluttet med rigtig god opbakning fra de
ca. 100 deltagere.

Carsten Nystrup fra forsyningsselskabet Novafos og
bestyrelsesmedlem i DNNK understreger, hvor vigtigt

OM DNNK

* DNNK er et non-profit fagligt netvaerk, der er rent medlemsfinansieret
e Blev stiftet ved generalforsamling i februar 2020

* DNNK er en konsolidering af flere tidligere initiativer, som er afsluttet.
Endvidere har DNNK et landsdakkende fokus.

* DNNK beskaeftiger sig alene med klimatilpasning i forhold til
vandkredslgbet

* DNNK er et netvaerk, der samler og formidler nyeste viden om klima-
tilpasning fra vidensinstitutioner, myndigheder, forsyningsselskaber
og virksomheder og statter ny forskning

¢ Netvaerket fungerer som det oplagte tvaerfaglige mgdested for baere-
dygtig klimatilpasning, der bringer kommuner, forsyninger, vidensin-
stitutioner, leverandgrer og borgergrupper sammen om at udvikle
lzsninger til gavn for hele samfundet.

e En vigtig opgave for netvaerket er at dele og dokumentere viden,
erfaringer og veerktgjer til statte for konkret kompetenceudvikling.
Det gar de blandt andet via arrangementer og webinarer.

* Bestyrelsen bestar af reprasentanter fra regioner, kommu-
ner, virksomheder, forsyningsselskaber, vidensinstitutioner og
interesseorganisationer.
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forskning er i forhold til klimatilpasning: -Uden grund-
forskning kommer vi ikke ud af stedet og far de nye
gode velfunderede idéer i spil. Understgtter vi forsk-
ningsprojekter, far vi ny viden pa banen. Resultater-
ne deraf vil veere noget, som virksomheder og andre
akterer kan tage op, og i sidste ende kan det generere
nogle veerktejer, som bade kommuner, forsynings-
selskaber og regioner far som noget handgribeligt at
lese udfordringerne med. Det giver ogsa en viden og
produkter, vi kan seelge til verden omkring os, som det
videnssamfund vi er.

Der findes ikke en “one size fits all”
lpsning i forhold til klimatilpasning -

@

alle byer har deres egne udfordringer i forhold
til, hvordan vandet kommer ind i byen, men
ogsa i bystrukturen og de muligheder, den giver.
Men der vil vaere elementer, sa vi kan leere af
hinanden til at finde de gode lgsninger.

- Niels V. Haar Sgrensen
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Niels V. Haar Sgrensen tilfgjer, at det ikke kun
er viden, der er katalysator for samarbejdet med
studerende.

-Det understatter ogsa rekrutteringsgrundlaget i
forhold til de mange faglige medarbejdere, der utvivl-
somt skal bruges i fremtiden til forsyningssektoren
og de afdelinger, der arbejder med klimatilpasning i
kommuner og regioner. Vi skal hgjne investeringsni-
veauet pd klimatilpasning, og vi kommer derfor til at
eftersperge kvalificerede medarbejdere. Studerende
skal derfor synes, at det er interessant at kigge denne
vej, ellers star vi med en keempe udfordring.

Anders Debel er enig og neevner vigtigheden af,
at kommunerne er dbne over for samarbejde med
studerende: -Vikan jo se, at de, der har mgdt osien
uddannelsesmeaessig sammenheaeng, far et mere nuan-
ceret perspektiv pa, hvad en kommune og en Teknik
og Miljgforvaltning er for en sterrelse. Nogen af dem
udtrykker ogsd, at de gerne vil tilbage, nar de er feerdi-
guddannede, da de kan se, at der er mange muligheder
i vores organisationer og nogle meget kvalificerede
kolleger, de bliver en del af. Samtidig kan de nyuddan-
nede udfordre os i kommunerne pa en konstruktiv
made, sa de giver ogsa rigtig meget tilbage.

KLIMATILPASNING KOSTER OG ANGAR ALLE
-Hvis vi ikke bruger penge pa klimatilpasning og bru-
ger dem rigtigt, s kommer vi til at bruge endnu flere
pé at udbedre de skader, der kommer som fglge af kli-
maeendringer. S spergsmalet er ikke, OM vi skal finde
holdbare lgsninger, men HVORDAN vi lgser udfordrin-
gerne, vi star over for, siger Niels V. Haar Sgrensen.

Anders Debel supplerer: Uanset om man er en stor
eller lille kommune, er vii en situation, hvor vi skal
kigge kritisk pa, hvad vi bruger pengene til. Derfor er
det vigtigt, at vi investerer rigtigt og taenker lang-
sigtet for at undgd, at investeringerne om fa ar er
utilstraekkelige - Ellers risikerer vi, at det i sidste ende
bliver endnu dyrere for samfundet - og det er hverken
rimeligt for klimaet eller for borgerne.

I DNNK kan man hjeelpes ad med at udgve adaptiv
planlaegning og sikre, at investeringerne giver mening
- 0gsa pa den lange bane.

Jo flere, der star sammen i DNNK, jo flere far
gleede af de kompetencer og den viden, der ligger i
netveerket.

Anders Debel naevner udfordringer med stigende
regnmeengder som et omrade, der giver problemer:
-Alle kommuner har udfordringer med mere nedber og
isaer mere koncentreret nedbgr i perioder. Ligesa snart
det lgber ind i folks huse, i butikker eller p& anden vis
skaber problemer, sd bliver det jo en kommunal ud-
fordring med en forventning om, at det far vi lgst. Det
skal vi alle taenke ind i vores méade at bygge og indrette
0s pa.

KOMMUNIKATION PA FLERE NIVEAUER
Klimaforandringer bliver i de kommende &r et anlig-
gende, som vil bergre de fleste danskere. En vigtig del
af arbejdet i DNNK er derfor ogsa at kommunikere,
ikke blot ud i netveerket, men ogsa seerligt ud til bor-
gerne, hvad klimatilpasning betyder.

-Arbejdet i DNNK giver et rigtig godt vaerktgj til at
gge kommunikationen. Det er bade internt i forhold til
aktererne, men det er sandelig ogsa vigtigt eksternt i
forhold til borgerne, der skal forstd, hvorfor vi tager de
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‘ Det er en slidt frase, men hvis man
star foran en elefant, s ma man
spise den i sma bidder. Der er optimisme at
spore I forhold til klimatilpasning, men vi lgser
det ikke pa én gang. Vi skal vaere ansvarlige
og gere vores til, at der bliver lagt en sti for,
hvordan udfordringerne endegyldigt skal lzses,
men kommende generationer kommer til at
arbejde videre med de sten, der er lagt.

- Carsten Nystrup

valg, vi gar, og hvorfor vi skal op i et hgjere gear. Kom-
munikationen bliver et vigtigere og vigtigere redskab
til, at vi kan komme i mal med de forskellige tiltag og
a@ndringer, siger Carsten Nystrup.

Dorthe Selmer er enig: -Klimatilpasning handler
meget om at skabe tryghed blandt borgerne, og man
kan ikke rigtig male modtagelsen. Vi kommer til at
lave store investeringer for at skabe tryghed i Dan-
mark, og det er vigtigt at kommunikere, hvorfor det er
ngdvendigt.

Carsten Nystrup peger pa, at der er flere forskellige
grupper af borgere, som det er vigtigt at kommunike-
re til: -For at vi kommer i hus med alle de ngdvendige
tiltag, sa skal vi have bragt forstaelse ud ikke blot til
politikere og beslutningstagere, men ogsa til hr. og
fru Jensen og forklare, hvorfor tiltagene i forhold til
klimatilpasning er ngdvendige. Alle kommer til at give
deres besyv med, og det skal man have forstdelse
for. Klimaaktivisterne er en anden gruppe af borgere,
som vi ogsa skal kommunikere til. De forstar at skabe
stor opmaerksomhed, som ogsé er noget vaerd, men
den gruppe skal vi ogsa forteelle, at vi rent faktisk er
i gang, men at det er et langt sejt traek - der er ikke
noget quick fix m
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