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Hvorfor arbejde med science i 
dagtilbud?
• Science blev en eksplicit del af Den styrkede pædagogiske

læreplan i 2018 (Børne- og Socialministeriet, 2018)

• Det er kendt fra internationale undersøgelser, at personale i 
dagtilbud kan have svært ved at arbejde med science, specielt i 
en kontekst af leg (Sheridan, Williams, Sandberg, & Vuorinen, 
2011) Ligeledes ses det at selv små indsatser med 
kompetenceudvikling kan øge kvaliteten af science i dagtilbud 
betragteligt (Barenthien, Oppermann, Steffensky, & Anders, 
2019).



Pædagogers self-efficacy

• Undersøgelser peger på at pædagogers kompetencer i relation til science 
og sciencebegrebet er udfordret i praksis (Danmarks Evalueringsinstitut, 
2015; Howes, 2002; Nilsson, 2015). 

• I både det tidligere og det nuværende læreplanstema er der fokus på 
børns naturlige nysgerrighed, undren og aktive deltagelse.

• Hvordan står det egentligt til med pædagogers self-efficacy? 



Science og Teknologi i Børnehøjde -
Formål
• Projektets formål er at styrke og udbrede en legende og 

undersøgelsesbaserede tilgang til science-orienterede læringsmiljøer i den 
pædagogiske praksis, som understøtter at alle børn får anledning til at 
gøre sig uddannende erfaringer gennem undersøgelsesbaserede 
eksperimenter (Dewey, 2013).

• De pædagogiske medarbejdere spiller en vigtig rolle i at kvalificere barnets 
nysgerrighed gennem naturvidenskabelige fagbegreber og stilladsere
barnet i en legende og undersøgende tilgang - alt sammen gunstigt for 
at fremme børns læreproces og naturvidenskabelige almendannelse.



Udvikling af pædagogers self-
efficacy
• Hvad sker der med pædagogers self-efficay for science, når de gennemgår 

et kompetenceudviklingsforløb?

• I Odense Kommune skal samtlige pædagogisk ansatte i dagtilbud gennem 
et kompetenceudviklingsforløb.

• Forløbet kører i 2 rul med halvdelen af personalet det første år og den 
anden halvdel næste år.

• Det giver basis for at lave et Randomised Controlled Trial (RCT) med 
klyngeudtræk og venteliste-design.



Hvilken form for 
kompetenceudvikling?
• Kompetenceudviklingen er tænkt med udgangspunkt i Clark & 

Hollingsworth (2002) som en vekselvirkning mellem workshops og 
afprøvning i praksis.

• Forløbet er endvidere tilrettelagt som blended learning, hvor der er tre 
workshops og tre e-læringsforløb, som understøtter hinanden.

• Mellem hver workshop er der 'øvebaner', hvor pædagogisk personale i 
samarbejde med vejledere fra UCL undersøger, hvordan praksis kan 
fungere med science.





Antagelse

• At dagtilbudspersonalets self-efficacy for science-tilgange 
(SES) i deres pædagogiske arbejde med børnene øges som et 
resultat af kompetenceudviklingsforløbet
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Lodtrækningen
Der er trukket lod blandt de deltagende børnehuse indenfor 
hvert instutionsområde for at give ligelig fordeling til runde 1 
(interventionsgruppe) og runde 2 (kontrolgruppe)
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Variation i effekt for 
undergrupperVi forventer at effekten på SES modereres af fx ”mængden af 
science kapital (SK)”, motivation for forløbet, erfaring, eller dele 
af SK (holdning til science generelt og i kontekst, science-engagement 
ifm arbejde og i fritid, science netværk, science-viden/udd)
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Sekundære effekter
Flere ting måles også til slut for at have muligheder for at se på 
sekundære effekter af kompetence udviklingen – fx dele af 
science kapital og science-adfærd
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Mulighed for at følge udvikling 
over tidFlere målinger, gør udviklingsanalyser mere sikre: self-efficacy for 
science tilgange, holdning science i kontekst, science-
engagement ifm arbejde, og 
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Status

Før-data netop indsamlet - Svar% = 86%

Næste skridt: Indledende analyse af før-data

• Herunder psykometrisk validering af self-efficacy for science 
instrument



SES FØR kompetenceudviklingsforløb 
(N = 1266) – Hvor sikker er du på at du kan …

Svarskala: meget usikker, ikke særligt sikker, nogenlunde sikker, helt sikker
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