
Indstilling af 
DaBU Strategiplan 
2022-2025 

Spor 1 – Vi ønsker at udvikle DaBU 
som samlet organisation, med stærke 
kraft- og udviklingscentre og 
international indflydelse

Spor 2 – DaBU udvikler idrætten: 
Med øget sportslig aktivitet – på alle 
niveauer, med relevans for flere



Spor 1

Vi ønsker at udvikle DaBU som 
samlet organisation, med stærke 

kraft- og udviklingscentre og 
international indflydelse

Indsatser

Tilpasse DaBU som nutidig 
idrætsorganisation, der:

- effektivt understøtter 
individuelle kompetencer 

hos frivillige og ansatte

- udvikler sig i ‘sync’ med 
medlemmernes behov 

• Klubundersøgelse i 2022 og igen i 2025

• Organisations- og ledelsesudviklingsproces 
2022 

• DaBU kurser på DIF E-læringsportal

• Frivilligrekruttering med aldersdiversitet og 
øget kønsbalance



Spor 1

Vi ønsker at udvikle DaBU som 
samlet organisation, med stærke 

kraft- og udviklingscentre og 
international indflydelse

Indsatser

Kvalitativ videreudvikling af DaBU 
Kraft- og Udviklingscentre (KUC):

- Fuldt implementeret Talent- og 
Elitestrategi, synligt arbejde med 

ATK og den røde tråd

- Fastholde og kvalificere 
konkurrenceboksere på sportsligt 

højt niveau

• Aktiviteter i KUC-regi for boksere, trænere, 
kursister o.a

• Kvalificeret trænerkapacitet i KUC

• Bokserens udvikling i helhedsperspektiv 

• Strategi for OL cyklus - 2028



Spor 1

Vi ønsker at udvikle DaBU som 
samlet organisation, med stærke 

kraft- og udviklingscentre og 
international indflydelse

Indsatser

Gøre DaBUs stemme 
gældende omkring good 

governance i 
internationalt regi;

i ønsket om et AIBA med 
boksning på OL programmet

• DaBU repræsentation i AIBA og EUBC fora

• Input til good governance 

• Tæt samarbejde med DIF Public Affairs –
halvårlige møder 

• Opnå udvalgspost i EUBC 2024

• AIBA certificering af DaBU læge 2023



Spor 1

Vi ønsker at udvikle DaBU som 
samlet organisation, med stærke 

kraft- og udviklingscentre og 
international indflydelse

FOKUS 
I SPOR 1

KOMMUNIKATION 
INVOLVERING
KLUBSUPPORT 

SYNLIGT TALENT OG ELITEARBEJDE 
DIALOG MED KLUBBER

INTERNATIONAL MØDEAKTIVITET 
DIF DIALOG 

NORDISK SAMARBEJDE



Spor 2

Øget sportslig aktivitet 
– på alle niveauer, med 

relevans for flere

Målsætninger for DaBU klubber

DaBU har stærke klubber, der:

- varetager bokseporten på 
alle niveauer,  med et bredt 

udbud af aktiviteter, og
-

- fastholder og rekrutterer 
nye medlemmer

• Bokseaktiviteter for mange målgrupper

• Uddannede og kvalificerede trænere og 
ledere

• Deltager i stævner og mesterskaber 

• Løfter et socialt samfundsansvar 



Spor 2

Øget sportslig aktivitet 
– på alle niveauer, med 

relevans for flere

Indsatser

DaBU har stærke klubber, der:

- varetager bokseporten på 
alle niveauer,  med et bredt 

udbud af aktiviteter, og
-

- fastholder og rekrutterer 
nye medlemmer

• Udvikle DaBU kursustilbud, heri E-læring

• Klubnetværk og brobygning til kommuner

• Digital stævnehåndtering o.a. digitale 
værktøjer 

• Synliggøre diplomstævneaktivitet

• Klubundersøgelse i 2022 og igen i 2025



Spor 2

Øget sportslig aktivitet 
– på alle niveauer, med 

relevans for flere

Indsatser

DaBU har stærke klubber, der:

- varetager bokseporten på 
alle niveauer,  med et bredt 

udbud af aktiviteter, og
-

- fastholder og rekrutterer 
nye medlemmer

• Kvinde – Udviklingstrup

• Uddanne kvindelige trænere

• Succesfulde motionskoncepter 

• Parkinson Boxing – træneruddannelse og 
klubaktivitet

• Samarbejde med DIF Get2Sport – forløb i 
10 bokseklubber 



Spor 2

Øget sportslig aktivitet 
– på alle niveauer, med 

relevans for flere

Indsatser

Olympisk boksning genkendes 
som seværdig og troværdig 

sport, gennem generel positiv 
dækning i medierne

• Branding af sportens mangfoldighed

• Positiv mediedækning og boksning på TV

• Værtskab for Nordiske Mesterskaber 2024 

• Sideevents ifm. NM



Spor 2

Øget sportslig aktivitet 
– på alle niveauer, med 

relevans for flere

FOKUS 
I SPOR 2

KLUBKENDSKAB 
UDDANNELSE 

STÆVNER
KAMPSPORTSNETVÆRK 

KVINDESATSNING 
MOTIONSBOKSNING 

SOCIALT SAMFUNDSANSVAR

KOMMUNIKATION 
TV & MEDIER 

EVENT-AFVIKLING



DaBU Strategiplan 
2022-2025

Next step

Indstilling behandles i DIF bestyrelse
Tilbagemeldingsbrev 21. juni

Evt. høringssvar 8. august

Halvårligt statusmøde med DIF 
konsulent

VI GLÆDER OS TIL AT UDVIKLE DABU OG DANSK 
BOKSNING SAMMEN MED JER DE KOMMENDE ÅR! J

Start januar 2022


