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ORDFORANDE HAR ORDET

022 var ett hindelserikt ar -
2 omstart och tillforsikt ir de
ord som bist beskriver det.

Vi fick komma tillbaka till
sjukhusen och kom igang med
verksamheten i full skala. Vi
lyckades genomfoéra 30% fler
motesdagar och mellanmansk-
liga moten dn under foregdende
ar och antalet besék hos barn var
betydligt hogre 4n tidigare. Vi
nirmar oss nu de besdksnivier
vi hade fore pandemin, vilket dr
gladjande.

Under aret anstilldes en ny
verksamhetschef, Niclas. Han
boérjade lagom till sommaren,
kom snabbt in i verksamheten
och redan under hésten pabor-
jades satsningar pa kompeten-
sutveckling for personalen: En

workshop genomfordes med en
clownpedagog och vi deltog i en
regionaldag for palliativ vard.
Dessutom inleddes en langsiktig
satsning med handledning. For
att vixa behover alla organismer
ndring.

Vi aterupptog idéer som vi be-
hovt parkera under pandemin
och borjade planera for att utoka
verksamheten. Under julen var vi
ute pd manga av regionsjukhu-
sen och spred glidje till de barn
som var inlagda 6ver helgerna,
valdigt fina och speciella moéten.
Under hosten har vi ocksa besokt
demensboenden och nu till som-
maren kommer sjukhusclown-
erna att ha sommardéppet. Vi i
styrelsen har foljt utvecklingen
med optimism och stort intres-
se. For att kunna genomfora allt

vi vill kommer vi att stirka upp
vart team av engagerade och
professionella sjukhusclowner.
Dessutom har vi precis anstillt
en ny kommunikator, Gerda,
som borjar till varen. Vi ser fram
emot allt roligt vi ska gora till-
sammans.

I skrivande stund planerar
Clownronden for ett jubileum

— det 20-arskalas som vi under
pandemin fick skjuta pa fram-
tiden. S& hall utkik, det kommer
mera!
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Lena Holmberg
Ordforande
Clownronden ideell foérening



OM CLOWNRONDEN

lownronden ideell foren-

ing bildades 2001 och

bestar av en grupp profes-
sionella, special-
utbildade sjukhusclowner som
arbetar med sjuka och funktion-
snedsatta barn, ungdomar och
dldre pa skanska sjukhus och
vardinrittningar.

Utifrdn ett salutogent perspektiv
moter sjukhusclownerna indiv-
iden med alla hens unika behov.
Teorin fokuserar pa hilsofram-
jande faktorer, till skillnad fran
ett patogent forhallningssitt,
som har fokus pé vad som har
orsakat sjukdomen.

Clownrondens malsittning ir att
sprida hopp och glidje till min-
niskor som av nagon anledning
har det svart. Vi arbetar med

en metod som helt och hallet ir
improvisationsbaserad och utgér
fran den person som clowner-
na moter. Det finns inga manus
eller fardiga forestillningar

som spelas upp. Allt handlar om
just den individ som clowner-
na moter vid just det tillfillet.
Clownerna méter manniskan pa
hens egna villkor och lyssnande
och inkdnnande &r ledord for
sjukhusclownerna.

Clownronden har, till skillnad
frdn ménga andra grupper i det
fria kulturlivet, fastanstillda
artister jaimte timanstillda som
varje vecka gor schemalagda
besdk pa sjukhusen i Malmo,
Lund, Helsingborg, Kristianstad
och Ystad. Detta betyder att det
finns en kontinuitet i vart arbete
och att clownerna &r ett vilkom-
met och bekant inslag for vard-
teamen pa avdelningarna och
mottagningarna som vi besoker.

Clownronden finansieras hu-
vudsakligen av arligt verksam-
hetsstod fran Region Skanes
kulturnimnd och bidrag fran
hilso- och sjukvardsnimnden
i Region Skane, samt i samver-

kan med Folkuniversitet. Ovriga
bidrag och gavor kommer frian
stiftelser och fonder, foretag,
ordnar, loger, organisationer och
privatpersoner samt i férekom-
mande fall projektbidrag.

Clownerna arbetar av flera skil
alltid i par. Som professionell
sjukhusclown maste man kunna
klara av svara situationer och da
ar det bra att vara tva.

Allt som hinder under clown-
besoket utgar ifran individen
och hens unika behov. Clowner-
nas uppgift dr att se, lyssna och
kinna in stimningen, och sedan
skapa ett m6te som kan inge
gladje och stimulera fantasin.
Madlet ar att den vi moter ska fa
en paus fran det som kan vara
jobbigt och svart for stunden,
och i bista fall skapa fina min-
nen fran sjukhusvistelsen.



BESOKSSTATISTIK

Jamfort med foregadende ar som priglades av coronare-
striktioner, si har vi 6kat antalet bes6ksdagar med 83 och
vi har mott 2368 fler barn. Den totala publiksiffran ckade
med 3 826 personer jamfort med 2021. Det hir 4r tydliga
tecken pa att vi limnade de kraftiga effekterna av pande-
min bakom oss under 2022.

STATISTIK 2022
(2021 INOM PARANTES)

Sjukhus Besoksdagar Publikantal Varav barn
MALMO 80 (42) 3 990 (2 458) 1 619 (859)
Skanes universitetssjukhuset

LUND 108 (52) 6146 (3 170) 2163 (1 033)
Skanes universitetssjukhuset

HELSINGBORG 56 (24) 1 786 (829) 671 (239)
Helsingborgs lasarett

KRISTIANSTAD 70 (73) 2 653 (2 388) 1 047 (935)
Centralsjukhuset Kristianstad

YSTAD 15 (55) 547 (2 451) 121 (187)
Lasarettet i Ystad

TOTAL 329 (246) 15122 (11 296) 5 621 (3 253)



ARET SOM GICK

nder 2022 har Clown-

ronden genomfort

regelbundna besok pa
de fem sjukhus i Skane som har
barn inlagda. Totalt har vi dkat
nidrvaron per vecka i fraimst
Lund (3-5 dagar) och Malmé (3-4
dagar). Anledningen &r att vi fick
bidrag fran en stiftelse for det
hir dndamalet d& vi ser ett 6kat
behov. I Helsingborg, Kristians-
tad och Ystad har vi fortsatt som
tidigare da det dr en val avviagd
narvaro fran var sida pa de min-
dre sjukhusen.

Under bérjan av 2022 var det
fortsatt tydlig paverkan av
pandemin, och det kom nya
forhallningsdirektiv kontinu-
erligt fram till april. Det forsta
kvartalet var vi delvis utomhus
framst i Lund och efter ett tag
gjorde vi uppskattade inom-
huskonserter i ljusgarden, som
ringar in barnsjukhuset i Lund.
Samtidigt var vi vilkomna inom-
hus pé de 6vriga sjukhusen.

Fran och med maj 2022 sa har

vi ndstan varit tillbaka i ordina-
rie verksambhet, det var endast
onkologen i Lund som var fort-
satt stingd for oss. Fran oktober
sa ar det nu i princip som innan
pandemin pd sjukhusen for var
verksamhet.

Négra punkter fran aret att min-
nas lite extra:

- Sex clowner var pa
clownkonferensen i Haag
under varen, vilket generellt
ansags vara en mycket lyck-
ad konferens.

«  Tva clowner jobbade med
Musik i SYDs projekt —
"Rostritt - sang pa forsko-

”»

lan”.

«  Under hosten hade vi en tre-
dagars workshop med Pedro
Fabiao pd Scenkonsthuset
Bastionens repsal. Den hir
workshopen skulle hallits
tidigare men skots upp pa
grund av pandemin.

«  Medverkade pa barnens
diabetesskolor pa sjukhuset i
Malmo under hosten 2022.

- Inovember 2022 deltog vi
pa “Regiondag for ASIH och
barnsjukvarden i Skane”
som Region Skdne anordnar,
vilket ledde till ett samarbete
med framst ASIH Lund. Ge-
nom ASIH kommer sjukhus-
clownerna att besoka barn i
deras hem under 2023, bade
sjuka barn som av nidgon
anledning inte kan eller bor
vara inlagda pé sjukhus, men
aven friska barn dar vard-
nadshavare far palliativ vard.

- Borjade samtal om personal
som clownambassadorer i
slutet pd dret med framst
Centralsjukhuset i Kristian-
stad.

«  Tva clowner var det hir aret
pa sjukhusen over julle-
digheten, dven pa julafton.

Clownronden ir medlemmar i
ett nationellt nitverk for pro-
fessionella sjukhusclowngrup-
per som bestar av cirka 12 olika
grupper fran Luled i Norr till
Malmo i soder. Nitverket ver-
kar for att sprida kunskap om
sjukhusclownernas arbete och
nitverket heter ”Sjukhusclown-
erna i Sverige”. En app har tagits
fram dar barn pa olika sitt kan
mota sjukhusclowner.




Kicki

Sjukhusclownen Laijla

Samarbete och mote

Vad vore vi utan alla dessa
moten? Ingenting. Det dr i motet
vi blir till. Det ar tillsammans
med var partner, barnen och
dess anhériga och personalen
som vi som clowner blir till.
Det 4r i motet vi blir synliga for
varandra.

Vi ser dig, du ser oss.

Det dr dd moétet blir till. Det ar
da vi kan gora skillnad.

"Det dynamiska motet”

Vi jobbar, fér ovanlighetens
skull, tre clowner den dagen
ndr vi hdlsar pa. Vi har triaffat

Jerker

Sjukhusclownen Jack

Musiken i virden

Forutom clownfiguren, som
vacker nyfikenhet och inbjuder
till leende, 4r mina framsta
verktyg min rést, min sang och
olika Jjud som jag ihop med min
ukulele skapar ljuvlig och
svangig musik tillsammans med
mina kollegor.

Att bara bryta av med musik i ett
vantrum eller pa ett vardrum.

henne nagra manader nu. Hon
ir nyopererad och pyntad med
slangar och plaster. Hon ar trott
och stimningen liksom be-
lysningen dr dimpad.

Vi dr tre men fungerar som en
nér vi oplanerat borjar sjun-

ga. Hon lyssnar, vi sjunger och
spelar. Vi sjunger ganska lagmalt
och stimningen ar lugn. Sa ar
sangen slut och det uppstar ett
forvirrat kaos med véara clown-
namn och vara likheter med va-
randra och att det minsann kan
vara litt att blanda ihop oss.
Nog ir det litt att forvaxla
Bonan och Sven. Eller Boris och

Bryta tystnaden eller vinda

upp och ner pa tristess och oro
kanns for mig som artist som ett
privilegium. Ndgonting har hint
nar vi lamnar rummet. Leenden,
skratt och ibland tarar av kirlek
till hur livet kan kdnnas for

en kort stund. Musiken kraver
ingenting. Inga fragor inga svar.
Men vicker alltid kdnslor pa det
ena eller andra hallet.

Laijla? Tempot gar upp liksom
energin. Hon har koll. Hon blan-
dar inte ihop.

Sen gar tempot ner igen. Hon ar
trott och Siska haller nu hennes
hand och berittar om trollmam-
man som ska ligga sina elva sma
troll och Jack borjar langsamt
spela introt till Nir trollmor har
lagt sina elva sma troll. Vi haller
hand, vi sjunger, vi spelar. Hon
lyssnar. Vi samspelar och méter.
En vuxen grater.




Karin

Sjukhusclownen Siska

Fran clown till sjukhusclown
Fran narren, gycklaren via
karaktdrer i commedia dell’ar-
te till dagens sjukhusclowner.
Traditionen dr gammal dir
clownen varit sanningssigaren
som skildrat teman som exem-
pelvis utanforskap och emotio-
nell sarbarhet. Ofta har clownen
brutit normen for vad som ar ett
korrekt beteende. Clownen har
varit ett redskap for satir och
sparkat uppat och utmanat den
som befinner sig hogre i hierar-
kin. Clownens sirdrag och dess
attribut ar en valkind karaktar
i den vastliga kulturen dven

om liknande karaktarer sdklart
finns i andra kulturer virlden
over.

Victoria

Sjukhusclownen Pasta

2022 var ett dr som i mina 6gon
representerar utveckling, inspi-
ration och gladje for vart arbete.
Det ar sarskilt tva aspekter jag
vill lyfta som var héjdpunk-

ter for mig som vikarierande
sjukhusclown det hir aret. Det
forsta ar clownkonferensen i
Haag (HCIM) i april. Det var tre
fantastiska dagar med workshop,
foredrag, panelsamtal, under-
héllning och framfor allt fick vi
mojligheten att mota och umgas
med sjukhusclowner fran hela
varlden. Det var inspirerande
att se vilket enormt engage-
mang och vilken global kirlek
som finns for att framja och
utveckla vart yrke, att lara av
varandra och lyfta fragestalln-

Clownkaraktarren har utvecklats
och pa sjukhusen kommit att

bli en palitlig bundsférvant som
med respekt for varje manni-
skas integritet framfor allt ar

pa barnens villkor, underdogs.
Clownkaraktiren har tradi-
tionellt sett en legitimitet att
nirma sig manniskor sa att siga
utan tillatelse vilket samtidigt
kraver stor varsamhet i sjukhus-
clownens profession.

Varje clownkaraktdr ar unik med
sina specifika karaktirsdrag,
egenheter och klider. Detta

blir den professionella uniform
som artisten klar sig i och som
skapar ett skydd for det ibland
svara, smirtsamma och sorgliga
som sjukhusclowner kan mota i
sitt dagliga arbete. Detta skydd
skiljer sig kanske inte s my-

ingar och utmaningar. Att vixa,
tillsammans. Den gemenskapen
och drivkraften tar jag med mig
in i mitt arbete pd sjukhusen i
Skane.

Det andra jag vill lyfta dr att

vi jobbade pa sjukhusen under
julen, ndgot som jag personligen
upplevde som vildigt givande
men framfor allt viktigt for
dom inlagda barnen och deras
anhoriga. Under julveckan var
det firre barn pa avdelningarna,
men de som var dar var ocksa
de svarast sjuka, eller de med
storst behov av behandling. Jag
tror att det for ménga kan kin-
nas extra svart och sarbart att
vara pa sjukhuset under julen,
vilket gjorde att det kdandes extra
betydelsefullt och fint att vi var
dir for att dela skratt, sprida

cket fran andra yrken dir man
bar uniform. Dock kan artistens
privata person vila i clownkarak-
taren och dess formaga att vara
inuet, att 6ppet redovisa sina
kanslor och stilla raka arliga
fragor vilket ofta sker spontant
och intuitivt.

Vara sinnen forsoker besvara
frdgor som: Vad ser vi i rummet?
Hur ir ljuset, dr persiennerna
neddragna? Hur ar fordldrar-

na placerade i forhdllandet till
barnet? Hur ir stimningen i
rummet? Kroppssprak? Ansikt-
suttryck? osv.

Alla kédnslor kan rymmas i motet
med sjukhusclownen och det
viktiga dr att de vi moter kan-
ner sig sedda, bekriftade och
respekterade. Sjukhusclownen
vill hé6ja livskvaliteten for alla vi
moter.

gladje och fokusera pa lek och
det friska hos barnen. Detta
hoppas jag att vi kan fortsitta
med i framtiden.

Som sjukhusclown &dr féormagan
att vara nirvarande i 6gonblick-
et helt grundliggande for vart
arbete. Vi jobbar varje dag med
att kinna av stamningen i ett
rum och ldsa av en situation for
att bygga upp en trygghet och
skapa lekfullhet med minnis-
korna vi moéter. Som vikarie, dir
jag ilingre perioder dr borta
frén sjukhuset, kinns det varje
gang som en gava att pa nytt

fa mojlighet att mota barnen,
precis dir de dr, oavsett maende
eller livssituation. Jag kallar det
en gava, for som skadespelare
och kreativt skapande sa dr

det att vara nirvarande ndgot



man alltid strivar efter, men
som sjukhusclown ar det ingen
vag forbi det. Jobbet kraver av
oss att vi ar i nuet och skapar
tillsammans med omgivningen.
Samtidigt ger det oss odndliga
moijligheter att vara kreativa,
testa, leka, improvisera och
skapa kontakt med manniskor.
Och sen kédnna att vart arbete
uppskattas och gor skillnad, det
ar det finaste av allt.

Ekonomiska observationer

Det positiva resultatet for 2022 forklaras av och bidrag kraftigt forsimras under enstaka

lagre personalkostnader dn tidigare dr; med ar. Vi ser tendenser att vissa stiftelser haller

anledning av osdkra forutsittningar att bed- igen med sina utdelningar.

riva verksamhet har Clownronden sysselsatt

farre Under 2023 kommer Clownronden att starka

timvikarier dn vanligt och har inte heller organisationen med en ny kommunikator,

tillsatt vakanser i samband med tjdnstle- se 6ver behovet av att ersitta vakanser och

dighet eller sjukskrivningar. sdkra det langsiktiga behovet av clownkom-
petenser.

Clownrondens eget kapital ar en garanti
for att var viktiga verksamhet ska kunna
bedrivas dven om forutsittningar for gavor




Styrelse och
valberedning

Under rikenskapsaret 2022 har Clownron-
dens styrelse haft dtta protokollférda styrel-
semoten inkluderat det konstituerande
styrelsemotet.

Styrelse
Lena Holmberg, ordférande
Elsbeth Eriksson, vice ordférande

Caroline Andersson, sekreterare
Goran Sandell, kassor

Cecilia Schon, ledamot

Asa Hindborg, suppleant

Valberedning
Helena Kurki
Jerker Heijkenskold
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Medarbetare

Sjukhusclowner

Eva Westerling

Jerker Heijkenskjold

Kristin Kjernli

Karin Ringnér

Telonius Puktérne

Alice Barte (gick i pension under aret)

Timvikarier

Victoria Dedekam

Asa Forsberg (dven visstidkontrakt under
del av host 2022)

Jan Unestam

Camilla Hogstrom

Alice Barte

Producent, tf verksamhetsledare (fram till
30 juni 2022)
Anna Jignefilt

Verksamhetsledare (fr 1juni 2022)
Niclas Turesson



Ett innerligt och varmt tack till alla vara bidragsgivare
- stora som sma.Varje liten bit som bidrar till var verk-
samhet dr av stor betydelse.Utan er hade vart viktiga

arbete inte varit méjligt.

Vara bidragsgivare

Verksamhetsstéd Region Skine (Kultur Skéne)

Bidrag Halso- och sjukvardsnimnden

Clownronden genomf6rs i samverkan med
Folkuniversitetet

Stiftelser och fonder

Direktor Albert Pahlssons Stiftelse
Ahlén-stiftelsen

Crafoordska Stiftelsen
Kronprinsessan Margaretas Minnesfond
Sitftelsen Lunds Barnhem

Carl Jonssons Understodsstiftelse
Curo Riksféreningen for cancersjuka
Johanniterorden

Ake Wibergs stiftelse

Sven Jerrings fond

Folke Ljungdahls stiftelse

Gunvor och Josef Anérs stiftelse
Einar Hansens Allhemsstiftelse
Clara och Fritz Sjostroms stiftelse
Armec Lindebergs stiftelse
Stiftelsen Gripen

Information

Clownronden

Norra Vallgatan 20, 211 25 Malmo
Telefon: 040-18 33 19

E-post: info@clownronden.se

Lads mer och folj vart arbete
www.clownronden.se

facebook.com/clownronden
instagram.com/clownronden
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Ovriga bidragsgivare
Torns férsamling

Norra N6bbelovs forsamling
Perstorps forsamling

Lunds pastorat

Hyllie féorsamling
Teckomatorps férsamling
Thylli forsamling
Degeberga-Everdds forsamling
Ladies Circle

Malmoé pastorat

Kulla pastorat

Hyllie Gospel

Kvistofta férsamling

Hoganis forsamling

Lions Hoganas

Veberdds forsamling
Marsvinsholms intresseforening
Lions Club

Pysselgruppen Reumatikerforeningen
Hissleholms kommun
Rebeckalogen

Privata gavor

Organisationsnummer: 845601-8755
Clownronden innehar 90-konto:
Plusgiro 90 02 70-0

Bankgiro 900-2700

Swish 123 900 2700
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