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Introducdo

A Byon Solutions, S.A. € uma empresa do ramo das energias e
telecomunicagdes de referéncia no seu sector atuando no mercado
internacional como seu principal ativo.

A Etica, idoneidade e transparéncia sdo valores que a Byon Solutions apraz
como seus valores nas relagcdes com colaboradores, clientes e entidades
estatais.
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Contexto Institucional e Legal

Na Byon Solutions, S.A. tendo em conta o cumprimento do normativo
atualmente em vigor, Decreto-Lei n.° 109-E/202], de 9 de dezembro
(“Regime Geral de Prevencdo da Corrupgdo” ou “RGPC”) seguindo as
disposigdes estabelecidas pelo artigo 6.° do regime geral de prevencdo
da corrupgdo, no que toca das dreas da prevengdo & corrupgdo e infragdes
conexas, A Byon Solutions, S.A. adotou um Plano de Prevencdo de Riscos de
Corrupcdo e Infragdes Conexas, doravante designado por PPR.

Ambito de Aplicag@o

O presente Plano abrange todas as atividades e operagdes conduzidas
por e em nome da Byon Solutions, S.A., aplicando-se e devendo ser
seguido por todos os colaboradores da empresa, independentemente do
tipo de vinculo laboral e da sua posi¢éo na estrutura corporativa. O termo
“colaboradores” engloba todos os funciondrios e trabalhadores, membros
dos 6rgdos sociais, diretores, gestores, responsdveis de departamento e
estagidrios, bem como, com as adaptagdes necessdrias, consultores,
agentes, representantes, parceiros ou quaisquer outras pessoas que
representem e/ou atuem em nome e por conta da Byon Solutions, S.A. ou
que com esta se relacionem.
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Responsdvel pelo cumprimento Normativo

De forma a garantir que o presente Plano é prontamente cumprido, a Byon
Solutions designa um Responsavel pelo Cumprimento Normativo para
supervisionar, garantir, controlar, executar e apoiar a sua implementacado.
O Responsdvel pelo Cumprimento Normativo terd a responsabilidade de
implementar o Plano na Byon Solutions S.A., apreciando e influenciando de
modo construtivo as atividades por esta desenvolvidas. O Responsdvel
pelo Cumprimento Normativo pode ser contactado através do seguinte
endereco de Email:

rgpc@byonsolutions.com

Responsavel pelo Canal de Denuncias:

A Byon Solutions dispée de um canal de denuncias que esta integrado no
seu website onde também tem a sua politica de privacidade para
consulta publica.

O Responsavel pelo canal de denuncias e o Jodo Gomes - IT Support
Manager [DPO.

BYON SOLUTIONS S.A. NIPC: 513406832 CAPITAL SOCIAL € 80.800,00
Rua Sousa Aroso 352 4450-286 Matosinhos


mailto:rgpc@byonsolutions.com

bgg;‘

Gestdo de Riscos

Tendo por base o RGPC, o presente Plano visa a “identificacdo, andlise e
classificag@o dos riscos e das situagdes que possam expor a entidade a
atos de corrupcdo e infragcdes conexas”. Para o efeito, a Byon Solutions, S.A.
define o seguinte método de gestdo de riscos.

e Identificag@o de Riscos

o Num primeiro momento, séo avaliadas todas as atividades
efetuados pelos colaboradores da Byon Solutions, S.A., de forma a
compreender a que riscos de corrupgdo e infragdes conexas podem
estar sujeitas.
Para o efeito a Byon procede a categorizagdo dos riscos
eventualmente aplicdveis bem de outros temas que sejam
relevantes para a sua atividades e relacionamento com
colaboradores, parceiros, entidades publicas e demais envolvidos.

Categorizagdo dos Riscos

Na tabela abaixo a Byon Solutions, S.A. elaborou uma tabela de riscos,
enquadramento legal e conceito tendo por base o tipo de risco que pode ocorrer
na organizagdo.
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Tabela de Categorizagcdo de Riscos

Tipo de Risco Enquadramento Legal Conceito
Quem, por si ou por interposta
pessoq, como seu consentimento
ou ratificagdo, der ou prometer a
funciondrio, ou a terceiro por
indicagdo ou com conhecimento
Artigo 374.°, daquele, vantagem patrimonial
Cébdigo Penal ou ndo patrimonial que ao
funciondrio ndo seja devida, com
o fim de conseguir a pratica de
um qualquer ato ou omiss@o
contrdrios aos deveres do cargo
do funciondrio.
Quem por si ou, mediante o seu
consentimento ou ratificagdo, por
interposta pessoa der ou
prometer a funciondrio, nacional,
estrangeiro ou de organizagdo
internacional, ou a titular de
cargo politico, nacional ou
estrangeiro, ou a terceiro com
conhecimento daqueles,
vantagem patrimonial ou ndo
patrimonial, que Ihe ndo seja
devida, para obter ou conservar
um negdcio, um contrato ou
outra vantagem indevida no
comércio internacional.

Artigo 7.°, Lei n.°

Corrupcdo Ativa
Ps 20/2008

O trabalhador do sector privado
que, por si ou, mediante o seu
consentimento ou ratificacdo, por
interposta pessoaq, solicitar ou
aceitar, para si ou para terceiro,
sem que lhe seja devida,
vantagem patrimonial ou néo
patrimonial, ou a sua promessaq,
para um qualquer ato ou omisséo
que constitua uma violagdo dos
seus deveres funcionais.

Artigo 8.°, Lei n.°
20/2008
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Quem, por si ou por interposta
pessoq, com o seu consentimento
ou ratificagdo, der ou prometer a
funciondrio, ou a terceiro por
indicagdo ou conhecimento
daquele, vantagem patrimonial
ou ndo patrimonial, que ndo Ihe
seja devida, no exercicio das suas
fungdes ou por causa delas.

Corrupcéio Artigo 372.°,
Passiva Cédigo Penal

Quem, por si ou por interposta
pessoq, com o seu consentimento
ou ratificagdo, der ou prometer a
agente desportivo, ou a terceiro
Artigo 10.°-A, Lei n.° 50/2007 por indicagdo ou conhecimento
daqguele, vantagem patrimonial
ou ndo patrimonial, que ndo lhe
seja devida, no exercicio das suas
fungdes ou por causa delas.

Oferta Indevida
de Vantagem

Quem, por si ou por interposta
pessoq, com o seu consentimento
ou ratificagdo, solicitar ou aceitar,
para si ou para terceiro,
vantagem patrimonial ou ndo
Oferta Indevida . Lo patrimonial, ou a sua promessa,
Artigo 335.°, Codigo Penal . .

de Vantagem para abusar da sua influéncia,
real ou supostaq, junto de qualquer
entidade publica, nacional ou
estrangeira, com o fim de obter
uma qualquer decisdo licita ou
ilicita favoravel.

Quem, por si ou por interposta
pessoqa, com o seu consentimento
ou ratificagdo, der ou prometer
vantagem patrimonial ou néo
patrimonial a terceiro para este
abusar da sua influéncia, real ou
suposta, junto de qualquer
entidade publica, nacional ou
estrangeira, com o fim de obter
uma qualquer decisdo licita ou
ilicita favoravel.

Trafico de Artigo 335.°,
Influéncia Cédigo Penal

BYON SOLUTIONS S.A. NIPC: 513406832 CAPITAL SOCIAL € 80.800,00
Rua Sousa Aroso 352 4450-286 Matosinhos



b%;,

Quem converter, transferir, auxiliar
ou facilitar alguma operagdo de
conversdo ou transferéncia de
vantagens, obtidas por si ou por
terceiro, direta ou indiretamente,
provenientes da pratica de um
determinado crime precedente,
com o fim de dissimular a sua
origem ilicita, ou de evitar que o
autor ou participante dessas
infragdes seja criminalmente
perseguido ou submetido a uma
reagdo criminal.

Traficode Artigo 368.°-A,
Influéncia Cébdigo Penal

Quem ocultar ou dissimular a
verdadeira natureza, origem,
localizagdo, disposicéo,
movimentagdo ou titularidade
das

vantagens provenientes da
pratica de determinado crime
precedente, ou os direitos a ela
relativos.

Quem ndo sendo autor do facto
ilicito tipico de onde provém as
vantagens provenientes de

Artigo 368.9-A, determinado crime precedente,
as adquirir, detiver ou utilizar, com
conhecimento, no momento da
aquisicdo ou no momento inicial
da detengdo ou utilizagdo, dessa
qualidade.

Branqueamento L
Caodigo Penal

Quem obtiver subsidio ou
subvenc¢do, fornecendo as
autoridades ou entidades
competentes informagdes
inexatas ou incompletas sobre si
ou terceiros e relativas a factos
importantes para a concessdo do
subsidio ou subvencgdo.
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Artigo 36.°,
Decreto-Lei n.°
28/84

Quem obtiver subsidio ou
subvengdo, omitindo, contra o
disposto no regime legal da
subvencdo ou do subsidio,
informagdes sobre factos
importantes para a sua
concessdo.

Quem obtiver subsidio ou

Fraude~ AL, subvengdo, utilizando documento
Qe e justificativo do direito &
Subsidio ou < g
. . subvencgdo ou subsidio ou de
oy Artigo 36.°, Decreto-Lei n.° 28/85 .

S 9 / factos importantes para a sua
concessdo, obtido através de
informagdes inexatas ou
incompletas.

. uem utilizar prestacdes obtidas
Artigo 37.°, Q . P ~g -
. a titulo de subvengdo ou subsidio
Decreto-Lei n.° . .
28/84 para fins diferentes daqueles a
que legalmente se destinam.
Desvio de Quem utilizar prestagdo obtida a
Subvengdo, Artigo 37.°, titulo de crédito bonificado para
Subsidio ou Decreto-Lei n.° um fim diferente do previsto na
Crédito 28/84 linha de crédito determinada pela

Bonificado entidade legalmente competente.
Quem ao apresentar uma
proposta de concessdo,

. manutengdo ou modificagdo das
Desviode .. o
~ condi¢cdes de um crédito

Subvencdo, . .

. . . destinado a um estabelecimento

Subsidio ou Artigo 38.°, Decreto-Lei n.° 28/84 . .

- ou empresa, prestar informacgdes
Crédito oo .
ees escritas inexatas ou incompletas
Bonificado

destinadas a acreditd-lo ou
importantes para a decis@o sobre
o pedido.
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Fraude na
Obtencéio de
Crédito

Artigo 38.°, Decreto-Lei n.° 28/85

Quem ao apresentar uma
proposta de concessdo,
manutengdo ou modificagdo das
condi¢des de um crédito
destinado a um estabelecimento
ou empresa, utilizar documentos
relativos a situagdo econdmica
inexatos ou incompletos,
nomeadamente balangos, contas
de ganhos e perdas, descricdes
gerais do patrimoénio ou
peritagens.

Fraude na
Obtencéio de
Crédito

Artigo 38.°, Decreto-Lei n.° 28/86

Quem ao apresentar uma
proposta de concessdo,
manutengdo ou modificagdo das
condi¢bes de um crédito
destinado a um estabelecimento
ou empresa, ocultar as
deterioracdes da situagdo
econdmica entretanto verificadas
em relagdo a situagdo

descrita aquando do pedido de
crédito e que sejam importantes
para a decisdo sobre o pedido.
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Conflito de interesses

Recrutamento

Quando o recrutador, responsdavel por selecionar
candidatos para determinada posigéio na
empresa, tem interesses pessoais que podem
influenciar a sua objetividade e imparcialidade no
processo de selegdo.

Contratacgéo

O responsdvel por tomadas de decisées
relacionadas & contratagdo de fornecedores,
prestadores de servigos ou outros parceiros
comerciais com interesses pessoais que podem
influenciar negativamente a escolha objetiva dos
melhores parceiros para atender as necessidades
da Byon Solutions, S.A.

Hierarquia

Quando um superior hierdrquico tem interesses
pessoais que podem influenciar as suas relagdes
com os seus subordinados.

Cumulagéo de Cargos ou
Fungdes

As responsabilidades associadas aos cargos ef/ou
fungées que um colaborador ocupa séo
incompativeis ou prejudicam o desempenho
eficaz de qualquer um.

Tomada de Decisdes

Quando um interesse particular do colaborador
concorra com o interesse que este tem de
acautelar no desempenho das suas fungées na
Byon Solutions, S.A. e assim, possa inferir também
com os interesses da Byon Solutions, S.A.

Risco Global de Cumprimento
Normativo

Risco que abrange e é transversal a todas as
dreas do compliance.
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Andlise E Classificagc@o Dos Riscos

Em seguida a Byon Solutions, S.A. analisa detalhadamente os riscos
identificados, avaliando a probabilidade de ocorréncia do risco e o seu
impacto na transversalidade da organizagdo, seja legal, comercidal,
financeiro ou pondo o bom nome da empresa em risco.

Abaixo a tabela da Matriz de Risco:

Matriz de Risco

PROBABILIDADE

Reduzida Moderada Elevada

Risco Risco Risco
Reduzido |Reduzido Reduzido Moderado

IMPACTO Risco Risco

Moderado | Reduzido Moderado

Risco
Elevado Moderado

A atribuicdo do nivel de risco respeita os critérios de probabilidade tendo
em conta o impacto de um estudo conjugado das obrigagdes legar e
regulamento a ser aplicado e das boas praticas do setor de atuagdo e em
matéria do cumprimento das normas entre outros fatores.

Consoante o nivel de risco que se pretender prevenir ou mitigar, a
recomendacdo serd atribuida ao grau de prioridade e severidade.

As medidas de implementagdo simplificando estabelece-se uma relagdo
de correspondéncia qualitativa entre o risco e a pratica detetada nos
seguintes moldes:

« Uma desconformidade de risco elevado exige prioridade elevada, tendo
um cardter mais urgente;

[ BYON SOLUTIONS S.A. NIPC: 513406832 CAPITAL SOCIAL € 80.800,00
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» Uma desconformidade de risco moderado, por ndo ser provavel que
ocorra ou por se encontrar parcialmente mitigada, exige prioridade
média;

+Uma desconformidade de risco baixo ou de risco inerente a atividade da
Byon Solutions, S.A. que ndo exija intervencéo imediata, tem prioridade
reduzida

Medidas de Prevencdo e Correcdo de Riscos

Com base na referida identificacdo, analise e classificagcdo dos riscos, séo
instituidas medidas de prevengdo e corre¢do que permite a organizagdo
Byon Solutions, S.A. reduzir a probabilidade de ocorréncia e minimizar o
impacto dos riscos.

Para esse efeito foi estabelecido as medidas de prevengdo e correcdo nas
tabelas abaixo com as respetivas classificagdes:
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Risco

Causas de risco

Classificagdo

Medidas de Correcgéio

Risco Global de
cumprimento
Normativo

Comportamentos antiéticos
dos colaboradores, como
fraude, corrupgdo, assédio,
discriminagdo.
Comportamentos
prejudiciais que afetam a
reputagdo da empresa.
Riscos legais, como
processos judiciais, multas e
outras penalidades devido a
praticas antiéticas. Perda de
negdécios, multas financeiras
e custos associados &
resolu¢cdo de problemas
éticos.

Reduzida

Garantir a efetiva implementagdo do Codigo de
Conduta que estabelece os principios, valores e regras
de atuagdo da Byon Solutions, S.A. e que prevé os
deveres de conduta dos trabalhadores para o efeito,
tendo por referéncia, entre outras, as normas penais
referentes a corrupgdo e as infragdes conexas, bem
como aos riscos de exposicdo da Byon Solutions, S.A. a
estes crimes. Assegurar a publicagdo do Cédigo de
Conduta na pagina de internet oficial da Byon
Solutions, S.A.Partilhar o Cédigo de Conduta, bem como
todos os documentos elaborados em seguimento do
presente relatério, com todos os colaboradores assim
que estiver disponivel.
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Elaborar e implementar Procedimento de Avaliagdo
Prévia, que preveja mecanismos aptos a identificar
riscos associados a fornecedores e outras entidades
subcontratadas, designadamente riscos reputacionais,
financeiros e comerciais, no qual se estabeleca:a) Os
critérios objetivos que devem ser observados para
estabelecimento de relagdes comerciais com
fornecedores e entidades subcontratadas,

Moderado nomeadamente, o grau de cumprimento normativo,
das cldusulas de ética e das demais obrigagdes de
natureza comercial;b)Os critérios objetivos para
avaliagéo da qualidade dos servigos prestados pelos
fornecedores e entidades subcontratadas.. Divulgar o
Procedimento de Avaliagdo Prévia junto dos
colaboradores responsdveis, ou com poderes paraq,
pela sele¢cdo e contratagcdo de fornecedores e outras
entidades subcontratadas.

Incumprimento regulatério e
normativo dos fornecedores
e outras entidadesRiscos
financeiros e reputacionais
Corrupgdo e relacionados com os
Infragdes Conexas | fornecedores e outras
entidadesPerdas de negécio
motivadas por clientes por
inexisténcia de regras sobre
cadeia de fornecimento
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Decisbes de negbcio
influenciadas por
interesses pessoais

Elaborar e implementar uma Politica de Prevengdo de
Conflitos de Interesses, que permita identificar a

Conflitos de desalinhados com os da existéncia de um conflito de interesses real ou
Interesses empresa. Danos meramente aparente por parte de potenciais
Corrupgdo e reputacionais, Moderado colaboradores, colaboradores, clientes, fornecedores e
Infragdes afetando a confianga de outras entidades, & qual se anexem os seguintes
Conexas clientes, investidores e documentos, a elaborar:
outros parceiros a) Declaragdo de Inexisténcia de Conflitos de
Prejuizos financeiros para Interesses.
a empresa
Garantir a efetividade periddica do programa formal
N&o efetivagdo do plano de de formagdo com agdes de formacgdo iniciais e
. lobal d formacdo aos continuas a todos os colaboradores da Byon Solutions,
RCI:StfrZSricr)nSntoe colaboradores, conforme Reduzida S.A especialmente no d&mbito da corrupcdo e infracdes

Normativo

exigido pela legislagdo
laboral, sob pena de perdas
financeiras

conexas, bem como em quaisquer outros temas que a
empresa entenda adequados. Conservar um registo
das agdes de formagdo ministradas, bem como das
presengas.
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Monitorizagdo e Reviséo

O Responsdvel pelo Cumprimento Normativo deve monitorizar o presente
Plano de forma continuag, tendo em conta as seguintes diretrizes:

Elaboragdo de um Relatério de Avaliagdo Intercalar, durante o més de
maio, sobre as situacdes de risco elevado identificadas;

* Elaboracéo de um Relatério de Avaliagdo Anual, durante o més de abril
do ano seguinte ao que se reporta, com a quantificagdo do grau de
implementagdo das medidas preventivas e corretivas e com a previsdo
da sua implementagdo.

Formacdo

Através da ministracdo de agdes de formacdo na plataforma Moodle
learninghub.byonsolutions.com e de sensibilizagdo, a Byon Solutions, S.A.
assegura que todos os colaboradores compreendem e adotam o
conteudo do presente Plano.

Interpretacdes e esclarecimentos

Aquando duvidas e esclarecimentos sobre a politica em vigor, o
colaborador deve colocar ao Responsavel pelo cumprimento Normativo.
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Responsabilidade Pelo Incumprimento

A Byon Solutions, S.A. adota uma postura de intolerdncia absoluta perante
o incumprimento do presente Plano. Sem prejuizo de eventuais
implicagées de responsabilidade civil e/ou financeira, bem como a
responsabilidade especifica pelo ndo cumprimento das medidas
estabelecidas no Plano, sdo passiveis de san¢do:

+ Os colaboradores com vinculo laboral da Byon Solutions, S.A., sendo a
violagdo deste Plano considerada uma infragéo disciplinar, sujeitando-os,
por conseguinte, ao procedimento disciplinar correspondente.

+ Os membros dos érgdos sociais da Byon Solutions, S.A,, sendo que o
Responsavel pelo Cumprimento Normativo avaliar a violagdo ocorrida e
propor as medidas que considere apropriadas. Note-se que tal
responsabilidade é cumulativa com a responsabilidade penal, com a
correspondente possibilidade de aplicacéo de pena de prisdo e/ou pena
de multa, nos termos da legislacéo aplicavel, conforme detalhadamente
no Cédigo de Conduta, para o qual se remete a leitura.
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Publicacéo

O Plano de Prevencdo dos Riscos e Infragdes Conexas da Byon Solutions,
S.A. encontra-se publicado na pdgina institucional e oficial
www.byonsolutions.com.

Aprovagdo

O Presente Plano e aprovado em 03 de Junho e serd também a mesma
data a sua implementacdo na Byon Solutions, S.A.
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Aprovado por:

Alfredo Ferreira
Jodo Gomes

Daniel Floréncio
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