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Inleiding 
Dit jaarverslag beschrijft de activiteiten van de MR van de BWS in het schooljaar 2023-2024. 
De functie, samenstelling, vergaderdata en de gemaakte instemmingen en adviezen. 
 
Wat is en wat doet de Medezeggenschapsraad (MR)? 
Voor de begripsvorming is het goed om de rol van de MR nader toe te lichten. Iedere school 
heeft verplicht een MR. Dat is vastgelegd in de Wet Medezeggenschap op Scholen (WMS). 
De MR is een orgaan gericht op medezeggenschap, op inspraak. De MR bestaat uit een 
afvaardiging van het onderwijzend personeel (PMR) ouders (OMR) en leerlingen (LMR). De 
MR overlegt met de directie van de school over belangrijke schoolzaken, zoals verbeteringen 
in het onderwijs en besteding van (financiële) middelen. De wet schrijft voor op welke 
gebieden de directie en bestuur van de school de MR om advies en instemming moeten 
vragen. In het geval van advies mag de MR alleen haar mening geven, instemming betekent 
dat de MR en de directie het met elkaar eens moeten zijn. De directie heeft instemming van 
de MR nodig op een aantal zaken, zoals het schoolplan, formatieplan, schoolbudget en 
regels op het gebied van veiligheid, gezondheid en welzijn (Arbo). Naast de formele 
bevoegdheden van de MR is zij vooral een klankbord voor de directie en een kanaal voor 
ouders met vragen of opmerkingen.  
 
Missie 
De MR staat voor betrokkenheid bij de school in de brede zin van het woord. De bijdrage van 
de MR bestaat uit het in open gesprek zijn met, en het geven van adviezen aan, de leiding 
van de school ten aanzien van: 

• De verbetering van het onderwijsklimaat voor de kinderen; 
• De verbetering van het werkklimaat voor de medewerkers; 
• Het vergroten van de betrokkenheid van de ouders bij de school; 
• Professioneel en prettig contact met directie en commissie intern toezicht; 
• De kwaliteit van het onderwijs in het algemeen; 

 
Visie 
De MR denkt en beslist mee in allerleid schoolzaken waardoor de kwaliteit van het onderwijs 
voor alle betrokkenen beter wordt. 
 
  



Samenstelling MR 
 
De MR van de BWS bestaat uit 8 leden. 3 leden PMR, 3 leden OMR (1 aspirant-lid) en 2 leden 
LMR (1 aspirant-lid) . De MR vergadert 8 keer per jaar gezamenlijk. Het kan zijn dat er extra 
vergaderingen georganiseerd worden buiten de vastgestelde data om. De directie maakt 
geen deel uit van de MR, maar neemt op verzoek deels mee aan de vergaderingen van de 
MR. 
 
In schooljaar 2023-2024 was de samenstelling van de MR alsvolgt: 
 
 

PMR naam jaar van aantreden 
Jan de Jong (voorzitter) 2020 
Roel Buma 2021 
Coosje Verbrugge (secretaris)* 2023 

 
OMR naam jaar van aantreden 
Regina de Vries (plaatvervangend voorzitter) 2020 
Diana Metz 2022 
André-Douwe de Vries 2022 

 
LMR naam jaar van aantreden 
Mathijs Ridder 2022 
Vion van Schaijk (aspirant-lid) 2023 

 
Aftreden juni 2024: 
PMR: Roel Buma 
LMR: Matthijs Ridder 
 
Verkozen juni 2024: 
PMR: Berber Jellema 
LMR: Michelle de Boer 
 
*Zie huishoudelijk reglement 2023-2024 
  



Speerpunten 
 

• Contact Intern toezicht/bevoegd gezag/inspectierapport (loopt nog: 
managementstatuut) 
 

• Informatievoorziening/(digitaal) archief en contact geledingen OPR, LMR, OR 
(afgerond) 
 

• Pinnen in kantine (onderzoek afgerond) 
 

• Vitaliteitsregeling (PMR) (Nog niet opgesteld. Gesprekken lopen) 
 

• Leerlingstatuut (LMR/LR) (Nog niet opgesteld. Gesprekken lopen) 
 
 
Positief advies gegeven op: 
 

• Begroting 
 

• Lessentabel 
 

• Anti-Pest Protocol (LMR) 
 
Instemming gegeven op: 
 

• Schoolplan 
 

• MR-statuut 
 

• Integriteitscode 
 

• Gebruik digitale middelen (regeling verbod mobiele telefoons) 
 

• Vakantieregeling 
 

• Zorgplan 
 

• Formatie (PMR) 
 

• Regeling dienstreizen (PMR) 
 

• Opvragen dienstegevens (PMR) 
 

• Schoolgids (LMR/OMR) 
 

 
Vastgesteld MR: 



 
• MR Huishoudelijk reglement 2022-2023 

 
• MR Jaarverslag 2022 

 
• MR Jaarplanning  

 
 
Sommige onderwerpen zijn voor een specifieke geleding bestemd en hoeven niet te worden 
voorgelegd aan de volledige MR.  
 
PMR = Personeelsgeleding 
OMR = Oudergeleding 
LMR = Leerlinggeleding 
 
OR = Ouderraad 
LR = Leerlingenraad 
OPR = Ondersteuningsplanraad 
 


