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Gedragscodes Budokai Martial Arts  

Deze gedragscodes  maken deel uit van de interne afspraken van B udokai Martial Arts  VZW. 

Ze zijn opgesteld op basis  van de gedragscodes van de Vlaamse K ickboks  en Muaythai 

Organisatie vzw (VK B MO), vers ie 16 juni 2024, en werden aangepast aan de werking en de 

concrete s ituatie van onze club. Deze gedragscode wordt gelezen in samenhang met het 

intern reglement en de privacyverklaring van B udokai Martial Arts  VZW. 

1. Doel en toepassingsgebied  

B udokai Martial Arts  wil een veilige, respectvolle, gezonde en sportieve omgeving bieden 

aan alle leden, lesgevers , bestuurders , ouders , vrijwilligers , bezoekers  en supporters . Deze 

gedragscode verduidelijkt welk gedrag verwacht wordt binnen onze clubwerking, tijdens 

trainingen, wedstrijden, s tages , clubactiviteiten en communicatie via digitale kanalen. 

Iedereen die deelneemt aan of betrokken is  bij onze werking wordt geacht deze 

gedragscode te kennen en na te leven. 

2. Vormen van grensoverschrijdend gedrag  

Onder grensoverschrijdend gedrag verstaan we elke vorm van gedrag waardoor iemands 

fys ieke, psychische, sociale of seksuele integriteit wordt aangetast of in gevaar gebracht. 

Dit omvat onder meer psychisch grensoverschrijdend gedrag, seksueel grensoverschrijdend 

gedrag, fys iek grensoverschrijdend gedrag, pesten en verwaarlozing. Ook online gedrag, 

berichten, foto’s , video’s  of reacties  kunnen grensoverschrijdend zijn. S ignalen of incidenten 

worden ernstig genomen en zo snel mogelijk gemeld aan de clubverantwoordelijke, het 

clubbestuur of het aanspreekpunt integriteit. 

3. Algemene gedragsregels  

1. We behandelen iedereen met respect, ongeacht achtergrond, overtuiging, leeftijd, 

ges lacht, genderidentiteit,  geaardheid, taal,  gezondheidstoestand, beperking, 

sportief niveau of andere kenmerken. 

2. We dragen bij aan een veilige, pos itieve en ethische sportomgeving waarin fairplay, 

discipline, zelfbeheers ing en verantwoordelijkheid centraal s taan. 

3. P esten, intimidatie, discriminatie, agress ie, geweld, doping, drugs, machtsmisbruik, 

wedstrijdvervals ing en ander grensoverschrijdend gedrag zijn niet toegestaan. 

4. We communiceren beleefd en respectvol,  ook via sociale media, berichtenapps, e-

mail,  foto’s ,  video’s  en andere digitale kanalen. 

5. We respecteren de clubafspraken, trainingsregels , veiligheidsvoorschriften, 

wedstrijdreglementen en richtlijnen van trainers , lesgevers  en bestuurders . 

6. We gaan zorgvuldig om met vertrouwelijke informatie, persoonsgegevens , 

beeldmateriaal en interne clubinformatie. De verwerking van persoonsgegevens  

gebeurt overeenkomstig de privacyverklaring van B udokai Martial Arts  VZW. 

7. We nemen verantwoordelijkheid wanneer we gedrag zien of horen dat niet past 

binnen deze code en melden ernstige s ignalen of incidenten aan de juis te persoon. 
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8. We gaan verantwoordelijk om met alcohol en tabak en houden rekening met de 

aanwezigheid van minderjarigen. Drugs  zijn verboden binnen de clubwerking. 

9. We dragen zorg voor de accommodatie, het materiaal en de omgeving en laten alles  

proper en ordelijk achter. 

10. We nemen geen gunsten, geschenken of voordelen aan in ruil voor gedrag dat 

s trijdig is  met de integriteit van de sport of de club. 

4. Specifieke bepalingen voor sporters  

1. K om op tijd naar de training, in geschikte sportkledij en met het nodige materiaal.  

2. Train met inzet, respect en zelfbeheers ing. Vechtsport vraagt discipline en 

verantwoordelijkheid. 

3. Luister naar je trainer of lesgever en sta open voor feedback. S preek vragen of 

bezorgdheden rustig en beleefd uit. 

4. R especteer je trainingspartners . Help elkaar vooruit,  moedig elkaar aan en wijs  

elkaar op een respectvolle manier op onsportief gedrag. 

5. G ebruik technieken enkel binnen de afspraken van de training of wedstrijd en nooit 

om iemand buiten de sportcontext te intimideren of te kwetsen. 

6. Neem niet deel aan pesten, uits luiting, vernedering, bedreiging, discriminatie of 

andere vormen van grensoverschrijdend gedrag. 

7. Maak geen foto’s  of video’s  van anderen zonder toestemming en respecteer 

kleedkamers , douches  en andere privéruimtes. 

8. Meld blessures , pijn of medische beperkingen aan je trainer. R especteer rust-  en 

herstelperiodes en volg medisch advies  op. 

9. R especteer tegenstanders , trainers , juryleden, scheidsrechters , organisatoren, 

supporters  en materiaal bij wedstrijden of externe activiteiten. 

10. Laat de zaal,  kleedkamers  en het materiaal ordelijk achter en help mee opruimen 

wanneer dat gevraagd wordt. 

5. Specifieke bepalingen voor trainers, lesgevers en 

sportbegeleiders  

1. J e hebt een voorbeeldfunctie en handelt s teeds respectvol,  integer, eerlijk en 

sportief. 

2. J e houdt rekening met leeftijd, ontwikkeling, niveau, belastbaarheid en persoonlijke 

grenzen van elke sporter. 

3. J e creëert een omgeving waarin sporters  zich veilig voelen, fouten mogen maken en 

zich op een pos itieve manier kunnen ontwikkelen. 

4. J e gebruikt geen vernederende, intimiderende, discriminerende of agress ieve taal en 

je moedigt dit gedrag ook niet aan bij anderen. 

5. J e s telt enkel sporttechnische fys ieke handelingen die noodzakelijk,  functioneel en 

gepast zijn binnen de training of begeleiding. 

6. J e maakt duidelijk waarom lichamelijk contact nodig is  en respecteert wanneer een 

sporter zich hierbij ongemakkelijk voelt. 

7. J e bewaakt een gezonde profess ionele afstand, in het bijzonder tegenover 

minderjarige sporters . 



  B MA -  GEDRAGSCODES  

 

 P agina 3 van 4 

8. J e gaat discreet om met persoonlijke informatie en bespreekt gevoelige zaken enkel 

met wie dit nodig heeft binnen de clubwerking. 

9. J e grijpt in bij grensoverschrijdend gedrag en meldt ernstige s ignalen of incidenten 

aan de clubverantwoordelijke, het clubbestuur of het aanspreekpunt integriteit. 

10. J e s timuleert veilige sportbeoefening, correcte techniek, aangepast materiaal,  

hygiëne en respect voor herstel bij blessures . 

11. J e communiceert helder met sporters , ouders , collega-trainers  en bestuurders  en 

maakt duidelijke afspraken over trainingen, wedstrijden en verwachtingen. 

12. J e blijft werken aan je eigen deskundigheid en staat open voor feedback over je 

manier van begeleiden. 

6. Specifieke bepalingen voor ouders en wettelijke 

vertegenwoordigers  

1. Ondersteun je kind op een pos itieve manier en respecteer dat sporten in de eerste 

plaats  gebeurt voor het plezier,  de ontwikkeling en het welzijn van het kind. 

2. Moedig je kind aan om clubafspraken, veiligheidsregels  en deze gedragscode na te 

leven. 

3. Laat de sporttechnische begeleiding over aan de trainers  en lesgevers . 

4. B espreek vragen, opmerkingen of onenigheid rustig, rechtstreeks en op een geschikt 

moment met de trainer of het bestuur. 

5. Toon respect voor alle sporters , trainers , bestuurders , vrijwilligers , tegenstanders , 

scheidsrechters  en supporters . 

6. G eef het goede voorbeeld in taalgebruik, gedrag en omgang met winst, verlies , 

feedback en teleurstelling. 

7. Meld zorgen over grensoverschrijdend gedrag of onveiligheid aan de 

clubverantwoordelijke, het clubbestuur of het aanspreekpunt integriteit. 

8. Zorg mee voor voldoende rust,  voeding, hygiëne en herstel van je kind en respecteer 

medisch advies . 

7. Specifieke bepalingen voor toeschouwers en supporters  

1. S upporter pos itief en respectvol voor alle sporters , ongeacht club, niveau of 

resultaat. 

2. Vermijd grove taal,  beledigingen, intimidatie, agress ie of onsportief gedrag. 

3. R especteer bes liss ingen van scheidsrechters , juryleden en organisatoren, ook 

wanneer je het er niet mee eens  bent. 

4. Laat coaching over aan de trainers  en moedig sporters  aan zonder druk of negatieve 

opmerkingen. 

5. Veroordeel geweld, onsportiviteit en grensoverschrijdend gedrag en spreek anderen 

hier rustig op aan wanneer dat veilig kan. 

6. R especteer de accommodatie, veiligheidsregels , toegangsafspraken en aanwijzingen 

van organisatoren of clubverantwoordelijken. 

7. Laat geen afval achter en draag bij aan een ordelijke, veilige omgeving. 
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8. Specifieke bepalingen voor bestuurders en vrijwilligers  

1. J e handelt steeds  in het belang van B udokai Martial Arts  en haar leden en bent je 

bewust van je voorbeeldfunctie. 

2. J e werkt mee aan een transparante, veilige, integere en respectvolle clubwerking. 

3. J e neemt bes liss ingen zorgvuldig, eerlijk en zonder persoonlijk belang dat s trijdig is  

met de belangen van de club. 

4. J e voorkomt belangenvermenging of de schijn daarvan en meldt mogelijke 

belangenconflicten tijdig aan het bestuur. 

5. J e gaat vertrouwelijk om met persoonsgegevens, meldingen, financiële informatie en 

interne clubinformatie. 

6. J e s timuleert een beleid waarin sporters , trainers , ouders  en vrijwilligers  gehoord 

worden en waarin veiligheid en integriteit centraal s taan. 

7. J e zorgt ervoor dat materiaal,  accommodatie en activiteiten zo veilig mogelijk 

georganiseerd worden binnen de mogelijkheden van de club. 

8. J e neemt meldingen van grensoverschrijdend gedrag ernstig, handelt discreet en 

volgt de afgesproken interne of externe procedures . 

9. J e aanvaardt geen voordelen, geschenken of vergoedingen die de onafhankelijkheid 

of integriteit van je functie kunnen beïnvloeden. 

10. J e werkt mee aan onderzoek of opvolging wanneer er een melding of klacht wordt 

behandeld. 

9. Meldingen, opvolging en akkoord  

Wie een incident, bezorgdheid of vermoeden van grensoverschrijdend gedrag wil melden, 

kan terecht bij de clubverantwoordelijke, het clubbestuur of het aanspreekpunt integriteit 

van de club of federatie. Meldingen worden discreet behandeld, met respect voor alle 

betrokkenen en volgens de geldende afspraken en procedures . Iedereen wordt verwacht 

mee te werken aan een correcte opvolging. 

Door deel te nemen aan de clubwerking of een functie op te nemen binnen B udokai Martial 

Arts  verklaart men deze gedragscode te kennen en na te leven. 

10. Versie  

Vers ie 1.0 

G oedgekeurd door Algemene Vergadering 

Datum 01/09/2026 

Laatste wijziging 01/09/2026 
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