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PERSONALIA

Personalia oktober 2006

Kgbenhavns Brandvaesen:
Afgange:

Overbrandmester 120 Kaj Evald Meisner afgar med udgangen af november méned.
Brandmand 132 Sgren Folkman afgdr med udgangen af november maned.
Overbrandmester 160 Hans-Henrik Sgrensen afgdr med udgangen af november méned.
Brandmand 562 Josua Henrik Lander Madsen afgdr med udgangen af oktober maned.
Brandmand 565 Johnny Agri Nielsen er afgdet med udgangen af september maned.
Vagtcentralmester Morten Havaleska er afgdet med udgangen af august méned.

Dgde:

Min gode ven og kammerat tidligere 236 Henry Pedersen (»Troldmandens Leerling«) er stille sovet ind den 29.
juli 2006.

Fret vaere hans minde

352 (»Lille Knob«)

Pensioneret brandmester 324 Karl Gustav Bertelsen er afgdet ved dgden den 25. september 2006.

Taksigelser:

En stor tak til Kebenhavns Brandvaesen og Seniorklubben for opmaerksomheden ved min 80-3rs-fadselsdag
den 23. juli 2006.

Med venlig hilsen

Tidl. 156 Gram

Mange tak til Kgbenhavns Brandvaesen og Seniorklubben for opmaerksomheden ved min 75-ars-fgdselsdag
den 1. september 2006.

Venlig hilsen

Erik Larsson, tidligere overchauffgr 276, St. V.

Hjertelig tak for opmaerksomheden i anledning af min 75-ars-fgdselsdag den 21. september 2006.
Tidl. 606
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Kgbenhavns Brandvaesens
fremtidige dimensionering.
Kommentar fra
Brandmesterklubben

Et langt forlgb om,

hvorledes Kgbenhavns
Brandvaesen fremtidigt

skal vaere dimensioneret,

er nu politisk vedtaget i
beredskabskommissionen.
Hvordan vi fra den faglige side
har veeret involveret i processen,
vil jeg nu komme naermere ind
pd. Fra ledelsens side har man
ikke gnsket eller bedt BKK om
at stille folk til at deltage i at
lave oplzegget til den fremtidige
dimensionering. Fagrst da
oplaegget var feerdigudarbejdet,
fik BKK oplaegget at se og blev
bedt om at kommentere pd
det. Grundet formandsskifte

i BKK bad bestyrelsen i BKK
brandmesterklubben om at
udarbejde kommentaren for
BKK. Brandmesterklubben
kommenterede pé det af
ledelsen udleverede materiale
om dimensioneringen og
afleverede kommentarerne til
ledelsen og de politikere, der
sidder i brandkommissionen med
opfordring til politikerne om, at
vi meget gerne ville mgdes med
dem og uddybe vores kommentar
til brandvaesenets oplaeg.

Det viste sig, at det oplaeg,

vi havde fdet at kommentere
pd, ikke var det samme, som
blev fremsendt til politikerne.
Ledelsen udleverede det oplaeg,
de fremsendte til politikerne,
ca. 14 dage efter at vi havde
afleveret vores kommentarer

til vores nye naestformand

i BKK. Ingen politikere i
beredskabskommissionen har
gnsket at mgde med os for

at hgre vores kommentarer,
men man sendte i stedet en
embedsmand i en time for

at lytte til vores argumenter.
Det fik vi ikke noget ud

af, da beslutningen om
dimensioneringen allerede var
truffet.

Historie
Kagbenhavn har inden for de sidste
ca. 20 ar aendret sig markant fra at
veere en by med industri og mange
sma veerksteder til en metropol
med store komplicerede bygninger
sasom TV-Byen, Fields, Fisketorvet,
metroen og rigtig mange hoteller og
boligbyggerier. Brandvaesenet har i
den mellemliggende tid nedskaret
deres dggnberedskab fra 125 mand
pa dagnvagt til i dag 79 mand og
samtidig nedlagt en brandstation.
Brandmesterklubbens opfordring
var, og er, at man burde se p3, om
det ikke var pd tide at sgrge for, at
der vil veere mandskab nok til at
kunne hdndtere brand eller anden
ulykke i mange af disse set med
en brandmands gjne komplicerede
bygninger. Brandmesterklubben har
kommenteret, hvordan de mener,
beredskabet burde vaere i fremtiden.

Oplaeg til dimensioneringen
Brandmesterklubben er imponeret
over de mange statistikker,
arbejdsgruppen har udarbejdet,
men ikke szerligt imponeret over
de brandfaglige forslag, gruppen er
fremkommet med.

Gruppen er bla. fremkommet
med  folgende  forslag, som
Brandmesterklubben i deres

kommentar har givet udtryk for ikke
var muligt eller fornuftigt.

Gruppen har gnsket fast brandmester
pd stigerne og den nye fleksible
enhed. Det kan ikke lade sig ggre,
uden at der opnormeres kraftigt med
nye brandmestre.

Man har gnsket, at sende stigen eller
den fleksible enhed til bl.a. ABA-anlaeg
samt mindre brande. Man har indset,
at det ikke er sikkerhedsmaessigt
forsvarligt.

Ca. 140 kredslgbsra@gdykkere har man
gnsket at uddanne til kemidykkere.
Brandmesterklubben har pdpeget,
at uddannelse af s3 mange vil
veere yderst omkostningskraevende,
og at der ikke vil vaere nogen, der
oparbejder erfaring.

Ledelsen har hart pd
Brandmesterklubbens kommentarer
og anbefalinger og valgt nogle nye og
vaesentligt mere fornuftige Igsninger.
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Vi hdber, at de vil lytte til flere af
vores anbefalinger.

Fortid og fremtid
Brandmesterklubben har i drevis
over for ledelsen bdde mundtligt
og skriftlig givet udtryk for de
problemer og mangler, vi ser i
vores dagligdag.

Kgbenhavns Brandvaesen er vel

i dag det eneste kommunale
brandvaesen af en vis stgrrelse

i Danmark, der ikke har
radiokommunikation til deres
brandmeaend, ndr de sender dem
ind at rggdykke. Teknologien har
veeret brugt i over 30 &r, men har
endnu ikke vundet indpas hos

os endnu. Kompositflasker har i
andre brandvaesener veeret i brug

i de sidste 15 3r — "med komposit
flaske vil rggdykkerapparatet

kun veje ca. det halve af hvad

det vejer i dag”. Begrundelsen

for ikke at indkgbe radioer til
régdykning har igennem de sidste
8 &r veeret, at tetraradioerne

har veeret lige pé trapperne.
Angdende kompositflaskerne har
argumentet veeret, at der var

store vedligeholdelsesudgifter
forbundet med dem — en pdstand,
man ikke har kunnet dokumentere.
Brandmesterklubben er ikke enig
med ledelsen i den made, man har
prioriteret pd. Inden for de sidste
ar er der indkgbt og udleveret ca.
200 mobiltelefoner i brandvaesenet.
Vi ville have prioriteret

anderledes og indkagbt radioer

til brandmandskabet i stedet, s&
sikkerheden og effektiviteten af
régdykkerarbejdet kom i hgjszede.
Brandvaesenets manglende

lyst til at kgbe kompositflasker
grundet de ikke dokumenterede
vedligeholdelsesudgifter star

i skaerende kontrast til, at der
bruges flere hundrede tusinde
kroner om 3dret til at servicere
kredslgbsapparaterne.

Ledelsen har oplyst, at der er indkgbt
nye radioer og kompositflasker til
brandmaendene. Radioerne skulle
komme i uge 42, men uheldigvis
har man fdet leveret forkerte
kompositflasker, s& derfor kan man
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ikke oplyse om, hvorndr man ser
dem pa kgretgijerne.
Brandmesterklubben synes, det
er fint, at de nu endelig kommer,
men vi siger som i den gamle Stig
Lommer-revyvise: "Det er for sent,
alt, alt for sent”.

Sikkerhed og arbejdsmiljg
Kagbenhavns Kommune og
brandvaesenets officielle politik er,
at arbejdsmiljget og sikkerheden
for medarbejderne er i hgjsaedet.
Som ansvarlig for de brandmaend,
man sender ind i en braendende
bygning, er det sveert at se,
hvorledes man kan overholde
sikkerheden og arbejdsmiljget.

De manglende radioer ggr, at det
ikke er muligt at kommunikere

og dermed advare om farer, man
kan se udefra. Brandmaandene
kan heller ikke give besked,

hvis de finder personer inde i
branden, eller hvis de kommer i
knibe. Der har i de sidste 15 ar
veeret mulighed for at nedbringe
vaegten pd de rggdykkerapparater,
som brandmaendene beerer, ved
at kgbe kompositflasker, uden

at man har gjort noget for at fa
dem. Der findes et alarmsystem,
der kan szettes pd apparatet,

der ggr, at hvis en brandmand
falder om inde i en breendende
bygning og ligger stille et halvt
minut, begynder alarmen at hyle
og blinke, sdledes at kollegaerne
hurtigt kan finde den pdgeeldende.
N&r brandmaendene evt. skal
slukke brand i metroen, kan der
veere op til 600 meter retraeteve;j.
Heller ikke her har man udarbejdet
retningslinjer for, hvorledes en
kollapset kollega kan bringes ud

i sikkerhed igen. Ved gasudslip i
bygninger bliver der afsendt en
sprgjte til at finde ud af, hvor
udslippet er, samt at standse
dette. Der har i drevis veeret
gasdetektorer, s& man hurtigt og
sikkert har kunnet finde udslippet,
men i Kgbenhavns Brandvaesen
ma& brandmaendene bruge deres
naeser til at opspore udslippet.
Brandmesterklubben har gang

pd gang peget pd ovenstdende

problematikker, men har mattet
erkende, at det har veeret op af
bakke at komme igennem med at
fa lgst problemerne.

Stigeproblematik

I rapporten "Risikobaseret
dimensionering af Kgbenhavns
Kommunes redningsberedskab”
gnsker man at nedleegge en
bobcatstige, da statistikkerne
ifalge arbejdsgruppen siger, at
stigerne ikke ret ofte er i brug.
Brandmesterklubben kan godt pege
pd en grund til, at bobcatstigerne
ikke bliver brugt s tit: Det er ganske
enkelt, fordi stigeteknologien er
foraeldet. Der har ogsa her i mange
ar veeret veaesentligt smartere og
hurtigere stiger til rddighed — man
kan bare se pad en af de mange
byggepladser, der er i Kagbenhavn,
hvor hdndveerkere i dag bruger nye
og moderne stiger. Udgangspunktet
for at kunne have en afprodsstige i
Kgbenhavn er, at alle adresser, hvor
det er ngdvendigt at medsende
en bobcatstige er kendt pd
alarmcentralen. Dette er ganske
uladsigggrligt, da det er umuligt
at holde styr pa, hvor der lige
pludselig er opgravninger eller
holder ulovligt parkerede biler,
sdledes at drejestigerne ikke kan
komme frem.

@Ovelser
@velser og undervisning er en
vigtig og veesentlig ting for, at en
brandmand kan udfgre sit arbejde
professionelt. De sidste 30 ars
meget  dygtige forebyggende
arbejde har nedbragt antallet af
brande og stgrre ulykker vaesentligt.
Det ger, at brandmandskabet far
vaesentlig mindre erfaring ved
skarpe haendelser. Det i sig selv
indikerer selvfglgelig, at man derfor
bgr opnormere antallet af gvelser
og undervisning. Da Kgbenhavns
Brandvaesen var vaesentligt flere
pd vagt og havde flere brande, var
der pd& adskillige kgbenhavnske
brandstationer gvelsestédrne og
bygninger, hvor der kunne afholdes
realistiske og gode gvelser. Disse
tdrne er nu revet ned, sd i dag

er brandmandskabet henvist til at
prave at holde gvelser i brandgdrden
og undervisning i spise- eller
fjernsynsstuen — ikke noget, der
ligefrem fremmer engagementet
og indlaeringen. Det er pinligt og
uforstdeligt, aten by som Kgbenhavn
ikke har sit eget gvelsesterraen,
hvor man kan vedligeholde og
udvide viden om arbejdet hos den
enkelte brandmand. Som det er i
dag, m& brandvaesenet kgbe sig ind
i lufthavnen og Malmg, nér der skal
gves, ud over hvad man kan ggre i
en brandgérd. Brandmesterklubben
savner en visionzer ledelse og
politikere, sdledes at Kgbenhavn
kan f& et godt gvelsesterraen, sa
brandvaesenet ogsd i fremtiden
kan udfere deres arbejde pa et hgjt
professionelt plan.

Konklusion
Hvis brandvaesenets ledelse
havde valgt at inddrage
BKK i udarbejdelsen af
risikodimensioneringen og havde
lyttet til vores anbefalinger, ville
mange problemer veere Igst hen
ad vejen. Kgbenhavns Brandvaesen
har et gnske om at veere landets
fgrende brandvaesen. Det
kraever, at der bliver investeret
i nyt materiel og teknologi til
brandmaendene samt ordentlige
gvelsesfaciliteter. Ledelsen har
gnsket, at fagforeningen saetter
sig i de forskellige arbejdsgrupper,
der er ved at blive nedsat, for at
udmgnte de beslutninger, ledelsen
har taget. Det ggr vi ogsd gerne,
hvis vi f&r medbestemmelse;
ellers forlader vi bordet.
Brandmesterklubben er ikke i tvivl
om, at vi har samme mal som
ledelsen, nemlig at Kgbenhavn far
sd godt og effektivt et brandvaesen
som muligt. Vi er dog bare ikke
enige om, hvordan man ndr madlet.

Overbrandmester Bo Tvarng
formand for Brandmesterklubben
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Brandfolkenes klub Frederiksberg
BKF

Formand:
Per Keldsen 5057

Telefon:
28 98 41 93

E-mail:
pekjo1@
frederiksberg.dk

lkenes
..,;._nhqﬂ 3%, y
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Intet nyt fra BKF

Formand:
Henrik Poulsen 09

Telefon

40 56 62 26
E-mail:
hpp@gentofte.dk

Intet nyt fra GBK

Brandfolkenes klub Kgbenhavn BKK

Konstitueret formand:
Lars Ousen 355
Feelledvejs Brandstaton
Feelledvej 20A, 1th
2200 Kgbenhavn N
Telefon 26 86 48 06
E-mail: bkk@okf.kk.dk

Brandmandskluben
Rudersdal Hgrsholm BRH

Formand: Torben Blomberg 10
Telefon 40 63 68 05
E-mail: tbi@sollerod.dk

Aldrig - har der veeret s& mange opgaver i vores faglige klub, BKK.
Aldrig - har helheden i samarbejdet mellem BKK'’s bestyrelse/kollegiet

0og BO veeret bedre.
Aldrig - har omveeltningen/strukturen i Kgbenhavns Brandvaesen
veeret mere omfattende.

Aldrig - har kollegaerne veeret sd frustrerede og uden viden, end de
er for gjeblikket.

Aldrig - har ledelsen kastet s mange bolde i luften pd en gang, som
de ggr nu.

Aldrig - har ledelsen veeret sd lidt interesseret i, hvor mange bolde
klubben BKK ndr at gribe.

Aldrig - har dialogen mellem ledelse og faglig klub veeret s3 trist og
kedelig.

Aldrig - har informationer veeret sd skjulte og misforstdende, som de
er for gjeblikket.

Gode kollegaer

Vi ggr alt for at holde jer orienteret — og vi ggr alt for at nd de
bedste Igsninger gennem hele forlgbet.

Sgg information hos tillidsfolk pa lokale stationer eller direkte i
klubben BKK. Sgrg for at laese udsendte nyhedsbreve og referater fra
BKK.

www.bytvagt.dk er ogsé en informationskilde, I kan benytte jer af.

Venlig Hilsen
pa vegne af bestyrelsen
Lars Ousen

Intet nyt fra BRH
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Den faste klub Tarnby

Formand:

Jan Jgrgensen 04
Telefon 28 66 57 13
e E-mail:
- jjo.tb.tf@taarnby.dk

Intet nyt fra Tarnby

Thule air base

Formand:
Jorgen Wegeberg
www.bktab.gl

Laes artiklen side 8

Mobil:
+299 594490

Brandfolkenes klub Vestegnen

Formand:

Intet nyt fra Vestegnen Michael Schou 54

Telefon 22 78 25 09
E-mail:
ms@vestbrand.dk

Advokat Keld Pedersen

Telefon 36 30 73 00 - Telefax 36 30 73 02
Valhojvej 12 - Kobenhavn - 2500 Valby
E-mail advokat kp valby@tele2ads] dk

Crvilsager - Straffesager - Erstatmingssager - Kob/Salg af fast ejendom
Testamenter - Egtepagter - Dadshobehandling




TVARFAGLIGHED I THULE

BAT, Thule, den 12.-19. juli 2006

BAT (Bygge-, Anlaegs- og Trae-) -kartellets
Grgnlandsudvalg, som er en tvaerfaglig
sammenslutning fra forbundene 3F, RBF, TIB,

Metal, Blik og Rgr, HK, El-Forbundet og FOA, var pa
virksomhedsbesgg pa Thule for at snakke oplaeg og
forventninger til ny overenskomst med tillidsfolkene.

Feellestillidsmanden Thomas
Eisenhart havde stykket et fint
program sammen, sdledes at de
respektive forbund og de ansatte
fik mulighed for at mgde hinanden
ude pa pladserne. Det giver en

helt anden snak om, hvordan
tingene rent faktisk foregdr. Det
blev da ogsa til flere lokale mader,
hvor der blev taget hul pd nogle
problemer, denne gang primaert i
basens spisesal, hvor arbejdstids
planlaagningen, normeringen og
jobbeskrivelserne ikke levede op til
de standarder, man ma forvente, nar
der er overenskomst pd omradet.
Sa repraesentanten for RBF matte
sammen med faellestillidsmanden til
ledelsen med problemet.
Brandchefen, som jeg gerne ville
have mgdt, var taget hjem pa

ferie tidligere end beregnet, sd

det blev i stedet til et mgde med
VBC Jgrgen Kjeer. De problemer,
der rgrer sig i "Fire”, er primaert pd
beklaedningsomradet, hvor man
ikke har tilstraekkeligt arbejdstgj

til "7newcomere”, og der mangler
0gsé indsatsdragter (NFPA silver).
Med hensyn til arbejdstgjet, som

er beskrevet i overenskomsten, har
man haft problemer med de danske
leverandgrer, og pa Thule kan man
ikke bare fa varerne fra dag til dag.
Men det har man jo ogsa altid vidst,
sd den del af undskyldningen er ikke
plausibel.

Den ene af dagene var lidt tyndt
besat for mit vedkommende denne
gang, sd jeg spurgte brandfolkenes
tillidsmand Jgrgen Wegeberg,

om vi kunne se hospitalet, som
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kun er knap 2 3r gammelt.
Dette blev hurtigt arrangeret,

sd efter en smgg med laegen

fik jeg en super rundvisning.
Der er alt, hvad hjertet kan
begaere, men selvfglgelig ogsd
et par smuttere, som sagtens
kunne have veeret klaret, hvis
man havde lyttet til brugerne.
F.eks. ligger parkeringen pd
skadestuen op ad en rampe,
som er for kort, sdledes at
porten bag ambulancen ikke kan
lukkes og samtidig have plads til
at tage baren ud — ikke heldigt

i minus 40 grader celsius. Dette
blev pétalt af brandfolkene inden
faerdiggerelsen. Banalt, ndr der
bare mangler godt 1 meter, og
pladsen er der. Brandfolkene
havde malt situationen op
hjemme p3 stationen, men ingen
ville lytte. Et andet eksempel

er en operationslampe med for
kort armudlaeg! S3 har man

sat en ekstra op i fodenden.
Men ellers rigtig flot og rent i
forhold til nutidens standard i
Danmark. Det bedste var nok
rgntgenscanning, s& man har
mulighed for at sende billeder
elektronisk til en specialist og fa
en anden vurdering. Samtidig
rddes der ogsd over eget
laboratorium. Det var dejligt

at se, hvor godt der kan tages
hdnd om situationen, hvis det er
gdet galt. Da jeg var der, 13 der
da ogsa kun en patient.

Det er ogsa stedet for
tandlaegebesgg, nér man
kommer til basen.

En aften kl. 18.00 Igd der et brag
— dgre og vinduer beveegede

sig livligt. Jeg r@g op af stolen

og ud pad gangen for at se, om
hotelgangen stadig var nogenlunde
i vinkel. Det var den. Det lgd, som
om etagen ovenover var styrtet
sammen — ingen fejl indenhus.

Ud at se pa omgivelserne — pad
Nordbjerget var der en tynd, sort
régsky og udrykningskgretgjer,

der larmede. Bade brandvaesen (5
alarmer) og US MP kgrte rundt. En
MP stoppede med udrykning ved
hotellet og Igb op og tog hardhat
og riffel med sig. Kl. 18.15 blev
der over basens CB-anleeg meddelt
"der spraenges”.

Et par dage senere forlgd det,

at der var blevet spurgt om,

hvad taksten for at udskibe “ikke
forbrugt dynamit” kostede. Sa

der var vistnok lagt et par kilo for
meget i den sidste spreengning.
Basens danske chef, Inge

Blilck, troede, at det var en af
braendstoftankene, der var rgget i
luften.

Flere havde i deres boliger haft
skader med nedfaldne billeder og
ting, der ikke blev pa deres plads,
men pd Thule er man vant til
ekstreme situationer, sd det blev
hurtigt glemt.

Efter hjemkomsten modtog jeg

en mail fra Jgrgen Wegeberg om,
at basens lufthavn, som ellers

var klassificeret som 8 (er lig
maksimum), skulle saenkes til 6.
Det betyder, at styrken pd 13 mand
seenkes til 9 mand. Heldigvis ingen
fyringer, men i mine gjne ligner det
en afvikling af basen pé lang sigt.
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Af: Sv. Bille Pedersen

Ja, jeg ved egentlig ikke, hvad der ggr, at man
stadig fglger sin gamle arbejdsplads.

Aviser, radio, tv ... Man bliver rimeligt orienteret
om, hvad der sker omkring brandvaesnerne, og
sd har vi jo fagbladet Brandmanden samt vores
manedsmgder i Seniorklubben, og tak for det.

Det kommer vel naeppe bag pa nogen, at det er
Kgbenhavns Brandvaesen, mine tanker vandrer
om. Og her er der jo sket noget: Kgretgjerne

er blevet stgrre og faerre og virker ved deres
starrelse stabile og kraftfulde. Personalet

— brandfolkene pé stationerne - ja, de er jo
0gsé blevet feerre. Opgaverne er stort set de
samme, og dog: Metroen ngdvendiggjorde en
uddannelse mere for de stationer, der fglger
metroens bane.

Ambulancerne, her er sket nok s meget:
Karetgjerne er blevet stgrre og mere
igjnefaldende i trafikken med deres nye
lakering. Ambulancefolkenes trin 1-2-3 lzeser
man om i bladet. Men man skal selv prgve at
vaere patient, fgr man rigtigt forstar, hvad der
nu kraeves af en ambulancemand; jo, de er

dygtige.

Nej, naturligvis glemmer jeg ikke
alarmcentralen. Den udvikling startede

i 1965 med 000-opkaldene. Der har

veeret ombygninger derinde, aendringer i
alarmsystemer, signaler, radiosystemer og
sd videre, alt imens personalet betjente
alarmopgaverne fuldt loyalt, som det
forventedes, samtidig med at man hgrte om
udflytningsplaner med mere. Ak, ja, nu er der
noget pd tapetet igen — tak for din artikel,
John.

Til slut, jeg synes stadig, jeg havde en god
arbejdsplads.

Med hilsner til alle

398 Sv. Bille Pedersen

Seks nye dykkere bliver -forhdbentlig- :
snart udklaekket fra Spvaernets erhvervs- =
dykkerskole, Holmen.

De seks dykkere skal ggre tjeneste ved
pionertjenesten i Kgbenhavns Brandvee-
sen.

Peter fra Kebenhavn

Side
9 Brandmanden



Problemer med Alkohol?
-Her kan du fa hjelp

Har du problemer med alkohol kan du ringe til Anonyme Alkoholikere
(AA) pa tfl. 70 10 12 24 eller til Ib Freby pa tIf 36 16 61 85.
Hendvendelse kan ske anomymt. Alle er velkomne

Anomyme Alkoholikere har ogsa en hjemmeside pa Internettet:
www.anomyme-alkoholikere.dk
Husk det er ikke en skam at vaere alkoholiker, det er en skam ikke at

gore noget ved det!
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P3 studietur til Budapest med EUD 04.1

Som det tidligere har vaeret beskrevet i Brandmanden, er en

studietur til et andet europzisk land en af de sidste dele af

redderuddannelsen. Her fglger en lille beretning fra EUD 04.1's

tur til Budapest her i sommeren 2006, med fokus pa vores besgg

hos byens redningstjenester.

Turen

Hele turen var arrangeret
hjemmefra med hjaelp fra en lokal
guide, der samtidig fungerede som
tolk, Lazlo Papp. Han talte dansk,
og det var en stor bonus at have
ham til radighed, bdde fordi han
kunne forteelle en masse om byen
og landet, men ogsa fordi en stor
del af befolkningen hverken taler
eller forstdr engelsk szerlig godt.

Vi oplevede en masse, blandt andet
guidet rundvisning i Budapest,
besgg pd et gammelt kurbad,
sejltur pd Donau og en aften med
lokal mad og ungarsk folkemusik

og -dans. Men hovedformalet for

VAN RIS B randmanden

os var naturligvis at lzere lidt om
byens brand- og redningstjeneste

samt ambulanceberedskabet.

Besgg pa en ungarsk brandstation

Om onsdagen mgdte vi op

kl. 10 p& Budapest Févaros
Onkormanyzata, den nyeste

0g mest moderne brandstation

i Budapest. Brandstationen

er nybygget og placeret i
yderomradet omkring selve
Budapest. Vi blev taget godt imod
af brandchefen pa stationen samt
hele vagtholdet. Da stationen

er placeret i yderomrédet, er
antallet af udrykninger noget

begraenset, ca. 400 pa arsbasis.

Stationen er dagligt bemandet
med 11 brandfolk, heriblandt
0gsé brandchefen. De har 24-
timers-vagter, som vi kender det i
Kgbenhavn. Stationen havde i alt

4 udrykningskgretgjer:

e Mercedes Steyr-
Rosenbauer 4000
autosprgite

e Iveco Magirus 37 m
drejestige

¢ Mercedes Sprinter
pionerkaretgj

e Suzuki Swift

indsatsledervogn

Imponerende flot og nyt ma-
teriel og vores fordomme om
et tidligere gstblok-land blev
gjordt til skamme.

Mandskabet er pd en normal
udrykning placeret sdledes: 6
mand pa sprgjten, heriblandt
brandchefen, 2 mand pa stigen,
2 mand pd pionervognen og 1
mand, som bliver pa stationen
som telefonvagt.

Alarmudkaldet er styret centralt
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fra en station i Budapest. Her
modtages alle alarmopkald, og
herfra styres de 23 forskellige
branddistrikter, heriblandt "vores”
station. Operatgren vurderer ud fra
et saet retningslinjer, hvor alvorlig
og omfattende alarmen er, og
kategoriserer den fra 1 til 5, hvor
5 er veerst. Herefter alarmerer et
computersystem automatisk den
naermeste ledige station samt,

alt efter kategorien, et antal
slukningstog fra nabodistrikterne.
Selve udkalde-anleegget var vi
meget imponerede over. Nar

en alarm gdr, teendes en hvid
lampe, og et stykke klassisk
ungarsk heltemusik bliver spillet.
Brandchefen fortalte ydermere, at
de endda kunne andre musikken
til f.eks. Star Wars-tema. Der er
rent faktisk lavet malinger, ogsa

i Danmark, der viser, at musik
skulle virke mindre stressende
ved alarmudkald. Det var méske
en betragtning, man skulle
overveje neermere i Danmark ...
Brandfolkene var s flinke, at de
demonstrerede et alarmudkald for
os — det var supersjovt at se og
ikke mindst hgre.

For at blive brandmand i Budapest
skal man minimum veere 18

dr. Uddannelsen varer ca. 11
maneder, og herefter kan man sd

specialisere sig til pionertjeneste,

stige, holdleder, dykker osv.
Uddannelsen indeholder ogsa
et farstehjeelpskursus, som, ud
over livreddende fgrstehjzelp,
0gsé giver kompetence til at
anlaegge halskraver.

I hele Budapest er der 2.000
brandmaend, hvoraf 1.600

er aktive. En gennemsnitlig
ungarsk brandmandslgn ligger
pé ca. 400 euro (3.000 kr.)

om méaneden. Normalt er det
uhgfligt at spgrge om Ign i
Ungarn, men vores gode guide
lagde et godt ord ind for os.
Vores generelle indtryk af
brandstationen var utroligt
godt. Vi fik en rigtig fin
modtagelse med handtryk, som
vi kender det, og de var meget
interesserede i at forteelle om
forholdene pé stationen samt
at hgre lidt om, hvordan det

er i Danmark. Standarden

pd brandstationen samt
kgretgjerne var overraskende
hgj. Stationen havde gode
faciliteter, og kgretgjerne og
udstyret var helt nyt. Ud over at
give os en god rundvisning og
information om Budapest var de
0gsé sa flinke at tilbyde en tur
op i deres nye stige, hvilket der
var mange, der tog imod.

Vi afsluttede vores gode

besgg pd brandstationen

med udveksling af diverse
klistermaerker og andre ting med
vores brandvaeseners logoer pa. Det
var et supergodt besgg, som kun
kan anbefales andre, der kommer til

Budapest!

LS

Uha...den store stige blev plud-
selig sa lille.

Besgg pa Budapests stgrste
ambulancestation

Efter en veloverstdet feelles frokost
ankom vi med bus til Budapests
stgrste ambulancestation. Vi blev
taget imod af en ungarer, der
tidligere havde kgrt ambulance pd
stationen.
Vi startede turen pd stationen
med en rundvisning p& deres
museum, hvor fik vi en masse
informationer omkring, hvordan deres
ambulancetjeneste havde udviklet sig
igennem 3rene, f.eks.:
e 14&r 1870 kom der en lov
i Ungarn, der sagde, at
alle byer skulle have et
redningscenter.
e 14&r 1897 blev den fgrste
redningsbygning etableret i

Ungarn.
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e 14&r 1903 kom det farste
motoriserede kgretgj, af
maerket Peugeot, og det
havde 3,5 hk.

e 14&r 1920 afskaffede man
de sidste heste i den
ungarske redningstjeneste.

e 14&r 1926 blev det
besluttet, at der skulle
veere redningsberedskab
over hele landet.

e 13r 1944 var der 116
redningsstationer i
Budapest.

e 14&r 1960 fik man de farste
defibrillatorer.

e 1&r 1962 leverede
et dansk selskab
59 radiotelefoner til
ambulancetjenesten i
Budapest.

e 13r 1966 begyndte man at

give vaeske intravengst.

Efter vi havde vaeret pd museum,
gik vi udenfor pa gaden, hvor en
del af deres ambulancer holdt

parkeret, og vi fik lov til at gd ind i

et par stykker og kigge os omkring.

Det, vi sd her, var ganske
overraskende for de fleste af os.

Vi havde nok alle sammen lidt
fordomme omkring det tidligere
gstblok-land og en forventning om,
at Ungarn ville vaere bagefter med

hensyn til det ambulancetekniske,

nr. 5 / Oktober 2006 / J-1 Y, 12 sa - Te 1= 1z]s ]

men det var bestemt ikke tilfseldet!
De havde alt, hvad man finder i

en dansk ambulance, og mere til,
og med hensyn til bemandingen
var de kompetencemaessigt faktisk

0gsé langt fremme.

En ambulance i Buda-
pest er saerdeles velud-
styret.

En ambulance i Budapest kan vaere
bemandet pa tre forskellige mader:

e Akut ambulance,
der bestdr af en
ambulancelzege, en
ambulancemand og en
chauffgr.

e Akut ambulance, der
bestar af en paramediciner,
en ambulancemand og en
chauffgr.

* Sygetransportenhed med

to ambulancemaend.

Uddannelsesniveauet ma
siges at veere ret hgit. Der
kraeves minimum 12 3rs
almen skolegang, for at man
kan blive taget i betragtning i

ambulanceberedskabet, dvs.

svarende til folkeskole og en
gymnasial uddannelse.
Herudover tager det 2 8r at blive
ambulanceperson, og det tager 4
ar at blive paramediciner.

Det tager 6 &r at blive laege med
speciale i ambulance. Det skal
tilfgjes, at alle uddannelserne er
universitetsuddannelser.

Der var dog ét punkt, hvor de
haltede noget efter. Det gjorde

et stort indtryk pd os alle, at
hygiejne i ambulancerne ikke er
noget, man gar specielt hgjt op

i. Den var ikke i orden i forhold

til de standarder, vi er vant

til i Danmark. De mest grelle
eksempler, vi kunne se, var, at der
i flere ambulancer hang utrolig
beskidte halskraver, som ma have
veeret brugt mange gange uden
renggring.

Men alt i alt virker det, som om
de i Budapest er utroligt godt
med i det ambulancetekniske;

de har rigtig meget medicin i
deres biler, og uddannelses- og
kompetenceniveauet er hgit.

Den hygiejniske standard var
noget lavere end herhjemme, men
vi var dog alle p& holdet enige om,
at Budapest ikke ngdvendigvis
ville veere det veerste sted at
komme til skade, hvis det nu

skulle veere!



RUDERSDAL HORSHOLM

Sallergd Hagrsholm Brandvaesen
Af Sgren Tipsmark

Sgllergd Harsholm Brandvaesen,
som allerede nu har skiftet
navn til Rudersdal Hgrsholm
Brandvaesen, havde fredag

den 22. september reception i
anledningen “officiel indvielse”.
Men allerede den 1. juli 2004
indledtes et samarbejde som et
sdkaldt § 60-selskab, en nyhed
inden for vores branche.

Og den 1. oktober konstitueredes
beredskabschefen til ogsd at
daekke Birkergd Brandvaesen.
P& den méde er det fremtidige
arbejde i en stor del af regionen
nord for Kgbenhavn stgbt.

De 3 brandstationer har alle
forsinket udrykning, séledes at
forstd, at der ikke er umiddelbar
udrykning i alle dggnets timer.
Vagtcentralen pd Sgllergd
Brandstation er dggnbemandet
0g modtager ca. 200.000 opkald
om dret, omregnet til ca. ét hvert
3. minut. Omkring 80 % af disse
er relateret til seldreomrddet/
hjemmeplejen.

For Sgllergd og Hgrsholm ligger
udrykningstallet pd ca. 450 om
dret. Medarbejderstyrken bestar
af 33 fuldtids og 80 deltids,

hvoraf de ca. 20 er medlemmer i
Brandfolkenes Organisation.

De dagvagtsggrende brandmaend,
som ikke er hjemme pa stationen
for at vedligeholde kommunens
hjeelpemidler eller biler, karer i
ordninger med sygetransport, stgtte
til hjemmeplejen, udbringning af
mad og kgrsel til og fra dagcentre
0g genoptreening.

Brandvaesnet rdder ogsa over en
afdeling for sma hadndslukkere, som
kontrolleres og udskiftes efter de
regler, der er pd omradet.

Praehospitalt er der startet et

samarbejde med en yderst
kompetent korpslaege om
udrykningspersonalets uddannelse
som ngdbehandler, hvor der

i dag skal ligge en laegefaglig
uddelegering som grundlag for
dette.

Beredskabschefen, som er
landskendt for sine visioner, sidder
i dag pa& Hgrsholm Brandstation og
gnsker sig et staerkere samarbejde
i de kommunale vaesner og ogsd
pd det faglige omrdde. Derfor

har han ogsa gentagne gange
opfordret sit fuldtidspersonale

til at samle sig i Brandfolkenes
Organisation.

Negletekniker
Lene Boge Hansen

W Negﬂe Studiet

Kunstige Negle, Manicure & Negle design

Negle Studiet - Roskildevej 138 - 2500 Valby -
TIf.: 3297 7109 - www.negle-studiet.dk

Dine haender er dit visitkort




KARE KOMKUNALPOLITIKERE

Udsendt 14.august 2006
Kzere kommunalpolitikere, medlemmer af beredskabskommissionerne, beredskabschefer m.v..

Det indgdede beredskabsforlig mellem regeringen og en del af folketingets partier udsaetter brand- og
redningsfolk for en stor sikkerhedsrisiko. Der skal ikke laeangere vaere nationale minimumskrav til de
kommunale redningsberedskaber, og det er nu op til den enkelte kommunalbestyrelse at dimensionere
redningsberedskabet ud fra en lokal risikovurdering, der bl.a. ggr det muligt at lade en "normal”
forsteudrykning bestd af 5 mand og en leder.

P& vegne af vores medlemmer vil vi i 3F og FOA —Fag og Arbejde derfor opfordre jer til at sikre, at der er
et sikringshold tilstede som backup ndr der foretages "Indtraengning i ragfyldt og/ eller varmt miljg ifgrt
dndedraetsbeskyttelse” (ragdykning). Sikringsholdet skal allerede veere tilstede, ndr indsatsen starter.

Mange &rs erfaringer med en normal udrykning pd syv mand og en leder har vist sig at veere taktisk

rigtig og sikkerhedsmaessigt forsvarlig, da det betyder, at lederen bdde kan iveerksaette en rednings- og
slukningsindsats. Hvis man gennemfarer en reduceret udrykning med fem mand, ma lederen foretage et
umuligt valg mellem sluknings- eller redningsindsats, da han mangler det hold der skal vaere sikkerhed for det
rggdykkerhold der ellers skulle treenge ind og redde.

Beredskabsstyrelsen og Arbejdstilsynet har i efterdret 2004 udsendt en feelles redeggrelse for hvornér de
mener, der er behov for at kunne stille et sikringshold for et indsat r@gdykkerhold. Heri laegges op til, at
indsatslederen eller holdlederen skal foretage en konkret risikovurdering pé stedet for at afgare, hvorvidt der
er behov for sikringshold eller ej — eller om det slet ikke er forsvarligt at ivaerksaette en redningsindsats med
rggdykkere.

Det er ikke acceptabelt, at vurderingen af om der skal veere et sikringshold klar, farst finder sted, ndr man stér
midt i opgaven. Det er heller ikke rimeligt at stille den stedlige leder i dette dilemma, hvis der er menneskeliv i
fare.

Vi mener, at der er tale om en sikkerhedsmaessigt uforsvarlig situation, der er yderst psykisk belastende for
brand- og redningsfolk sdvel fgr indsatsen som under denne. Usikkerheden med hensyn til hvorvidt man
kan havne i en situation hvor man ma veelge mellem egen, kollegaers eller eventuelle borgeres sikkerhed er
fuldstaendig uholdbar.

Ved zendringen af arbejdsmiljgloven i 2001 blev EU-direktiv 89/391/E@F implementeret som §17a, b og c. Det
fremgdr heraf at arbejdet m& standses ved &benlys livsfare:

"En ansat har ret til at forlade sin arbejdsplads eller et farligt omrade i tilfaelde af en alvorlig og umiddelbar
fare, som ikke kan undgds”.

Vi finder det dog sveert at tro at kommunalbestyrelserne gnsker at bringe brand- og redningsfolkene i en
situation hvor sddanne overvejelser matte komme pa tale

Derfor opfordrer vi derfor kommunalbestyrelsen til at sgrge for, at beredskabet indeholder mandskab
til et sikringshold fra begyndelsen af indsatsen safremt det kan forventes at der skal kunne
indsaettes rggdykkere i rgg eller varmebelastede bygninger.

Sign. Sign.
Poul Erik Skov Christensen Dennis Kristensen
Forbundsformand 3F Forbundsformand FOA — Fag og
Arbejde
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FOA's medlemmer far, hvad de har krav pa

FOA har besluttet, at de medlemmer, der bergres af afggrelsen i Arbejdsmarkedets
Ankenaevn om manglende udbetaling af efterlagn, fordi de ogsd har modtaget
feriepenge i samme periode, nu hurtigst muligt far deres penge.

Arbejdsmarkedets Ankenaevn har nu afgjort, at medlemmerne i perioden 2004 og
2005 har veeret berettiget til bade at fa udbetalt feriepenge og fa efterlgn pa samme
tid.

"Arbejdsmarkedets Ankenzevn har truffet en klar afggrelse i sagen. Medlemmerne
har ret til deres penge, og dem fér de nu. Der er ingen tvivl om, at regningen i
sidste ende hgrer hjemme pé beskaeftigelsesminister Claus Hjort Frederiksens bord.
Men medlemmerne bgr aldrig veere gidsler i et uveerdigt politisk spil, hvor forskellige
myndigheder strides om regningen. Derfor f&r medlemmerne pengene sé hurtigt,
som det er praktisk muligt,” siger forbundsformand Dennis Kristensen, FOA.

FOA er ikke i tvivl om, at béde det politiske og det juridiske ansvar for den forkerte
administration hgrer hjemme hos beskaeftigelsesministeren.

"Det graenser til en skandale, at han gennem sin pressesekretzer kan slippe af sted
med at sige, at sagen ma afggres mellem direktoratet og a-kasserne,” mener Dennis
Kristensen.

"Claus Hjort Frederiksen har det politiske ansvar for bade den sjuskede lovgivning,
der blev gennemfart, og for Arbejdsdirektoratet. Samme Arbejdsdirektorat har hele
vejen igennem godkendt a-kassernes fremgangsmade. Arbejdsdirektoratet er bade
vejledningsmyndighed, tilsynsmyndighed og farste klageinstans for a-kasserne. Vi
har i a-kasserne gjort som gnsket af Arbejdsdirektoratet. Derfor er det helt enkelt
usselt, hvis man nu i ministerium og direktorat forsgger at Igbe fra sit ansvar,” siger
Dennis Kristensen.

Medlemmer af FOA's a-kasse, der er omfattet af den nye afggrelse, vil nu alle

fa deres sag genoptaget med henblik pa en individuel radgivning efter de nye
retningslinjer. FOA's a-kasse forventer at sende checks for et tocifret millionbelgb til
de bergrte medlemmer.

"Nar der foreligger en afggrelse fra en anerkendt ankeinstans, sa retter vi os efter
den. Medlemmerne far deres tilgodehavender. Til Claus Hjort Frederiksen er der i
dag kun et at sige, sdfremt han fortsat vil Igbe fra sit ansvar: Vi ses i retten,” siger
Dennis Kristensen.
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Efter en god lang og varm sommer er vi nu igen gdet i gang med de ménedlige
fredagsmader i keelderen i FOA 1-huset pa Vilhelm Thomsens Allé 9 i Valby.

Her er god plads, sd har du lyst til at mgde gamle kollegaer, s& tag madpakken med.
Drikkevarer kan kgbes til en meget rimelig pris pa stedet.

S-toget F og F+ kgrer til Vigerslev station, hjgrnet af Retortvej, 300 meter fra FOA 1, og
buslinje 10 karer ad Vigerslev Allé lige til Vilhelm Thomsens Allé.

Mgdedatoerne fremover:

Fredag den 17. november
Fredag den 15. december
Fredag den 12. januar 2007
Fredag den 16. februar 2007
Fredag den 16. marts 2007
Fredag den 13. april 2007

Julefrokosten den 15. december

Denne dag arrangeres julefrokost, hvis der er interesse for det.
Frokosten vil besta af 2 slags sild, varme fiskefileter med
remoulade og citron, reget 4l med roreg, fleskesteg med
rodkal og surt, merbradbef, lune frikadeller og ost.
Prisen for disse laekkerier inkl. bred smer og fedt er 100 kr.
men det er uden drikkevarer.

Tilmelding til kassereren Bent Wenneberg senest

11. december.

Efterarsfesten holdes i Amager Selskabslokaler onsdag den 8. november, og programmet
har vaeret sendt ud siden den 4. oktober. Det er derfor absolut sidste frist, hvis du vil med.

Efterlonner: Der er nye pensioner pr. 1. oktober. Husk at give a-kassen
besked.

Dette er sidste nummer inden jul. Derfor vil jeg gnske alle en glaedelig jul og et godt
nytar.

Sven Praest

Runde fgdselsdage i november og december

25. november: Kaj Olesen, Skovkanten 15, 3390 Hundested, 75 &r
28. december: Lauge Pedersen, Bondager 31, 2670 Greve, 70 &r

31. december: Leif W. Baag, Hgjgardstoften 121, 2630 Tastrup, 85 ar
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