05.02.2025,E Merkure

e Pérvoja e punés, e cila deklarohet sipas kushteve té konkursit, e fituar né njé shtet tjetér, déshmohet
pérmes déshmisé sé pérkthyer mbi pérvojén e punés sé léshuar nga organi kompetent i atij shteti, apo

pérmes déshmisé s€ pérkthyer dhe noterizuar té pérvojés té Iéshuar nga punédhénési pérkatés;

e Déshmité e trajnimeve profesionale té€ ndjekura apo trajnimeve qé aplikuesi i ka realizuar né cilésiné e

trajnuesit;

e Kopjet e dokumenteve tjera qé provojné ploté€simin e kushteve pér aplikim té pércaktuara né shpalljen e

rekrutimit dhe té€ deklaruara né aplikacion.

Déshmité qé nuk kérkohen gjaté aplikimit, por né fazén e verifikimit para emérimit
e Certifikaté mbi dénimet penale origjinale e léshuar nga gjykata pérmes sé€ cilés déshmohet se nuk &shté i/e
dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje, jo mé té vjetér se gjashté (6) muaj nga data e léshimit;
e Dé&shmi se kandidati &shté i afté né piképamje shéndetésore;
e Déshmi pérkatése se kandidati ka zotési té ploté pér té€ vepruar;
e Déshmi gé nuk ka né fuqi masé disiplinore pér shkelje té€ réndé né institucion publik (Kanidatét qé jané té

punésuar apo kané gené té punésuar né institucione publike)

Kriteret e pérgjithshme pér pranimin né detyré, sipas nenit 9 té LZP-sé

e TEé jeté shtetas i Republikés sé Kosovés:

e Té& keté zotési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit né& fuqi;

e T& zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né€ pajtim me Ligjin pér Gjuhét;
e TE jeté e/i afté pér t€ kryer detyrén pérkatése;

e T& mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale me dashje;

e Té& mos keté né fuqi masé disiplinore pér shkelje té réndé& né institucion publik.
-

Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén, kategorinég,
kl n apo grupin pérkatés.
e Té& kaloj me sukses procedurat ¢ pranimit té pércaktuara né kété ligj

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA — REPUBLIC OF KOSOVO,
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LK RF

ARIATI —

— SECRETARIAT

Na osnovu Zakona 08/1.-197 o javnim sluZbenicima, presuda br. KO216/22 i KO220/22 Ustavnog suda,
Pravilnik br. 01/2024 o postupku regrutacije, prijema, imenovanja i probnog rada za zaposlene u
administraciji sudskog sistema, Zakon br. 08/L-196 o platama u javnom sektoru i presude br. KO79/23, br.
ref.: 2316/24 Ustavnog suda, Pravilnika br. 02/2024 o Klasifikaciji radnih mesta javnih sluzbenika u upravi
sudskogsistema, Pravilnika br. 20/2024 o organizaciji i funkcionisanju Sekretarijata Sudskog saveta Kosova,
Pravilnika br. 14/2022 o organizaciji i funkcionisanju Jedinice za sudsku inspekciju, Pravilnik br. 05/2021 o
unutras$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Vrhovnom sudu, Pravilnika br. 06/2021 o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Apelacionom sudu, Pravilnika br. 07/2022 o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Privrednom sudu, Pravilnika br. 07/2021 o unutra$njoj
organizaciji i sistematizaciji radnih mesta u Osnovnim sudovima i njihovim ogrankama. Odluke SSK.
br.171/2022 od 05. maja 2022. godine, o usvajanju kataloga radnih mesta i opisa radnih mesta za zaposlene u
sudstvu dopunjen i izmenjen sa Odlukom SSK. br. 384/2022 od 22. septembra 2022. godine, Odluke
SSK.br.132/2023 od 6. aprila 2023. godine o usvajanju kataloga kataloga radnih mesta i opisa radnih mesta
za zaposlene u Sekretarijatu Sudskog saveta Kosova, Odluke SSK.br.133/2023 od 6. aprila 2023. godine o

usvajanju kataloga radnih mesta i opisa radnih mesta za zaposlene u Jedinici za sudsku inspekciju, Odluke

SSK-a br. 483/2024 o usvajanju OpSteg plana za osoblje za sudije i sudsku administraciju za 2025. godinu,

koja obuhvata sve nivoe sudova/ogranaka, Sekretarijat SSK-a i Jedinicu za sudsku inspekciju i Odluke SSK-
a br. 09/2025. Ovla3¢uje se Generalni direktor Sekretarijata SSK-a da preduzme sve neophodne radnje za
pokretanje i razvoj procedura za raspisivanje internih i javnih konkursa, prema opstem planu zaposljavanja

za 2025. godinu:

SEKRETARIJAT SUDSKOG SAVETA KOSOVA
raspisuje: JAVNI KONKURS br. 01/2025

Procedura e pranimit

1. Procedura e pranimit pér té gjitha kategorité e té punésuaréve né administratén e sistemit gjyqgésor fillon
me konkurrim, i cili zhvillohet né dy (2) faza:

1.1 verifikimi paraprak pérmes té cilit nga ana e NjMBNj verifikohet nésc kandidatét i plotésojné
kriteret e pérgjithshme dhe ato té veganta, sipas shpalljes s€ konkursit; dhe

1.2. vlerésimi profesional pérmes té€ cilit Komisioni i pranimit béné vlerésimin e njohurive,
aftésive dhe cilésive profesionale t&€ kandidatéve pérmes testit me shkrim dhe intervistés me gojé.

2. Né procedurén e vlerésimi népérmjet testimit me shkrim kandidati mund t€ vlerésohet deri né
shtatédhjeté (70 iké, ndérsa testimin me shkrim e kalojné vetém kandidatét q€ marrin t€ paktén
pesédhjeté (50) piké né testin me shkrim.

3.Né procedurén e vlerésimi népérmjet intervistén me gojé kandidati mund t€ vleré€sohet deri né tridhjeté
(30) piké.

4. Né procedurén e vlerésimi népérmjet testimit me shkrim dhe me gojé kandidati mund té vlerésohet deri
né njégind (100) piké& ndérsa kandidati i rekomanduar pér pranim duhet t€ fitojé jo mé pak se
shtatédhjeté (70) pike.

pozicu, Pozicija Sud u kome se nalazi pozicija Razred / Grupa / Koeficijent / Plata Zajednica
b & S udski inspektor ledinica za sudsku inspekciju 1 [Razred J-Grupa J9-KoeficUent 9.4/ (1,089.00€)
4 Kancelarije za i ‘medijima [Osnovni sud u Pe¢i 1 [Razred J-Grupa 113-Koeficijent 8.6/ (1001.00€)
[Prave stuzbenik [Apetacioni sud 1 |Roxred)-Grupa J15 Koeficiejnt 585/ (698.50€)
[Praves stuzbenik [Orivredni sud 4 |Razred I Grupa 115 Koeficiejnt 5.85/ (698.5060) |1
[Praves shutbenik [0<novni sud u pristint 16 [Razrcd i -Grupa (698.506)
[Pravni stutbonik 05 u Pristini - ogranak 1 |Razreds-Grupa (698.50€)
—fPravni siuibenik 05 u Pristini - ogranak Glogovac 1 [Razred J-Grupa 115-Koeficlejnt 5.85/ (698.50€)
[Pravni sluzbenik 05 u Pristini - ogranak Graganica 1 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50¢€) N
Prave stuzbenii [Osnovni sud u Prizreru 4 |Razred /-Grupa 115 Koeficiejnt 5.85/ (698.50€) |1 _mani
Pravei shutbenix 05 u Prizrenu _ ogranak Suva reka 2 [Razred s-Grupa 115 Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
3 [pravn stuzbeni [Osnovni sud u Gnjilane 4 IRasredi-Grupa 85/ (698.500)
[Pravni sluibenik Osnovni sud u Urofeveu 3 [Razred J-Grupa (698.50€)
Provn slutbenik Osnovni sud u peéi 2 |Razred -Grups (698.506)
[Prov slutbenik 05 u Peéi - ogranak Kiina 2 [Rozred1-Grups 115 Koeficielnt 5.85/ (698.506)
[Pravei stutbenik 05w Peti - ogranak Dezane 1 |Rotred 1-Grups 115 Koeficielnt 5.85/ (698.50€)
[Pravni siuibenik [Osnovni sud u Dakovick 1 [Razred J-Grupa J15-| .85/ (698.50€)
[Praves suzbenik [0<novni sud u Mitrovicl 2 |Razred s Grupa (698.506)
[Prave stutbenik 05 u Mitrovici - ogranak skenderal 1 |Razred -Grupa (698.506)
[Pravni siuzbenik [0S u Mitrovici - ogranak Vutim 1 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
[Slutbenik za prevode (Albansko-Srpski | obmuto) 1 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
|sluibenik za prevode (Albansko-Srpski | obrmuto) [Vrhovni sud Kosova. 3 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
|Sluibenik za prevode (Albansko-Srpski | obmuto) | Apelacioni sud 2 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
Siutbenik za prevode (Albansko Smski | obmuto) [0<novni sud u Pristini 2 |Razreds-Grupa 115 Koef 85/ (698.500)
4 [Siutbenik za prevode (Albansko Srpski 1 obrmuto) 05 u Pristini _ ogranak Lipljan 1 |Razred )-Grupa 115 Kocficiejnt 5.85/ (698.50€)
stutbenik za prevode (Albansko-Srpski | obmuto) 05 u Urogeveu - ogranak Strpce 1 [Razred J-Grups J15-Koeficieint 5.85/ (698.50€)
[5tuzbenik za prevode (Albansko-Srpski | obmuto) Osnovni sud u Peéi 1 [Razred J-Grupa 115-Koeficlejnt 5.85/ (698.50€)
[51uzbenik 2a prevode (Albansko-Srpski | obmuto) [0S u Dakovici - ogranak Orahovac 1 [Razred J-Grupa 115-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
Stuzbenik za prevode (Albansko-Srpeki | obrmuto) [O:novni sud u Mitrovici 3 |Ratred )-Grupa 115 Koeficiejnt 5.85/ (698.50¢)
[Referent | Apelacioni sud 2 [Razred J-Grupa J15-| .85/ (698.50€) 1
Referent K-a 1 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
[Referent Osnovni sud u Prizrenu 1 Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
Referent 05 u Prizrenu - ogranak Suva reka 1 [Razred 1-Grupa 115-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
Reterent [Osnovni sud u Gnjilane 1 |Ratred -Grupa 115 Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
5 |referent Osnovni sud u Peci 4 Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
[Referent (Osnovni sud u Pakovici 2 [Razred J-Grupa 115-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
[Referent [Osnovni sud u Mitrovici 1 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
[Referent OS u Mitrovici - ogranak Skenderai 1 [Razred J-Grupa 115-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
Reterent 05 u Priztini - ogranak Podujevo 1 |Rozred -Grupa J15 Koeficieint 5.85/ (698.50€)
[Referent |OS u Peti - ogranak Istok 1 Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
Vigi arhivista |Apelacioni sud_ 1 [Razred J-Grupa i 85/ (698.50€)
Visi arhivista [Osnovni sud u Urofeveu 1 Razred J-Grupa (698.50€)
S [sramvisa Josnovni sud u peci 2 |Razred )-Grupa 115 Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
81 arhivista [Osnovni sud u Mitrovici. 1 [Razred J-Grupa J15-Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
. T ervrea zud T [fasred + rups 11> Kosficiej 585/ (60.506)
[Stuzbenik za prihode Josnovni sud u peci 1 Razred J-Grupa J15- 85/ (698.50€)
8 [Slutbenk za prinode 05 u Peci - ogranak Kiina 1 |Razred J-Grupa 115 Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
9 [Jstuzbenik za informacione tehnologije [Ogranak Glogovac i Grupa B; Razred 10.00 (1155.00€)
Siutbonik za osoblje [Osnovi sud u Gnjitane 1 |Razred -Grupa 116 Koeficljent 5.3/ (638.006)
- |Sluibenik za osoblje [Osnovni sud u Gnjilane 1 [Razred J-Grupa J16-Koeficijent 5.3/ (638.00€)
Siuzbenik za statistiku edinica za 2 |Rorred s-Grupa 116 Koeficljent 5.3/ (638.00€)
L |Siuibenik za statistiku Privredni sud 1 [Razred J-Grupa J16-| 3/ (638.00€)
12 Jvisi slusbenik za konstrukcije 1 Grupa 1; Razred 111; Koeficijent 7.00/ (825.00€)
13 51 sluzbenik 2a infrastrukturu K-a 1 Grupa I; Razred 111; Koeficijent 7.00/ (825.00€)
Vi3i sluibenik za logistiku 1 [Razred J Grupa J15 Koeficiejnt 5.85/ (698.50€)
[Stutbenil 22 logistiku [Vehovni sud Kosova 1 |Rozred)-Grups 116 Koeficlient 5.3/ (638.00€)
[Siuzbenik 2a logistiku Privredni sud 1 [Razred 3-Grupa 3/ (638.00€))
15 K teni za logistiks [Osnov sud u peti 1 [rarcedsGrups 3/ (638.00€)
jﬂmnlk o logistiku [O2novni sud u Mitrovict 1 |Racrcds-Grupa (638.000)
SK-a 1 Grupa J; Razred J19: jent 3.90/ (484.00€)
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Opis radnih zadataka




