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SUDSKI SAVET KOSOVA - KOSOVO JUDICIAL COUNEH.OT. Zb O SUDSKI SAVET KOSOVA - KOSOVO JUDICIAL COUNTILT. - 24 Vil e Lo
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SEKRETARIATI - SEKRETARIJAT - SECRETARIAT SEKRETARIATI - SEKRETARIJAT - SECRETARIAT
Bazuar né nenin 37 paragrafi 3 pika 3.1 Ligji Nr. 08/L-197 Pé&r Zyrtarét Publik neni 4 dhe 6 Na osnovu ¢lana 37. stav 3. tacka 3.1. Zakona br. 08/L-197 o javnim sluzbenicima, &lanova 4. i 6.
Rregullore Nr. 04/2024 Pér Themelimin e Marrédhénies s€ Punés me Kontraté pér njé Periudhé té Pravilnika br. 04/2024 o osnivanju radnog odnosa ugovorom na odredeno vreme u administraciji
Caktuar né Administratén e Sistemit Gjyqé&sor dhe né né pajtim me Memorandumin e Mirékuptimit sudskog sistema i u skladu sa Memorandumom o razumevanju izmedu Sudskog Saveta Kosova i
ndérmjet Késhillit Gjyqgésor té Kosovés dhe Agjencis€ Kosovare té Privatizimit t&€ nénshkruar me Kosovske agencije za privatizaciju, potpisanog 6. decembra 2024. godine izmedu g. Alberta
daté& 06 dhjetor 2024 t& néshkruar mes z. Albert Zogaj, Kryesues i KGJK-sé& dhe z. Mentor Hyseni, Zogaja, predsedavajuceg SSK-a, i g. Mentora Hysenija, predsednika Upravnog odbora Kosovske
Kryesues i Bordit t& Drejtoréve, Agjencia Kosovare e Privatizimit , sipas nenit 5 t& Memorandumit agencije za privatizaciju, prema &lanu 5. Memoranduma, nadoknada ¢e se izvrsiti od strane KAP-
kompenzimi do té realizohet nga AKP: a:
SEKRETARIATI I KESHILLIT GJYQESOR TE KOSOVES SEKRETARIJAT SUDSKOG SAVETA KOSOVA
publikon: KONKURSIN Nr. 01/2025 objavljuje: KONKURS br. 01/2025
(pér realizimin e projektit t&€ caktuar t€ institucionit pérkatés) (za realizaciju odredenog projekta relevantne institucije)
Pozita: Zyrtar Ligjo 6 (gjashté) pozita; Pozicija: Pravni sluzbenik 6 (Sest) pozicija;
Institucioni: Dhoma e Posagme e Gjykatés Supreme Institucija: Posebna komora Vrhovnog suda
Pérshkrimi i detyrave t& punés Opis radnih duZnosti
Titulli i pozités: Zyrtar Ligjor—-———————————— 6 (gjasht&) pozita; Naziv radnog mesta: Pravni sluZbenik 6 (Sest) pozicijas
Titulli i mbikéqyrésit: Administratori i Gjykatés Naziv radnog mesta nadzornika: Administrator suda
Paga: “Pagesa pér Ofruesit e Shérbimeve Eshté 450 €. Né kété shumé pérfshihen edhe pagesa pér Plata: Naknada za pruZaoce usluga je 450 €. U ovom iznosu su ukljuéeni i uplata za penzijski
kontributet pensionale (5%) nga punédhénési dhe (5%) nga punémarrési dhe tatimit né& burim sipas doprinos (5%) od strane poslodavca i (5%) od strane zaposlenog, kao i porez po odbitku u skladu
legjislacionit né fuqgi.” sa vaze¢im zakonodavstvom.*
Kohézgjatja kontraté&s: 31 dhjetor 2025, me mundé&si vazhdimi Trajanje ugovora: 31. decembra 2025. uz moguénost produZenja
Orari i punés: 08:00 — 16:00 Radno vreme: 08:00 — 16:00
Qéllimi i vendit te p t: Ofron mbéshtetje pér pranimin, regjistrimin, menaxhimin, me léndét Svrha radnog mesta: PruZa podrsku za prijem, registraciju i upravljanje predmetima kojima je

me té& cilat &shté ngarkuar Dhoma e Posagme e Gjykaté&s Suprem, sipas legjislacionit né fuqi, akteve zaduZena Posebna komora Vrhovnog suda, u skladu sa vazeé¢im zakonodavstvom i normativnim
normative t&€ miratuara nga Ké&shilli aktima usvojenim od strane Saveta.

1.5.6. adresa i kontakt prethodnog poslodavca;
1.5.7. razloge prestanka prethodnog/ih radnog odnosa.
1.6. poznavanje jezika;
1.7. informacije o zavrienim ili ponudenim specijalnim obukama, stru&ne kvalifikacije
i specijalizacije, posebne vestine i publikacije ako se zah 1ju na konkursu;
1.8. poznavanje kompjutera.
2. Uz aplikaciju za u¢edée u postupku regrutacije, kandidati moraju priloZiti i slede¢u dokumentaciju:

1.5.5. numrin dhe llojin e personelit nén mbikéqyrje, nése ka;
1.5.6. adresén dhe kontaktin e punédhénésit paraprak;
1.5.7. arsyet pér pérfundimin e marrédhénies/s par: t€ punés.
1.6. njohurité gjuhésore;
1.7. informata mbi trajnimet e veganta té kryera apo t€ ofruara, kualifikimet profesionale
dhe specializi afiésité e veg: dhe publikimet nése kérkohen né konkurs;
1.8. njohurité kompjuterike.
2. S& bashku me aplikacionin pér pjesémarrje né procedurén e rekrutimit, kandidatét duhet té€ bashkéngjisin
edhe dokumentacionin né vijim:
= = E 2.1. kopjen e diplomés t& kérkuar me konkurs e t€ dhéna nga institucionet arsimore,
vértetimin e nostrifikimit t& diplomés sé fituar jashté vendit apo aktin q& déshmon se
diploma e fituar jashté vendit &shté& né proceduré (& nostrifikimit, me kusht qé

2.1. kopiju diplome trazene konkursom koju je izdala obrazovna institucija, potvrdu o
nostrifikaciji dipl u ir vu ili akta kojim se dokazuje da je diploma ste&ena u
inostranstvu u postupku nostrifikacije pod uslovom da se nostrifikovana diploma dostavi do
momenta potpisivanja akta o imenovanju na poziciju

nostrifikimi i diplomés t& dorézohet deri né momentin e nénshkrimit té aktit pér 2.2. kopije dokaza o zaposlenju;;

emérim né pozité
2.2. kopjet e déshmis€ sé€ punésimit; 2.3. kopije dok kojima se dok je ispunj uslova za prijavljivanje, utvrdeni u oglasu
2.3. kopjet e dokumenteve g& provojné plotésimin e kushteve pér aplikim té pércaktuara regrutacije i navedeni u aplikaciji;

né shpalljen e rekrutimit dhe t€ deklaruara né aplikacion;
2.4. kopjen e déshmisé sé vlerésimit t€ perfomancés sé punés né tre vitet e fundit, nése
ka. 2.5. kopija li¢ne karte ili dokumenta identifikacije
2.5 kopja e letérnjoftimit apo dokument identifikimi

2.4. kopiju dokaza o vrednovanju radnog ucinka u poslednje tri godine ako, ako ih ima.

3. Kopija uverenja da je kandidat zdravstveno sposoban i uverenje da kandidat nije osudivan za
3. Kopja e déshmisé se kandidati éshté i afté né piké je shéndeté e dhe dé ia se | didati izvrienje krivi¢nog dela iz umisljaja, dostavljaju se u fazi provere pre imenovanja.

nuk &shté i dénuar pér kryerjen e njé vepre penale me dashje, dorézohen gjaté fazés sé€ verifikimit
para emérimit.

4. Kandidatét e plotésojné aplikacionin né& pajtim me Ligjin pérkatés pér Pérdorimin e Gjuhéve. 5. Aplikacija za prijavljivanje za zaposlene u upravi sudskog sistema: Prilog br. 1 - OBRAZAC: Aplikacija
za zaposljavanje/zahtev za zapoSljavanje.

4. Kandidati popunjavaju aplikaciju u skladu sa relevantnim Zakonom o upotrebi jezika.

5. Aplikacioni pér aplikim pér (€ puné& it né administratén e si it gjygésor: Shtojca nr.1 —
FORMULARI: Aplikacion punésimi/kérkesa pér punésim.

BAVESTENJE ZA DIDATE

NJOFTIM PER KANDIDATET
e Kandidat se preko aplikacije izjaSnjava i snosi odgovornost za verodostojnost svih podnetih

e Kandidati pérmes aplikacionit deklaron dhe mban pérgjegjési pér vértetésiné e té gjitha dokumenata, kako se zahteva oglasom o postupku regrutacije.
dokumenteve té dorézuafa, si¢ kérkohen nga shpallja e procedurés sé rekrutimit. e Lazna izjava prema ovom &lanu predstavlja osnov za iskljuéenje iz postupka regrutacije;
- Deklax_'ln?l i rrejshém sipas kétij neni paraget shkas pér pérjashtim nga procedura e » Aplikacije dostavljene nakon isteka roka, ukljucujuéi i one dostavljene postom, se ne
I'Ek"_““"f“; i X prihvataju, a nepotpune aplikacije se odbijaju.
e Aplikacionet e dorézuara pas afatit t€ paraparé pérfshiré edhe ato té dorézuara me posté e Aplikacije moraju biti popunjene jasno i &itko
nuk pranohen, dhe aplikacionet e pa kompletuara refuzohen. e Prijem aplikacija kandidata za prijem vrSi se u roku od SEDAM (7) dana od dana

e Aplikaci duhet té plotésohen qarté dhe i lexueshé&m;
e Pranimi i aplikacioneve nga kandidatét pér pranim béhet brenda SHTATE (7) ditéve nga
data e shpalljes s€ procedurés sé& rekrutimit;

objavljivanja postupka regrutacije
e KOMUNIKACIJA sa kandidatima koji su se prijavili na konkurs, u svakoj fazi procesa,
e KOMUNIKIMI me kandidatét q& kané konkuruar, né ¢do fazé t& procesit, béhet vetém vrsi se iskljuéivo putem obavestenja objavljenih na zvani€noj internet stranici Saveta
pérmes njoftimeve té shpallura né UEB fagen zyrtare t& Késhillit e OBRAZAC ZA PRIJAVU — obrazac se moZe preuzeti sa internet stranice SSK-a.
e FORMULARII APLIKIMIT - formularin mund ta shkarkojné n€ Ueb fagen e KGJK- (www.gjvgesori-rks.org) Preuzmite aplikaciju

s€. (www.gjygesori-rks.org) Shkarko Aplikacionin
e ROK ZA PODNOSENJE APLIKACIJA Aplikacije za prijavu se moraju dostaviti,

e AFATI1 DORF:Z]]_YHT TE APLIKACIONEVE Formularét pér aplikim dorézohen, jo najkasnije u roku od SEDAM (7) dana od dana objavljivanja konkursa, Sekretarijatu SSK,
meé voné se SHTATE (7) 've nga publikimi i konkursit, Sekretariatin e KGJK-sé, Rruga ulica ,,.Luan Haradinaj* br. 133, Pristina, u kancelariji za prijem.

“’Luan Haradinaj’’ nr. 133, Prishtin€ n€ Zyrén e Pranimit.
e Datum pocetka prijavljivanja: 24. JANUAR 2025.

e Data e fillimit t& aplikimi: 24 JANAR 2025 e Zadnji datum prijavljivanja: 30. JANUAR 2025

e Data e fundit t€ aplikimit: 30 JANAR 2025




