03.05.2024,E Premte

Pozicija: 6 do 14:
Naziv radnog mesta: SluZbenik za prevode (Albanski-Srpski i obrnuto) i SluZbenik za prevode

(Albanski- Turski i obrnuto);

Institucija: SluZzbenik za prevode (Albanski-Srpski i obrnuto) u: Vrhovni sud: - 1 (jedna) pozicija; Apelacioni sud:
- 1 (jedna) pozicija; Privredni sud: - 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud u Pristini - ogranak Podujevo: - 1 (jedna) pozicija;
Osnovni sud u Prigtini - ogranak Lipljane: - 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud Gnjilane - ogranak Kamenica: - 1 (jedna)
pozicija; Osnovni sud Pakovica- ogranak Orahovac: - 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud Mitrovica: - 4 (&etiri) pozicije i
Sluzbenik za prevode (Albanski: urski i obrnute) Osnovni sud u Prizrenu: - 1 (jedna) pozicija;

Funkcionalna kategorija: Profesionalna 2;

Stepen radnog mesta:/ Koeficijent: Razred J-Grupa J16-Koeficijent5.3/ (583.00€)

Vrsta radnog mesta: neodredeno vreme, sa punim radnim vremenom
Departman/Odsek/Jedinica: Kancelarija za pravnu podriku u sudu /kancelarija pomoénika administratora u
ogranku

IzveStava: odgovara i izveStava rukovodiocu kancelarije u sudwpomodcniku administratora u ogranku
Vrednovanje radnog uéinka: Rukovodilac Kancelarije u sudw/ Rukovodilac pravne jedinice/ pomocénik
administratora u ogranku

Lokacija: Sckretarijat / Sud

Postupak prijavljivanja: Spoljni konkurs

Trajanje imenovanja: neograniceno — ukljucujuéi probni period od Sest (6) meseci

Razlog regrutacije: popunjavanje slobodnih pozicija prema Odluci SSK.br.553/2023 od 27. decembra 2023.
Cilj radnog mesta: (kratak opis pozicije i Sta ova pozicija treba da postigne)

Prevodi simultano i pisane materijale, obezbedujuci visok stepen kvaliteta na jezicima koji se koriste tokom
prevodenja. u skladu sa vaze¢im zakonodavstvom i normativnim aktima koje su usvojene od strane Savet.

Glavne duZnosti: (kratak opis glavnih duznosti rasporedeno po vaznosti i opis procenta vremena kaje treba provesti
na svaku duznost)
e PruZa jezic¢ke prevode i tumacdenje za stranke u postupku tokom sudskih rocista, tokom raznih sastanaka, intervjua,
konferencija,itd; ...20%
e  Vrdi prevod svih materijala (spise predmeta, dekreta, pravilnika, zakona , komentara koji se primenjuju na Kosovu,
sluzbene sudski prepisci i drugi dopisi po potrebi suda) simultano ( usmeno) i pismeno sa albanskog na srpski jezik
i obrnuto. ..20%
e Vrsi simultano prevodenje/tumacenje na sudskim roélinma sluzbenim sastancima, konferencijama, seminarima i

e Vrsi pismeni prevod materijala i dokumenata kao S§to su: broSure, med|_|<k1 izvestaji, saopitenja za
javnost; . e LOHG

e Pomaze u d&,hmsanpu i uskladlvan_yu ter: mlno]ogl_le. za dopise i za prevedene dokumente. kao i nthovu ta¢nost sa
znacenjem, gramatikom i sintaksom;

e Prevodi sve sudske odluke, druge podneske sudske uprave, zapisnike i sav materijal ko)l su zatrazeni od nadleZnih

lica;.. 0%

Stara se oko pismenog prevoda i prevodi simultano na sastancima i sudskim rocistimas...

e Obavlja druge duZnosti u skladu sa zakonima i pravilni ]
i priprema nedeljne izvestaje o radu;

10%

Potrebne vestine: (vestine i sposobnosti porrebne za ovo radno mesto)

e Znanje i iskustvo iz oblasti u vezi sa radom sudstva .Potrebno;
e Duboko stru¢no znanje iz oblasti zakonodavstva i normativnih akata . Potrebno:
e Vestine u komunikaciji i planiranju rada .... . Potrebno;
e Poznavanje rada na racunaru softverskih aplikacija (Word, Excel,)...cooooiiiii Potrebno:

Obrazovne i stru&ne kvalifikacije i radno iskustvo: (kvalifikacije i iskustvo koje se¢ traze za ovo radno mesto)

e VazZeca univerzitetska diploma na Kosovu: Potrebno;
e Najmanje dve (2) godine radnog iskustva .Potrebno;

Pozicija: 19;
Naziv radnog mesta: TV tehnicki operater;

Institucija: Osnovni sud u Pakovici: - 1 (jedno) mesto;

Funkcionalna kategorija: Profesionaln 2

Radno mesto:/ Koeficijent: Klasa J-Grupa J16-Koeficijent 5,3/ (583,00 €)
Vrsta radnog mesta: na neodrdeno, sa punim radnim vremenom
Departman/Divizija/Jedinica: Kancelarija za zajednicke usluge u Sudu /
Izvestava: odgovara i izveStava Sefu Kancelarije za zajednicke usluge u Sudu /
Ocena ulinka: od strane Sefa Kancelarije za zajednicke usluge u Sudu

Mesto: Sud / doticni ogranak

Postupak prijave: Javni konkurs

Trajanje imenovanja: Neodredeno — ukljucujuci probni rad od Sest (6) meseci
Razlog za prijem: popunjavanje upraznjenih radnih mesta prema Odluci SSK br. 553/2023 od 27.12.2023.

Cilj radnog mesta: (kratak opis svrhe radnog mesta i Sta ovo radno mesto treba da postigne)

Da obavlja poslove tehni¢kog operatera sa opremom za audio i video produkciju u sudu. u skladu sa zakonima na
snazi i normativnim aktima usvojenim od strane Saveta. Da odrzava opremu i obezbeduje njen rad na sudskim
sednicama. Da pruZi podrsku sudskom osoblju za koris¢enje opreme i obezbedi obuku za njeno koris¢enje i dr.

Glavni zadaci: (kratak opis glavnih zadataka, rangiranih po vaznosti i opis procenta vremena koje treba potrositi na
svaki zadatak)

= U saradnji sa rukovodiocem izraduje planove rada za realizaciju zadataka definisanih na osnovu ciljeva i daje
preporuke u vezi sa realizacijom ovih objektiva. .......... ...30%

+ PomazZe u ocenjivanju unutradnjih procesa i procedura i preporuéuje izmene i poboljsanja u cilju povec¢anja
efikasnosti i kvaliteta rada ...
= Upravlja audio i video opremom za snnnan]e tokom sudskih sednlca sistemima za transkripciju i zastitu svedoka
tokom sudskih sednica. N |

« stara se o produkciji. montazi snimaka i prlprema audio i V|deo sistema pre pocetka roél§ta. stara se o opremi za
audio produkciju, simulantnom prevodu tokom rocista; . 0%

+ Odrzava opremu za audio i video produkciju, transkripciju i opremu za zaStitu svedoka audio

produkcija;.
= Prati razvoj tehnologij mogucnosti njihove primene za potrebe sudova;
« Obavlja i druge poslove u skladu sa vaZec¢om zakonskom regulativom i normativnim aktima usvojenim od strane
Saveta koje moZe opravdano zahtevati supervizor i priprema nedeljne izve$taje o radu .... 10%.

Potrebne vestine: (potrebne vestine i sposobnosti za ovo radno mesto)
= Znanje i iskustvo iz oblasti u vezi sa radom pravosuda
+ Sposobnost rada sa opremom informacione tehnologije
+ Poznavanje rada na racunaru razli¢itog hardvera i aplika
= Poznavanje rada na radunaru i poznavanje sistema za audio i video produkciju
* Poznavanje rada na racunaru softverskih aplikacija (Word, Excel,)................

Neophodno:
Neophodno;
Neophodno;
Neophodno;
Neophodno;

kustvo za ovu

= VazZeca Univerzitetska diploma na Kosovu: iz Informatike...........ccooeiiiiiiiiiinnninnnns Neophodno;
* Najmanje jedna (1) godina radnog iskustva ... Neophodno;
» Sertifikati u MCP, MCSA, MCSE, CCNA imace prednost;

Po. ja: 15 do 18;
Naziv radnog mesta: Sluibenik za informacionu tehnologiju;

Institucija: Osnovni sud u Priétini — ogranak Lipljane: - 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud u Pristini — ogranak Glogovac:
- 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud Urosevac — ogranak Kacanik: - 1 (jedna) pozicija i Osnovni sud Mitrovica — ogranak
Vugitrn: - 1 (jedna) pozicija;

Funkcionalna kategorija: Profesionalni nivo

Stepen radnog mesta:/ Koeficijent: Razred J-Grupa J16-Koeficijent 5.3/ (583.00€)

Vrsta radnog mesta: neodredeno vreme, sa punim radnim vremenom

Departman/Odsek/Jedinica: Kancelarija za zajednicke usluge u sudu / kancelarija pomocénika administratora u
ogranku

Izvestava: Qdgovara i izvestava Rukovodiocu Kancelarije za zajednicke usluge u sudu / Pomodniku
administratora u ogranku

Vrednovanje radnog ulinka: Rukovodilac Kancelarije za zajednicke usluge u sudu / Pomodnik
administratora u ogranku

Lokacija: Doticni sud/ogranak

Postupak prijavljivanja: Spoljni konkurs

Trajanje imenovanja: neograniceno — ukljucujuci probni period od sest (6) meseci

Razlog regrutacije: popunjavanje slobodnih pozicija prema Odluci SSK.br.553/2023 od 27. decembra 2023.

Cilj radnog mesta: (kratak opis pozicije i §ta ova pozicija treba da postigne)

Odrzavanje IKT opreme, administriranje ra¢unarske mreZe u zgradi suda. Pruzanje usluge podrike za koriséenje IKT
sistema i opreme za zaposlene u sudovima. U slu¢ajevima sloZenijih problema, prosleduje zahtev za pomo¢ drugom
nivou, u skladu sa vazeé¢im zakonodavstvom i normativnim aktima usvojenih od strane Saveta.

Glavne duZnosti: (kratak opis glavnih duznosti rasporedeno po vaznosti i opis procenta vremena koje treba provesti
na svaku duznost)
e Obavlja usluge odrzavanja i konfigurisanja racunara.. Instalira na racunarima softvere koje je odobrio Departman

za IKT Sekretarijata Saveta. Instalira racunarske periferne wuredaje kao &§to su Stampadi i

skeneri;. 20%
e Pruza podriku prvog nivoa za koris¢enje ISUP -a i svih drugih aphkacua koje suu upmreh1 za sve zaposlene u

sudu:. 20%

e Obucavanje osoblja za koris¢enje Informacionog sistema za upravljanje predmetima (ISUP) i drugih sistema i
aplikacija koje su u upotrebi u sud 10%
. Instalira, aZurira i kontrolife funkcionisanje programa antivirus na svim rac¢unarima povezanim na mreZu ili
mrezama kojima upravlja. Nadzire korii¢enje i obavlja aZuriranje odredenih programa koji su u upotrebi u
instituciji. Osigurava da se zaposleni u  sudu pridriavaju politike i standarda IT koje je usvojio
Savet;
e Odrzava LAN mrezu u zgradi suda, testira veze i po potrebi pravi kratke kablove. Ukljucuje i |skl|ucu]c LAN
ra¢unare. Odrzava i pruza podrsku za koris¢enje uredaja za audio i video snimanje u sudu;
e Pise redovne izvestaje ili na zahtev rukovodioca kancelarije:..
e Obavlja sve druge zadatke koje ima ili moZe pomoc¢i u obavljanju funkcije adm
cfikasnost i efektivnost dugih funkcija administratora mreZe;.

Potrebne vestine: (vestine i sposobnosti potrebne za ovo radno mesto)

e Znanje i iskustvo iz oblasti u vezi sa radom sudstva.
Poznavanje pruZanja usluga help deska.
Kompjuterske veitine na hardveru i raznim aplikacijama
Sposobnost samostalnog rada i postavljanja prioriteta..
Iskustvo u pruZanju osnovne obuke za koris¢enje ra¢unara

kancelarijskih aplikacija.............. Potrebno;

Obrazovne i stru&ne kvalifikacije i radno iskustvo: (kvalifikacije i i.
Vazeéa univerzitetska diploma na Kosovu: kompjuterske nauke
Najmanje godinu dana radnog iskustva
Sertifikati u MCP, MCSA, MCSE, CCNA .

.imace prednost;

Pozicije: 20 do 44;
Naziv radnog mesta: Pravni sluZbenik;

Naziv radnog mesta: Pravni slufbenik;

Institucija: Sekretarijat SSK: - 4 (Cetiri) pozicije /jedna (1) pozicija rezervisana za manjinske zastupljene zajednice).
Vrhovni sud: - 1 (jedna) pozicija; Specijalna komora Vlhovnog suda: - 1 (jedna) pozicija rezervisana za manjinske
zastupljene zajednice; Apelacioni sud: - 1 (jedna) pozi ; Privredni sud: - 1 (jedna) pozicija rezervisana za srpsku
zajednicu; Osnovni sud u Pristini: - 19 (devetnaest) pozicija / jedna (/) pozicija rezervisana za manjinske zastupljene
zajednice):; Osnovni sud u Pristini — ogranak u Lipljanu — / (G edna) pozicija; Osnovni sud u Pristini - Ogranak u
Gracanici (srpska zajednica) - 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud u Pristini - Ogranak Kosovo Polje - 5 (pet) pozicija;
Osnovni sud u Prizrenu: 2 (dve) pozicije; Osnovni sud u Prizrenu - Ogranal\ Suva Reka - 1 (Jedna) pozicija; Osnovni
sud u Gnjilanu: - 2 (dve) pozicije / jedno L) mesto rezervisano za 2 ke pliene jednice); Osnovni sud u
Gnjilanu — Ogranak u Vitini — 3 (tri) pozicije; Osnovni sud u Gnjilanu — Ogranak Kamenica — 2 (dve) pozicije;
Osnovni sud u Urofevcu: 7 (sedam) pozicija; Osnovni sud u UroSevcu - Ogranak u Kacaniku - 2 (dve) pozicije:
Osnovni sud u Peéi: - 3 (tri) pozicije; Osnovni sud u Peci - Ogranak u Klini - / edna) pozicija; Osnovni sud u Peéi —
ogranak u Istoku LMM‘LNnOVm sud u Pakovici: - 3 (tri) pozicije; Osnovni sud u Pakovici - Ogranak u
MaliSevu - 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud u Pakovici — Ogranak u Orahovcu — 1 (jedna) pozicija; Osnovni sud u
Mitrovici: 6 (8est) pozicija; Osnovni sud u Mitrovici — Ogranak u Vuéitrnu: 1 (jedna) pozicija i Osnovni sud u
Mitrovici — Ogranak u Srbici: 1 (jedna) pozicija;

Funkcionalna kategorija: Profesionalna 2;

Stepen radnog mesta:/ Koeficijent: Razred J-Grupa J16-Koeficijent5.3/ (583.00€)

Vrsta radnog mesta: neodredeno vreme, sa punim radnim vremenom

Departman/Qdsek/Jedinica: Kancelarija za pravinu podrsku u sudu /kancelarija pomodénika administratora u
ogranku

IzveStava: odgovara i izvestava rukovodiocu kancelarije i sudiji s kojim radi u sudu/sudiji s kojim radi i nadzornom
sudiji u ogranku

Vrednovanje radnog uéinka: Rukovodilac kancelarije u koordinaciji sa sudijom s kojim radi/ sudija s kojim radi i
nadzorni sudija u ogranku

Lokacija: Doticni sud/ogranak

Postupak prijavljivanja: Spoljni konkurs

Trajanje imenovanja: ncograniceno — ukljucujuci probni period od Sest (6) meseci

Razlog regrutacije: popunjavanje slobodnih pozicija prema Odluci SSK.br.553/2023 od 27. decembra 2023

Cilj radnog mesta: (kratak opis pozicije i Sta ova pozicija treba da postigne)
Obavlja sve poslove koji se odnose na usluge u vezi sa predmetima i njihovom upravljanjem u ISUP u skladu sa vaZeéim
zakonodavstvom i normativnim aktima usvojenim od strane Saveta.

(kratak opis glavnih duz; i, rangiranih po Z i i opis procenta vremena koje treba provesti za

Glavne duZnos
svaku duzZnost)

e Vodi zapisnik tokom sudskih ro¢ista i ugitava zapisnik sa roc¢ista u ISUP, te delegira predmet sudiji na

odlucgivanje; . .en20%
e Vrsi sve radnje ko_]e sistem zahteva za pozivanje stranaka na ro: e i odreduje raspored sudskog rocista prema
BPULSEVAME ST 85 wivcsnmaisaumemsraosimiss svsersisarmsnsa 20%

e U sluéajevima kada je potrebno |7\/r§1t| hitnu raspodelu predmeta, pripremiti spise i izvrsiti radnje sa ISUP-om za
raspodelu, dostavljanje i prijem rezultata raspodecle; 10%
e Osigurava da sadrzaj i forma normativnog akta bude 5to je moguce ta¢nija, kako u jezickom tako i u i tehnickom

smislu;. 10%
e Odgovoran za vodenje rada sekretarijata i za obezbedivanje kvalitetnog rada. 10%
e Stampa sve odluke i druge sudske spise, priprema sa
roc¢ista; 0%

e Obavlja i druge radnje u ISUP-u, u zavisnosti od zadataka koje poveri douém sudua, kao i druge radnje definisane
pravilnikom koji su u sprovodenju; . 10%

- ()bavlJa i druge poslove u skladu sa vaZe¢im zakonodavstvom i normativnim akllmd usvojenim od strane Saveta

opravdano zahtevati rukovodilac i priprema nedeljne i




