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Sudski savet Kosova, u skladu sa presudom br. AGJ Ref. 1583/20 u predmetu br. KO203/19 Ustavnog
suda od 09. jula 2020. godine, Zakonom o Sudskom savetu Kosova br. 06/L-055, ¢lanom 39. stav 1.1 2.
Zakona br. 06/1.-054 o sudovima, ¢lanom 9 Pravilnika br. 04/2021 o postupku regrutacije i izbora izbora
stru¢nih saradnika i Odlukom SSK.br. 106/2024 od 23. aprila 2024. godine, raspisuje:

JAVNI KONKURS
ZA POZICIJU STRUCNOG SARADNIKA
U SUDOVIMA REPUBLIKE KOSOVO

BROJ OBJAVLJENIH POZICIJA: - dvanaest (12) pozicija
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spovni Sud u Mitrovici - ogranak Zubin Potok

!
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Osnowni Sud u Mitrovici - ogranak Zubin Serbica €

OPIS RADNIH ZADATAKA:

Naziv radnog mesta: Strucni saradnik;

Funkc-onalna kategorija: profesionalni nivo

rad. :/ koeficijent: klasa .III koefctjem‘— 714
Vrsta radnog mesta: neodredeno, sa j 7 vy
Departman/divizija/jedinica: Kancelarija za pra'vnu podrsku u sudu / kancelarija pomoénika
administratora u ogranku
IzveStava: odgovara i izveStava Sefu kancelarije i sudiji sa kojim radi u sudu / sudiji sa kojim radi i
nadzornom sudiji u ogranku
Vrednovanje radnog ufinka: od strane rukovodioca Kancelarije u koordinaciji sa sudijom sa kojim
radi/sudijom sa kojim radi i nadzornim sudijom u ogranku
Lokacija: sud /doricni ogranak
Procedura prijavljivanja: Spoljni konkurs po Odluci SSSK.br. 106/2024
Trajanje ugovora o radu: Ugovor o radu na neodredeno vreme — ukljucwjuci probni period od 6
meseci

Obrazovne. stru&ne kvalifikacije i radno iskustvo: (pomrebne kvalifikacije i iskustvo za ovu poziciju)

Vazeéa Univerzitetska diploma na Kosovu: Pravni fakultet............ Saaiseieeasana e
Vazeci pravni ispit na Kosovu................ .
Najmanje dve 2) godine pravnog iskustva u osnovnim sudovima i njihovim
ORFaRCIma.saiatwintsiwwies L A N R ...Potrebno;

Neuobicajene karakteristike radnog okrulen ja nko ih ima: (npr. izuzetne opasnosti na radnom
mestu, fizicki pritisci ili op ti od i -ama ili upotrebe opasne opreme koji
proizilaze iz prirode radnog mesia ili Iokacuc radnog mesta}

* Nema

POTREBNI DOKUMENTI
1. Kandidati, u skladu sa Pravilnikom 04/2021 o postupku regrutovanje i izbora stru¢nih saradnika, treba
da dostave sledec¢a dokumenta:
1.1. Popunjenu prijavu sa zatraZenim podacima;
1.2. Uverenje o drZzavljanstvu Republike Kosova;
.3. Vazecu diplomu Pravnog fakulteta Republike Kosova;
1.4. Potvrdu o pravosudnom ispitu, priznat na osnovu vaZeéeg zakona u Republici Kosova;
1.5. Dokaz o radnom iskustvu u pravnoj oblasti, kao 3to je utvrdeno ovim pravilnikom i
zakonodavstvom na snazi:
1.6. Zdravstveno uverenje za procenu psiho-fizi¢kih sposobnosti (sa vaze¢im rokom):: kao i.

1.7. Uverenje iz kaznene evidencije izdate iz suda (sa vaZe¢im rokom):.

2. Kandidati mogu da dostave i slede¢u dokumentaciju:
2.1. Stru¢ne i akademske publikacije; i/ili

2.2. Informacije za pohadanje obuka.

VA VESTENJE ZA KA

1. Clan 10. stav 5. Pravilnika 04/2021 utvrduje da postupku regrutacije imaju pravo da podlegnu samo
kandidati registrovani u Savetu, u roku predviden konkursom za prijavu i uz kompletnu dokumentaciju.
Dok kandidati koji se nisu prijavili u roku predviden konkursom, kao i oni koji su se prijavili u roku, a
nisu dostavili kompletnu dokumentaciju prema kriterijumima i uslovima konkursa. nece biti uzeti u

obzir.

Razlog regrutacije: popunjavanje slobodnih radnih mesta prema organogramu i planiranju
zaposljavanja za 2024. godinu

Cilj radnog mesta: (kratak opis cilja pozicije i §ta ova pozicija treba da postigne)

Stru¢no osposobljen sluzbenik koji pruZa struénu podriku sudiji. pomaZe u pripremi memoranduma,
pismenih odluka, presuda, drugih odluka. obezbedujuéi potreban pravni materijal i razmatranje zakona.

Glavni zadaci: (kratak opis glavnih zadataka, rangiranih po vaznosti i opis procenta vremena koje
treba tros$iti na svaki zadatak)

e Na zahtev sudije sa kojim radi, priprema sudske odluke (presude, odluke, naloge i druge dopise)

prema uputstvima sudije : R S L R B B e e S e 20%
e Kroz zadatke koje mu je dudeho udija sa ko_um radl struéni saradmk vrsi pravna istraZivanja,
sastavijanje sudakih odIKas i it s i e R S e ae 20%
e Prisustvuje na sudskim raspravama vodecéi beleske i obezbeduju¢i neophodne pravne
B AR = - s s e e S SR A S S S R AR B p e AR .. 10%
e Sprovodi istraZivanja u pregledu zakona i eudske prakse korisnih za razlnélta pitanja:............ 10%
e Obavlja sve poslove pravnog sluZbenika u slu¢aju njegove odsutnosti i druge poslove po zahtevu
neposrednog rukovodioca i sudije sa kojim radi;........... e I e Ly Y
e Obavlja sve poslove i radnje sa predmetom koje mu dodcln sudl)a sa ko_]lm radl ukl_|ucu_|uc| isve
IRGOE AT ESUII A - tsec e e T e e R L L T SR R el S e e TS ae Yy 10%

e Obavlja i druge poslove u skladu sa vaZe¢im zakonodavstvnm i normativnim aktima usvojenim
od strane Saveta koje moZe opravdano zahtevati neposredni rukovodilac i priprema nedeljne
izvestaje o radu; e R s S PRk S e e 0 10%

Odgovornosti za nadzor i ocenjivanje uéinka: (koje pozicije odgovaraju ovoj poziciji i koje su vam
pozicije dale ocenu ucinka za ovu poziciju. ako ih ima)
e Nema

Nivo finansijske odgovornosti: (npr. budzet za koji je odgovorna relevantna pozicija, nivo oviaséenja
za rashode)
e Nema

Zahtevane vedtine: (sposobnosti i vestine koje se zahetvaju za ovo radno mesto)
e Da poseduje struéno znanje iz oblasti zakonodavstva i pravnih akata.. .. Potrebno;

e Da poseduje dokazane interpersonalne vestine za javnu komunikaciju. Potrebno;
e Da poseduje istraZzivacke, analiti¢ke, ocenjivaZke vestine i formulisanja profesionalnih preporuka

BRI, s3sicwssvnvtoyhsst s oo ev R e 3 B S e S S o S U e i e A AN AR SR S T DA S e e s SR n S B S HF SST R R ES: Potrebno;
e Da poseduju vedtine pisanja i pravnog rasudivanja.. . Potrebno;
e Poznavanje pravosudnog sistema i procedura........cccceeennnn -.. Potrebno;

e Poznavanje rada na ra¢unaru softverskih programa(Word, Excel.)...ccoomiiil Potrebno:

OB ZAC ZA PRIJAVU
- obrazac se mozZe preuzeti sa zvanic¢ne stranice SSK-a. (www.gjvgesori-rks.org;)

- Preuzmi obrazac

NACIN PRIJAVE

Aplikacija zajedno sa propratnom dokumentacijom moZe se podneti u Kancelariju za prijem pri
Sekretariatu SSK-a:
e u Stampanom obliku (koja sc registruje i svakom kandidatu sc dostavlja potvrda o prijemu
aplikacije): i
e putem redovne poite.

ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVE

Rok za podno3enje prijave je pemaest (15) dana od dana raspisivanja konkursa
Datum po&etka apliciranja: 02. MAJ 2024,
Datum zavrietka apliciranja: 16. MAJ 2024,

* Sckretarijat SSK-a,
e Ulica “"Luan Haradinaj’” br. 133, Priftina, u Kanceclariji za prijem.
« 10000 Republika Kosova




