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Klina, 20.04.2023
Na osnovu ¢lana 67. i 68. Zakona o javnim sluZbenicima br. 06 / L-114, &lan 8 Zakona o radu br. 03 / L-212, &lan 35
Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju br. 04 / 1.-32, ¢lan 5, tacka ¢, Zakona br. 03 / L 068 o obrazovanju u

Drejtoria pér Arsi
64 Nr_:/ 7 oy ,!Qg,gﬁ 72023 opstinama Republike Kosovo i Administrativno uputstvo br. 07/2017, Al 05/2021 Normativ za struéno osoblje opsteg
Kling, 20.04,2023 obrazovanja, AI 05/2015 Normativ za nastavnike struénog obrazovanja, direktor Uprave za obrazovanje objavljuje:
Duke u bazuar n& nenin 67 dhe 68 t& ligjit t& Zyrtaréve Publik Nr. 06/.-114, nenit 8 t& Ligjit t6 Punés nr. 03/1.-212, JAVNI KONKURS
Za popunjavanje radnih mesta:

nenit 35 & Ligjit t& Arsimit Parauniversitar nr. 04/L-32, nenin 5, pika c, t& Ligjit nr. 03/L 068 pér arsimin n& komunat e
Republikés sé Kosovés dhe Udhézimit Administrativ nr. 07/2017, UA 05/2021 Normativin mbi kuadrin profesional 1&

Arsimit te Pérgjithshém, UA 05/2015 Normativin pér Mésimdbénésit e Arsimit Profesional, Drejtoria e Arsimit shpall: - 1 nastavnik razredne nastave u OS "Ate Shtjefen Gjecovi" u Zllakuqanu, puna pozicija 20 sati sa fiksnim

mandatom direktora Skole. .
- 1 nastavnik za predmet TIKU 16 ¢asova i predmet matematika 4 &asa (ukupno 20 &asova) u OS ,,Motrat

KONKURS TE JASHTEM
Qiriazi* u Klini na odredeno vreme po mandatu direktora $kole “Ismeta Rraci”.
- 1 nastavnik razredne nastave u OS "Tre Deshmoret" u JoSanice, puno radno mesto 20 sati odredenom
vr 1 porodiljskog odsustva.
- 1 nastavnik za predmet hemije OS "Tre Deshmoret™ u JoSanice, radno mesto 18 sati odredenom vremenskom

Titulli i vendeve té punés:

1 Mésimdhénés pér Mésim Klasor né SHFMU “Até Shtjefén Gjegovi” n& Zllakuqan, normé e ploté 20 org .
pozité m& koh& t& caktuar me mandat t& drejtoreshés se shkollés. zamena-porodiljskog odsustva.
- 1 nastavnik za predmet Istorija 18 Easova u OS§ "Motrat Qiriazi" u Klini sa odred vr 1

porodiljskog odsustva.
- 1 nastavnik razredne nastave u OS "Majka Tereza" u Budisalcu, sa punim radnim vremenom od 20 sati

1 Mésimdhénis pér Léndén e TIKU-ut 16 oré dhe Léndén e Matematikés 4 oré (gjithsejteé 20 ord) ng SHFMU

“Motrat Qiriazi” n& Kling mé& kohé té caktuar mé& mandat t& drgjtorit t& shkollés Ismet Rraci.
zamena za porodiljsko odsustvo.
- 1 M#simdh&n&s pér Mésim Klasor né SHFMU “Tre Déshmorét” n Jashanics, normé e ploté 20 oré pozite - 1 nastavnik razredne nastave u S OS ,,DZafer Gasi“ u Per&evu, radno mesto sa punim radnim vremenom od 20
mé& koh& t& caktuar zévendé&sim lehonc. I asova do 19.04.2024.
- 1 Mésimdhénés pér Léndén ¢ Kimisé né SHFMU “Tre Déshmor&t” né& Jashanics, 18 oré pozité mé kohé 18 Potrebna Kvalifikacija: Prema AU 05/2021 - Normativ za struéno osoblje opsteg obrazovanja, AU 05/2015
caktuar zé&vendésim lehone. Opis posla:
- Sprovesti nastavni plan i program za odgovarajuce radno mesto na osnovu Zakona o preduniverzitetskom obrazovanju

u Republici Kosovo i drugih podzakonskih akata;
-Pripremati redovno godi3nji, mese&ni i dnevni nastavni plan i program u skladu sa nastavnim planom i programom, a u

1 Mésimdhénés pér Léndén e Historisé 18 oré né SHIMU “Motrat Qiriazi” n& Kling mé& koh& t& caktuar
skladu sa zahtevima za prilagodavanje nastavnih vestina i individualnih sklonosti svakog u&enika;

z&vendésim Iehone.
= 1 Mésimdhénés pér Mésim Klasor né SHFMU “Né&né Tereza” n& Budisalc, normé e ploté 20 oré pozitd mé -Implementirati nove metodologije nastave i ogjenjivanja u skladu sa nastavnim smjornioama;
lcohs t8 calctuar révendEsim lehone. -Redovno proveravajte i vodite evidenciju o pojedinaénom uspehu i napretku svakog u&enika, kao i moéi da izve¥tavate
roditelja ili staratelja porodice;
- 1 Mésimdhénés pér Mésim Xlasor n& SHFMU “Xhafer Gashi” né& Pérgevé, normé e ploté 20 oré pozitd mé -Da aktivno uestvuje u pripremi progr: g drugih aktivnosti u 8koli, po zahtevu direktor kole;
kohé t& caktuar deri mé datén 19.04.2024. -Stara se o stalnom individualnom profesionalnom razvoju;
-Zaposleni je duZan da poStuje pravila obladenja i ponaSanja, definisana unutra$njim propisima $kole i drugim

zakonskim i podzakonskim aktima;

Klasa/Koeficienti E19/5.6 pér mésimdhénés né shkolla fillore t& 18 uléta;
Kualifikimi: Sipas UA 05/2021 —Normaltivin mbi kuadrin profesional t& Arsimit t& Pérgjithshém.
Potrebna dokumenta za prijavu:
1. Prijava za zaposljavanje
2. Kopija identifikacionog dokumenta (li¢na karta)

Pérshlkrimi i detyrave punuese:

® T& realizoj& plan-programin mésimor pér vendin pérkatés & punés duke u bazuar n& Ligjin mbi Arsimin 2 § .
Parauniversitar n& Republikién e Kosovés dhe n& aktet e tjera ndnligjore; 3. Overena d]gloma kod javnog l:z?lezmka )

4. Potvrda o diplomiranju ne starija od Sest meseci overena kod notara

e T& pérgatis& me rregull planin mé&simor vjctor, mujor dhe ditor n& p&rputhje me kurrikulén, € nd pajtim me g e s
kérkesat pér pérshtatjen e mésimdh&nies aftssive dhe prigjeve individuale 18 ¢do nx&énssi: 5. Potvrda koja nije pod istragom

* T& zbatojé metodologjité e reja t& m&simdhénies dhe t& viergsimit né pérputhje me udhézimet kurrikulare; ; Iz_vol? 2 mqtlcl}ea kf)i;jg: le-lo'df'zrxl-:-x};t-xlar se mo¥e preuzeti sa linka Tl oy netADok ntacijaza\prijavalee podnosi

A 11 dhe & g ey 5 L e = = = Wk . acin konkurisanja: i Uz www.rks-gov.net. Dokumentac fja > si

* T€ kontrollojé mc rregull dhe t& mbaj€ evidencén p&r suksesin dhe progresin individual t& secilit nxé&nés, si dhe t& u fizitkoj kopiji zajedno sa prijavnim formularom kod uprave obrazovanja. Izbor kandidata vr¥iée Komisija koju

jeté né gjendje t° i raportoj& prindit apo kujdestarit t& familjes; B T oA i e o s e e
* T& marré pjesé aktive n& pérgatitjen e programeve dhe aktiviteteve t& jera né shkollg, kur k&rkohet nga drejtori i Vet radgog = d.]:xosa: _ Rga Ani odniees zfsniva t{e X c') d'dana potpisivanja Bgoye r'n'i);'a‘ d ’\
SiellBg i . . i Rok za prijavu pocinje od 22.05.2023 do 29.05.2023, 16.00. Sona 22N\
e T& kujdeset p&r zhvillim t& vazhduesh&m profesional individual ; R Tl o o T e e ey o RN
= I punésuari &shté i obliguar t& respektoi kodin e veshjes dhe t& sjelljes, t& pércaktuar me rregulloren ¢ brendshme i I3 N}
t& shkollés dhe akteve tjcra ligjore dhe nénligjore; Dirsigor, Qéhflj | Sej
e Bashk&punon me organet e shkollés dhe me (& gjitha institucionet tjera profesionale. )7_':‘%“ e Elgl B ¥

"Dokumentet ¢ ncvojshme pér aplikim:

1. Aplikacioni i punésimit

2. Kopja e dokumentit te identifikimit (let&rmjoftimi)

3. Diploma e vértetuar te noteri publik

4. Certifikata e diplomimit jo m€ e vjetér se gjashté muaj e vértetluar te noteri

5. Certifikata ge nuk &sht& nén hetime

6. Certifikata e lindjes.

Meényra e aplikimit: - Formulari i aplikimit mund te shkarkohet nga linku www.rks-gov.net Dokumentacioni i aplikimit

dorézohet né kopje fizike s¢ bashku me formularin e aplikimit n€ Drejtorin e Arsimit. P&rzgjedhjen e kandidatéve do 1a

bé&j Komisioni i p&rzgjedhur nga DK A pé&rmes testimit me shkrim dhe intervist&s me goj&.

Themelimi i marrédhénies se punés: - Marrédhénia € punés themelohet vetém nga dita e nénshkrimit te kontratés se

punés

Aplikimi ne konkurs: - Afati i aplikimit fillon nga data 22.05.2023 e deri me 29.05.2023. ©

Rezultatet shpallen n& ueb fagen e komunés. S
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