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Forvaltningsberittelse ar 2022

Den ideella foreningen Bombali Health Development (BHD) bildades den 23 april 2017.

Bakgrund

Doktor Lars Seligman hade under tre perioder dren 2016 och 2017 arbetat som likare pa
Kamakwie Wesleyan Hospital (KWH) i Karenedistriktet (fore detta Bombalidistriktet), en fattig
del av Sierra Leone. Han hade dven arbetat uppsékande i distriktets byar tillsammans med lokal
personal, i sjukdomsférebyggande syfte. | hela Sierra Leone finns drygt 600 likare.

Hosten 2016 bildades en Facebookgrupp dar Lars Seligman rapporterade om sitt arbete. Rent
spontant kom det in ganska mycket pengar efter dessa rapporter, som var personligt hallna och
pa ett valdigt konkret satt visade vilka behov av sjukvérdsinsatser som fanns i distriktet.
Féreningen Bombali Health Development bildades med syfte att samla in pengar pa ett mer
organiserat och kontrollerbart sdtt, och med malen att stédja KWH ekonomiskt, materiellt, med
personella resurser och utbildningsinsatser. Aven hilso- och sjukvarden i distriktet skulle stodjas.
Ytterligare ett uttalat mal var att i Sverige sprida kunskaper om Sierra Leone i allménhet och
sjuk- och halsovdrd i Karenedistriktet i synnerhet. - Under slutet av 2021 och under 2022 krop
tyvérr korruptionen allt ndrmare var verksamhet pa sjukhuset KWH. Flera fér oss viktiga
nyckelpersoner slutade och de uppgifter vi fick fran sjukhuset blev allt mer opélitliga och
svarkontrollerade. Darfor beslots vid tva extra drsméten, 26 oktober och 15 december, att vid
arsskiftet 2021-2022 flytta verksamheten till Moyamba Government Hospital (MGH).

Styrelse

Vid arsmétet 31 mars 2022 valdes féljande styrelse, som ar oférdndrad sedan 2020.

Anders Goransson, ordférande
Inga Lavén, sekreterare

Bengt Lofter, kassor

Maria Bergentz, ledamot

Erika Bjarnemyr, ledamot
Sven Hall, Ledamot

Under dret har 8 protokollférda ordinarie styrelseméten hallits, varav 3 som Teams-moten.

Revisor

Auktoriserad revisor dr sedan juni 2020 Carl Bengtsson, KC Audit.

Valberedning

Till valberedning atervaldes Jerry Larsson och Kristina Malek.
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Medlemmar

Vid utgangen av 3ret hade foreningen 134 medlemmar.

Foéreningens verksamhet i Sverige

Verksamheten i Sverige har inriktats pa att sprida information om arbetet i Sierra Leone samt
sjukhuset Moyamba Government Hospital (MGH), framfér alit det p& barnavdelningarna, liksom
att samla in medel f6r att kunna bedriva detta arbete.

Facebookgruppen, som startades innan foreningen bildades har varit mycket viktig i detta
arbete. Den har 2010 mediemmar och har kompletterats med en Facebooksida som har 1109
féljare. Dessutom anvands Instagram for att sprida information. Lars Seligman, och de andra som
arbetat pa sjukhuset, har malande och medryckande beskrivit arbetet, utifran enskilda fall och
mer allménna beskrivningar.

Hemsidan borjade planeras redan vid foreningens bildande, men blev riktigt bra och informativ
forst efter att FAB Agency utvecklat den. FAB Agency har sedan starten arbetat helt pro bono. Pa
hemsidan kan man, férutom att fa information om féreningen och arbetet, kdpa gavobevis av
olika slag, samt félja arbetet i Moyamba via en blogg. FAB Agency bistar ocksa med utformning
av BHDs 6vriga externa information.

Almanackor. Féreningen har flera ar utgivit en mycket uppskattad almanacka med foton fran
Sierra Leone. Fotona dr tagna av Jan Kwarnmark och almanackan ar formgiven av FAB Agency.
Almanackan for 2023 har salts i 420 exemplar.

Evenemang, media: Féreningen har vid nagra tilifallen under 2022 uppmirksammats p3 ett
mycket positivt satt i media. Aftonbladet hade 29 maj (Mors Dag) ett uppslag om féreningen och
en intervju med Lars Seligman, dar médradodligheten och barnadédligheten i Sierra Leone var
en utgangspunkt i beskrivningen av BHDs arbete.

Lars Seligman blev av Aftonbladet/Svenska Hjéltar utnamnd till “Arets svenska hjilte i virlden”.
Han fick vid hjéltegalan i TV4 den 16 december och vid besék i TV4s morgoprogram tillfille att
berdtta om verksamheten och alla som bidrar till den. Detta har lett till ett stort antal
engangsgavor samt flera nya manadsgivare. Vid galan presenterade féretaget Sesol en gava till
féreningen i form av en pakostad solcellsanlaggning. Senare har organisationen Swedish
Rescuers utlovat att sdnda en ambulans och en motorcykel fér sjuktransporter. BHD har dven
fatt kontakt med andra organisationer som kan bidraga till verksamheten.

Flera féredrag om verksamheten har hallits. Ett sponsorpaket lanserades 2020, och féreningen
har 7 sponsorer i slutet av 2022. Huvuddelen av gavorna har dock BHD fatt av privata givare.

De olika aktiviteterna ovan har pa olika satt bidragit till insamlingen av pengar till verksamheten i
Sierra Leone.

90-konto. Dessa konton tilldelas och bevakas av Svensk Insamlingskontroll. Féreningen har 90-
konto sedan februari 2019.




Bombali Health Development
802508-9874

Foreningens verksamhet i Sierra Leone

Foreningen stédjer varden vid barnavdelningarna vid Moyamba Government Hospital (MGH),
samt arbetar med hdlsoupplysning i omgivande distrikt. Stodet pa sjukhuset innebar, att vi ger
gratis vard till alla barn under nio ar. Barn under fem &r ska egentligen fa gratis vard av staten,
men det fungerar inte i praktiken, s vi gar in med stdd. Det finns stora behov dven for sldre
barn, sa vi har under ar 2022 utvidgat till gratis vard fér alla under nio ar. De flesta manniskor har
ar fattiga, och har inte rad med vardavgifter.

Féreningen betalar fér mediciner, sjukvardsmateriel, mat till barn och medféljande vardare, lab-
undersdkningar, eventuella operationer, samt bidrar till drivmedel fér elgeneratorer (det finns
inget elndt i omradet). Dessutom betalar foreningen loner till ndgra personer som hanterar
mediciner och utrustning, samt ger en I6neférstarkning till avdelningarnas vardpersonal. Detta ar
en kutym och en nédvandighet vad géller statligt anstéllda i Sierra Leone, som méste arbeta utan
I6n i flera d@r, och sedan fa en mycket blygsam l6n.

Féreningen star ocksa for volontara arbetsinsatser av Lars Seligman och andra som pé egen
bekostnad reser i perioder for att arbeta med patienter pa sjukhuset och stddja dess arbete.
Féreningen bidrar ocksa med mycket utrustning.

Moyamba Government Hospital, som BHD nu stddjer, &r som hérs pd namnet ett statligt
sjukhus. Det dr en mycket komplicerad byrakrati p& och ovanfér statliga sjukhus. Delegeringar ar
ovanliga och till synes ganska obetydliga beslut tas ganska hégt uppe i byrakratin. Det gor att
beslut kan ta Iang tid vilket kan hdmma verksamheten.

Det finns tre olika hierarkier pa sjukhuset. Personalansvar har Matron. Hospital Secretary ar chef
for den lilla administrationen. Chef fér medicinska beslut &r Medical Superintendent (MS). MS &r
alltid [ékare. Normalt byts MS ut med tre till fem 3rs mellanrum som del i karridrstegen. | borjan
av aret var Dr Gregory Foray MS. Verksamheten utvecklades d& mycket snabbt och positivt. BHD
och MGH avtalade ett Memorandum of Understanding (MOU). En poliklinik startades. | mars
forflyttades Dr Foray till Indien for att fortbilda sig och dérefter har det varit en kortvarigt och en
langvarig tillforordnad MS. Den férste tillférordnade MS var hir under s3 kort tid att det inte alls
paverkade var verksamhet. Under den féljande tillférordnade MS har en hel del av utvecklingen
avstannat. Lejonparten av utvecklingen som har skett under denna tid har initierats av
sjukvardspersoner som kommer fran Sverige.

Avdelningarna mer i detalj:

Avdelningen for barn under 9 ar: Dodligheten har minskat kraftigt, frdn ca 9 % till ca 3 %. Antalet
intagna barn har fordubblats. Vi bedémer att det huvudsakligen &r tre orsaker till den minskade
dédligheten. Viktigast ar utan tvekan att livsviktiga mediciner alltid ar tillgangliga. Battre rutiner
speciellt kring akut sjuka nyinkomna barn. Battre teknisk utrustning som nebulisatorer,
syrgaskoncentratorer, blodsockermatare, matare for syrehalt i blodet, hjdlpmedel for att littare
. ge patienterna en nal.
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Avdelningen for svdltfédda barn. Dar ser man ingen skillnad i dédlighet som ligger konstant kring
5 %. Vi tror att det beror pa tillfalligheter eftersom de vardar forhallandevis fa barn och nagra f&
dodsfall paverkar statistiken vdsentligt.

Avdelningen for tidigt fodda barn och barn upp till 28 dagars alder har en mycket hég dédlighet,
konstant kring ca 10 %. | slutet av dret arbetade déar en specialistskéterska fran Sverige och hon
och avdelningspersonalen arbetade hart for att férbattra rutinerna.

I mars startades en poliklinik som behandlat ca 500 barn/manad. Vi bedémer att denna poliklinik
haft stor betydelse fér barnhalsan i omradet.

Arbetsinsatser, svenska. Under 2022 har Lars Seligman arbetat fyra perioder pd sjukhuset,
frdmst pa barnavdelningarna. Tre ganger sjélv och den sista gangen tillsammans med tva
ldkarkandidater och tva sjukskoterskor. De volontérer som arbetat pa sjukhuset har betalt resan
med egna medel, men fatt resan mellan flygplatsen i Lungi och sjukhuset i Moyamba betald av
BHD. Ovriga besékare fran Sverige har betalat allt sjalva.

Belédggning. Belaggningen har varit vaxlande, framfér allt pa den alimédnna barnavdelningen.
Vardtiderna ar korta i genomsnitt tva dagar, men enstaka patienter har langa vardtider. Antalet
patienter under 3ret varierar patagligt, framfor allt beroende p& om det &r torrperiod eller
regnperiod. Under regnperioden ar det svart att ta sig till sjukhuset, men den viktigaste
inldggningsorsaken, malaria, ar mycket vanligare da varfér man trots svarigheterna har fler
patienter, frdmst fran ndromradet. Under slutet av torrperioden sinar brunnarna och darfér ar
magsjukdomar vanligare. De &r ofta lindriga men ibland har vi fall av den allvarliga sjukdomen
tyfoidfeber. Lungsjukdomar, framst lunginflammation, ékar i slutet av torrperioden da
luftkvaliteten ar dalig pga damm, rék och avgaser.

Diagnoser. De vanligaste diagnoserna ar malaria, svar blodbrist (ofta orsakad av malaria), lagt
blodsocker (orsakat av malaria, ibland i kombination med leverskada), lunginflammation, TBC,
leverskada pa grund av ldkemedelsorter, svara hudinfektioner, brannskador, diarrésjukdomar,
tyfoidfeber, blodférgiftning och hjarnhinneinflammation. P& avdelningen for tidigt fédda barn
har man férutom dessa barn nyfodda barn med seqvele efter syrebrist under férlossningen,
lunginflammation och blodférgiftning.

Utrustning. BHD har bidragit till att avdelningar fatt nya sdngar och andra inventarier, essentiell
medicinteknisk utrustning samt en stor mangd mediciner. Alla som reser till Moyamba begransar
sitt personliga bagage till det allra n6dvandigaste. Man far ta med sig 2 x 23 kg incheckat bagage
sa storre delen av frivikten anvands av BHD. Stora mingder mediciner och medicinsk utrustning
har pd detta sdtt kommit sjukhuset till godo. - BHD har genom Human Bridge i november 2022
skéankt sjukhuset en 40 fots container med en stor mingd sjukvardsutrustning. Detta har
uppskattats mycket.
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Bybesdk. Under aret besdkte Lars Seligman tillsammans med tolk/samordnare ca 20 byar.
Administrationen kring bybeséken har varit svar och ett flertal ganger har vi fatt limna byar med
outrattat drende. Vi har dock borjat ldra oss fallgroparna och darfor raknar vi med att bybesodken
kommer att ga allt battre. Besoken startade da det visade sig att manga foraldrar pa grund av
daliga kunskaper sokte alldeles for sent med sina sjuka barn, barn som kunde ha raddats om de
kommit in tidigare. Manga fordldrar litar pa herbalister. Barnen har darfér behandlats med drter
bade utvdrtes och invértes. Detta ar ett mycket stort hilsoproblem, dels d& barnen kommit for
sent till adekvat vard, och dels da drterna &r ofta &r giftiga. De flesta byinvanarna dr mycket
fattiga, ofta inte Ids- och skrivkunniga och inte vana att lyssna pa traditionellt framférd
information. Sa Lars Seligman, eller doktor Lars som han kallas pa plats, framfér budskapet i
form av en liten humoristisk férestallning. Gensvaret var mycket gott. | Kamakwie dkade inflédet
av patienter till sjukhuset betydligt efter att vi besokt knappt 100 byar och det finns all anledning
att rakna med en liknande utveckling har i Moyamba-omradet.

Ekonomi

For drets resultat hanvisas till den ekonomiska redogérelsen. Mdnadsgivarna, som &r sa viktiga
for var ekonomi, har 6kat i antal till 91 stycken (2021 var det 70 stycken). Totalt sett har inflodet
av gavor under 2022 6kat betydligt, och férdubblats jamfért med 2021, bland annat for att
foreningen uppmarksammats i media. Dock var &r 2021 ett daligt &r pga pandemin. Jimfért med
ar 2020 har gavorna 6kat med ca 50%.

Vara administrationskostnader har liksom tidigare ar varit synnerligen 13ga, ar 2022 var de 3,6 %
av verksamhetens omfattning.

Maluppfyllelse

Detta avsnitt hdnvisar till huvudmalsattningarna i verksamhetsplanen fér 2022, och en vérdering
gors om de uppfyllts eller ej.

Det viktigaste malet &r att minska barndédlighet och barnsjuklighet i Moyamba-distriktet. Vi
anser, med hadnvisning till bedomningarna ovan, att maluppfyllelse inte dnnu dr nddd, men
utvecklingen &r positiv och malsattningen kommer med nuvarande utveckling troligen nds inom
ett fatal ar. Det var initialt mycket latt att utveckla verksamheten, men som beskrivits ovan blev
det allt svarare, och sjukhusledningen verkade sakna egentligt intresse for verksamheten.
Civilsamhallet i Moyamba-distriktet ar mycket aktivt och verkar kunna paverka utvecklingen i
klart positiv riktning.

Gratisvarden har under aret kunnat utékas till alla barn under 9 ar.

Korruption eller ekonomiska oegentligheter paverkar inte, s3 vitt vi kan bedéma, var nuvarande
verksamhet vid Moyamba Government Hospital, dock kan nepotism férekomma. Korruption blev
till ett stort bekymmer i Kamakwie, och ledde till var flytt darifran.
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Rekrytering av volontdrer for arbete i Sierra Leone har fungerat bra. Tva lakarkandidater och tva
specialistsjukskéterskor foljde under hésten med Lars Seligman. Ett flertal personer har anmalt
intresse for att arbeta vid MGH, bland annat specialistidkare, specialistsjukskéterskor, elektriker
och datatekniker.

Informationsspridning genom foredrag, som 1ag nere under pandemin, har kunnat &terupptas.
Ovrig informationsspridning bedéms ha fungerat vél, genom hemsidan, bloggen, Facebook-
gruppen liksom via personliga kontakter.

Viktiga storre bidrag fran organisationer har erhallits, liksom fran nagra privatpersoner. Det
totala givandet har gatt upp betydligt, och antalet privata manadsgivare har utdkas, detta i

huvudsak beroende pa exponeringen i massmedia men dven da “mun till mun”-spridningen
6kat. Finansieringen genom sponsorpaketet har 6kat, med tre tillkomna sponsorer.

Almanackan ar viktig som inkomstkalla och ansikte utat for féreningen. Den har dven detta ar
varit hogklassig och salts val, och i lite fler exemplar (ca 420) 4n férra dret (ca 400).

Summering

Utvecklingen under de knappt sex aren fran foreningens start i april 2017 har sammantaget varit
mycket glddjande. Under de férsta dren, pd Kamakwie Wesleyan Hospital (KWH) 6kade antalet
barn som fick vard 10-falt. Dédligheten minskade dramatiskt jimfért med innan BHD:s
verksamhet borjade. En utmaning var att halla koll pa rutiner och administration fér varden,
liksom pa den ersattning vi betalade. Detta gick bra fram till 2021, da vardkvalitet liksom
kostnadskontroll trots anmaningar inte héll méattet. BHD beslét dirfér efter medlemsbeslut att
flytta sitt verksamhetsstéd fran KWH till Moyamba Government Hospital. | backspegeln har
beslutet visat sig vara helt nédvéndigt. Problemen vid KWH har dkat dramatiskt, med férsdmrad
administration och vardkvalitet, och en dodlighet som atergatt till att bli mycket hég.

Var verksamhet vid Moyamba Government Hospital har etablerats val under &r 2022 pa de tre
barnavdelningarna. Vardresultaten utvecklas positivt, men vi strdvar mot dnnu béttre
vardresultat och fler patienter. En poliklinik har startats. Gratisvarden har under aret kunnat
utdkas till alla barn under 9 &r. Samverkan med sjukhusledningen var mycket god i bérjan, men
har férsvarats efter personbyten. Styrningen av statliga sjukhus dr mycket hierarkisk och
delegation forekommer mycket sparsamt. Nepotism paverkar ibland tillsittningen av tjanster
och gor det ocksa ibland svart fér personalen att agera. Korruption eller ekonomiska
oegentligheter ser vi inte paverka var verksamhet i Moyamba. Stédet fran civilsamhéllet fér var
verksamhet ar mycket starkt.

Haér i Sverige ar foreningens verksamhet och arbetssitt numera vil etablerade. Var Facebooksida
ar valbesdkt, och de levande skildringarna frén verksamheten 4r uppskattade. Féreningen &r vil
kdnd genom bl.a. Facebooksidan, hemsidan och féredragen, liksom genom vanliga sociala
kontakter. Uppmarksamheten i massmedia under 2022 har paverkat verksamheten i Sverige
mycket positivt. Var fina almanacka hdnger i manga hem och pdminner om barnen och
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verksamheten. Kainnedomen om var verksamhet har etablerat basen fér ett timligen gott
infléde av gavor. Vara administrationskostnader ar mycket ldga. 90-kontot bidrar till var
trovardighet.

Sammanfattningsvis bedémer styrelsen foreningens verksamhet i Sverige som stabil och
framgangsrik. Verksamheten i Sierra Leone &r fortfarande inte helt stabil efter flytten till
Moyamba Government Hospital, men styrelsen rdknar med att den kommer att stabiliseras
under forsta halvaret 2023. Styrelsen ser med tillforsikt fram mot féreningens sjunde
verksamhetsar.
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Ekonomisk redogorelse

Flerarsoversikt

2022 2021 2020 2019 2018
Resultat efter 634 770 -48 166 74 569 17 777 7 623
finansiella
poster
Soliditet % 85% 95 % 87 % 100 % 100%

Foérandringar eget kapital

Féreningskapital Arets resultat
Vid arets borjan 263 535 634 770
Eget kapital vid arets 898 305
slut
Resultatdisposition

Styrelsen féreslar att arets resultat, 634 770 balanseras i ny rakning
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Belopp i kr

Resultatrikning

Gavor och bidrag mm

Foreningskostnader

Foreningens kostnader och ldmnade bidrag
Ovriga externa kostnader (administration)
Summa foéreningskostnader

Finansiella kostnader och intikter

Arets resultat

10

2022 2021
1553590 759 354
-886 900 -760 186
-33 109 -47 041
-920 009 -807 227
1169 -293
634 770 -48 166
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Balansrakning
Tillgdngar

Kassa och bank
Forskott
Summa tillgangar

Skulder och eget kapital

Eget kapital
Balanserat resultat
Arets resultat
Summa eget kapital

Skulder

interima skulder

Summa skulder och eget kapital

11

2022 2021
1008 700 148 082
48 860 127 953
1057 560 276 035
263 535 311701
634 770 -48 166
898 305 263 535
159 255 12 500
1057 560 276 035
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Noter
Belopp i kr om inget annat anges

Not 1 Redovisningsprinciper

Arsredovisningen har upprittats enligt arsredovisningslagen och bokféringsnamndens allménna
radd BFNAR 2012:1 Arsredovisning K3.

Underskrifter

Goteborg den 10 februari 2023

Anders Goransson Bengt Lofter

%g%/é I Boryhl

(

“8ven Hal

Maria Bergentz

Min revisionsberéattelse har l1amnats den 2@ 2023.

G

Carl Oscar Bengtsson

Auktoriserad revisor

12
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Revisionsberittelse

Till foreningsstimman i Bombali Health Development
Org.nr 802508-9874

Rapport om arsredovisningen

Uttalande
Jag har utfort en revision av arsredovisningen for Bombali Health Development for rikenskapsaret 2022.

Enligt min uppfattning har arsredovisningen upprittats i enlighet med arsredovisningslagen och ger en i alla
vésentliga avseenden rittvisande bild av Bombali Health Developments finansiella stillning per den
2022-12-31 och av dess finansiella resultat for aret enligt arsredovisningslagen. Forvaltningsberittelsen ir
forenlig med arsredovisningens évriga delar.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige.
Mitt ansvar enligt dessa standarder beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Jag ir oberoende i
forhéllande till féreningen enligt god revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar
enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat dr tillrickliga och dndamalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar

Det ér styrelsen som har ansvaret for att arsredovisningen upprittas och att den ger en rittvisande bild enligt
arsredovisningslagen. Styrelsen ansvarar dven for den interna kontroll som den bedomer #r nsdvindig for att
uppritta en arsredovisning som inte innehaller nagra visentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprittandet av arsredovisningen ansvarar styrelsen for bedsmningen av foreningens férmaga att
fortsdtta verksamheten. Den upplyser, nér sa ar tillimpligt, om forhdllanden som kan paverka férméagan att
fortsétta verksamheten och att anvinda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift tillimpas
dock inte om beslut har fattats om att avveckla verksamheten.

Revisorns ansvar

Mina mél &r att uppna en rimlig grad av siikerhet om huruvida arsredovisningen som helhet inte innehaller
nagra vésentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att limna en
revisionsberittelse som innehaller mina uttalanden. Rimlig séikerhet ér en hog grad av sikerhet, men 4r ingen
garanti for att en revision som utfors enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka
en visentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsté pa grund av oegentligheter eller misstag
och anses vara visentliga om de enskilt eller tillsammans rimligen kan forvintas paverka de ekonomiska
beslut som anvindare fattar med grund i &rsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvinder jag professionellt omdéme och har en professionellt skeptisk
instillning under hela revisionen. Dessutom:

Bombali Health Development, Org.nr 802508-9874

Kenny Bengtsson Calle Bengtsson Askims Verkstadsvag 5 A Bankgiro: 5761-8076
Mobil: 0705-89 88 66 Mobil: 0706-89 13 89 436 34 Askim Org.nr: 556419-2689
E-mail: kenny@kcaudit.se E-mail: calle@kcaudit.se
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- identifierar och bedomer jag riskerna for vésentiiga felaktigheter i arsredovisningen, vare sig dessa beror
pa oegentligheter eller misstag, utformar och utfér granskningsétgirder bland annat utifran dessa risker och
inhdmtar revisionsbevis som ér tillrickliga och dndamalsenliga for att utgdra en grund for mina uttalanden.
Risken for att inte uppticka en vésentlig felaktighet till f61jd av oegentligheter dr hdgre én for en viisentlig
felaktighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga utelimnanden, felaktig information eller asidoséttande av intern kontroll.
- skaffar jag mig en forstaelse av den del av Bombali Health Developments interna kontroll som har
betydelse for min revision for att utforma granskningsatgérder som ér limpliga med hénsyn till
omstindigheterna, men inte for att uttala mig om effektiviteten i den interna kontrollen.
- utvirderar jag lampligheten i de redovisningsprinciper som anvinds och rimligheten i styrelsens

- uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.
- drar jag en slutsats om ldmpligheten i att styrelsen anvinder antagandet om fortsatt drift vid upprittandet
av arsredovisningen. Jag drar ocksé en slutsats, med grund i de inhdmtade revisionsbevisen, om huruvida det
finns nagon visentlig osdkerhetsfaktor som avser sidana hindelser eller férhillanden som kan leda till
betydande tvivel om foreningens forméaga att fortsitta verksamheten. Om jag drar slutsatsen att det finns en
viisentlig osékerhetsfaktor, maste jag i revisionsberittelsen fista uppmirksamheten pa upplysningarna i
arsredovisningen om den visentliga osékerhetsfaktorn eller, om sadana upplysningar &r otillrdckliga,
modifiera uttalandet om arsredovisningen. Mina slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram
till datumet for revisionsberittelsen. Dock kan framtida héindelser eller férhillanden gora att en forening inte
langre kan fortsétta verksamheten.
- utvirderar jag den dvergripande presentationen, strukturen och innehéllet i arsredovisningen, déribland
upplysningarna, och om arsredovisningen aterger de underliggande transaktionerna och hiindelserna pa ett
sitt som ger en réttvisande bild.

Jag méste informera styrelsen om bland annat revisionens planerade omfattning och inriktning samt
tidpunkten for den. Jag maste ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen, diribland de
eventuella betydande brister i den interna kontrollen som jag identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalande
Utdver min revision av arsredovisningen har jag dven utfort en revision av styrelsens forvaltning for
Bombali Health Development for rdkenskapséret 2022.

Jag tillstyrker att foreningsstimman beviljar styrelsens ledaméter ansvarsfrihet for rikenskapsaret.

Grund for uttalande

Jag har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Mitt ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i
avsnittet Revisorns ansvar. Jag r oberoende i forhallande till Bombali Health Development enligt god
revisorssed i Sverige och har i 6vrigt fullgjort mitt yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.

Jag anser att de revisionsbevis jag har inhdmtat &r tillriackliga och dndamalsenliga som grund for mitt
uttalande.

Styrelsens ansvar
Det ir styrelsen som har ansvaret for forvaltningen.
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Mitt mél betriffande revisionen av forvaltningen, och déirmed mitt uttalande om ansvarsfrihet, 4r att inhimta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sikerhet kunna bedéma om négon styrelseledamot i nagot
vésentligt avseende foretagit nagon atgérd eller gjort sig skyldig till nAgon férsummelse som kan foranleda
ersittningsskyldighet mot foreningen.

Rimlig sidkerhet &r en hog grad av sikerhet, men ingen garanti for att en revision som utfors enligt god
revisionssed i Sverige alltid kommer att uppticka atgirder eller forsummelser som kan foranleda
ersdttningsskyldighet mot Bombali Health Development.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige anvénder jag professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk instillning under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen grundar sig frimst
pa revisionen av riikenskaperna. Vilka tillkommande granskningsatgirder som utférs baseras pa min
professionella bedomning med utgangspunkt i risk och visentlighet. Det innebér att jag fokuserar
granskningen pa sédana atgérder, omraden och forhéllanden som ér visentliga for verksamheten och dér
avsteg och dvertradelser skulle ha sirskild betydelse for Bombali Health Developments situation. Jag gar
igenom och provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgirder och andra forhallanden som dr
relevanta for mitt uttalande om ansvarsfrihet.

Giteborg 20230 35 -O 2

Carl Oscar Bengtsson
Auktoriserad revisor
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