
Bestyrelsespost	ønskes:	
• I	virksomhed	der	står	overfor	en	større	forandring	eller	ambitiøs	

vækst	og	har	brug	for	eksekveringsekspert.		
• Hvor	der	er	en	ambitiøs	vækststrategi,	der	har	brug	for	optimering	

af	arbejdsprocesser	og	samarbejde	
• Hvor	kulturen	modarbejder	organisation	eller	strategi	og	hvor	der	

er	brug	for	nytænkning	til	at	højne	arbejdsglæde,	engagement	og	
trivsel		

• I	virksomhed	der	vil	have	værdier,	som	eksempelvis	ansvarlighed	
og	bæredygtighed	i	fokus	og	dybt	forankret	i	hele	organisationen.	

	Ledelseserfaring	
∞ Indførelse	af	lean(continous	improvement	kultur)	og	optimeringer	

gennem	inddragelse	af	medarbejderne	i	supply-chain,	produktion,	
administration,	logistik	og	projekter.	

∞ Effektivisering	og	kvalitetssikring	i	produktion-	og	drift	
∞ Sikring	af	arbejdsglæde	og	motivation		
∞ Turn-around	og	forandringsledelse	
∞ Optimering	af	intern	kommunikation,	samarbejde	og	nedbrydelse	

af	silo	tænkning	
∞ Strategi	og	forretningsudvikling	
∞ Innovation	og	udvikling	
∞ Opkøb	
	Resultater	
∞ Markant	øget	performance	og	produktivitet	fra	30%->86%		
∞ Nedbringelse	af	kvalitetssager	fra	126	stk	->	26	stk	på	2	måneder	
∞ Opbygning	og	tilpasning	af	organisationer	ved	opkøb	og	

nedskæringer	med	øget	arbejdsglæde	og	motivation	
∞ Implementering	af	strategi	under	skabelse	af	retning,	stolthed,	

sammenhold	og	mening	

	Bestyrelse	og	netværk	
Soldatens	Hus	 Næstformand	i	bestyrelsen,	medlem	af	

advisory	board	og	lokalformand	2019	
Bestyrelseskvinder	 				Medlem		 	 												2019	
Netværk	for	tidligere														Bestyrelsesmedlem	 				2017-2019	
officerer	
	
Jobs	
Svanehøj	 Administrerende	Direktør	 	 2018-2019	
Nokas	 Driftschef	 	 	 2016-2018	
Grundfos							Fabrikschef/Operationsmanager	 2014-2016	
	 Afdelingsleder	–	Projekter/innovation					2013-2014	
Forsvaret			 Kompagnichef	 	 1999-2013	

Sagsbehandler/projektleder	
Bomberydder	
Delingsfører	
Udsendt	i	mission	

	 	

Forandringsledelse, kultur, trivsel, strategi,optimering 

Kamillabittmann@hotmail.com	
+45	26	27	50	61	
Født	i	1977	
Bor	i	Aalborg	
Linkedin:	
https://www.linkedin.com/in/k
amilla-bittmann-mba-
52baa729/	

 

Uddannelse 
Master	Business	
Administration	Aarhus	
Universitet/BSS	2016	

Linjeofficer	i	Hæren	–	
Kaptajn	(Kandidat	niveau)	
2009	

Linjeofficer	i	Hæren	–	
Premierløjtnant	(Bachelor)	
2004	

Privat 
Styrketræning	og	ski	og	
snowboard.	Elsker	kunst,	
kultur	og	at	rejse.	Gift	og	har	
tre	børn.	

Karakteristika 
Humørfyldt	og	empatisk.	
Forstår	vigtigheden	i	en	sund	
kultur	med	stolthed	og	
sammenhold.	
Resultatorienteret	og	tænker	
i	optimeringer	og	at	fjerne	
spild	og	skabe	værdi.	
Analytisk	stærkt	
organisatorisk	talent	med	
sans	for	strategi-
implementering	og	
forandringsledelse/turn-
around.		

Kamilla Bittmann 


