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BEGELEID WERKEN,
WAT IS DAT?

Begeleid werken heeft als doel de
zelfstandigheid, zelfredzaamheid en
eigenwaarde van mensen met een
beperking te vergroten door hen de
mogelijkheid te bieden om actief
deel te nemen aan de arbeidsmarkt.

Deze aanpak legt de nadruk op
inclusie en biedt individuele
ondersteuning om personen met een
beperking in staat te stellen een
bevredigende en duurzame werkplek
te vinden.

Enkele belangrijke kenmerken van
begeleid werk zijn:

Individuele ondersteuning:

Het programma voor begeleid
werken biedt aangepaste en
individuele ondersteuning aan
mensen met een beperking.
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BEGELEID WERKEN,
WAT IS DAT?

Inclusie in de samenleving

Het doel is om mensen met een
beperking op te nemen in de
reguliere arbeidsmarkt en hen de
kans te geven om te werken in
omgevingen waar ook personen
zonder beperking werkzaam zijn.
Dit draagt bij aan een inclusieve
samenleving.

Matchen van vaardigheden

Begeleid werken houdt rekening
met de individuele vaardigheden,
interesses en behoeften van de
persoon met een beperking. Het
doel is om een goede match te
vinden tussen de capaciteiten van
de persoon en de vereisten van de
werkplek.

Langdurige ondersteuning

De ondersteuning stopt niet nadat de
persoon is geplaatst in een baan.
Jobcoaches kunnen gedurende langere
tijd betrokken blijven om de persoon te
helpen bij het aanpassen aan de
werkplek, het oplossen van problemen
en het behouden van werk.

Samenwerking met werkgevers

Begeleid werken omvat vaak
samenwerking met werkgevers om hen
bewust te maken van de voordelen van
inclusief werkgeverschap en om
aanpassingen te bespreken die de
werkplek toegankelijk maken voor
mensen met verschillende capaciteiten.

PAGINA 3 | VZW BUITENGEWOON WERK



BUITENGEWOON
WERK?

Eind 2022 zag de vzw Buitengewoon werk het levenslicht. Onze missie:

Verbinden

Onze website, www.buitengewoonwerk.be, moet een plaats zijn waar
(toekomstige) werkgevers en jobcoachen elkaar kunnen ontmoeten.
Geinteresseerde werkgevers kunnen volledig kosteloos hun aanbod kenbaar
maken door een vacature te plaatsen.

Versterken
We geloven echt in de kracht van begeleid werk en willen ons steentje bijdragen
om dit concept te promoten.

Ondersteunen
Wij beantwoorden graag je vragen over begeleid werk. Via een uitgebreid
netwerk kunnen wij je met de juiste mensen in contact brengen.
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BUITENGEWOON
WERK?

Het streven naar gratis dienstverlening brengt echter uitdagingen met zich mee.
Om onze missie voort te zetten en de impact te vergroten, hebben we uw steun
nodig. Sponsoring en subsidies spelen een cruciale rol bij het waarborgen van
de continuiteit van onze activiteiten en het uitbreiden van onze dienstverlening
naar een breder publiek.

Het belang van uw sponsoring

* Toegankelijkheid: Uw bijdrage maakt het mogelijk voor Buitengewoon
werk om toegankelijk te blijven voor iedereen, ongeacht hun financiéle
situatie. Hierdoor kunnen we een bredere impact hebben in de
samenleving.

e Onderhouden van de website: Met uw steun kunnen we blijven investeren
in een veilige, toegankelijke en gebruiksvriendelijke website.

e Groei en Uitbreiding: Sponsoring stelt ons in staat om onze activiteiten en
onze werking kenbaar te maken. Dit doen we onder andere door het
verspreiden van flyers en deelname aan beurzen.
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JOUW BIJDRAGE

FINANCIEEL

BIJZONDERE SPONSOR - € 250*

Vermelding met logo op de
sponsorpagina van vzw
Buitengewoon werk.

Link naar de website van de sponsor
op de website van vzw
Buitengewoon werk.

DIAMANTEN SPONSOR - € 500*

Vermelding met logo op de
sponsorpagina van vzw
Buitengewoon werk.

Link naar de website van de sponsor
op de website van vzw
Buitengewoon werk.

Vermelding (500 woorden) in de
nieuwsbrief van vzw Buitengewoon
werk.

Vermelding op nieuwsbrief en
drukwerk van vzw Buitengewoon
werk.

BRILJANTEN SPONSOR - € 1000*

Vermelding met groot logo, foto en
eventueel filmpje op de sponsorpagina
van vzw Buitengewoon werk.

Link naar de website van de sponsor
op de website van vzw Buitengewoon
werk.

Vermelding (max. 500 woorden) in de
nieuwsbrief van vzw Buitengewoon
werk.

Vermelding (max. 250 woorden) op de
sociale media kanalen van vzw
Buitengewoon werk.

Vermelding met logo op nieuwsbrief
en drukwerk van vzw Buitengewoon
werk.

MATERIEEL

Bied uw expertise, middelen of
faciliteiten aan om de projecten van
Buitengewoon Werk te verrijken.
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Meer info?
contact@buitengewoonwerk.be

BUITENGEWOON
WERK
*TARIEVEN OP JAARBASIS
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