Forretningsorden for bestyrelsen for Auning Aktivitets Park

§ 1 Sammensaetning:
Bestyrelsen bestar kun af generalforsamlingsvalgte repraesentanter

§ 2 Ansvar:
Bestyrelsen fungerer alene som bestyrelse for Auning Aktivitets Park

§ 3 Valgperiode:

Bestyrelsen vaelges i forbindelse med den ordineere generalforsamling for en 2-arig periode.
Bestyrelsesmedlemmerne kan til enhver tid opsige deres bestyrelsespost, safremt forhold i
fqreningen gor, at det pageeldende bestyrelsesmedlem ikke leengere med rimelighed kan patage
Sig et medansvar i bestyrelsen for foreningen. @nsket om at udtraede af bestyrelsen skal dog
meddeles bestyrelsen sa betids, at den har rimelig mulighed for at f& suppleanten til at indtraede i
stedet for den pageeldende.

Et bestyrelsesmedlem kan kun veelges ud af bestyrelsen pa en ordinzer eller ekstraordinaer
generalforsamling.

§ 4 Konstitution:
Umiddelbart efter afholdelsen af den ordinzere generalforsamling afholder den nyvalgte bestyrelse
made for at konstituere sig og veelge formand, neestformand, sekreteer og kasserer.

Det konstituerende made ledes af den, der har hejest anciennitet i bestyrelsen.
Formanden vzelges ved simpelt stemmeflertal.

I tilfeelde af stemmelighed afgeres valget ved lodtraekning.

§ 5 Honorering:

Bestyrelsesmedlemmerne modtager for deres bestyrelsesarbejde intet honorar. Mediemmer af

bestyrelsen kan godtgeres for relevante, dokumenterede udgifter, sasom telefon, kontorartikler og
lign.

§ 6 Formand:

Formanden repreesenterer foreningen udadtil, med mindre han bestemmer andet, og han

repreesenterer foreningen udadtil i spargsmal, der har veesentlig betydning for foreningens
okonomi eller fremtidige drift.

| tilfieelde af formandens udtraeden af bestyrelsen vaelges en ny formand i blandt de tilbagevaerende
bestyrelsesmedlemmer.

§ 7 Indkaldelse m.v.:

Bestyrelsen afholder magder mindst hvert kvartal og i gvrigt efter formandens narmere
bestemmelse.

Berammelse af efterfalgende bestyrelsesmader sker sa vidt muligt under sidste punkt pa
dagsordenen for et bestyrelsesmade.

Formanden er pligtig til at indkalde til bestyrelsesmade, nar det begzeres af et medlem af
bestyrelsen.

Bestyrelsesmgder indkaldes via mail med mindst 4 dages varsel. Varslet kan dog afkortes af
formanden, nar szerlige forhold ger det ngdvendigt.

Indkaldelsen skal indeholde dagsorden samt eventuelle materialer, der udger et realistisk grundlag
for bestyrelsens droftelser.

§ 8 Beslutningsdygtighed m.v.:




Bestyrelsen ma ikke traeffe beslutning uden, at sa vidt muligt samtlige bestyrelsesmediemmer har
haft adgang til at deltage i sagens behandling. Har beherig indkaldelse fundet sted i
overensstemmelse med forskrifterne herfor, er bestyrelsen beslutningsdygtig, nar over halvdelen af
samtlige medlemmer er til stede.

Formanden leder medemne.

§ 9 Afstemning: £
De i bestyrelsen behandlede sager afgeres ved simpelt stemmeflertal. Star stemmermne lige, gor
formandens stemme udslaget.

§ 10 Forhandlingsprotokol:

Formanden drager omsorg for, at der fores en forhandlingsprotokol. Af forhandlingsprotokollen
skal fremga:

- tid og sted for madet, hvem der har deltaget, madeleder samt mgdenummer.

- dagsorden for modet.

- referat af de stedfundne forhandlinger og trufne beslutninger.

- tid og sted for kommende bestyrelsesmede.

- hvem, der har fert protokollen.

Referat af madet udarbejdes af foreningens sel , 0g sendes til bestyrelsen til godkendelse
senest 14 dage efter madets afholdelse.

@nsker et bestyrel: diem at gore indsigelse mod referatet, bor dette ske inden 7 dage fra
modtagelsen heraf. | modsat fald som godkend!

Forhandlingsprotokollen underskrives af bestyrelsens medlemmer. Medlemmer, der ikke har
deltaget i et refereret mede, skal i protokollen anfare, at de har leest referatet.

§ 11 Dagsorden for ordinaere bestyrelsesmader:
1. Godkendelse af dagsorden
2. Godkendelse og underskrift af referat fra forrige mede
3. Opfelgning pa emner fra forrige mede
4. ok i pa drift af aktivi ken
- Indtzegter, udgifter og resultat i forhold til budget
- Estimat for arsresultat
5. Status pa foreningens synlighed pa sociale medier og pressen
6. Status pa opgave- og ansvarsfordeling
7. Neeste made
9. Eventuelt

§ 12 Materialer til bestyrelsen:
dt labende folg materialer:

- Reénskaber
- Budgetter
- Budgetopfelgning

Materialet skal udgere et realistisk grundlag for bestyrelsens draftelser.




g 13 Tavshedspligt:
esf :
beslyrelsesmodeme. edlemmer ma ikke referere andre bestyrelsesmedlemmers udtalelser pa

§ 14 Inhabilitet:

Et t:]estyrelsesmedlem m.é ikke deltage i behandlingen af spargsmal om aftaler mellem foreningen
og ham selv eller §wgsmal mod ham selv eller aftale mellem foreningen og tredjemand eller
segsmal mod tredjemand, hvis han f.eks. som repreesentant for en bestemt interessegruppe i
denne sammenhzeng har en vaesentlig interesse, der kan veere stridende mod foreningen.
Bestyrelsen skal goqkende eventuelle aftaler mellem bestyrelsesmedlemmer og foreningen og
.aﬂaler mellem foreningen og tredjemand, hvori bestyrelsesmedlemmer matte have en vaesentlig
interesse, der kan vzere stridende mod foreningens interesser.

§ 15 Foreningens ledelse:

Bestyrelsen forestar ledelsen af foreningens anliggender.
Det pahviler bestyrelsen med passende mellemrum at kontrollere, at der i et forretningsmaessigt
sundt og rimeligt omfang er tegnet de nadvendige forsikringer.
Bestyrelsen behandler og treeffer afgerelse i alle sager, der efter foreningens forhold er af
uszedvanlig art eller storreise. Det pahviler navnlig bestyrelsen at godkende alle ekstraordinzere
investeringer, herunder optagelse af nye aktiviteter.

Pa ethvert bestyrelsesmade aflaegger formanden beretning om foreningens virksomhed siden

sidste bestyrelsesmade.

§16 Arsr Jjdlel : . ;
Kasserere; udarbejder udkast til regnskabet for foreningen med tilhgrende ars_beretnlng. i
Det af kassererens udarbejdede udkast afgives herefter il den generalforsamhqgsvalgte revision.
Revisionen indfgrer sine kommentarer til udkastene i revisionsprotokollen, der tillige med
regnskaber og beretning foreleegges bestyrelsen. . ]
Regvisionen skal i dette protokollat anfare, hvorvidt udkastene | den foreliggende form kan forsynes
med anmaerkningsfri revisionspategning.




Ise af mail i bestyrelsesarbejdet: ’ g
f;:st};?e‘ise::aerbse?de anvendes mail i forbindelse med madelndkalgelstzrr, udsendel
dokumenter til behandling pa bestyrelsesmader, udser)delse_ af referal : .eksling ef syrannrkee
Desuden anvendes mails til gensidig information og orientering samt udv

i i handlin
Bestyrelsen anvender normat ikke mail til vaesentlige beslutninger uden forudgaende beha [¢]
Pa bestyrelsesmoderne.

For at lette overskueligheden, ber alle svare eller kommentere pa det seneste indleeg pa et mail-
emne.
Bestyrelsen anvender ikke mail som diskussionsforum.

§ 19 &Endrin,

ger i forretningsordenen:
AEndringer i

neenvaerende forretningsorden kan foretages af bestyrelsen ved stemmeflerhed.
———00000———

Saledes fremlagt og Vvedtaget pa bestyrelsesmadet den 11. august 2020.

Bestyrelsesmedlemmemes underskrift:
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