
​Protokoll​
​Höstterminsmöte, A-sektionen​

​2025-11-24​

​Sektionen för Arkitektur och Industridesign​
​inom Teknologkåren vid Lunds Tekniska Högskola​

​Måndag 24e november klockan 17.15​
​Stora hörsalen IKDC​

​§1. SOFMÖ​
​Sektionsordförande Axel Kjellberg förklarar mötet öppnat 17.33.​

​§2. Val av mötesordförande​
​Axel Kjellberg föreslår Axel Andersson som mötesordförande.​

​Mötet beslutar​
​Att välja Axel Andersson till mötesordförande​

​§3. Val av mötessekreterare​
​Axel Andersson föreslår Elsa Ericsson till mötessekreterare.​

​Mötet beslutar​
​att välja Elsa Ericsson till mötessekreterare.​

​§4. Val av två justeringspersoner tillika rösträknare​
​Axel A föreslår Carl Stadig och Elin Dahlberg.​

​Mötet beslutar​
​att välja Carl Stadig och Elin Dahlberg till justeringspersoner tillika rösträknare.​

​§5. Fråga angående mötets behöriga utlysande​
​Axel K informerar att kallelsen kom ut 2025-10-20 och handlingarna 2025-11-17 samt 2025-11-21.​

​Mötet beslutar​
​att fastslå mötet som behörigt utlyst.​

​§6. Fastställande av föredragningslista​
​Axel A redogör för den befintliga föredragningslistan.​
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​Axel A föreslår att lägga till punkt 12 meddelanden och konsekvensjustera efterföljande punkter.​

​Mötet beslutar​
​att lägga till §12 Meddelanden samt att konsekvensjustera efterföljande punkter​

​Mötet beslutar​
​att fastslå den framvaskade föredragningslistan.​

​§7. Fastställande av arbetsordning​
​Axel A redogör för den befintliga arbetsordningen.​

​Mötet beslutar​
​att fastslå arbetsordningen.​

​§8. Adjungeringar​
​-​ ​Axel Andersson​
​-​ ​Ruth Palm​
​-​ ​Magdalena Ohlsson​

​Axel A föreslår​

​att adjungera in Axel Andersson, Ruth Palm och Magdalena Ohlsson i klump.​

​Mötet beslutar​
​att adjungera Axel Andersson, Ruth Palm och Magdalena Ohlsson.​

​§9. Fastställande av röstlängd​
​Justerare fastställer röstlängden till 68​

​§10. Öppnande för spontankandidatur till vakanta poster​

​§11. Information från TLTH​
​Våra kårkontakter är här och gör reklam! De visar upp organisationskartan och berättar om sitt syfte. De jobbar​
​med utbildningsbevakning, näringsliv och fritiden. Just nu saknas en heltidare, sök! Snart NYÅRSBAL! Kanske​
​finns eftersläppsbiljetter kvar! Fullmäktigeval snart! De tar beslut i de största frågorna. Den sektion som röstar​
​mest i förhållande till medlemmar får tårta och välja Mecenat-kort. Ruth (informationsansvarig) saknar​
​efterträdare, sök! Utbildningsanvarig för interna frågor saknas! Finns en plats kvar i Kårstyrelsen, samt​
​FM-talman saknas.​
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​§12. Meddelanden​
​Axel A repeterar vikten av att rösta i FM och gör en demonstration av hur man röstar. Gör det!​

​Axel K trycker ännu mer på vikten av att rösta. Han berättar också att kvällsmaten serveras lite senare.​

​Axel A berättar att det är viktigt att ställa frågor om ni är osäkra på något.​

​§13. Resultatrapport för första halvåret 2025​
​Axel Persson berättar om halvårsrapporten.​

​Han går igenom intäkter och utgifter. Det enda intressanta med pengarna är att vi har haft Jubileumsbal!​
​Budgeterat 80 000 back på balen, det gjorde vi också. Pengarna från Arkepelago, CEQ och nollningen saknas för​
​denna rapport, så det ser ut som att vi gått dåligt, men allt är som det ska, de är på väg.​

​Frågor​

​Diskussion​

​Kul bal!​

​Mötet beslutar​
​att lägga till resultatrapporten till handlingarna​

​§14. Fastställandet av verksamhetsplan 2026​
​Axel K berättar om hur verksamhetsplaner fungerar för mötet och förklarar vad vi använder våra​
​verksamhetsplaner till. Utskottsordföranden presenterar sina ändringar sedan föregående års verksamhetsplan.​

​Följande är summering av ändringar:​

​Styrelsen - Verksamhetsplan är den samma​

​Aktivitetsutskottet - Lagt till delmål angående att främja gemenskap mellan arkitektstudenter och​
​Industridesignstudenter​

​Ceremoniutskottet - Lagt till plan att utvärdera och påbörja arbetet med ny sångbok​

​Informationsutskottet - Lite mer fokus på internationalisering​

​Internationella utskottet - Verksamhetsplan är den samma​

​Jämlikhetsutskottet - Verksamhetsplan är den samma​

​Näringslivsutskottet - Samarbeta med SRA och SRID, lite omformuleringar​

​Phøset - Verksamhetsplan är den samma​
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​Sexmästeriet - Förbättra alkoholfritt utbud, samt jobba mer med inkludering​

​Studierådet Arkitektur - Ändrat formuleringar och jobbar mer för att inkludera samtliga årskurser​

​Studierådet Industridesign - Gjort formuleringarna lite friare​

​Valberedningen - Helt ny. Går igenom det som står i handlingarna.​

​Frågor​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att anta verksamhetsplanen för 2026​

​§15. Val av en representant i TLTH:s valnämnd för fullmäktigevalet​
​Innebörden av posten förklaras. Mycket tack kontra arbete.​

​Mötet beslutar​
​att vakantsätta posten​

​§16. Entledigande och fyllnadsval​
​Inga entlediganden eller fyllnadsval behöver genomföras.​

​§17. Motioner​
​17.1. Motion angående KlokA​

​Axel K presenterar propositionen och förklarar vad en projektgrupp innebär.​

​Axel K yrkar därför sektionsmötet besluta​

​att​ ​i REGLEMENTET KAP 26 PROJEKTGRUPPER §26.3 A​​ktiva​​stadigvarande projektgrupper​
​lägga till​

​§26.3.6​​KlokA​

​KlokA är en projektgrupp med mål att stötta sektionsstyrelsen med råd och verka för långsiktigt​
​engagemang.​

​§26.3.6.1​​Verksamhetsår​

​KlokA:s verksamhetsår sträcker sig med kalenderåret.​

​§26.3.6.2​​Sammansättning och val​
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​KlokA:s tidigare projektledare bereder valet för nästkommande projektledare, denna väljs in genom​
​styrelsen. Den nya projektledaren bereder valet av sin arbetsgrupp av funktionärer. För att kunna bli​
​funktionär i KlokA krävs det att kandidaten varit invald funktionär på sektionen i 2 år samt innehaft​
​specifikt och/eller avancerat förtroendeuppdrag minst en mandatperiod.​

​§26.3.6.3​​Kontaktperson​

​KlokA:s kontaktperson är vice ordförande för A-sektionen.​

​§26.3.6.4​​Åligganden​

​Det åligger KlokA och dess projektledare:​

​att agera stöd för sektionens verksamhet​

​att erbjuda en plattform för före detta aktiva funktionärer att umgås​

​Frågor​

​Ebba Väliharju Petersson presenterar motionssvaret från styrelsen.​

​Sektionsstyrelsen yrkar därför att sektionsmötet beslutar;​

​att​ ​ändra​

​För att kunna bli funktionär i KlokA krävs det att kandidaten varit invald funktionär på sektionen i 2 år​
​samt innehaft specifikt och/eller avancerat förtroendeuppdrag minst en mandatperiod.​

​till​

​För att kunna bli funktionär i KlokA krävs det att kandidaten uppfyller ett av följande krav:​

​Varit invald funktionär på sektionen i fyra (4) terminer​

​Innehaft specifikt förtroendeuppdrag minst en mandatperiod​

​Innehaft avancerat förtroendeuppdrag minst en mandatperiod.​

​Frågor​

​Disskussion​

​Motionärerna jämkar sig med styrelsens förslag​

​Mötet beslutar​

​att bifalla den framvaskade motionen​
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​17.2. Motion angående Rolf-Christinas Minnesmedalj​

​Axel K presenterar motionen.​

​Motionen yrkar därför sektionsmötet besluta​

​att​ ​Instifta en medalj för utförd Phøs-arbete. Detta​​för att uppmärksamma och göra Phøs -rollen mer​
​attraktiv på A-sektionen. Antingen genom en ny medalj eller en ändrad innebörd av Rolf-Christinas​
​minnesmedalj.​

​Axel K presenterar motionssvaret från styelsen.​

​Sektionsstyrelsen yrkar därför att sektionsmötet beslutar;​

​att​ ​ge styrelsen i uppgift att utreda sektionens tackverksamhet​

​samt​

​att​ ​avslå motionen i sin helhet​

​Frågor​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​

​att avslå motionen i sin helhet samt att ge styrelsen i uppgift att utreda sektionens tackverksamhet​

​§18. Propositioner​
​18.1. Proposition angående valberednings som utskott i stadgan​

​Axel K presenterar propositionen och förklarar vad en stadgeändring innebär.​

​Bakgrund,​
​I samband med motsvarande reglementeändringar syftar denna proposition att definiera​
​valberedningen som utskott. Valberedningen kallas redan för ett utskott i folkmun på sektionen, vilket​
​skapar förvirring om det inte klassas som det i våra styrdokument.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT  §12.1 Definition​​lägga till Valberedningen​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT lägga till​​§12.13 Valberedningen​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT §12.13 Valberedningen​​lägga till §12.13.1​
​“​​Sammansättning​​Valberedningen består av valberednings​​ordförande, som är utskottets​
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​ordförande, samt erforderligt antal övriga funktionärer i enlighet med jämlikethetsutskottets​
​reglemente.“​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT §12.13 Jämlikhetsutskottet​​lägga till §12.13.2​
​“​​Åligganden​​Det åligger valberedningen att valbereda​​val”​

​Frågor​
​Diskussion​
​Det finns lite behov av redaktionella ändringar. Woopsie.​

​Mötet beslutar​
​att klassificera felen i proppen som redaktionella.​
​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.2. Proposition angående Jämlika som utskott i stadgan​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​I samband med motsvarande reglementeändringar syftar denna proposition att definiera​
​Jämlikhetsutskottet (JämlikA) som utskott. I praktiken fungerar Jämlika redan idag som ett utskott och​
​dessa propositioner är därmed framförallt ett förtydligande.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT  §12.1 Definition​​lägga till Jämlikhetsutskottet​
​(JämlikA)​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT lägga till​​§12.12 Jämlikhetsutskottet​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT §12.12 Jämlikhetsutskottet​​lägga till §12.12.1​
​“​​Sammansättning​​Jämlikhetsutskottet består av Jämlikhetsombud,​​som är utskottets​
​ordförande, samt erforderligt antal övriga funktionärer i enlighet med jämlikethetsutskottets​
​reglemente.“​

​att​ ​I A-sektionens stadga KAP 12 UTSKOTT §12.12 Jämlikhetsutskottet​​lägga till §12.12.2​
​“​​Åligganden​​Det åligger jämlikethetsutskottet att​​upprätthålla och tillhandahålla jämlikhet​
​inom sektionen”​
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​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.3. Proposition angående firmatecknare​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​För att öka säkerheten gällande A-sektionens ekonomi både för sektionens firmatecknare och sektionen​
​i sin helhet vill vi ändra till “två i förening”. Detta betyder att banköverföringar kräver två personers​
​godkännande för att genomföras, vilket minskar risken för både externa hot och förskingring.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​I stadgar KAP 11 Sektionsstyrelsen §11.3 ändra​

​från​ ​var för sig.​

​till​ ​två i förening.​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​Mötet ajourneras till 18.50​

​Mötet återupptas 18.50​

​18.4. Proposition angående åliggande om administration​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​På VTM 25 ändrade vi åliggandet “att tillsammans med sekreterare ansvara för att sektionens​
​datorkonton med tillhörande emailadresser fungerar.” för att styrdokumenten ska stämma överens med​
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​verkligheten. Vi missade att ändra formuleringen i sekreterarens åligganden dock, därför vill vi nu​
​korrigera detta.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​I reglemente KAP 8 SEKRETERARE §8.2​​Åligganden​​ändra​

​från​ ​att tillsammans med Informationsutskottet ansvara​​för att sektionens datorkonton med​
​tillhörande emailadresser fungerar.​

​till​ ​att tillsammans med Sektionsordförande ansvara​​för att sektionens datorkonton med tillhörande​
​emailadresser fungerar.​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.5. Proposition angående åligganden Vice ordförande​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​På VTM25 röstade vi genom att lägga till uppgiften om att uppdatera sektionens styrdokument efter​
​terminsmötet på sekreterarens åligganden. I nuläget ligger det även under vice ordförandens åligganden.​
​Detta vill vi ta bort för att det känns överflödigt och är ett mer passande åliggande för sekreteraren.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​i reglemente KAP 6 VICE ORDFÖRANDE §6.2​​Åligganden​​ta bort “att svara för att​
​kontinuerligt uppdatera stadgar och reglemente varefter ändringar träder i kraft.”​

​samt​

​att​ ​i reglemente KAP 8 SEKRETERARE §8.2​​Åligganden​​ändra​

​från​ ​uppdatera styrdokument efter terminsmöte.​

​till​ ​att svara för att kontinuerligt uppdatera stadgar​​och reglemente varefter ändringar träder i​
​kraft.​

​Frågor​
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​Diskussion​
​Elsa tycker att det borde stå “​​att svara för att kontinuerligt uppdatera styrdokument varefter ändringar​
​träder i kraft​​.” istället för “​​att svara för att​​kontinuerligt uppdatera stadgar och reglemente varefter​
​ändringar träder i kraft.​​” då detta är mer övergripande​​och även innefattar policydokument.​

​Styrelsen jämkar sig med Elsas förslag​

​Mötet beslutar​
​att bifalla den framvaskade propositionen.​

​18.6. Proposition angående förtydligande av jämlikhetsombudets åliggande​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​I dagens reglemente står det i jämlikhetsombudets åligganden att hen skall hänvisa till​
​jämlikhetsombudet vid funderingar. Detta tycker vi går att omformulera för att förtydliga syftet med​
​åliggandet.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​i reglemente KAP 21 JÄMLIKHETSOMBUD §21.2​​Åligganden​​ändra​

​från​ ​att hänvisa studenter till Jämlikhetsombud vid​​funderingar som är relaterade till sektionens​
​egna verksamhet​

​till​ ​att informera studenter om jämlikhetsombudets​​funktion och vilka externa resurser som finns i​
​frågor som är relaterade till sektionens egna verksamhet​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.7. Proposition angående revidering av sångböcker​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​I dagsläget finns det ingen beskrivning om vem som ansvara över att revidera sångboken, något som idag​
​i praktiken sköts av Ceremoniutskottet och bör förtydligas i styrdokumenten.​
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​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​i Reglemente KAP 16 CEREMU §16.2​​Åligganden​​lägga​​till “att ansvara för att revidera​
​sångböcker vid behov.”​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.8. Proposition angående när medaljen Rolf-Christina får delas ut​

​Elsa presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​I nuläget delas medaljen Rolf-Christinas minnesmedalj ut efter avklarad mandatperiod. Detta innebär​
​att personer som sitter på en post under ett kalenderår först kan få den under första ordenskapitel på​
​vårterminen efter avklarad mandatperiod. Eftersom detta vanligtvis sker i maj skapar detta en distans​
​från deras utförda arbete, och medaljen blir således mindre betydelsefull. Därför vill vi göra det möjligt​
​att dela ut den redan vid en finsittning i slutet av året, till exempel Midvintergasque.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​I POLICY FÖR MEDALJER OCH INSIGNIER under​​Rolf-Christinas​​minnesmedalj​
​ändra​

​från​ ​Syftet med medaljen Rolf-Christinas minnesmedalj​​är att lyfta fram särskilt engagerade​
​medlemmar som på ett föredömligt sätt verkat för A-sektionens fortlevnad och lagt ner mycket​
​arbete för sektionen. För att erhålla Rolf-Christinas minnesmedalj krävs att den nominerade​
​varit särskilt förtroendevald, alternativt studentrepresentant, revisor, hustomte, fanbärare eller​
​ordförande för valberedningen minst en mandatperiod. Medaljen skall bestå av Rolf-Christina i​
​guld bredvid en vinranka i lila och grön och med texten “IN MEMORIAM POPULI​
​CELLARII MCMLXV-MMXVI” skriven under i svart färg, hängandes i ett band i lila med​
​en tunnare, svart rand i mitten.​

​till​ ​Syftet med medaljen Rolf-Christinas minnesmedalj​​är att lyfta fram särskilt engagerade​
​medlemmar som på ett föredömligt sätt verkat för A-sektionens fortlevnad och lagt ner mycket​
​arbete för sektionen. För att erhålla Rolf-Christinas minnesmedalj krävs att den nominerade​
​varit särskilt förtroendevald, alternativt studentrepresentant, revisor, hustomte, fanbärare eller​
​ordförande för valberedningen minst en mandatperiod. Om ordenskapitel hålls nära inpå​
​mandatperiodens avslut får medaljen delas ut vid detta tillfälle. Medaljen skall bestå av​
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​Rolf-Christina i guld bredvid en vinranka i lila och grön och med texten “IN MEMORIAM​
​POPULI CELLARII MCMLXV-MMXVI” skriven under i svart färg, hängandes i ett band i​
​lila med en tunnare, svart rand i mitten.​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.9. Proposition angående valberedning för utskottsfunktionärer​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​Förtydliga hur processen för valberedning ser ut för utskottsfunktionärer genom att hänvisa till​
​POLICY FÖR PERSONVAL​​i Reglementet.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​i Reglemente KAP 11 STUDIERÅDEN (SRA & SRID)​​§11.1​​Sammansättning och val​
​ändra​

​från​ ​Studieråden är två separata utskott, Studierådet​​för Arkitektur (SRA) och Studierådet för​
​Industridesign (SRID). Studierådet för Arkitekturs ordförande, SRA-ordförande, och​
​Studierådet för Industridesigns ordförande, SRID-ordförande, väljs av vårterminsmötet.​
​Studieråden bör vidare bestå av erforderligt antal övriga funktionärer, dock rekommenderas​
​minst fem (5) stycken i respektive Studieråd. Valen görs av sektionsstyrelsen, där SRA-ordförande​
​och SRID-ordförande var för sig bereder valet.​

​till​ ​Studieråden är två separata utskott, Studierådet​​för Arkitektur (SRA) och Studierådet för​
​Industridesign (SRID). Studierådet för Arkitekturs ordförande, SRA-ordförande, och​
​Studierådet för Industridesigns ordförande, SRID-ordförande, väljs av vårterminsmötet.​
​Studieråden bör vidare bestå av erforderligt antal övriga funktionärer, dock rekommenderas​
​minst fem (5) stycken i respektive Studieråd. Valen görs av sektionsstyrelsen, där SRA-ordförande​
​och SRID-ordförande var för sig bereder valet i enlighet med POLICY FÖR PERSONVAL.​

​att​ ​i Reglemente KAP 12 NÄRU §12.1​​Sammansättning​​och val​​ändra​

​från​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där NärU-ordförande​​bereder valet.​
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​till​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där NärU-ordförande bereder valet i enlighet med POLICY FÖR​

​PERSONVAL.​

​att​ ​i Reglemente KAP 14 AKTU §14.1​​Sammansättning​​och val​​ändra​

​från​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där AktU-ordförande​​bereder valet.​

​till​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där AktU-ordförande​​bereder valet i enlighet med POLICY FÖR​
​PERSONVAL.​

​att​ ​i Reglemente KAP 15 INFU §15.1​​Sammansättning​​och val​​ändra​

​från​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där InfU-ordförande​​bereder valet.​

​till​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där InfU-ordförande​​bereder valet i enlighet med POLICY FÖR​
​PERSONVAL.​

​att​ ​i Reglemente KAP 16 CEREMU §16.1​​Sammansättning​​och val​​ändra​

​från​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där CeremU-ordförande​​bereder valet.​

​till​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där CeremU-ordförande​​bereder valet i enlighet med POLICY​
​FÖR PERSONVAL.​

​att​ ​i Reglemente KAP 18 INTERNATIONELLA UTSKOTTET​​§18.1​​Sammansättning och​
​val​​ändra​

​från​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där Världsmästaren​​bereder valet.​

​till​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där Världsmästaren​​bereder valet i enlighet med POLICY FÖR​
​PERSONVAL.​

​att​ ​i Reglemente KAP 19 JÄMLIKA §19.1​​Sammansättning​​och val​​ändra​

​från​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där Jämlikhetsutskottet​​bereder valet.​

​till​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där Jämlikhetsutskottet​​bereder valet i enlighet med POLICY​
​FÖR PERSONVAL.​

​Samt​

​att​ ​i Reglemente KAP 21 JÄMLIKHETSOMBUD §21.1​​Sammansättning​​och val​​ändra​

​från​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där Jämlikhetsombudet​​bereder valet.​
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​till​ ​Valen görs av sektionsstyrelsen, där Jämlikhetsombudet bereder valet i enlighet med POLICY​

​FÖR PERSONVAL.​

​Frågor​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.10. Proposition angående tillägg i​​POLICY FÖR PERSONVAL​

​Axel K presenterar propositionen​

​Bakgrund,​
​I våras antog vi en ny policy: POLICY FÖR PERSONVAL. Sedan dess har vi upptäckt några​
​förbättringspotentialer. Dels stämmer inte antalet medlemmar i den överens med stadgar och​
​reglemente, vilket vi vill rätta. Dessutom vill vi förtydliga en formulering i reglementet om​
​valberedningens åliggande. För att förtydliga vill vi också lägga in en tydlig lista med när respektive​
​poster ska väljas in. Slutligen tycker vi också att det är olämpligt att valbereda sin egen efterträdare, vilket​
​vi vill lägga till i policyn.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​i POLICY FÖR PERSONVAL lägga till​

​Följande poster ska väljas in på höstterminsmötet (HTM)​
​-​ ​Sektionsordförande​
​-​ ​Vice Sektionsordförande​
​-​ ​Kassör​
​-​ ​Sekreterare​
​-​ ​Øverphøs​
​-​ ​Sexmästare​
​-​ ​Världsmästare​
​-​ ​Jämlikhetsombud​
​-​ ​Revisorer​
​-​ ​Representant i TLTH:s valnämnd.​

​Följande poster ska väljas in på vårterminsmötet (VTM)​
​-​ ​Ceremoniutskottsordförande​
​-​ ​Informationsutskottsordförande​
​-​ ​Aktivitetsutskottsordförande​
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​-​ ​Valberedningsordförande​
​-​ ​Näringslivsutskottsordförande​
​-​ ​Ordförande för studierådet arkitektur (SRA)​
​-​ ​Ordförande för studierådet industridesign (SRID)​
​-​ ​Hustomte​

​Inval av följande poster sker enligt​
​-​ ​Inval av Phøs och Mästare i sexet rekommenderas ske före årsskiftet.​
​-​ ​Inval av Øverpeppare rekommenderas ske i januari.​
​-​ ​Inval av övriga Peppare rekommenderas i februari.​
​-​ ​Inval av phaddrar rekommenderas ske i mars.​

​Inval av övriga funktionärer bör ske så tidigt på höstterminen som möjligt. Förslagsvis inom fem​
​veckor efter terminsstart.​

​att​ ​I reglemente KAP 20 VALBEREDNINGEN ändra​

​från​ ​Det åligger Valberedningen att bereda valen inför​​sektionsmöten.​

​till​ ​Det åligger Valberedningen att bereda val inför​​sektionsmöte och i enlighet med POLICY FÖR​
​PERSONVAL.​

​att​ ​i POLICY FÖR PERSONVAL under​​Övergripande riktlinjer​​för valberedning​​ändra​

​från​ ​Valberedningsutskottet bör bestå av minst två​​(2) personer​

​till​ ​Valberedningsutskottet bör bestå av minst tre​​(3) personer​

​samt​

​att​ ​i POLICY FÖR PERSONVAL under​​Övergripande riktlinjer​​för valberedningen​​lägga​
​till “En person får inte valbereda sin egen direkta efterträdare”​

​Frågor​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​

​18.11. Proposition angående två jämlikhetsombud​

​Axel K presenterar propositionen​
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​Bakgrund,​
​För att avlasta arbetsbördan på jämlikhetsombudet och sträva efter att engagemang ska vara hållbart så​
​föreslår styrelsen att ändra skrivelsen så att det möjliggör att välja två st jämlikhetsombud.​

​Sektionsstyrelsen yrkar att sektionsmötet beslutar​

​att​ ​I A-sektionens reglemente KAP 21 JÄMLIKHETSOMBUD​​§21.1​​Sammansättning och val​
​ändra​

​från​ ​Jämlikhetsombud väljs av höstterminsmötet. Vidare​​bör finnas en eller flera övriga funktionärer​
​att bistå jämlikhetsombudet. Utskottet kallas JämlikA där Jämlikhetsombudet sitter som​
​ordförande. Valen görs av​ ​sektionsstyrelsen, där Jämlikhetsombudet bereder valet.​

​till​ ​Jämlikhetsombuden består av en (1) till två (2)​​funktionärer och väljs av höstterminsmötet.​
​Vidare bör det finnas en eller flera övriga funktionärer att bistå jämlikhetsombuden. Utskottet​
​kallas JämlikA där Jämlikhetsombuden sitter som ordförande. Valen görs av sektionsstyrelsen,​
​där Jämlikhetsombuden bereder valet.​

​samt​

​att​ ​på relevanta ställen i A-sektionens styrdokument​​ändra​

​från​ ​jämlikhetsombudet​

​till​ ​jämlikhetsombuden​

​Frågor​

​Har jämlikhetsombudet tystandplikt?​

​Nej. Tystnadsplikt är ett lagstadgat begrepp och väger väldigt tungt. Dock är jämlikhetsombud​
​skyldiga att hantera ärenden med sekretess.​

​Är båda med i styrelsen?​

​Nej. Ingen är med i styrelsen formellt sett. Dock är de med i det sociala sammanhanget som​
​styrelsen innebär.​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att bifalla propositionen i sin helhet.​
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​§19. Fastställande av budget för verksamhetsåret 2026​
​Axel Persson presenterar budgetändringarna till verksamhetsår 2026. Tack och glädje ändras efter utskottens​
​medlemmar. Phöset får mer pengar i mat och uppdragsmaterial. Arkipelago vill tjäna mer pengar. Höjt budget​
​för ouveraller för att vi sålt slut flera år i rad. Hemsidan har blivit dyrare.​

​Frågor​

​Vad är tack och glädje?​

​Saker man gör för att tacka funktionärer. Tack är tänkt i typ slutet eller liknande, glädje är mer under​
​tiden. Dock ganska flytande.​

​Kan Muzak återupplivas och med pengar?​

​Ja! Återuppliva!​

​Har karnevalen en budget?​

​Den har en nollad budgetpost, men det är mest för att vi inte vet vad vi vill göra ännu. Kan revideras på​
​VTM när vi vet vad vi vill göra.​

​Kan InfU använda tidningspengar på merch?​

​Ja, men bara om resten av budgeten tillåter det. Om till exempel intäkterna inte heller uppnås blir det​
​dåligt.​

​Diskussion​

​Valberedningens tack och glädje bör inte ändras.​

​Mötet beslutar​
​att anta budgetförslaget för samtliga utskott utom valberedningen​

​Mötet beslutar​
​att behålla förra årets budget för valberedningen​

​§20. Röstning om Hedersmedalj​
​Justerare fastställer röstlängden till 64​

​Carl Stadig redogör för vad medaljen innebär och förklarar hur röstningen går till.​

​Erik Skans Mächs​

​Carl läser upp Eriks nominering​
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​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att tilldela Erik medaljen​

​Axel Persson​

​Carl läser upp Axels nominering​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att tilldela Axel medaljen​

​Axel “Kingelinkingen” Kjellberg agerar temporär sekreterare​

​Elsa Ericsson​

​Carl läser upp Elsas nominering​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att tilldela Elsa medaljen​

​Elsa återvänder till salen och ordinarie mötessekreterare är tillbaka.​

​Annie Hedin​

​Carl läser upp Annies nominering​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att tilldela Annie medaljen​

​§21. Val av funktionärer​
​21.1. Val av Øverphøs​

​Paulina Priftakis presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Valberedningen presenterar sin motivering.​

​Diskussion​
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​Mötet beslutar​
​att välja Paulina Priftakis till Øverphøs 2026​

​21.2. Val av Kassör​

​Ymer Palmgren presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Valberedningen presenterar sin motivering.​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Ymer Palmgren till Kassör 2026​

​21.3. Val av Vice Ordförande​

​Axel K presenterar Oscar Hasselquist och läser upp Oscars skickade tal.​

​Frågor​

​Valberedningen presenterar sin motivering.​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Oscar Hasselquist till Vice Ordförande 2026​

​21.4. Val av Jämlikhetsobud​

​Thea Åkesson presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Ingen kandidat till det andra jämlikhetsombudet.​

​Frågor​

​Valberedningen presenterar sin motivering.​

​Diskussion​
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​Mötet beslutar​
​att välja Thea Åkesson till Jämlikhetsobud 2026 och vakantsätta den andra posten för​
​Jämlikhetsombud 2026​

​21.5. Val av Sexmästare​

​Klara Ekenhäll presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Valberedningen presenterar sin motivering.​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Klara Ekenhäll till Sexmästare 2026​

​21.6. Val av Världsmästare​

​Maud de Vries presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Valberedningen presenterar sin motivering.​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Maud de Vries till Världsmästare 2026​

​21.7. Val av Sekreterare​

​Arvid Hansen presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Arvid Hansen till Sekreterare 2026​
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​Mötet ajourneras till 20.30​

​Mötet återupptas 20.30​

​21.8. Val av Ordförande​

​Ellen Gripner presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Ellen Gripner till Ordförande 2026​

​21.9. Val av Revisorer​

​Axel Kjellberg  presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Axel Persson presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Axel Kjellberg och Axel Persson till Revisorer 2026​

​21.10. Val av Revisorssuppleanter​

​Ebba Väliharju Petersson presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​

​Elsa Ericsson presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Ebba Väliharju Petersson och Elsa Ericsson till Revisorssuppleanter 2026​
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​21.11. Val av en representant i TLTH:s valnämnd för fullmäktigevalet​

​Loke Burger presenterar sig själv och motiverar varför hen vill bli vald.​

​Frågor​
​Diskussion​

​Mötet beslutar​
​att välja Loke Burger till representant i TLTH:s valnämnd för fullmäktigevalet​

​§21. MOFMA​
​Mötesordförande Axel Andersson förklarar mötet avslutat 20.55​

​Mötessekreterare - Elsa Ericsson​

​Justeringsperson - Carl Stadig​

​Mötesordförande - Axel Andersson​

​Justeringsperson - Elin Dahlberg​


