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‭Sektionen för Arkitektur och Industridesign‬
‭inom Teknologkåren vid Lunds Tekniska Högskola‬

‭Verksamhetsplan 2025‬
‭Inledning‬

‭Som komplement till A-sektionens stadga och reglemente ska denna verksamhetsplan vägleda‬

‭sittande sektionsstyrelse samt belysa det arbete som de avser genomföra och vidareutveckla under‬
‭verksamhetsåret. Till skillnad från de övergripande skyldigheter som presenteras i stadga och reglemente‬
‭innehåller verksamhetsplanen förtydligande av sektionens arbetets delmål, huvudmål och en plan för hur dessa‬
‭ska uppnås.‬

‭Syfte‬

‭Syftet med denna verksamhetsplan är att uppnå en tydligare struktur inom styrelsearbetet och främja vidare‬
‭arbete inom långsiktiga riktmål. Verksamhetsplanen bör medföra bättre inblick i verksamheten  och pålysa‬
‭sektionsmedlemmarnas möjlighet att påverka styrelsens arbete. I denna ska verksamhetens mål redovisas under‬
‭varje terminsmöte för att påannonsera till sektionens medlemmar vad styrelsen vill uppnå och utföra.‬

‭Ledord‬

‭A-sektionen ska sträva för att:‬

‭→ Inkludera alla medlemmar‬

‭→ Verka för en god sektionskultur genom att:‬

‭→ Främja medlemmarnas trygghet, glädje och studiemöjligheter‬

‭→ Konstant utveckla verksamheten med hjälp av demokrati och jämlikhet‬

‭→ Aktivt integrera internationella studenter in i verksamheten‬

‭→ Vidareutveckla sektionens verksamhet efter medlemmarnas behov och önskemål‬
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‭→ Upprätthålla en hälsosam alkoholkultur‬

‭Mål‬

‭Styrelsens arbete‬

‭→ Synliggöra styrelsens och utskottens arbete för sektionens medlemmar‬

‭→ Upprätthålla trygghet och stöd för alla sektionens medlemmar‬

‭→ Synas och delta aktivt på sektionens event och tillhörande kollegiepost‬

‭→ Förmedla styrelsens visioner och verksamhet till alla medlemmar‬

‭→ Upprätthålla goda relationer och samarbeten gentemot husstyrelsen, Teknologkåren och övriga sektioner‬

‭→ Verka för att öka engagemanget hos sektionens medlemmar‬

‭→ Ansvara för att utbilda nästkommande styrelse‬

‭→ Integrera internationella studenter i verksamheten‬

‭→ Verka för bibehållen god ordning i Styris och andra lokaler‬

‭Sektionens ekonomi‬

‭→ Utforma en realistisk budget som efterföljs i enlighet med verksamhetsplanen‬

‭→ Upprätthålla en god översikt över det ekonomiska arbetet samt se möjligheter till förbättring‬

‭→ Förhålla sig till att spendera pengar på sådant som gynnar sektionen och dess medlemmar‬

‭→ Förbättra och prioritera företagssamarbeten som utvecklar sektionen‬

‭→ Verka för att lägga en god ekonomisk grund för kommande räkenskapsår‬

‭→ Upprätthålla en transparent syn på hur ekonomin sköts‬

‭Sektionens kommunikation‬

‭→ Verka för att utveckla sektionens informationskanaler på både svenska och engelska‬

‭→ Verka för en väl fungerande intern kommunikation‬

‭→ Kommunicera en positiv och inkluderande bild av A-sektionen utåt‬

‭→ Upprätthålla GDPR där sektionsmedlemmars personuppgifter hanteras på ett korrekt sätt‬
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‭Sektionens lokaler‬
‭→ Aktivt värna om och hantera våra lokaler på ett säkert, hygieniskt och ansvarsfullt sätt‬

‭→ Upprätthålla en god relation till båda servicegrupperna, husperfekterna och vaktmästare‬

‭→ Verka för att det ska vara trivsamt i de lokaler sektionsmedlemmarna utnyttjar‬

‭→ Att genom hustomtens åligganden verka för upprätthållen ordning i Mässen, Loungen och förråden‬

‭→ Att utskottsgemensamt upprätthålla god ordning i sektionsförrådet‬

‭Informationsutskottet‬

‭Utskottet arbetar med sektionens informationsspridning i olika former, där arbetet innefattar huvudansvar för‬
‭sektionens hemsida, den årliga tidningen och kontinuerlig uppdatering på våra sociala medier. Som sektionens‬
‭främsta utskott för hantering av design och information bör utskottet verka för en kreativ, inkluderande miljö.‬

‭Delmål‬

‭→ Verka för en fortsatt god informationsspridning genom att aktivt utvärdera och förbättra tillgängligheten till‬

‭informationskanalerna och dess innehåll‬

‭→ Designa, producera och sälja sektionsmerchandise‬

‭→ Hålla informationskanalerna uppdaterade och fungerande med relevant information‬

‭→ Verka för att de grafiska riktlinjerna hålls uppdaterade och efterföljs (träder i kraft från det att grafiska‬

‭riktlinjer antas av ett sektionsmöte och framåt)‬

‭→ Arbeta med att göra hemsidan fungerande både på svenska och engelska med hjälp av resterande utskott‬

‭SRA‬

‭Utskottet arbetar aktivt med studiebevakning, inom Arkitektur, samt verkar för att alla sektionsmedlemmar ska‬
‭erhålla en god studiemiljö. Utskottets arbetssätt ska vara transparent och verka för att göra sektionens‬
‭medlemmar medvetna om sina möjligheter att påverka och förbättra sin utbildning.‬

‭Delmål‬

‭→ Verka för att studenter inom både grundblocket och masterprogrammen ska få rättvis möjlighet till att yttra‬
‭sig‬

‭→ Kontinuerligt påverka skolan att förbättra studiemiljö och möjligheter‬
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‭→ Arbeta för att kontinuerligt synliggöra utskottets arbete, resultat och utveckling till sektionsmedlemmarna.‬

‭→ Arbeta för att öka svarsfrekvensen i kursutvärderingsenkäterna.‬

‭SRID‬

‭Studierådet för industridesign arbetar med studiebevakning samt att främja en god studiemiljö för‬
‭Industridesign studenter och där vi kan, även för arkitektstudenter. Utöver det arbetar vi för att möjliggöra för‬
‭industridesignstudenter att vara med och påverka utbildningen samt arbeta med inspirationsföreläsningar,‬
‭studieresor och workshops för att ytterligare tillföra värde till våra studenter.‬

‭Delmål‬

‭→Anordna minst tre inspirationsföreläsningar‬

‭→Återupprätta kommunikation mellan programledning, studenter och husstyrelse‬

‭→Anordna minst en workshop‬

‭→Öka studenters inflytande kring studiemiljö och möjliggöra för studentfeedback för den direkta verksamheten‬

‭→Öka antalet studenter som deltar i CEQ.er‬

‭Ceremoniutskottet‬

‭Utskottet arbetar för att värna om A-sektionens traditioner och se till att de lever vidare genom kommande‬
‭generationer. Arbetes utförs främst på sektionens olika evenemang och genom att se till att lyfta fram samt hylla‬
‭våra engagerade funktionärer.‬

‭Delmål‬

‭→ Verka för att sprida information på sektionen om sektionskultur, traditioner och medaljer‬

‭→ Arbeta för att vara lyhörda gentemot sektionens medlemmar och hantera deras nomineringar gällande‬
‭medaljer till funktionärer på ett professionellt sätt‬

‭→ Aktivt arbeta för att utveckla och bibehålla traditioner inom sektionen‬

‭→ Designa, beställa/producera och sälja tygmärken‬

‭Näringslivsutskottet‬

‭Utskottet arbetar för att skapa och stärka kontaktnät mellan sektionens medlemmar och potentiella arbetsgivare.‬
‭Detta inkluderar att arrangera evenemang som ökar medlemmarnas möjligheter inom näringslivet och‬
‭arbetsmarknaden. Ett av sektionens delmål är att kontinuerligt generera intäkter genom olika evenemang och‬
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‭samarbeten med företag.‬

‭Delmål‬

‭→ Arrangera evenemang som gynnar samtliga program inom sektionen, industridesign och arkitektur.‬

‭→ Aktivt främja och bibehålla ett gott samarbete med nuvarande och framtida samarbetspartners som är‬

‭relevanta för medlemmarna.‬

‭→ Hålla en god översikt över utskottets ekonomi och säkerställa att uppsatta resultatmål uppnås.‬

‭→ Ge stöd till övriga utskott i deras företagssamarbete, exempelvis genom hjälp med prissättning.‬

‭→ Arbeta för att utveckla ett aktivt och engagerat utskott där alla funktionärer bidrar till utskottets fortsatta‬

‭förbättring och framgång.‬

‭Phøset‬

‭Utskottets huvudmål inom sektionen är att skapa ett så bra mottagande som möjligt för de nyantagna‬
‭studenterna under några veckor direkt inför och efter skolstart.‬

‭Detta mål genomförs genom att utskottet arrangerar en mängd olika sociala aktiviteter där det ska finnas något‬
‭för alla. Huvudsyftet med nollningen är att införliva de nya studenterna med en positiv attityd till studierna och‬
‭studentlivet, detta med stor hjälp av phaddrar och andra äldre studenter.‬

‭Delmål‬

‭→ Ge de nya studenterna möjlighet att knyta nya kontakter med varandra samt med äldre studenter‬

‭→ Verka för en sund alkoholkultur‬

‭→ Främja alkoholfria event samt alkoholfria dryckesalternativ‬

‭→ Aktivt arbeta för att integrera internationella studenter‬

‭→ Upprätthålla en mångfald av aktiviteter under nollningen‬

‭→ Förmedla och främja en positiv attityd gällande studier‬

‭→ Verka för förebyggande av all form av trakasserier och sexuella övergrepp på nollningsrelaterade event‬
‭tillsammans med jämlikA samt styrelsen‬

‭→ Att genom nollningen uppmuntra de nyantagna studenterna till vidare sektionsengagemang‬
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‭JämlikA‬

‭Utskottet arbetar aktivt med frågor gällande likabehandling och diskriminering. Utskottet ska verka för en trygg‬

‭och bra studiemiljö för sektionens medlemmar. Jämlika ska vara ett utskott till vilket alla kan känna sig trygga att‬

‭komma med frågor, åsikter och/eller vittnesmål. Utskottet bör arrangera relevanta event samt verka granskande‬

‭gentemot sektionen.‬

‭Delmål‬

‭→ Verka för trygghetsskapande åtgärder inom sektionen och på campus‬

‭→ Aktivt arbeta för att kunna utgöra ett bra och stöd gentemot medlemmar som söker sig till utskottet oavsett‬

‭avsikt‬

‭→ Upprätthålla god information om var medlemmar finner hjälp och support inom sektionen‬

‭→ Arbeta med att synas på sektionen genom ex. posters, event samt samarbeta med resterande utskott‬

‭→ Upprätthålla ett bra samarbete tillsammans med Phøset för att skapa en trygg grund för nyantagna studenter‬

‭under nollningen‬

‭→ Verka för ett aktivt utskott där alla funktionärer arbetar för att utveckla och förbättra utskottet med hjälp av‬

‭sektionsmedlemmars åsikter och tankar‬

‭Aktivitetsutskottet‬

‭Aktivitetsutskottet arbetar med att bidra till god gemenskap på sektionen där alla ska känna sig inkluderade och‬

‭välkomna. Utskottets huvudmål bör verka för att det ska finnas olika aktiviteter där något passar för alla.‬

‭Aktiviteterna bör attrahera och locka fram alla sektionens medlemmar, även de som annars inte deltar på‬

‭sektionsevenemang.‬

‭Delmål‬

‭→ Verka för att regelbundet hålla evenemang och aktiviteter för sektionen‬

‭→ Aktivt arbeta för att bilda en mångfald av aktiviteter inom sektionen för att inkludera alla medlemmar‬

‭→ Aktivt verka för att utveckla utskottets evenemang genom att inkludera sektionsmedlemmarnas förslag och‬

‭åsikter‬

‭→ Regelbundet anordna alkoholfria evenemang‬
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‭→ Verka för att regelbundet hålla sektions-överskridande evenemang för att utveckla kontakten med andra‬

‭sektioner‬

‭Internationella Utskottet‬

‭Utskottet verkar för att inkludera och välkomna både utbytesstudenter och masterstudenter till sektionen. Detta‬
‭mål genomförs genom event och sociala aktiviteter där man introducerar främst svensk kultur i form av mat och‬
‭lekar. Arbetet verkar under hela studieåret där man även lyfter de internationella studenternas egna kultur i olika‬
‭event.‬

‭Delmål‬

‭→ Verka för att regelbundet hålla evenemang och aktiviteter främst för de internationella studenterna på‬
‭sektionen, men att även inkludera resterande medlemmar‬

‭→ Verka för en god gemenskap mellan sektionens medlemmar, med fokus på de internationella studenterna‬

‭→ Aktivt arbeta för att bilda en mångfald av aktiviteter inkluderande många kulturer‬

‭→ Regelbundet arrangera alkoholfria evenemang‬

‭→ Aktivt verka för att utveckla utskottets evenemang  genom att inkludera sektionsmedlemmarnas förslag och‬
‭åsikter‬

‭Sexmästeriet‬

‭Utskottet ska arrangera prisvärda sittningar och evenemang av bra kvalitet för sektionens medlemmar.‬

‭Delmål‬

‭→ Arbeta för en god alkoholkultur under och i anslutning till event samt främja alkoholfria alternativ‬

‭→ Verka för att alla aktiva medlemmar som arbetar under eventen erbjuds mat, snacks och dricka‬

‭→ Att aktivt verka för ett samarbete med M-sektionen och dess medlemmar tillika teknisk design-studenter‬
‭gällande ordningen i Loungen‬

‭→ Verka för att erhålla  en fortsatt god ordning gällande lågt matsvinn och lite svinn i alkoholhantering‬

‭→ Verka för en stark ekonomi i utskottet‬

‭→ Verka för mer samarbete med andra sektioner och utskott‬

‭Projektgrupper‬

‭Sektionen har idag projektgrupperna InspU, Arkipelago, MuzAk och GympA vilka tillhör utskott men bedriver‬
‭självständigt arbete på evenemangsbasis. InspU ämnar inspirera till kreativitet utanför skolan, Arkipelago ansvarar för‬
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‭sektionens årliga arbetsmarknadsmässa, MuzAk erbjuder musikalisk underhållning och andra musikrelaterade evenemang‬
‭och GympAs verksamhet innebär möjlighet till fysisk aktivitet och rekreation i olika former.‬

‭Delmål‬

‭→ Verka för upprätthållen verksamhet inom samtliga projektgrupper‬

‭→ Arkipelago ska genomföra en arbetsmarknadsmässa som ger medlemmarna möjlighet att knyta nya eller stärka redan‬
‭befintliga kontakter med framtida arbetsgivare‬

‭→ Aktivt och i största möjliga mån självständigt söka projektgruppsföreträdare när en ny sådan behöver utse‬‭.‬


