LIKABEHANDLINGSMAL 2023

A-sektionen dr en politiskt och religiost obunden organisation. Den drivs av ideellt engagemang och
finns for alla som studerar A, KID, MID, MSUD, MAEF eller MARK. For att alla studenter ska kunna
kénna sig vilkomna att ta del av sektionens verksamhet &r det viktigt att vi jobbar normkritiskt for att bli
en mer Oppen och inkluderande organisation. Likabehandlingsmaélen finns for att sékerstilla att
sektionens evenemang och aktiviteter riktar sig mot de studenter som ldser programmen och for att
etablera ett sjalvgranskande tillvigagéngssitt. De finns ocksa for att forebygga att ndgon av sektionens
medlemmar missgynnas pa grund av kon, konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet,
religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning, psykisk eller fysisk funktionsnedséttning,
familjesituation, politisk uppfattning, socioekonomisk bakgrund eller studieresultat.

Varje utskott inom A-sektionen (AktU, CermU, InfU, IntA, JamlikA, NarU, Phes och Sexet) samt
presidiet har beslutat om malséttning och vision fér kommande kalenderéret. I slutet av hosten ska
samtliga utskott, respektive styrelsen, utvirdera likabehandlingsarbetet med utgédngspunkt i beslutade
malséttningar och vision tillsammans med jaimlikhetsombudet. Utvirderingen sammanstills inom
hostterminens sista ménad.

A-sektionens jamlikhetsombud &r huvudansvarig for att sammanstélla likabehandlingsmaél och
utvérdering for samtliga utskott. Ansvar for maluppfyllelse for de arliga mélen har respektive
huvudansvarig. Malen &r uppdelade efter utskott och &r satta av utskotten sjélva.



PRESIDIET OCH STYRELSEN

Huvudansvarig: Sektionsordférande

Vision
Inom A-sektionen vill vi virna om den fina sektionskultur vi erhéller. Alla medlemmar inom sektionen

ska kénna att deras arbete och studier &r viardefulla. Aktiva medlemmar ska mé bra av att engagera sig i
sektionen samtidigt som det ska vara kul och givande.

Mal

- Striva efter bittre och 6kad kommunikation inom sektionen, genom att bland annat gora
hemsidan fungerande pa engelska

- Se till att posters placeras i kilen for att inkludera bade ID och Ark studenter

- Alla styrelsemedlemmar ska kénna till rutinerna gillande krishantering

- Verka for en sektionskultur och skolmiljo dér alla kdnner sig inkluderade och sedda oavsett
forutséttningar

- GOr det billigare att delta i ndgon form for medlemmar

- Det ska alltid vara gratis att engagera sig pa sektionsniva oavsett insats

- Verka for att avstigmatisera att vélja bort studieresa oavsett orsak

- Verka for en hilsosam alkoholkultur och gora alkoholfria alternativ till en sjdlvklarhet inom
sektionen

- Oka gemene sektionsmedlems insyn i sektionens verksamhet, beslutsprocesser och vilka
paverkningsmdjligheter den enskilde har

- Allai sektionen ska ha tillgéng till kontaktinformation till jimlikA och andra relevanta resurser

AKTIVITETSUTSKOTTET

Huvudansvarig: Ordférande for Aktivitetsutskottet

Vision
Aktivitetsutskottet ska striva mot en mangfald i olika typer av evenemang nér det kommer till bade tema
och utférande. Vi vill att s& manga som mojligt ska kunna delta och att det ska finnas nagot event for alla

sa att alla ska kénna sig inkluderade. For att kunna utfora ett sa framgangsrikt arbete som mojligt vill vi
dven jobba med utvirdering for att kunna fa en inblick i vad som fungerat i hogre och ldgre grad.

Mal
- Anordna evenemang dir s& manga som mojligt kan delta
- All kommunikation ska ske pé engelska och svenska

- Informationsspridning fran AktU ska finnas tillgénglig lika mycket for studenter frén ID och Ark
- Anordna minst ett alkoholfritt evenemang, exkluderande sportevent av GympA, i manaden



- Ha minst en ansvarig pé plats, diribland inrdknat att vara nykter, under hela evenemanget

- Det ska alltid finnas en forsta hjdlpen 1dda néra till hands och alla ansvariga frén AktU ska veta
var den befinner sig under hela eventet

- Anvinda oss av enkéter mer for att fa storre inblick i vad studenter pd LTH, A-Sektionen vill ha
for event

CEREMONIUTSKOTTET

Huvudansvarig: Ordforande for Ceremoniutskottet

Vision

Ceremoniutskottet ansvarar for mycket "bra-att-veta-info", till exempel kuriosa och info om kléddkoder.
For att A-sektionen ska kunna vara inkluderande krivs det att denna information ar enkel att forsta,
oavsett modersmal. Det kan gdras genom att fortydliga informationen och skriva pa bade svenska och
engelska. Dessutom anser CeremU att denna information behdver vara mer tillgénglig for sektionens
medlemmar via hemsidan. Kommunikationen inom utskottet behdver ocksa ske pa ett sitt som gor att
alla forstar, forslagsvis pa engelska vid enklare tillféllen och pa bade svenska och engelska nér det ror sig
om mer omfattande information.

- All CeremUs information bor vara skriven pa atminstone engelska.

- Protokollen ska skrivas pa engelska.

- Var kommunikation inom CeremU, till exempel i messenger, bor vara atminstone pd engelska.

- All CeremUs nuvarande information pa A-sektionens hemsida bor 6versattas till engelska och
den framtida informationen bor skrivas pa &tminstone engelska.

- Affischerna ska ha information péd engelska.

- Gor informationen léttare att forstd genom att fortydliga kraven for medaljerna.

- Gor informationen mer tillgénglig.

- Personerna som ska fa en medalj ska kunna f& informationen pa olika plattformar, till exempel
bade Facebook och mejl.

- Gor sangboken mer tillginglig genom att digitalisera den.

- Gor informationen om klddkoder mer tillgénglig genom att ladda upp "vettikett"-filmerna pa
hemsidan.



INFORMATIONSUTSKOTTET

Huvudansvarig: Ordforande for Informationsutskottet

Vision

Informationsutskottets uppgift utgors framst av spridning av information och tillhandahallande av
produkter i form av merchandise och sektionstidningen. Vi har ingen historia av att hélla i event och
utskottet skiljer sig dirmed fran ménga andra utskott. Jimlikhetsarbetet kommer ddrmed framst ske
genom att anvdndning av inkluderande sprék, bruk av informationskanalerna, val av produkter samt en
kontinuerlig diskussion av &mnet i utformning av dessa.

Mal
Design group
- Ha all information tillgdnglig i engelska (affisher, nyhetsbrev, hemsida, sociala medier)
- Designa inkluderande merch och produkter som inte enbart ar kléder
- Setill att infromation ar tillgdngligt till alla pé flera plattformar, inte enbart facebook och

instagram, for alla som inte har tillgang till de plattformarna
- Gora reklam for event och dylikt i bade A-huset och IKDC

A4
- Ta hénsyn till internationella studenter som inte talar svenska, genom att exempelvis delvis skriva
artiklar pa engelska eller jobba med index for svara ord for att ge mojlighet for fler att ta del av
tidningen i form av konsument liksom i tidningsredaktionen.
- Ha en kontinuerlig diskussion kring perskeptiv urval under hela processen.

INTERNATIONELLA UTSKOTTET

Huvudansvarig: Ordforande for Internationella utskottet

Vision
The international Committee wants to be an inclusive and welcoming group, where anyone and everyone
feels like they belong and can be whoever they want. We wish for the guild to be a place where we

include each other in any social constellation and learn from each other's experiences. At least a part of
the events we arrange should allow for spontaneous and effortless participation.

Goals

- Mix up people from different friends groups and backgrounds at events or sitting the whole group
together.

- Arrange free events so all of the A-guild’s members can attend

- Arrange flexible events where sign up beforehand doesn’t have to be a necessity



- Focus more on social activities, for instance a game night, instead of food or financially-heavy
events

JAMLIKA

Huvudansvarig: Jamlikhetsombud

Vision

JamlikAs arbete kretsar kring likabehandling och vdlméende och vi granskar sektionens verksamhet
utifran dessa aspekter. Vi upplever dock att fa medlemmar har koll pa vad det innebér och vad utskottet
faktiskt gor. Studenternas input ar nédvéandig om vi ska kunna granska sektionen, men det bygger pa att
medlemmarna ocksa dr medvetna om att man kan vinda sig till oss med ésikter. Vi har ocksé lagt market
till att det finns IDare som kénner sig bortglomda av sektionen och vi vill underséka om det &r ett utbrett
problem.

Mal
- Att synliggora utskottets arbete och jobba for att studenter och medlemmar vet att de kan vénda

sig till jdmlikhetsombudet/jdmlika om de blivit illa behandlade
- Att utreda hur relationen mellan ID och ARK ser ut och om/hur den kan forbéattras

NARINGSLIVSUTSKOTTET

Huvudansvarig: Ordférande for Naringslivsutskottet

Vision

Naringslivsutskottet jobbar for att skapa kontakter for A-sektionens medlemmar och néringslivet. Vi
jobbar for en mer inkluderande och mangfaldig framtid for bade studenter och foretag. A-sektionens
relationer med néringslivet ska bibehallas och forbéttras genom samarbeten. Information om Ark- och
ID-programmen vid LTH sprids till foretag och néringsliv som delar véra vérderingar.
Naringslivsutskottet dr ansiktet utat for var sektion, darfor ar det viktigt att framhéva likabehandling som
sker bade externt; mot studenter oavsett studieinriktning, och internt; dér vi strdvar mot en positiv
arbetsmiljo for att alla ska kénna sig trygga och kan utvecklas i utskottet. Utover det jobbar vi for att
frimja medlemmarnas mojligheter till praktik och tar stéllning, samt avstar fran, samarbeten med foretag
som inte virderar likabehandling hogt eller delar vara vérderingar.

Mal
- Alla evenemang ska vara gratis att delta pa
- Skapa mer inkluderande evenemang, exempelvis genom att anordna och erbjuda
lunchforeldsningar, Alumni Talks och studiebesdk pa engelska
- All information (Posters, Arkipelago katalog och program) ska finnas tillgdnglig pa Engelska



- All information ska finnas pa flera plattformar, dven for de som inte anvénder sociala medier

- Innan ett evenemang bdrjar, fraga om vilket sprak som foredras och vara 6ppna for olika sprak

- Utjamna skillnaden mellan arkitektur- och industridesignforetag genom att kontakta fler
ID-foretag

- Undersdka och ta in input fran sektionens medlemmar om hur utskottet ska arbeta, exempelvis
genom att ga ut med en enkét om forslag pé foretag och evenemang.

- Nira samarbete med Phgset for att bidra med kunskaper om foretagskontakt och att ge allmént
stod 1 sokandet av samarbetspartners infor infor nollningen.

PH@S

Huvudansvarig: @verphos

Vision

Pheset ansvarar for att planera och genomféra A-sektionens nollning varje r. Utskottet strévar

efter att ge de nya studenterna i hostens det basta tdnkbara vilkomnandet. Nollningen bestar

av ett flertal olika event som strécker sig over 4 veckor. Eventen skiljer sig drastisk i storlek for att skapa

en sa ikluderande nollning som mojligt. Ambitionen ar att alla nya studenter ska hitta ndgot som de vill
delta i oavsett bakgrund.

Mal
- All information som sprids fran utskottet ska finnas tillgdnglig pa engelska, bla inkulderar det en
NolleGuide pa engelska
- I NolleGuiden ska det finnas kontaktinfo mation ifall en nolla skulle behdva hjilp
- Se till att alla nollnings-funktionérer vet vad deras uppgift &r under nollningen
- Skapa en inkluderande bild av A-sektionen for nollorna, sa att de vill engagera sig vidare inom
sektionen

Sexet

Vision

Sexmisteriet har som vision att alltid ha s& sund instéllning till alkoholkonsumtion som mojligt
under event. Alkoholforséljningen, och ddrmed intaget skall vara pa mattlig niva och huvudfokuset
ska vara pd att ha kul pa annat vis. Alkoholen ska vara ett plus i1 kanten! Vi vill att alla ska kénna sig
trygga och vilkomna pa evenemangen. Vi vill ha fokus pé roliga teman och samarbete med andra
utskott for att pa detta vis dra fokuset fran alkoholen. Dessutom har sexmaésteriet som vision att vara
internationellt inkluderande och se till att alla internationella studenter kinner sig vilkomna genom
att ha informationsspridning, menyer och prata engelska likvil som svenska. Vi vill 4ven prata med



IntA och se vad de har for tankar om hur vi kan forbéttra sexmasteriets kontakt med de
internationella studenterna.

Mal
- Anordna iallafall ett helt event pa engelska
- Alltid ha goda, roliga och attraktiva alkoholfria alternativ
- Information kring event skall finnas tillgdnglig for internationella studenter, Ark- och
ID-studenter i god tid innan.
- Vi ska hélla regelbundna samtal inom sexmisteriet innan och efter event om inklusivitet och
sakerhet och vad vi kan forbattra

SRA

Huvudansvarig: Ordférande for Studierddet for Arkitektur

Vision

Vért utskott har som grund att bevaka skolan och utbildningen som ges och i storsta grad representera
hela skolans studenter. Vi bedriver utvecklingsarbete for att skolan ska bli en battre plats for studenterna
och vi behover dérfor kunna undersdka var detta behdvs och for vem. Viktigt for detta arbete ar att
studenternas roster blir horda, vilket alltid 4r en utmaning. En grupp som ofta hamnar i skymundan ar
masterstudenterna och mer specifikt de internationella studenterna. Vi vill fa storre insyn i
masterstudenternas studiesituation (de internationella i synnerhet) och pa sa sétt kunna bevaka/forbéttra
deras skolgang.

[

Mal

- Oka kommunikationen med de internationella studenterna. Girna fa med internationella studenter
i utskottet.

- Prata med det internationella utskottet och kanske ordna ett mindre event likt ventilationspizzan.

- Skapa kontakt med internationella studenter som man upplevt varit intresserade av studiefragor.

- Ta upp fragan om introduktionsdagarna for internationella studenterna och hur vi kan medverka
battre pa dessa pa ett programledningsmote.

SRID

Huvudansvarig: Ordférande for Studieradet for Industridesign

Vision
SRID fokuserar pé att frimja ID studenternas forutsattningar under utbildningen. Studenter i varje
arskurs ska ha tillgang till en studentrepresentant. Studierédet strévar efter att alla studenter pa ID



programmet kan kdnna att de far stod och gemenskap frén andra studenter. Rekrytering frén alla
arskurser ska alltid vdlkomnas och uppmuntras. Vi vill ocksa framja ett studierdd ddr olika asikter och
perspektiv fér ta plats och tas pé allvar.

SRID vill ockséa 6ka mojligheterna for ID studenter att vara aktiva inom A sektionen utan att deras rost
forsvinner bland majoriteten. SRID samarbetar och fér utbyte av erfarenhet och perspektiv fran SRA och
JamlikA. Det dr bra nir det finns studentrepresentanter som dr ocksi med i JimlikA och att det allmént
finns en bra kommunikation mellan SRID, SRA och JimlikA.

Mal
- Att det ska finnas minst en representant fran varje klass.

- Att samarbeta med SRA och JamlikA.
- Att sprida information lika bland alla &rskurser.



