Vem ar jag?

Asa Ekman har mer dn 20 ars erfarenhet av arbete
med FN:s konvention om barnets rattigheter. Och har
varit ungdomssamordnare, demokratiutvecklare,
barnstrateg och &ar idag forfattare och konsult och
hjélper organisationer i det strategiska och operativa
barnrattsarbetet.

Jag har varit styrelseledamot i Radda Barnens
riksforbund, idag i styrelsen for Bris, Clowner utan
granser och ar initiativtagare till och driver podden
Barnrattssnack.

esekman

©® Asa Ekman. Materialet &r upphovsrattsligt skyddat.
Hor av dig om du vill anvdnda, dela eller dterpublicera ndgon del i materialet s& l&ser vi det p& nat sitt!
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KATRINEHOLMS KOMMUN

Barnsyn som nyckel till forbattring

www.asaekman.com

esekman

JOBBAR VI FOR BARN ELLER RAKAR BARN BARA
FINNAS PA VARA JOBB?

esgkman




Rekommendationer
fran FN:s kommitté
for barnets rattigheter

ser till att alla barn kan uttrycka sin &sikt och héras i
alla beslut som péverkar dem

ser till att alla kommuner infér policyer och strukturer
for att sdkerstalla att barn deltar i det lokala
beslutsfattandet.

skarper atgirderna for att ge alla barn, inklusive barn i
missgynnade situationer, méjlighet att pé ett
meningsfullt satt delta i lokalsamhallet, skolan och i det
kommunala och nationella beslutsfattandet.

ser till att barn har tillgdng till konfidentiella,
barnvénliga och oberoende klagoméalsmekanismer

e alla berérda yrkespersoner systematiskt far lamplig
utbildning i barns rdtt att héras och att f& sina &sikter
beaktade.

(CRC/C/SWE/CO/6-7)




”...barn och elever har vant sig vid
en underordnad position och inte
invander. Nagra studier visar att
elever ofta far en kansla av att bli
lurade, och anar att
demokratiska diskussioner bara
ar teater och att det anda ar
lararna som bestammer™.

THURESSON & QUENNERSTEDT 2020
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VAR SYN PA BARN OCH UNGA SPELAR ROLL




“Alla tider har sin syn péa barn.
Vi verkar vilja ga mot en tid dar
barn ses som problem som

ska fostras, disciplineras och
straffas”.

ASA EKMAN

HUR KOMMER SYNEN PA BARN TILL UTTRYCK?
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Vad sager
uttrycken er?

e det ar ingen barnlek

* hen blev behandlad som ett barn

e dagens ungdom

e ung och dum, men gammal och vis

e en riktig lekstuga

e vilken sandladenivéd

* hen beter sig som en trotsig treéring

e sluta barnsla dig

e du férstar ndr du blir dldre

e hen ar lillgammal

* nan &r en riktig barnrumpa

* du som &r sa stor ska vil inte anvanda bléja/napp
* smé& barn, sm& bekymmer

* barn ska f& vara barn

* vérda barnet inom dig

* barnen &r var framtid

» sé enkelt att till och med ett barn férstar
» finns det ndgra snilla barn har?

* som ett barn pé julafton

e vuxendagis

esekman

Vad tanker ni kring synen
pa barn och unga?

e Vad tanker ni om uttrycken?

e | vilka sammanhang blir det extra viktigt att vi som vuxna
funderar pé var syn pa barn och unga, och kring var makt?

e Hur kommer er barnsyn till uttryck i métet med barn, i
samverkan med andra, i styrdokument, avtal, utredningar,
program, kommunikationen osv?

e Hur levandegdr vi den i motet med barnet eller ungdomen?

e Hur synkar den med barnkonventionens barnsyn?

esekman




BEMOTANDE SOM EN INGANG TILL RATTIGHETER

esgkman

Glada John och Arga Lisa

Min stora dags barn- och ungdomsréd




GOr inte sitt jobb
Iskall

Tanker inte pd barnens bista

Ingen férstaelse
Kommer inte 6verens
Accepterar inte laget
Vill inte val

Jamfor med andra
Gapar och skriker pa en
Stirrande

Tror de kan bast
Ofdrstdende

Har ej medkénsla
Fragar inget

Sjalvisk

Inte lyssnar

Bedomer fel

Elak

Korkade

Slass

Tror hen sjalv vet bast
Bryr sig inte

Bossig
Negativ
Féordummande
Strang

Arg

Tréngsynt
Konkurrerar med andra
Sjalvupptagen
Favoriserar
Tjurig
Respektlos
Hemska
Fordomsfull
Otrevlig
Argsint
Kanslokall
Kaxig

Ger dig en kdmpaglod
Ger inte upp

Respekterar att han inte vet allt hela tiden

Underbar

Ett leende pd lapparna
Bra lyssnare

Positiv

Bryr sig

Vill ens eget och andras basta

Mogen
Samarbetsvillig
Oppen fér férslag
Tanker pé oss
Omsorg
Vanskapsband
Tar dig pa allvar
Bra kompis
Harlig

Har energi
Hittar l6sningar
Hjédlpsam

e Glad
e Harlig

» Alskar en fér den man &r

e Stoéttande

e Finns dar

e Har férstéelse
e Frihet

e Lugn

e Snall

» Tanker p& en




Vad kan vi gora for att
se till att barn far mota
glada John?

(det ar genom bemotandet som rattigheterna kan
bli levandegjorda hos barnet)

esgkman

Vad ar ett bra
bemotande?

Forstdelse for hur barn kdnner

Férst& hur en ska prata med barn

Prata p& ett sitt sd barn forstar,

Ha respekt, d&ven om det ar ett barn

Lyssna pa det den sdger oavsett om du tycker det den
siger later fel eller att du som vuxen inte haller med, s&
ska du alltid lyssna

Se till att det finns tid, fér frdgor eller annat som &r
viktigt.

Intresserad och villig att lyssna

S4g inte ”sa kan det inte va” nar en berdttar om hur det
kénns eller ar.

Verkligen lyssna p4, inte bara hur en pratar utan ocksd
hur en visar.

Det ska inte va pé rutin, att bara ga efter ett manus.

En vill ju inte kdnna att den en ska stélla fragor till ar
stressad och ska gé ivag

esekman




Hur vet en att
vuxna lyssnar?

Dom visar att dom vill veta och fragar
Nyfikna

Tittar p& en och inte pd annat

Har mobilen pé& ljudlds och inte framme

Oppen och engagerar sig

Stéller féljdfragor, och féljdfragor pa foljdfragorna
Antecknar dom viktiga grejerna

Svarar pa fradgor och &terkommer med svaren
Fragar ndn annan, férsdker och &terkopplar.
Genom resultat.

Positiv respons p& ens tankar och idéer. Aven om
&sikterna inte kan g& igenom, sd bér det ju
uppmuntras.

Lyssna p& det vi har att séga.

Agerar pa det en siger

Aterkopplar och berattar vad som hander

Fika visar att dom bryr sig i alla fall lite

Nyligen uttryckte
nagra unga

esekman

e ”Le! Det &4r inte s& ofta vuxna gor det”

Kom ih&g att vi 4r olika

Skippa mm, aah, joo och huvudet pé sned

Ta dig tid och va inte stressad

Kom ih&g att barn och unga ofta 4r osdkra nar dom
pratar med vuxna

Finns en radsla att inte bli trodd pa

Va bekraftande

Tank p& kroppsspraket







Generella grejer som gor
en skoldag lattare

e Gratis frukost. En far frukost niar en kommer dit, och
kan ata det nér en vill fram till lunch.

e Sovmorgon. En hinner vila ut, ta det lugnt p&
morgonen, inte stressa, en hinner ita frukost d&
hemma. Behdver ju inte va till sent, men 9 eller 9.30.

* Relationer. Gora roliga grejer ndn gadng med klassen,
behdver inte va ofta. Bygga relationer inom klassen.

¢ Mer personal per elev!

Kontinuitet. Ha inte s mycket byten péa rektorer.

e Vilorum. Superviktigt och bonus med massagestol,

vattensang, ett avslappningsrum med musik

Laxhjalp. Lagg laxhjilp, supporttid osv pa skoltid.

esekman

Medskick till en rektor

* Den ska synas mer. Ga in och sig hej i klasserna.

e Var rektor bjuder pa fika en gdng i m&naden, det 4r mysigt

e Ha koll p& vilka anpassningar som finns

* Prioritera pengar pé ritt saker (kdp inte en onddig soffa fér
250 tkr fér ett rum dar ingen elev far va)

e Ha d6rren 6ppen (nar dom inte har moten). Det visar att en
kan komma dit.

* Sdga hej om vi gar férbi, va glad och trevlig.

e Ha en personlig plan for eleven, méte med larare, rektor
och elev s& eleven kdnner sig viktig. Atgardsplaner blir ju
inget om inte féraldern pushar.

esekman




Medskick till en larare

e Sag hej forst, inte ldgg ner mobilen.

e Fokusera mer pé elevernas hilsa och méende

e Visa att du &r glad att jag ar dar. Att du bryr dig om eleven.

e Att en fér lararens eller ens mentors nummer s& en kan sms:a

e Pauser under lektionen, det rdcker med 5 minuter

e Jag gillar ndr dom lagga upp lektionsplaneringen dagen innan sa
en kan g& in och kolla det fore

e Mer positiv feedback och konstruktiv kritik, ndr dom skriver langt
och vad som &r bra och vad en kan forbéattra

e Ta bort proven som &r pa 3 timmar.

e Korta ner lektioner, kortare dagar, frdga vad funkar bast fér dig.

e Har lite mer férstdelse!

e Om det varit tjafs, s& ska inte det drabba en dom andra dagarna.
Va professionell! Nista dag ska liraren glémt bort och gatt vidare

esekman

FRAGOR, PROTESTER, TANKAR?



sms:a

Att fundera pa?

P4 vilket sitt kan vi motverka negativa attityder om
barn och unga?

Hur kan vi som profession stérka barns och ungas
tilltro till sig sjalva?

Hur kan vi som profession pusha andra i deras syn pa
barn och unga?

Hur &r det som barn eller ung att mota just mig sjalv i
ett samtal, en lektion eller méte? Vad kan sippra ut
och vad kan smitta?

Hur prioriterar vi de barn och unga som stér langst
ifr&n rattigheterna?

Vilka normer och regler d&r det som gor det valdigt
enkelt fér vissa att va med och vildigt svart fér vissa
att va med?

| vilka sammanhang kan min barnsyn paverka? i vilka
sammanhang kan andra vuxnas barnsyn péverka?

esekman

Och nu?

* Va ingen robot

e Se barnet

e Lyssna och agera
e Va snall

* Va motkraften!




BARNRATTSSNACK

Avsnitt 151 - Unga som gor varlden battre!
Avsnitt 145 - Min stora dags barn- och ungdomsrad
Avsnitt 121 - Spela med lagen

Avsnitt 118 - Av, fér och med unga i en férening
Avsnitt 104 - Barns roster och ett hantverk

Avsnitt 101 - Elevrad, rattigheter och engagemang!
Avsnitt 82 - Hur lever Sverige upp till barnkonventionens krav?
Avsnitt 71 - Alder, makt och Jeanette Sundhall
Avsnitt 70 - Unga péaverkar

Avsnitt 34 - Barns (icke)ratt att klaga

Avsnitt 15 - Barnets ratt till inflytande




Yay, plenty att lasa! ‘

*Holappa, Tim., Kankaanp&a Thell, Emelie & Leviner, Pernilla
Barnkonventionen i svensk ratt: genomslag i lagstiftning och rattstillimpning
» Clary Krekula & Barbro Johansson
Introduktion till alderskritiska studier
e Lindkvist, Linde
Barnets manskliga rattigheter
« Martens, Ylva (red)
Vi maste bérja med barnen
« Ahman, Karin, Leviner, Pernilla & Zillén, Kavot (red)
Barnkonventionen i praktiken: rattsliga utmaningar och méjligheter

esekman

Nagra fler grejer att lidsa ‘

Nagra grejer jag skrivit

¢ 10 steg i det praktiska barnrittsarbetet

e Vad &r inflytande Om barnets ratt att bli hord enligt artikel 12

e Nar barn bjuds in och vuxna tar dver

e Kommunutvecklare - ett jobb, en metod, lardom och barnrattsarbete i praktiken

e Vad ar barnets perspektiv?

* Nar skolan méter livet - Min stora dags barn och ungdomsrdd om att hantera sjukdom och diagnos i skolan
e Férandringar, anpassningar och stéd enligt Min stora dags barn- och ungdomsrad

esekman



https://www.asaekman.com/10-steg-i-arbetet-med-barnkonventionen/
https://www.asaekman.com/vad-ar-inflytande-barnets-ratt-att-bli-hord-2026/
https://www.asaekman.com/nar-barn-bjuds-in-till-konferenser-inflytande2025/
https://www.asaekman.com/kommunutvecklare-barnkonventionen-i-praktiken/
https://www.asaekman.com/vad-barnets-perspektiv/
https://www.asaekman.com/skolan-moter-livet-ungdomsrad-minstoradag-2025/
https://www.asaekman.com/anpassningar-enligt-barn-och-ungdomsrad/

Fragor, tankar, jobba ihop
eller hinga med mig pa
sociala medier?

@: info@asaekman.com
ig: instagram.com/asaekmans
in: linkedin.com/in/ekmanasa

esgkman



http://instagram.com/asaekmans

