
VAXHOLMS  STAD

FN:s konvention om barnets rättigheter 
www.asaekman.com 

Vem är jag?
Åsa Ekman har mer än 20 års erfarenhet av arbete 
med FN:s konvention om barnets rättigheter. Och har 
varit ungdomssamordnare, demokratiutvecklare, 
barnstrateg och är idag författare och konsult och 
hjälper organisationer i det strategiska och operativa 
barnrättsarbetet.  

Jag har varit styrelseledamot i Rädda Barnens 
riksförbund, idag i styrelsen för Bris, Clowner utan 
gränser och är initiativtagare till och driver podden 
Barnrättssnack.
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Föreläsningar, workshops och utbildningar  
Om barnkonventionen anpassat efter olika yrken, branscher och 
funktioner inom en organisation. 

Kartläggningar och nulägesanalyser  
Var står vi i arbetet? I vilken ände ska vi börja, vad gör vi bra, 
vad kan vi utveckla osv osv? 

Styrdokument om barnkonventionen 
Policy, strategi eller handlingsplan om barnets rättigheter? Hur 
gör vi och vad bör det innehålla? 

Dialoger med barn och unga 
Vad tycker barn och unga? Vilka barn och unga ska vi fråga? Hur 
planerar vi en bra dialog? 

Strukturer för inflytande och delaktighet 
Hur får vi kontinuerligt med oss barns tankar, kunskaper och 
erfarenheter i organisationen?  

Jag får ofta frågor om att hjälpa till med 

Barnets bästa och barnkonsekvensanalyser 
Vad är barnets bästa och hur tar vi reda på det? Hur 
integrerar vi prövningar i vårt arbete?  

Granskning, uppföljning och utvärdering  
Gör vi rätt saker, blir det bättre för barn och är barn 
prioriterade på det sätt vi säger? 

Uppdragen kan även vara som
Projektledare 
För att under en viss tid arbeta för integrering av ett 
barnrättsperspektiv i en verksamhet, projekt eller organisation.   

Processledare 
För att under en tid driva eller vara stöd i implementeringen 
eller att genomföra ett förändringsarbete relaterat barnets 
rättigheter.  

Handledare för kommunutvecklare 
Att utbilda och handleda kommunutvecklare i en organisation 
kring olika uppdrag.  

Barnstrateg eller barnrättsstrateg 
Exempelvis i glappet mellan att en anställd slutat och en 
ersättare är på plats, eller när det behövs förstärkning under en 
begränsad tid. 

Författare 
För att ta fram ett metodmaterial, diskussionsfrågor eller lekar 
relaterat en specifik artikel eller ett särskilt ämne. Riktat till 
både barn, unga och vuxna.  



Vill ni mötas på nytt sätt?

Har du varit i ett möte nån gång där 20% av deltagarna 
tar upp 80% av tiden? Vill du ändra på den mötesformen? 

Då kan LEGO® SERIOUS PLAY® va ett bra alternativ! 
Lego Serious Play är en forskningsbaserad mötes-, 
kommunikations- och problemlösningsprocess där 
deltagarna undersöker ämnen på djupet. Varje deltagare 
bygger sin egen modell som svar på facilitatorns frågor med 
hjälp av speciellt utvalda Lego-element. Modellerna 
fungerar därefter som grund för gruppdiskussion, 
kunskapsutbyte, problemlösning och beslutsfattande. 

Lego serious play är engagerande, inkluderande och kul!  

Och som av en händelse är jag certifierad faciliterare och 
workshopledare i metoden Lego Serious Play!

V I  HAR  ALLA ETT ANSVAR  FÖR  ATT BARNET VET OM S INA RÄTT IGHETER ,  FÅR  
T I LLGÅNG  T I LL OCH  KAN  ANVÄNDA S IG  AV DOM .    

MEN  V I  HAR  L I TE  OL IKA ROLLER  OCH  UPPDRAG  I  DET.   
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Barnen är nutiden

VARFÖR  HAR  V I  ENS  EN  KONVENT ION  FÖR  BARN  
NÄR  V I  HAR  MÄNSKL IGA RÄTT IGHETER  SOM 

GÄLLER  ALLA?



Vi ska prioritera barnets 
bästa, det är en 
kompensation för barns 
avsaknad av makt

Ett par grejer 
• Den heter egentligen FN:s konvention om barnets rättigheter 
• Är den del av ”paketet mänskliga rättigheter” 
• Gäller varje människa under 18 år 
• Rättigheterna är universella och odelbara 
• Rättigheterna gäller varje barn som befinner sig i Sverige  
• Rättigheter är nåt du har och inget du förtjänar 
• Varje barn har rätt till alla rättigheterna  
• Barnet har rättigheter och vi vuxna skyldigheter att tillgodose dom 
• Består av 54 artiklar (och 3 fakultativa protokoll, tillägg, med massa artiklar) 
• 42 av artiklarna blev svensk lag 2020 
• FN:s kommitté för barnets rättigheter granskar och ger rekommendationer



”Det allmänna ska verka för att 
alla människor ska kunna 
uppnå delaktighet och 
jämlikhet i samhället och för 
att barns rätt tas till vara” 

REGER INGSFORMEN

Andra argument
• Wienkonventionen 
• Europakonventionen 
• EU-Stadgan 
• Nationell strategi för barnets rättigheter  
• Transformerad lagstiftning (exempelvis socialtjänstlagen) 
• Barnkonventionen är lag 
• FN:s kommitté för barnets rättigheter 



Vad vill lagstiftaren?
Några av motiven till att barnkonventionen blev lag 
• en rad brister när det gäller genomslaget för barns 

rättigheter enligt barnkonventionen 
• trots att det finns uttryckliga bestämmelser om barnets 

bästa i svensk lagstiftning tar inte bedömningen sin 
utgångspunkt i det enskilda barnets situation   

• synen på barn och hur barn bemöts av myndigheterna 
utgår inte från barn som bärare av rättigheter

(SOU 2016:19)

Era egna styrdokument 
och beslut 

• planera för en socialt jämlik bostads- och 
samhällsutveckling inom vilken trygghet, tillgänglighet, 
folkhälsa och barnrättsperspektivet beaktas. 

• kunskaper kring barnkonventionen och det 
barnrättsbaserade arbetssättet    

• barnrättsperspektivet vid utarbetandet av budgeten  
• I beslutsunderlag ska barnets synpunkter synliggöras 
• alla beslut och åtgärder som rör barn ska föregås av en 

prövning av barnets bästa 
• upphandla och köp in med sociala krav. 
• kunskap om att anmäla misstanke om barn som far illa



Se barnet 

Se rättigheten 

Se regleringen 

Vad är det för situation?  
På vilket sätt berörs barnet? 

Vilka rättigheter är aktuella?  
Vad innebär rättigheterna för barnet?  
Vilka krav ställer rättigheterna på åtgärder och beslut?  

Hur kan rättigheterna komplettera övriga 
regleringar i åtgärden eller beslutet?

(Ds 2019:23) 

Fyra frågor att 
ständigt ställa sig
• Var är barnen? 
• Hur påverkas barnen av det vi gör? 
• Hur påverkas barnets möjligheter att 

använda sig av sina rättigheter av det vi gör? 
• Vad tycker barnen om det här?



SVER IGE  ÄR  ETT AV VÄRLDENS  BÄSTA LÄNDER  FÖR  
BARN  ATT VÄXA UPP I .   

MEN .  

(muslimgirl.com)

http://muslimgirl.com


Barnperspektiv

Vilket 
perspektiv är 
mest 
framträdande 
hos er?

Barnets perspektiv

Barnrätts- 
perspektiv

VÅR  SYN  PÅ BARN  OCH  UNGA ÄR  AVGÖRANDE  FÖR  DOM KAN  ANVÄNDA 
S IG  AV S INA RÄTT IGHETER  ELLER  INTE   

Hur benämner ni barn och unga? Hur pratar ni om barnsyn? Hur kommer synen på barn och 
unga fram i styrdokument, planer, aktiviteter, mötet, genomförande och utvärdering?



Vad säger uttrycken er?
•  det är ingen barnlek 
•  hen blev behandlad som ett barn 
•  dagens ungdom 
•  ung och dum, men gammal och vis 
•  en riktig lekstuga 
•  vilken sandlådenivå 
•  hen beter sig som en trotsig treåring 
•  sluta barnsla dig 
•  du förstår när du blir äldre 
•  hen är lillgammal 
•  nån är en riktig barnrumpa 
•  du som är så stor ska väl inte använda blöja/napp osv osv 
•  små barn, små bekymmer 
•  barn ska få vara barn 
•  vårda barnet inom dig 
•  barnen är vår framtid 
•  så enkelt att till och med ett barn förstår 
•  finns det några snälla barn här? 
•  som ett barn på julafton 
•  vuxendagis

Vad tänker ni kring synen 
på barn och unga?

• I vilka sammanhang har du funderat på synen på barn och 
unga?  

• I vilka sammanhang blir det extra viktigt att vi som vuxna 
funderar på vår syn på barn och unga, och kring vår makt? 

• Är barnsynen formulerad? 
• Hur kommer den till uttryck i styrdokument, avtal, 

aktiviteter, program, kommunikationen osv?   
• Hur förs den vidare till nyanställda? 
• Hur levandegör vi den i mötet med barnet eller ungdomen? 
• Hur synkar den med barnkonventionens barnsyn?



OCH NU  DÅ?  I  V I LKEN  ÄNDE  BÖRJAR  V I ?  
VAD  OCH  HUR  GÖR  V I  RENT PRAKT ISKT?

Kanske nåt sånt här?
• Prata om barnsynen 
• Fundera på hur ditt uppdrag hänger ihop med barnets 

rättigheter 
• Ha med dig dom fyra frågorna  
• Vilka förutsättningar har du och ni att ta nästa steg? 
• Gör en övning ihop med kollegorna  
• Prata om perspektiven och se vad ni behöver och vill 

utveckla  
• Kolla in 10 steg  



Rättighetsläget
• Jobba i grupp 
• Tänk utifrån ert uppdrag (inte vad som generellt är 

bra för barn) 
• Ha med er konventionen (hela inte bara lättlästa) 
• Plocka ut dom 9 artiklarna som är viktigast för ert 

uppdrag 
• Rangordna dom 9 inbördes 
• Fundera på hur ni konkretiserar och arbetar med 

dom 9 artiklarna idag

1 
2 2 

3 3 3  
4 4  
5 

En kan tänka typ 10 steg i det 
praktiska barnrättsarbetet
1. Kolla vad som görs 
2. Kolla hur barn och unga har det 
3. Kolla med barn och unga själva 
4. Få koll på rättigheterna och utbilda er tillsammans 
5. Få koll på andra och jobba tillsammans  
6. Sätt mål, resurser, ta fram en plan eller strategi  
7. Låt varje enhet, avdelning, förvaltning hitta sina områden 
8. Fundera på arbetssätt, metoder och verktyg  
9. Gör jobbet!  
10. Följ upp, utvärdera, granska det ni gör 



Arbetssätt, metoder och 
verktyg 
Det är först när vi har kunskaper och viss struktur som 
metoderna används ’på rätt sätt’ eller får den effekten vi vill  
• Tänk typ att varje artikel i konventionen ställer krav och vi 

behöver ha sätt att konkretisera och förverkliga varje rättighet 
för barnet 

• Vad är det för nåt vi vill förbättra, lösa eller jobba med? 
• Testa, gör, testa, gör, testa lite till osv  
• Prövningar av barnets bästa, barnkonsekvensanalyser, barnråd, 

kommunutvecklare, klagofunktioner, barnbudget, barnbokslut, 
styrdokument osv osv osv.  

• Hur vet vi att det är ’bästa’ metoden? 

BARNETS  RÄTT ATT GÖRA S IN  RÖST HÖRD  OCH  ATT 
FÅ S IN  ÅS IKT BEAKTAD.



Ett par exempel
• Råd som elevråd, ungdomsråd, advisory board, matråd, kulturråd 
• Referensgrupper, expertgrupper, fokusgrupper 
• Enkäter, brukarundersökningar, deltagarfrågor  
• Kommunutvecklare, feriepraktik, lovjobb 
• Prao och praktik  
• Studentmedarbetare, uppsatser med mera 
• Ambassadörer och piloter 
• Omvänt mentorskap, feedback-möten 

En barnrättsbaserad 
inflytandeprocess är

a) transparent och informativ 
b) frivillig  
c) respektfull 

d) relevant  
e) barnanpassad  
f) inkluderande 

g) understödd av utbildning för vuxna 
h) säker och riskmedveten 
i) präglad av ansvarsskyldighet 

(CRC/C/GC/12)



Fem steg för att höra barn

(CRC/C/GC/12)

• Förberedelser. Veta sin rätt, konsekvenser av ens åsikter, 
förstå sammanhanget 

• Hörandet. Stöttande, uppmuntrande, samtal heller en 
utfrågning, tillit 

• Bedömning av barnets förmågor. Hur stor vikt får barnets 
berättelse, utveckla metoder för att se barnets situation 
och förmåga att självständigt uttrycka tankar 

• Information om hur barnets åsikter beaktats (feedback). 
Resultatet av dialogen, hur har åsikterna beaktats, 
möjliggöra för barn att ge respons på resultatet 

• Klagomål, rättsmedel och upprättelse. Möjlighet att nå en 
barnombudsperson eller liknande, veta hur en når dom, 
tillgång till klagomålsförfaranden utan repressalier  

REFLEKT IONER  ELLER  FRÅGOR?



Ett par medskick
• Ta alltid med barnen (det blir inte barnrättsbaserat utan dom) 
• Ingen blir färdig. Och alla kan alltid göra mer 
• Prioritera, gör inte exakt allt på exakt samma gång 
• Gräv där ni står, tänk ringar och snöbollar (successivt framåt) 
• Bättre att göra lite och göra det fortsatt hela tiden 
• Gör det enkelt, våga testa och testa igen 
• Låt det ta tid, men pusha framåt  
• Bygg in i det vi gör  
• Ge inte upp! 

Och framförallt!
• Se barnet 
• Lyssna och agera 
• Va snäll 
• Ha kul 



• Avsnitt 146 - Juridiska rättigheter och lagstiftarens makt 
• Avsnitt 145 - Min stora dags barn- och ungdomsråd 
• Avsnitt 140 - Läsinspiration och det magiska i böcker 
• Avsnitt 130 - Att leda människor genom konstnärligt ledarskap 
• Avsnitt 128 - AI, digitalisering, digital transformation 
• Avsnitt 125 - Får barn finnas i livet mellan städerna och byggnaderna? 
• Avsnitt 118 - Av. För och med unga i en förening 
• Avsnitt 106 - Rättighetsfokus genom struktur 
• Avsnitt 82 - Hur lever Sverige upp till barnkonventionens krav? 
• Avsnitt 80 - Dikesköraravsnittet 
• Avsnitt 74 - Resursfördelningsmodell i Malmö 
• Avsnitt 73 - Barn, budget och rättigheter 



Yay, plenty att läsa!

Barnens 1000 
första dagar

Ylva Mårtens

Barnkonventionen i förskolan
Barnets rättigheter
Åsa Ekman

Barnets mänskliga 
rättigheter

Linde Lindkvist Åsa Ekman & Ann Rask Samuelsson
Barnkonventionen i 
socialtjänsten 

Tim Holappa
Mot ett barnrättsperspektiv 
i fysisk planering

T Holappa, E Kankaanpää Thell & P Leviner

Barnkonventionen i svensk rätt: 
genomslag i lagstiftning och 
rättstillämpning

T Karlsson Häikiö, M Asplund Carlsson & J Sundhall

En lag för barn: 
kulturvetenskapliga perspektiv på 
barnrättskonventionen

Frågor, tankar, jobba ihop 
eller hänga med mig på 
sociala medier?

@: info@asaekman.com 
ig: instagram.com/asaekmans 
in: linkedin.com/in/ekmanasa

http://instagram.com/asaekmans

