
 

 

 

 
 
 
 

Formateur.trice en Bâtiment 

Contrat de remplacement 

Classe 2 temps plein 

Le Centre d'insertion socio-professionnelle (CISP), de type Entreprise de Formation par le Travail 
(EFT) avec pour objectif de favoriser la réinsertion socioprofessionnelle des stagiaires en les 
impliquant dans la réalité du fonctionnement quotidien d'une véritable entreprise mais créée 
spécifiquement comme un « outil pédagogique » s'adressant au public éloigné du marché de 
l'emploi. 

Missions : 
 Encadrement de stagiaires en atelier et sur chantier pour : 

 Interpréter des plans 

 Réaliser de fondations, des coffrages, du ferraillage et du 
bétonnage 

 Effectuer des travaux de maçonnerie et placer 
d'éléments préfabriqués   

 Réaliser des travaux d'étanchéité et d'isolation 
thermique  

 Jointoiement et rejointoiement  

 Procéder à des travaux de démolition, de rénovation 

 Poser des échafaudages, utiliser et placer des étançons  

 Contribuer à la mise en œuvre et au suivi du 
programme de formation 

 

Compétences requises : 

 Savoir lire des plans et les réaliser 

 Savoir utiliser l'outillage 

 Organiser et prévoir l'équipement nécessaire sur le chantier, encadrer une 
équipe d'apprenant stagiaire 

 Esprit d'équipe, pouvoir de travailler avec d'autres corps de métier 

 Respecter les prescriptions en matière de sécurité, d'hygiène et 
d'environnement 

 Aptitude organisationnelle 

 Sens des responsabilités 

 Être capable de travailler en hauteur 

 



 

 

 
 
 
 
 

Profil : 

 Formation dans le bâtiment ou expérience professionnelle équivalente  

 Bonne condition physique 

 Compétences pédagogiques (méthodologie, communication, 
empathie...), plus particulièrement adaptées à un public d'adultes en 
formation éloigné du marché de l'emploi 

 Capacité à trouver et maintenir l'équilibre entre le volet pédagogique / 
formatif de l'entreprise et son activité productive 

 Permis B  

Conditions : 
 Certificat de bonne vie et mœurs 

 Contrat de remplacement Temps plein (36H semaine) 

 Barème de la CP 329,02 échelon 3.1 

 Lieu de travail : Haine Saint Pierre (La Louvière)   
 Date d'entrée : A partir du 15/10/2023 

 
Clôture des candidatures : 08/10/2023 

Envoyer C.V. et lettre de candidature à l'attention de Madame Carole Carovis, 
Responsable de projet de la filière Bâtiment, pour le 08/10/2023 au plus tard à 
l'adresse suivante Madame Carole Carovis 
Chaussée de Mons, 20/1 
7100 HAINE SAINT PIERRE ou par mail : c.carovis@aid-hainautcentre.be 
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