PROFESSIONNEL

AIDE
ELECTRICIEN-NE

Type d'études : Article 45 - Durée : 1 a 2 ans

La formation d'aide élctricien est idéale pour commencer un apprentissage

en alternance dans le domaine de I'électricité. QU'il installe, entretienne ou
répare les installations électriques, l'aide électricien doit fait preuve de polyvalence :

il lit les plans et les schémas électriques, prépare et vérifie le matériel et I'outillage,
réalise les rainurages, les découpes et les saignées. C'est également lui qui assure la
fixation des canalisations et des appareils (boitiers, accessoires, etc.) et qui raccorde les
prises, les interrupteurs, la mise a terre... Enfin, il est capable de tirer et poser les
conducteurs électriques et les conducteurs lumiéres, participer a la maintenance des
installations sous la guidance de I'électricien. Pour tout cela, il est apte a utiliser les
instruments de mesure élémentaires.

WWW.itsg.pro

Conditions d’admission

Pour t'inscrire en CEFA, tu

dois au moment de l'inscription étre

agé de 15 ans accomplis at avoir suivi au

moins les 2 premiéres années d'enseignement

secondaire. Si ce n'est pas le cas, tu dois avoir 16 ans

accomplis. Si tu as plus de 18 ans, il y a une condition

supplémentaire : tu dois obligatoirement avoir conclu un

contrat d'alternance. L'inscription des éleves peut étre
recue toute I'année.

Diplomes délivrés

En fin de formation, tu obtiens une attestation de
réinsertion dans I'enseignement secondaire de plein
exercice (qui te permet d'accéder aux formations CEFA
«article 49»).

Grille horaire

Nombre de périodes par semaine : 15

Apprentissage en entreprise et contrat d’alternance

» Conclusion d'un contrat d'alternance avec une entreprise.
» Nombre de périodes par semaine : 24h.

» Indemnité d'apprentissage évolutive.

» Plan de formation individuel a respecter.

5 raisons de choisr le CEFA Saint-Gabriel... #1 : Un enseignement différen-
cié qui respecte le rythme de chacun. #2 : Un encadrement éducatif rigou-
reux et bienveillant. #3 : Un accompagnement socio-professionnel perfor-
mant et un suivi individuel pendant toute la formation. #4 : Une équipe
pluridisciplinaire disponible et a I'écoute #5 : Un cadre d'apprentissage
dans un climat de respect et de convivialité.




