Referat af Kgbenhavns Fodbold-Dommerklubs generalforsamling, tirsdag den 28.
januar 2025 kl. 19.00

Tirsdag den 25. januar 2025 kl. 19.00 startede arets ordinzere generalforsamling i Frederiksberg
Hallerne.

Til KFD’ ordinzere generalforsamling var der 31 stemmeberettigede medlemmer. Derudover bgd
formanden, Mirza, velkommen til to gaester, formanden for DFU, Jens Rohde, samt Tabita Sonne-
Dalsg, som er direktgr i DBU Kgbenhavn.

1. Valg af dirigent

Bestyrelsen foreslog Bjarne Nigaard som dirigent. Dette var der ingen indvendinger til. Bjarne
konstaterede, at der ikke var indsigelser imod indkaldelsens rettidighed og at generalforsamlingen
saledes kan betragtes som lovlig jf. vedtaegterne.

Som referent blev Oliver Simbold valgt.
Brian Andersen og Mogens Hgireby blev valgt som de to stemmeteaellere.

Herefter blev dagsordenen suspenderet for en stund, idet formanden for DFU, Jens Rohde, havde
flere aftaler han skulle na frem til senere, hvorfor han gav et indblik i, hvad der rgrer sig i DFU.

Etablering af institut for sportsdommere:

Et nyt institut for sportsdommere er under opbygning med stgtte fra DFU, Viborg Idreetsrad, og en
finanslovsbevilling pa 2 mio. kr. samt 250.000 kr. fra Viborg Kommune. Formalet er at anerkende
dommergerningen som en vigtig samfundsopgave og forbedre rekruttering og fastholdelse af
dommere i forskellige sportsgrene.

Udfordring med rekruttering og fastholdelse af dommere:
Der er en betydelig frafaldsrate blandt nye dommere (under 50 % fastholdelse efter et ar). Mange
2ldre dommere naermer sig pensionsalderen, hvilket forvaerrer dommermanglen.

Mentorordning:

En mentorordning etableres, hvor dommerklubber far 300 kr. pr. dommer, og mentorer modtager
2.200 kr. for at stgtte op til fire nye dommere. Malet er at gge fastholdelsen af dommere fra 50 %
til 80 %. Der har vaeret diskussion om obligatorisk medlemskab i dommerklubber, men man har
valgt at g@re medlemskabet attraktivt frem for tvang.

Tgjaftale:

Der arbejdes pa en falles tgjaftale med DBU og Hummel, som inkluderer et gratis seet tgj og
rabatter. Formalet er at skabe en ensartet visuel identitet for dommere, uanset om de dgmmer
elite- eller breddekampe. Derudover flyttes logoet til hgjre side af brystet for at bevare
dommernes identitet og arv, hvis de fx skal baere FIFA-maerke pa venstre side af brystet.



Internationale muligheder:

Der er etableret partnerskaber med internationale turneringer, hvor dommere kun kan deltage
gennem DFU’s godkendelse. DFU vil deekke udgifterne til disse turneringer for at undga
gkonomiske barrierer.

Socialt samveer og unge uden fritidsjob:
Dommergerningen skal tilbydes som et attraktivt fritidsjob til de 15 % unge, der ikke dyrker idraet
eller har fritidsjob. Det ses som en mulighed for at give unge ledelseserfaring og identitet.

Beskyttelse af dommere og retssager:
Der er bekymring over manglende samfundsbeskyttelse af dommere, iseer i voldssager. DFU
gnsker at rejse sagen politisk for at opna staerkere juridisk beskyttelse.

2. Bestyrelsens beretning for det forlgbende ar
Her henvises til formandens beretning, som er tilgeengelig pa hjemmesiden.

Vagn spurgte hvor mange der var meldt ud af KFD det seneste ar.

Bestyrelsen oplyste, at der pt var 168 medlemmer, og at der sidste ar var 193 medlemmer.
Torben fulgte op med, om der var en statistik pa hvorfor folk melder sig ud af KFD. Og om man
kunne se hvilken aldersgruppe det drejer sig om.

Dette var sveert at sige, idet mange ikke svarer pa hvorfor de melder sig ud. Dog kan Forening Let
hjelpe med denne problemstilling, idet der er flere informationer, og at det kraever et svar for at
blive udmeldt.

Vagn synes det er trist at hgre tallene. Der er ikke mange dommere tilbage fra hans tid. Maske
bestyrelsen ikke tilbyder passivt medlemskab.

Darko roste det taettere samarbejde DBUK og KFD imellem, og roste isaer Daniel for hans arbejde.
Dog savner han udviklersparring. Og det har vaeret en stopklods mht. nye medlemmer grundet
darligt samarbejde med DBUK.

Mirza oplyste, at KFD havde faet invitation til naeste eksamen, hvor vi vil dukke op.

Lars Mgller foreslog Mirza at mgdes med DBUK, sa der kunne sendes en mail ud til de dommere,
som ikke er medlem af KFD endnu.

Morten Kuld oplyste, at der var blevet printet 300 pamfletter. Hvor er de blevet af?

Mirza oplyste, at de var blevet givet til teoriinstruktgrerne, som uddeler dem til dommereksamen.

Beretningen blev hermed taget til efterretning.

3. Beretning for det forlgbende ar, bl.a. vedr. udviklinger og indrangering
Intet at berette om.
Dog var der spgrgsmal fra medlemmerne:

Lars Mgller forespurgte til DBUK, om man kunne lave udviklingen pa en nemmere administrativ
made, idet rapporten tit tager leengere tid end selv kampen.



Torben var enig. Her kunne blot veere ting, som skulle krydses af.
Darko oplyste, at DBUS kigger pa det, som Torben forespurgte.

Darko mente, at dette punkt skulle fjernes.
Bjarne svarede Darko, at det kunne vaere, at punktet blev relevant igen, idet der er forbedret
samarbejdet mellem KFD og DBUK. Ellers kraevede det zendringer i vedtaegterne.

4. Forelaeggelse af regnskabet for det forlgbne ar til godkendelse

KFD’s kasserer, Jonas, havde debut som kasserer til generalforsamling, hvor han berettede om
regnskabet for det forlgbne ar.

Se vedlagte.
Jakob Brendstrup Hansen pointerede, at det var nemt at spare 6000 pa leje af lokale, nar vi blev en
godkendt forening. Bestyrelsen var enige, dog kunne det ikke vaere pa Frederiksberg, idet vi bliver

en godkendt forening i Kgbenhavns Kommune.

Morten Kuld Jacobsen forespurgte hvor jubileeumsfonden stod, idet vi ikke tjener noget pa dem.
Kassereren oplyste, at fonden delvis star pa en konto og i obligationer.

Regnskabet blev enstemmigt godkendt.

5. Forelaeggelse af budget for det kommende ar til godkendelse — herunder fastszettelse af
kontingent.

Se vedlagte.

Magnus Taekker Lzerke forespurgte, hvorfor vi budgetterede med 0 kr. i avance for effekter.
Bestyrelsen oplyste, at KFD ikke vil tjene pa det, idet det er en service for medlemmerne.

Lars Mgller Hansen pointerede, at KFD ikke kan fortsaette med at have underskud ar efter ar. Vi
burde haeve kontingentet, rekruttere flere medlemmer eller skaere i udgifterne.
Bestyrelsen var enige og oplyste, at det er noget der bliver kigget pa. Dog har vi tjent en del pa
aktier, men dette kan vi ikke regne med i budgettet.
Revisionen havde ligeledes papeget det arlige underskud.
Budgettet og kontingentfastsaettelsen blev enstemmigt vedtaget.

6. Behandling af eventuelt indkomne forslag.

Ingen indkomne forslag.

Dog blev der fundet tid til at sende et medlem til Feergerne.



5 medlemmer var indstillet, men der kunne kun vaelges mellem 4, idet den ene indstillede er
elitedommer.

Fglgende indstillinger var blevet sendt til bestyrelsen:

”Jeg indstiller til Faergerne: Casper Thorsge Jr.

Casper er en rigtig god dommerkollega, men derudover har han udvist en szerlig egenskab: At
fortsaette med at demme og veere en hjeelpsom kollega, efter han toppede i 1. division. Casper
fortsatte flere ar i 2. division og nu som ’breddedommer’ igen. Mange andre var 'staet af’
undervejs og stoppet med at demme, men Casper fortsaetter og mgder altid glad og frisk op til
enhver kamp og giver humgret og energien videre i dommeromklaedningen, ligesom han gerne
deler ud af sin erfaring og stgtter nye dommere som mentor i Talentprogrammet. Casper ville
veere en super repraesentant for KFD pa Faergerne!”

"Hej KFD. Jeg foreslar at vi sender Jan Pedersen afsted! En rigtig flittig og god kammerat og
dommerkollega!”

"”Jeg ved ikke om Brian Andersen (altsa ikke Brian Fotograf) har vaeret der allerede, men ellers vil
jeg gerne indstille ham. Brian er en MEGET ivrig dommer — og han mgder altid glad og positiv op.
Derudover er Brian en rigtig god kammerat/ven/kollega, sa i mine gjne ville det vaere yderst
fortjent (men som skrevet, sa er jeg maske nogle ar for sent pa den, hvis han allerede har vaeret
der?)”

"Maytham har, efter at have arbejdet i arevis pa Valhgj Skole, endelig feerdiggjort sin
paedagoguddannelse i sidste uge. Tror godt at han og Faergerne kunne fa lidt gleede af hinanden.
Under alle omstaendigheder, det kunne vaere et keempe boost og klap pa skulderen til Maytham,
at sende ham afsted.”

Stemmerne fordelte sig saledes:

Casper Thorsge: 22 stemmer
Jan Pedersen: 0 stemmer
Brian Andersen: 4 stemmer
Maytham Al-Aalwan: 5 stemmer

Casper Thorsge sendes derfor til Feergerne i 2025, idet han har over 50% af stemmerne i fgrste
afstemning. Han takkede for indstillingen og stemmerne. Han gleeder sig til at baere KFD-fanen
hgjt.

7. Valg af bestyrelse, jaevnfgr paragraf 12, stk. 2 og 3.
Sa blev det tid til valg af bestyrelse jf. § 12, stk. 2 og 3.

Pa valg var:
Mirza Hasanbasic — Formand



Oliver Simbold - Bestyrelsesmedlem / Naestformand
Kuzma Pavlov — Bestyrelsesmedlem

Bestyrelsen var inden starten af generalforsamlingen informeret om fglgende medlemmer, som
gnskede at stille op til bestyrelsen:

Navn: Kandidatur:

Mirza Hasanbasic Formand / genopstiller

Oliver Simbold Bestyrelsesmedlem / genopstiller
Jakob Brendstrup Hansen Bestyrelsesmedlem

Morten Kuld Jacobsen Bestyrelsesmedlem

Fglgende fra bestyrelsen er ikke pa valg i 2025:
Jonas Bililow-Olsen

Kristian Brkic

Katrine Stensholm

Kuzma genopstiller ikke.

Mirza genvalgt som formand. Ingen modkandidater.

Til de to bestyrelsesposter var der i alt 31 stemmeberettigede medlemmer, hvoraf 30 afgav
gyldige stemmer.

Stemmerne fordelte sig saledes:

Oliver: 29 stemmer
Jakob: 20 stemmer
Morten: 11 stemmer

Oliver blev genvalgt for to ar. Jakob blev valgt til en 2-arig periode.
8. Valg af 2 revisorer samt 1 revisorsuppleant.
Formanden oplyste, at bestyrelsen indstiller til genvalg af revisorer og suppleant.
Revisorer:
Bjarne Nigaard

Niels Thomasen

Revisorsuppleant:
Preben Jacobsen

Alle blev genvalgt uden modkandidater.

9. Eventuelt



Sgren Knudsen forespurgte, om man kunne ggre det gratis at veere medlem af KFD det fgrste ar,
sa der kunne komme flere medlemmer til.

Bestyrelsen svarede, at de fgr havde konstateret flere som meldte sig ind, blot for at modtage en
gratis dommerpakke, for derefter at melde sig ud igen.

Alexander Tobiassen takkede for aktiviteterne det forgangene ar. Han syntes, at der skulle laves en
konto til Kraeftens Bekaempelse. Derudover foreslog han, at der skulle laves nogle jakker med KFD-
logo, som kunne bruges pa Feergerne.

Bestyrelsen havde ikke taenkt over jakkerne, men det ville de kigge pa.

Frank Kanlund foreslog, at der i samarbejde med DBUK skulle laves en dommerdag, ngdvendigvis
ikke hvert ar, men maske hvert 2. eller 3. ar, hvor der blev afholdt fysisk- og teoritest samt diverse
workshops.

Tonni Ristorp supplerede i forleengelse af Franks input, at der hos DBUS hvert ar blev afholdt et
dommerevent, hvor alle dommere blev inviteret. Her blev der karet arets dommer og talent samt
uddelt nale for x antal ar man har dgmt. Dette kunne ogsa laves hos DBUK.

Torben Jensen spurgte, hvorfor DFU ikke lzengere refunderer dommerklubbernes udgifter til DFU-
mader.
Bestyrelsen oplyste, at DFU ikke lzengere refunderer, idet de skal skaere i deres udgifter.

Tabita fra DBUK havde fglgende at sige:

Mentorordning:

DBU Kgbenhavn har sagt ja til at samarbejde om en mentorordning, der tilpasses de lokale forhold
for dommere i Kgbenhavn. Fokus er pa taet samarbejde med dommerudvalget og dommerfaglige
aktgrer i omradet.

Ny strategi:
En ny strategi er vedtaget med fokus pa at ggre DBU Kgbenhavn til et progressivt kraftcenter for
fodboldens bredde. Der laegges vaegt pa rekruttering, fastholdelse og motivation af dommere.

Sociale aktiviteter og fellesskab:
Der er planer om at afholde en dommerdag eller andre sociale events for at styrke faellesskabet.
@nsket er at engagere dommerne i udviklingen af dommermiljget i Kebenhavn.

@konomi:
| det kommende budget er der afsat midler til at styrke dommeromradet, herunder
mentorordningen.

Kvindedommere i fokus:
Der er igangsat initiativer for at rekruttere og fastholde flere kvindelige dommere, bl.a. med en

workshop i marts.

Fremtidsmal og samarbejde:



Malet for 2025 er at gge antallet af dommere, daekke flere kampe og skabe gode sociale

aktiviteter for dommerne.

DBU Kgbenhavn opfordrer til, at dommere og klubber raekker ud for samarbejde og dialog med

ledelsen og dommeransvarlige.

Slutteligt holdt Rene Aagerup en tale til og om Niels Thomasen, som blev udnaevnt til zeresmedlem

i KFD.

Dirigenten konstaterede herefter, at dagsordenen var udtgmt og afsluttede mgdet formelt.

Formanden takkede for fremmgdet og udbragte sammen med forsamlingen et trefoldigt leve for

KFD.
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