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"We proberen om in deze periode ons contact met de doelgroep te behouden via social media, WhatsApp, ...
maar dit blijkt niet haalbaar te zijn voor al onze doelgroepen."

De huidige maatregelen i.v.m. het Coronavirus zijn verlengd en het einde lijkt nog niet dadelijk in
zicht te zijn. Heel wat organisatie vrezen er dan ook voor dat hun werking nog terug hervat kan
worden voor de zomervakantie. Zo ook voor de mensen van 'Together'.

AIF+: Voelen jullie een grote impact op de werking van jullie vereniging?

Together: Normaal gezien zijn we deze maanden heel erg actief met onze vereniging. Het is de periode
waarin de meeste activiteiten doorgaan. Helaas zijn we ook zoals de rest genoodzaakt om onze
werking even 'on hold' te zetten. We hebben binnen onze vereniging verschillende doelgroepen
waarmee we samenwerken, n.l.: kinderen, volwassenen, ouderen,É We proberen om in deze periode
ons contact met de doelgroep te behouden via social media, WhatsApp,.. Maar dit blijkt niet haalbaar te
zijn voor al onze doelgroepen.

AIF+: Jullie vereniging helpt ook veel mensen in armoede, wat zijn in deze periode de nadelen voor hen?

Together: We geven vooral aandacht aan de mensen in armoede in andere steden zoals Antwerpen en
Brussel. Deze zijn ook vaak dakloze mensen. We delen bijvoorbeeld warme maaltijden uit aan hen of
doen inzamelacties. Maar door de huidige coronamaatregelen kunnen we niet reizen met de auto en
kunnen we bijgevolg geen maaltijden meer uitdelen.

Tenslotte zijn we verplicht om ons ook aan de regels te houden. We hopen dat de mensen in hun
omgeving aan hun zullen denken en hun eten geven. We hadden ook voor hen een actie op poten gezet
om kleren in te zamelen. Daarmee hebben we al heel wat kleding kunnen verzamelen en sorteren.
Wanneer de verspreiding van Corona eindigt en we terug uit huis kunnen, gaan we dit brengen.

Together: Er zal sowieso een achterstand zijn en sommige thematische activiteiten kan je niet meer
organiseren spijtig genoeg. We gaan echter ons uiterste best doen om de band met onze doelgroepen
terug aan te halen en verder te sleutelen om aan hun noden tegemoet te komen.

vzw Limburg Samen is een
vereniging die zijn start maakte
bij de sluiting van Ford Genk. Het
is een vereniging voor en door ex-
Fordarbeiders en toeleveranciers.

Ze organiseren maandelijkse
praatcafés waar ex-collega's
mekaar kunnen blijven
ontmoeten. Informele
ontmoetingsmomenten waar er
ook ruimte wordt gemaakt voor
vormingen en toelichtingen.

Verder bieden ze ondersteuning
aan op verschillende gebieden
(regeling pensioen, toeleiding
werk, economische werkloosheid
deze dagen...) en verwijzen
mensen door naar de juiste
instanties waar nodig. Verder
voorzien ze ook een samen
aankoop van mazout.

AIF+: Hoe gaan jullie te werk wanneer alles voorbij is?

'Together' is een
armoedevereniging die
gedragen wordt door
vrijwilligers uit verschillende
culturen. De vereniging
probeert zoveel mogelijk
mensen in armoede te
bereiken en te helpen door
aan voedselbedeling te doen
en inzamelacties te houden.
Daarnaast organiseert
Together ook tal van socio-
culturele activiteiten voor
kinderen, volwassenen en
ouderen.

Ronny Mouton, voorzitter Limburg Samen

"We hebben ons aangepast en volgen de maatregelen"

Mokthar Berhnich, voorzitter Together, Mina Ghrour, bestuurslid Together

'Limburg Samen' werkt van thuis uit. We hebben ons aangepast en volgen de
maatregelen. Voorlopig organiseren we geen praatcafés, maar hebben wel nog
contact met de mensen die er komen via Messenger."

"We zijn steeds telefonisch bereikbaar voor advies of een goed gesprek. Ook hebben
we een video gemaakt waarin uitleg gegeven wordt hoe wij omgaan met de
maatregelen en wat er nu belangrijk is . We hebben gisteren een familie waarvan de
vader positief is getest op Corona geholpen met de aanvraag hospitalisatie
verzekering. Ook helpen we mensen die in deze moeilijke economische tijden getroffen
worden door ontslag of sluiting van hun bedrijf. Dit doen we door ondersteuning op
maat aan te bieden."
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Een pagina is voor iedereen toegankelijk zonder dat
iemand eerst fan wordt. Op deze manier kan iedereen
eerst een kijkje nemen op je prikbord of er voor hem /
haar interessante, relevante inhoud op staat.

Volgens de regels van facebook zijn profielpaginaÕs enkel
bestemd voor personen en mogen organisaties geen
profielpagina hebben maar moeten zij zich via een pagina
bekend maken.

Facebook is bezig met het actief opsporen en uiteindelij k
verwijderen van organisaties die een profielpagina hebben.  De
ervaring van heel wat verenigingen leert dat je in geval  van
verwijdering door Facebook dan al je ÒvriendenÓ en volg ers kwijt
bent. En dat kunnen soms duizenden contacten zijn.

Vind-ik-leuk-paginaÕs of paginaÕs worden gebruikt door o.a.
organisaties en beroemde personen om zichzelf bekend te
maken. Van een pagina word je geen ÔvriendjeÕ maar je wor dt
een fan of een volger door de pagina leuk te vinden. P aginaÕs
herken je door een vind-ik-leuk knop in de omslagfoto .

Je fans kunnen zien wat je post op je pagina, jij kan zelf  niet
zien wat zij posten. Een voordeel aan een pagina voor je
organisatie is dat je er met meerdere personen beheerder van
kan zijn en dus met meerdere eraan kan werken.

Een persoonlijk profiel of profielpagina is eigenlijk e en
persoon waarmee je ÔvriendjesÕ kan worden op facebook.

Met zoÕn pagina kan je elkaar dus volgen en op de hoogte
blijven van wat je vrienden posten en delen. Profielen
herken je onder andere aan de knop Ôvriend toevoegenÕ op
iemand zÕn omslagfoto.

Heel wat verenigingen maken gebruik van Facebook. Dat is
hŽŽl goed! Zo kunnen zij meer promotie maken voor hu n
activiteiten, de educatief medewerkers blijven zo op de
hoogte van de activiteiten Žn kunnen zij mee online
publiciteit maken.

Maar ook heel wat verenigingen gebruiken Facebook niet
op de correcte manier. Er is een verschil tussen een
profielpagina en een vind-ik-leuk pagina. Hoe zit dat nu ?

Facebook voor verenigingen

Voordelen van een pagina

Heb je graag meer info hierover? Geef een seintje aan je educatief medewerker.

Pagina

Een pagina kan meerdere beheerders hebben.

Een profielpagina heeft een limiet van 5000
vrienden, bij een pagina is het aantal fans
onbeperkt.

Je kan veel informatie kwijt over je organisatie in het
info-tabblad.

Je hoeft niet eerst te bevestigen om een fan toe te
laten tot je pagina zodra deze de ÔVind ik leukÕ knop
aanklikt. Bij een profiel heb je de keuze of je de
aanvraag van een ÔvriendÕ al dan niet aanvaardt.

Op je facebook pagina kun je je organisatie promoten
door te adverteren en specifieke promotiecampagnes
op te starten naar een bepaalde doelgroep.

FacebookpaginaÕs bieden statistieken die interessant

kunnen zijn om te zien wie je pagina volgt

Met een facebook pagina scoort je organisatie
hoger in de zoekmachines zoals Google.

Profielpagina

Wat?

Tips voor verenigingen
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