
Namn Rickard

Arbetsplats   CKD UE 

Ålder:   58 år

Förtroendeuppdrag:  Skyddsombud och ledamot i 
Gruppstyrelsen samt suppleant i Klubbstyrelsen 

Därför vill jag arbeta fackligt: Ingen ska behöva må dåligt på 
jobbet och alla ska ha rätten att kunna jobba ett helt yrkesliv utan 
att bli utsliten. Det kräver dock att medlemmarna står bakom oss i 
den fackliga organisationen och i skyddsorganisationen. 

De viktigaste fackliga frågorna är: både den fysiska och den 
psykiska arbetsmiljön, att alla ska kunna jobba till sin 
pensionering och att alla ska kunna komma till jobbet utan att må 
dåligt 

Namn Marie Landström

Arbetsplats Måleriet

Ålder: 43 år 

Fackliga uppdrag: Avdelningsskyddsombud på måleriet under 
13 år, suppleant i Klubbstyrelsen under 6 år, gruppstyrelsen 
måleriet under 4 år, (Regionalt skyddsombud Mitt i Norrland 
under 8 år.

Därför vill jag arbeta fackligt: 
Förbättra arbetsmiljön både fysiskt och psykosocialt som anpassas 
till alla åldrar för att kunna jobba fram till pension. Försvara och 
bevaka medlemmarnas intressen. Arbetsmiljö, alla ska klara att 
arbeta ett helt arbetsliv! Påverka och kämpa för goda arbetsplatser 
så att våra medlemmar får en bättre tillvaro och att företaget följer 
de lagar och avtal som finns.

De viktigaste fackliga frågorna för mig:
Eftersom fackligt arbete berör medlemmar så är alla frågor viktiga 
som arbetsmiljö, rättvisa, trivsel och respekten för varandra. Se till 
att arbetsmiljöfrågorna blir prioriterade även i 
förhandlingsrummet. Ej beordrad övertid. 
Jag tycker det är viktigt att engagera sig fackligt. Då har man 
möjlighet att bevaka och påverka medlemmarnas intressen och 
rättigheter.

Namn: Fuad Musa

Arbetsplats El-Media

Ålder 44 år 

Fackliga uppdrag:
Ordinarie ledamot i gruppstyrelse teknik & underhåll 10 år och 
vice-ordförande i 4 år. 2år i klubbstyrelsen som suppleant och är 
nyvald som försäkringsansvarig för klubben. 

Därför vill jag arbeta fackligt: 
Jag vill hjälpa medlemmar med rådgivning, företräda och 
förbygga allt från diskriminering, kränkande särbehandling på 
arbetsplatsen. Att arbetsmiljön inte försämras på arbetsplatsen och 
alla medlemmarna har möjlighet att forsätta utvecklas inom 
arbetsplatsen. Att övervaka så både lag och arbetsrätt följs på 
våran arbetsplats.

De viktigaste fackliga frågorna för mig:
Trygghet, försäkringar, innehållsrika och utvecklande jobb med 
rätt löner.

Nomineringar till suppleanter i klubbstyrelsen 



Namn: Maja-Lisa Granberg

Arbetsplats: BIW Segment 3

Ålder: 45 år, Har jobbat på Volvo i 24 år

Fackliga uppdrag: Jag har varit Skyddsombud i 7 år, Ledamot i 
Gruppstyrelsen Kaross under 5 år, Studieorganisatör på Kaross i 3 
år.
Vice Avdelningsskyddsombud på Kaross och Vice ordförande i 
gruppstyrelse Kaross.
Regionalt Skyddsombud och som ledamot i Studie kommittén på 
avdelningen.

Därför vill jag arbeta fackligt: Jag vill arbeta för en bättre 
arbetsmiljö. Alla skall trivas och ingen skall bli skadad eller sjuk 
av sitt arbete. 
I mitt fackliga uppdrag som skyddsombud och förhandlare ser jag 
vikten av att övervaka att företaget följer de lagar och avtal som 
finns.
Möjligheten att hjälpa och stödja medlemmar i alla frågor.

De viktigaste fackliga frågorna för mig:
Alla frågor som berör medlemmar är lika viktiga som arbetsmiljö, 
rättvisa, rättigheter och utbildning.

Namn Christer Johansson

Arbetsplats Godsmottagning UC

Ålder: 54 år 

Fackliga uppdrag: Klubbordförande inom träarbetareförbundet 
under 5 år, Suppleant i gruppstyrelsen materialhantering under 2 
år, ny vice gruppstyrelseordförande i gruppstyrelsen 
materialhantering. 

Därför vill jag arbeta fackligt: 

Jag vill förbättra villkoren för mina kollegor, se till så avtal och 
lagar följs. 
Jag vill arbeta för medlemmarnas bästa och stötta de som behöver 
hjälp.

De viktigaste fackliga frågorna för mig:

Att man har rättvisa löner.
Det är viktigt att alla känner att de har inflytande på sin 
arbetsplats.
Det ska vara naturligt att vi alla känner sig pigga och utvilade vid 
arbetsdagens början och har krafter kvar att göra andra saker efter 
arbetsdagens slut.

Namn Torkel Brändström 

Arbetsplats UE Plasten

Ålder: 55 år 

Fackliga uppdrag: förtroendevald i 26 år, sitter i gruppstyrelsen 
på måleriet och Skyddsombud i 26 år 

Därför vill jag arbeta fackligt: 
Har alltid varit en person som värnat om gruppen. Vågat ställa 
frågor och kräva svar. 
Lärt mig mycket genom många utbildningar och av äldre kollegor. 
Är orädd vid konflikter och försöker alltid ligga steget före. 
Genom smartare frågor få övertaget i förhandlingar. 
Vi måste få vår fabrik på fötter igen. 

De viktigaste fackliga frågorna för mig: 
Vår fabrik kostar mycket när vi står stilla, gör även vår fritid. 
Alltså alltid extra betalt 
vid övertid 
Driva frågor emot ledning. Hur sköts företaget och vem styr 
egentligen. 
Lediga fredagar EM om majoritet vill. 
Samma behandling vid konflikter både arbetare och tjänstemän. 
Få ökad möjlighet till ledighetsuttag i allmänhet. 
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