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Medlemstidning for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

Lonerna hojs fran

- ﬁ

De lokala forhandlingarna om lI6nedkningar fran forsta januari
2024 ar nu avslutade. Ett vialbesokt méte for alla fortroendevalda
godkande enhilligt det preliminara avtalet mellan foretaget och

IF Metallklubben.

Avtalet ger en genomsnittlig I6nedkning pa 3 151 kr fran forsta

januari.

Loneférhandlingar i tre steg
Léneférhandlingarna har genom-
forts i tre steg:

* Central forhandling

+ Koncernférhandling

* Lokal férhandling

Loneférhandlingar galler i tva ar for
perioden 1 april 2023 — 31 mars
2025. Centrala avtalet ar en lagsta
niva som sedan ska anpassas och
foérhandlas lokalt.

Inom Volvokoncernen har vi valt
att innan den lokala férhandlingen
halla en koncernférhandling sa att
villkoren ar likartade i hela Sverige.

Centrala avtalet
Det centrala avtalet innebar
* En I6nedkning ar fran 1 april

2023 med 4,1% och 1 april
2024 med 3,1%, tillsammans
alltsa 7,2 %.

* Hojning av OB och overtidser-
sattning fran 1 april 2023 med
4,1% och 1 april 2024 med
3,1%.

«  Okad avséttning till deltidspen-
sion 0,2 % av ldnesumman
fran 1 januari 2024. Den totala
insattningen blir da 2,6 %.

Koncernavtalet

| koncernavtalet blev IF Metall och
Volvo dverens om att I16nedkning-
en skulle bli 8,45%, alltsa 1,25%
utdver det centrala avtalet.

Hojningen ska ske vid ett tillfalle
den 1 januari 2024.

For 2023 betalas 14 000 kr i
engangsbelopp i juli samt en
gratifikation pa 14 000 kr pa no-
vemberldnen.

For de som gar Volvosteget hdjs
ersattningen till 21 765 kr/man
(8,45%) fran den férsta januari
2024.

Dessutom en mojlighet for an-
stallda inom vart avtalsomrade att
fa tjanst-ledigt upp till 6 manader
for att prova annat arbete.

Lokala forhandlingen

Den lokala férhandlingen har nu
genomforts. Underlaget for hur
mycket pengar som kan fordelas ar
de ar 8,45 % av de genomsnittliga
I6nerna inklusive utbetald bonus.

Summan blir den sa kallade 16ne-
potten som ska fordelas mellan de
de anstallda metallarna.

Lonehojning i stegen

Parterna var snabbt dverens att
lagga ut I6nedkningen i de olika
stegen, men hade olika inriktning
pa hur férdelning mellan de olika
stegen skulle ske.

Efter nagra forhandlingstillfallen
kunde parterna enas om likartad
procentuell hdjning i varje steg.
Inflationen har drabbat alla lika
mycket oavsett vilket steg man
befinner sig i.

Pa nasta sida redovisar vi hjning-
en i kronor per manad i respektive

steq.
J Forts....
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Loneokning fran 1 januari
PPP/Kaross/Maleri Logistik Underhall
Steg Okning Ny I6n Okning Ny I6n Okning Ny I6n
2 2 660 32 000 2660 31 850
3 2750 33 500 2750 33 350
4 2960 35 400 2950 35 240
5 3100 36 940 3100 36 790 3150 37 080
6 3 200 38 110 3150 37910 3300 38 800
7 3400 40 020

Klubbens vardering

”Vi har under de senaste aren haft en hég inflation i Sverige som gett oss kraftigt sdnkta realléner.
Det centrala avtalet kompenserade inte tillrdckligt fér den inflationstakt som vi haft.

Férhandlingarna inom koncernen och hér lokalt har kompenserat ytterligare med de engangsbelopp
vi fatt under 2023 och den kraftiga héjningen fran férsta januari. Var bedémning ar att vi avtalsmés-
sigt lyckats bra i arets Ionegé6férhandlingar.”

Justeringar |
lonesystemet

IF Metallklubben och foretaget har som vi tidigare redovisat féorhand-
lat om justeringar i I6nesystemet. Ett par andringar kommer att
paverka Ioneutbetalningen fran forsta januari.

Det finns ett antal justeringar som Trycket kommer att redovisa

senare.

Lonetrappa Logistik
Betalningsnivan pa lénetrappan
for Logistik tas bort och 6verfors
till samma betalning som kaross
och maleri.

En positiv férandring for de som
arbetar pa Logistik. Det innebar for
de flesta pa logistik en 16nedkning
med 150 kr/man utéver I6neavtalet

Efter forsta januari har vi alltsa
tva lonetrappor pa fabriken, en for
produktion och en for underhall.

Grupptillagget

Grupptillagget (kallat list inom
underhall) redovisas idag pa
Ionebeskedet pa raden “extralon”.

Efter forhandling sa har IF Metall-
klubben och féretaget blivit dverens
om att grupptillagget i huvudsak
tjanat ut sin roll. Darfor ar det rimligt
att ta bort det och féra dver sum-
man till manadslon.

Vardet av grupptillagget, 1 000 kr,
fors Over i manadslonetrapporna
fran den forsta januari.

Pa I6nebeskedet

Effekten pa I6nebeskedet blir att
"extralon” minskar med 1 000 kr
och "manadslén” dkar med 1 000
kr. Nagra fa anstallda har lagre el-
ler saknar grupptillagg, for dessa
forsvinner det faktiska vardet av
grupptillagget man har.

Ny I6n 1 januari

De nya I6énerna fran den forsta
januari kommer da att se ut pa
féljande satt:

Ny manadslon forsta januari
Steg Produktion Underhall
2 32 500
3 34500
4 36400
5 37940 38 080
6 39110 39 800
7 41020




