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Medlemstidning for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

Nytt karensavdrag!

Riksdagen har antagit en ny lag fran 1 januari 2019 som andrar
Ioneavdraget vid sjukdom. Denna lagdndring finns nu inarbetad
i vart centrala kollektivavtal. Syftet sags vara att fa en mer rattvis
ersattning vid skiftformer med ojamn forlaggning av arbetstiden.

Den storsta férandringen ar att
det alltid gors ett karensavdrag
om sjukfranvaron blir mer an en
genomsnittlig arbetsdag. Tidigare
var karensen den forsta sjukdagen
eller del av den dagen om sjukdo-
men intraffade under dagen.

Loneavdrag

Liksom tidigare kommer det ett
timavdrag for sjukfranvaron. Det ar
ingen skillnad mot tidigare.

Sjuklon

Sjuklén ska vara 80 % av din ak-
tuella 16n. Den raknas fram som
sjukldn per timme.

Karensavdrag, sa funkar det

*  Om man arbetar lika manga
timmar 5 dagar i veckan blir
det samma belopp i pengar for
karensavdraget som karensda-
gen tog bort fér en heldag.

«  Ar man sjuk lika med eller fler
timmar an den genomsnittliga
arbetstiden far man alltid helt
karensavdrag. Om du exem-
pelvis gar hem 2 timmar fore
arbetsdagens slut en tisdag
och blir fortsatt sjuk onsdag sa
fortsatter karensavdraget pa
onsdag tills den genomsnittliga
arbetstiden uppnatts.

* Om man ar sjuk kortare tid an
genomsnittliga arbetstiden sa
blir det bara timléneavdrag for
de timmar man ar sjukfran-
varande.

» Detkan aldrig bli karensavdrag
for dagar som saknar arbetstid.

Karensavdrag, nagra exempel

Fran 1 januari galler att det blir ett
avdrag som grundar sig pa den
snittarbetstid man har per dag.
Snittarbetstiden kan vara allt fran
lika med den dagliga arbetstiden

Juristforsakringen

Du har for ett par veckor sedan fatt ett erbjudande fran Folksam
om en juristforsakring. Trycket paminner har om att tiden for att
skicka in svarskuvertet haller pa att “rinna ut”.

IF Metall och Folksam har kommit
overens om en juristférsakkring.
Den beddms att vara formanlig av
klubbens forsakringshandlaggare.
For att teckna sig for forsakringen
utan karenstid sa ar du tvungen att

fylla i och skicka in svarstalongen i
det svarskuvert som du fick tillsam-
mans med erbjudandet.

Senast 26 februari ska du
posta ditt svarskuvert.

S

nar alla dagar har lika lang arbet-
stid, till snittet per dag pa 4 veckor
for vara fyrskift eller snittet per dag
for 10-veckorsscheman.

Nagra exempel:

Dagtid med varannan fredag:
Karensavdraget blir 8,7 timmar
Dagtid med 4,7 tim pa fredagar:
Karensavdraget blir 7,9 timmar
Tvaskift med halv fredag:
Karensavdraget blir 7,8 timmar
Staende eftermiddag:
Karensavdraget blir 9 timmar
Staende formiddag 5,2 timmar
fredag:

Karensavdraget blir 7,6 timmar
Treskift produktion:
Karensavdraget blir 7,2 timmar
Fyrskift:

Karensavdraget blir 7,2 timmar

Tappat svarstalongen?

Da kan du ringa till Folksam 0771-
950 950 for att fa veta vad du ska
goéra.




Klubbens
Arsmote

Alla medlemmar i IF Metall, bade Volvo- och Adeccoanstallda kallas
till klubbens arsmote

Onsdagen den 27 februari

Tid och plats for motet aterkommer vi till nar det blir klart om motet
kan ske pa ordinarie arbetstid eller pa overtid.

Forutom vanliga punkter pa arsmotet sa kommer moétet att behandla:
* Inhyrning och bemanning - nu maste det bli anstallningar!
* Aktuell information

Fika serveras
Valkommen!
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Lonerevisionerna i april!

Loneavtalet med I6nedkningar i trapporna ar nu undertecknat och
Ionehoéjningarna borjar betalas ut fran den forsta april. For att inte
blanda ihop I6nehdjningarna med I6nerevisionerna vill foretaget
skjuta I6nerevisionerna till april.

Bakgrund

Lénesystemet (befattningstrap-
porna och grupptillaggen) reglerar
att I6nerevision ska genomféras
senast den 10 mars och den 10
oktober varje ar. Eventuella kliv i
trapporna ska da betalas ut fran
den 1 april respektive 1 november.

Inte samtidigt

Foretaget vill nu skjuta l6nerevi-
sionen till april for att inte blanda
samman ldnehdjningarna fér 2019
ars avtal med eventuella kliv i trap-

porna . Foretaget bedémer att det
finns en risk att inte alla hdjningar
blir korrekta.

Klubben har accepterat att I6ner-
evisionerna genomférs under april
istallet for mars. Betalningen for
kliv i trapporna ska dock betalas
retroaktivt fran forsta april.

Turordning
Sa kommer turordningen vad galler
Idnerna att se ut;

1 april, de avtalade 16nehgjnin-
garna betalas ut.

Under april, I6bnerevisionerna
genomfors i respektive arbets-
grupp. Produktionsledarna ar
ansvariga for att revisionerna
genomfors.

Maj, féretaget registrerar ef-
fekterna av Idénerevisionerna
med retroaktiv betalning fran
forsta april.



