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Medlemstidning for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

Overenskommelse

om klamfredag Py

Efter foretagets varsel om minustid fredag 6 maj tog klubben en
diskussion om att hitta en l6sning dven for formiddagsskiftet.
Foretaget tog till sig fragan pa ett positivt sitt och en 6verenskom-
melse har nu triffats. Overenskommelsen giller endast dem som
omfattas av arbetstider med plus- och minusflex.

Avtalet

Avtalet om flexibel arbetstid ger
foretaget ratt att varsla om plus-
eller minustid senast tva veckor i
forvag. Det ordinarie varselt som
endast berdr arbetstiden fér dagtid
och eftermiddagsskift kom inom
ratt tid.

Klamdag

6 maj ar givetvis en attraktiv dag
for alla att vara ledig. Av den an-
ledningen tog klubben ett initiativ

till foretaget om att hitta nagon
form av l6sning aven for formid-
dagsskiftet. Gruppstyrelserna fick i
uppdrag att snabbt pejla av fragan
med dem som arbetar féormiddag 6
maj om det skulle vara ok med att
lagga ut en minustid aven for dem.
En majoritet gav klartecken.

Avsteg fran reglerna

Parterna har darfor kommit ove-
rens om att gora tva avsteg fran
avtalet. Det ena att korta varsel-
tiden till en vecka. Den andra ar att

Koncernforhandling om
Ionernal

Tidplanen for de fortsatta Ioneférhandlingarna boérjar ta form.
Forsta steget ar att paborja forhandlingen pa koncernniva.

9 maj kommer parterna att traf-
fas en forsta gang for att ga ige-
nom det centrala avtalet for en
gemensam tolkning. Arets avtal
ar ett enkelt avtal pa den punkten.

Nasta steg blir att overlamna
avtalskraven till varandra. Infor
detta kommer klubbarna inom
koncernen att vara delaktiga. Den
processen kommer att ta nagra
veckor.

Slutférhandlingen pa koncernniva
ar planerad till vecka 27.
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tillampa arbetstidsminskning aven
for fm-skiftet.

Konsekvenser
Minustiden pa fm-skiftet kommer
att bytas mot en kommande plus-
tid pa 5 timmar. Foéretaget efter-
skanker 0,2 tim.

Minustiden pa em-skiftet blir 4 tim-
mar, eftersom skiftet pa onsdag
pagar till 24.00. Detta ar ocksa i
enlighet med avtalet.

I nartid finns inga planer pa plustid.

Ambitionen ar att komma overens
om ett koncernloneavtal som har
nagon form av mervarde jamfort
med det centrala avtalet.

Nar ett koncernldneavtal traffas
kommer de lokala forhandlingarna
pa klubbarna enbart handla om att
Overféra nivan och villkoren till de
lokala férutsattningarna. Inga nya
fragor kan da tillforas.

Som tidplanen ar lagd kommer de
lokala anpassningarna knappast
hinna ske fére semestern.




Klubben har tecknat

avtal om
produktionsovertid

Ett produktionsdvertidsavtal har traffats r_r_1e||an parterna. Det storsta
behovet av 6vertid finns pa presshallen. Ovriga driftomraden berors
i mindre omfattning. Overtid pa lordagar ar begransad till 12.00.

Byte mellan skiften kan ske.

Omfattning
Avtalet omfattar samtliga driftom-
raden samt berdrd servicepersonal

Datum och tider for Presshallen
Overtiden sker under fredagar: 29
april, 6, 13, 20 och 27 maj, 3 och
10 juni samt 1 juli. (kl. 15 - 21)

2 |6rdagaringar: 11 juni och 18 juni
(kl. 06-12)

Datum for 6vriga omraden
Overtiden sker vid tva tillfallen:
Fredag och lérdag 10-11 juni samt
1-2 juli (fre 15-20.30, 16r 06-12)

Forlangningen av
visstidsavtalet

Oro och fragetecken har funnits
om forlangningen av visstids-
avtalet for dem som anstaélldes
i borjan av hosten och direkt
efter arsskiftet. Beskedet ar att
visstiden ar forlangd till och
med 2 september.

Det ar administrativa orsaker ba-
kom att inga nya anstallningskon-
trakt har skrivits ut. Foretaget har
ingen delad mening i sakfragan:
Det finns en 6verenskommelse
om forlangning av visstiden for
alla som anstalldes i augusti
2015 och januari 2016. Viss-
tiden ar forlangd till och med
vecka 35.

Parterna sitter i forhandlingar
om bemanning for perioden efter
vecka 35. Detta kan komma att
paverka fragan. Ny férhandling
blir i bérjan av nasta vecka, v 18.

Kan stallas in eller forkortas
Overtiden kan stéllas in eller férkor-
tas utan att nagon ersattning utgar.
Besked om detta ska ske onsdag
eftermiddag samma vecka.

Ersattning
Enligt koncernavtalet

Undantagna

Undantag for 6vertid gors for per-
sonliga skal, t.ex. personer med
lakarintyg.

Byte mellan skift kan ske
Inom samma avdelning kan man
byta med annan person fran ett
annat skift. Kraver dock godkan-
nande av produktionschef.

Retroaktiva helger

For dvertid som gjordes vecka 14
och fredagarna 15 och 22 april
kommer produktionsévertidsbetal-
ning att betalas.

Arbetstider pa
presshallen

Forhandlingen om inférandet av ett 4-skift pa presshallen fortsatter.
Det forslag som den gemensamma arbetsgruppen tagit fram om
forandringar av bade tre- och fyrskiftet godkandes inte av foretaget.

Foretaget accepterade inte att

treskiftets eftermiddagsskift togs
bort, trots att den tillgangliga drift-
tiden skulle ha utékades med 30
minuter.

Klubben kommer med mer infor-
mation inom kort. Berorda med-
lemmar kommer ocksa att fa ta
stéllning om ett nytt arbetstids-
forslag i en medlemsomrdstning.

Demo strera pa 1 maj!




