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/Medlemstldnmg for IF Metall vid Volvo Lastvagnar i Umea

© Medlemsomros
om nytt treskift

Parterena ar overens om att infora det
gamla fyrskiftet for delar av personalen pa
presshallen. Den 6vriga personalen gar kvar

pa treskift.

Parterna har nu en preliminar éverenskom-
melse om en ny forlaggning av treskiftets
arbetstider som innebar skiftskarv kl 07.00
och 15.30. Vi genomfor nu en omrostning

om forslaget till treskift.

Bakgrund

For ett ar sedan sa valde foretaget
att saga upp fyrskiftet pa presshal-
len och minska kapaciteten. Vid
férhandlingarnas sa redovisade
klubben ett omfattande mate-
rial med de risker som évergang
till treskift innebar. Det gallde
bland annat 6vertid, tvang att
lagga ut jobb till andra leverantorer,
problem med flexibilitet, sdmre
ekonomi, lagre fortroende bland
personalen mm. Tyvarr sa har vara
farhagor infriats.

Gemensamt forslag som
ledningen sa Nej till
Kapaciteten i presshallen racker
alltsa inte till. En parsgemensam ar-
betsgrupp har tittat pa forutsattnin-
garna att kdra ett kombinerat
tre- och fyrskift pa presshallen.
Det partsgemensamma forslaget
som arbetsgruppen kom fram till
innebar Justering av arbetstiderna
bade pa tre- och fyrskift.

Framférallt innebar férslaget att
treskiftets EM-skift hade lediga
fredagar. | det laget var det foretag-
sledningen som sa nej till arbets-
gruppens gemensamma férslag.

Nulaget

Efter foretagsledningens NEJ, s&
har parterna lokalt tittat dver hur
arbetstiderna i presshallen for
tre- och fyrskift kan anpassas till
varandra.

Fyrskift

Arbetstiderna for fyrskiftet ar iden-
tiska med de arbetstider for fyrskift
som gallde tidigare, har behdvs
ingen omrostning eftersom den
arbetstiden redan ar giltig. (Se
schemat nedan)

Treskiftet

For att anpassa arbetstiden for
treskiftet sa justeras sa att skift-
skarvarna blir vid sju pa morgonen

stning

och 15.30 pa eftermiddagen. (Se
scheman for tre- och fyrskift pa
nasta sida)

Omrdéstning

Vi genomfér nu en omrdstning
bland medlemmarna pa presshal-
len om forslaget till ny arbetstid pa
treskiftet. Ett JA innebar att man
rostar for de nya, nedanstaende
arbetstiderna. Ett NEJ innebar att
man rostar for att fortsatta med
de nuvarande arbetstiderna pa
treskift.

Ovrigt

Villkoren for ATK, OB och skiftform-
stillagg for tre- respektive fyrskift
galler som forut.

Tidpunkt

Vid ett JA kommer de nya arbet-
stiderna att inféras sa snart som
mojligt.




Fyrskift
Formiddag
FMH Kom Ga Arb tid
Ma 06:54 15:36 8,7
Ti 06:54 15:36 8,7
On 06:54 15:36 8,7
To 06:54 15:36 8,7
Fr 06:54 15:36 8,7
Lo 06:24 16:24
SO 10:36 21:12
Ledigvecka
Ledig | Kom | Ga | Arbtid
Ma Ledig
Ti Ledig
On Ledig
To Ledig
Fr Ledig
L6 Ledig
SO Ledig
Natt
Natt Kom Ga Arb tid
Ma 21:00 7:00 10,0
Ti 23:54 7:00 7,1
On 23:54 7:00 7,1
To 23:54 7:00 7,1
Fr 23:54 7:00 7,1
Lo Ledig
SO Ledig
Eftermiddag
EM Kom Ga Arb tid
Ma 15:30 0:00 8,5
Ti 15:30 0:00 8,5
On 15:30 0:00 8,5
To 15:30 0:00 8,5
Fr 15:30 23:00 7,5
Lo Ledig
So Ledig

Treskift
Férmiddag
FMH Kom Ga Arb tid
Ma 07:00 15:30 8,0
Ti 07:00 15:30 8,0
On 07:00 15:30 8,0
To 07:00 15:30 8,0
Fr 07:00 11:30 4,5
Lo Ledig
So6 Ledig
Natt
Natt Kom Ga Arb tid
Ma 23:12 07:00 7,8
Ti 00:00 07:00 7,0
On 00:00 07:00 7,0
To 00:00 07:00 7,0
Fr 00:00 07:00 7,0
Lo
S6
Eftermiddag
EM Kom Ga Arb tid
Ma 15:30 00:00 8,0
Ti 15:30 00:00 8,0
On 15:30 00:00 8,0
To 15:30 00:00 8,0
Fr 11:30 15:30 4,0
L6 Ledig
S6 Ledig
Omrostning

Omrdstningen genomfors av Gruppsty-
relse Kaross med borjan pa eftermid-
dagsskiftet den tredje maj och avslutas
kl.10.00 den fjarde maj.



