Programme Stratégique Transversal (PST) - CPAS d'AUBANGE 2020-2024

VOLET EXTERNE

0.5.1 "Nous voulons étre un CPAS qui permet a ses habitants un acces a une offre compléte en matiére de santé"
0.0.1.1 Développement et pérennisation du Site de Bellevue comme Pdle Santé de la Ville

0.0.1.2 Ouverture d'un centre d'accueil de jour

0.0.1.3 Amélioration des infrastructures de la Résidence Bellevue

0.0.1.4 Etude de I'opportunité d'une résidence service

0.0.1.5 Développement du Centre de Médecine Générale de Bellevue et de la Médecine spécialisée

0.5.2 "Nous voulons étre un CPAS qui offre des repas de qualité a ses résidents, aux écoliers et aux habitants"
0.0.2.1 Repas aux écoles
0.0.2.2 Elargissement du systéme de repas a domicile

0.5.3 "Nous voulons étre un CPAS favorisant I'accés a un logement digne"
0.0.3.1 Echanges de logement pour les logements d'urgence

0.0.3.2 Reprise de logements de transit

0.0.3.3 Création d'un service logement

"Nous voulons étre un CPAS favorisant la mobilité de ses habitants"

0.0.4.1

Optimisation du service Mobil' Ainés

"Nous voulons étre un CPAS qui lutte contre la pauvreté"

0.0.5.1 Lutter contre la pauvreté infantile
0.0.5.2 Permanences sociales dans les villages
0.0.5.3 Travailler en réseau dans la lutte contre la pauvreté infantile

0.5.6 "Nous voulons étre un CPAS dont I'action sociale est juste, équitable, inventive et novatrice"
0.0.6.1 Renforcement de I'aide sociale avec un focus sur les PIIS
0.0.6.2 Pérennisation des mises a I'emploi (article 60§7)

0.5.7 "Nous voulons étre une administration soucieuse de bien communiquer, d'accueillir et d'informer correctement le citoyen"
0.0.7.1 Amélioration de I'image du CPAS
0.0.7.2 Mise en ceuvre des normes de protection des données (RGPD)

VOLET INTERNE

0.5.8 "Nous voulons étre une administration attentive a son personnel"
0.0.8.1 Amélioration de la sécurité au travail du personnel

0.0.8.2 Amélioration de la santé au travail du personnel

0.0.8.3 Amélioration de la charge psychosociale des travailleurs

0.0.8.4 Amélioration de I'ergonomie et embellissement des lieux de travail

0.0.8.5

Gestion des ressources humaines




