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STRATEGI 2021-2026 SVALORNA INDIEN BANGLADESH

Inledning

Svalornas strategi for 2021-2026 fungerar som inriktning for verksamheten och som
utgdngspunkt for vart arbete. Strategin har tagits fram i en gemensam process
mellan Svalornas styrelse och personal dar dven perspektiv och kunskap fran vara
lokala partners har inkluderats.

Vilka ar vi
Svalorna Indien Bangladesh &r en solidaritetsorganisation

Varfor finns vi:
Vi tror péd alla ménniskors lika varde och arbetar for att bekdmpa oréattvisor och bidra
till hallbar utveckling

Vad ar vart mal:
Att alla ska ha samma méjligheter, rattigheter och skyldigheter i en varld dar vi lever
i ett hallbart samspel med naturen

Hur gor vi det:
Genom att arbeta for att 6ka marginaliserade manniskors mgjlighet till egenmakt sé
att de kan paverka sina liv och de samhéllen de lever i

Var vision
Var vision &r en rattvis varld fri fr&n fattigdom dar manniskor med makt att péverka
sina egna liv lever i solidaritet med varandra - och i ett l&ngsiktigt, héllbart samspel
mednaturen.

Vart uppdrag

Vart uppdrag ar att arbeta for en varld fri frén fattigdom, genom att bidra till social-
och ekonomisk rattvisa och héallbar anvandning av naturresurser. Vi gor detta
tillsammans med manniskor och civilsamhallen i bade Sédra Asien och i Europa.

Vara karnvarden - solidaritet och hillbarhet

Svalorna tror p& alla ménniskors lika varde och ratt till ett vardigt liv. Vi tror att
manniskor ar starkare tillsammans och att ett gemensamt l&ngsiktigt och héllbart
arbete ar nyckeln till att fler ska kunna ta sig ur fattigdom och diskriminering.

Vi stéller oss bakom Brundtlandrapportens definition (FN 1987) av héllbar utveckling
som en utveckling som tillfredsstéller dagens behov utan att dventyra kommande
generationers mojligheter att tillfredsstéalla sina behov.



STRATEGISKA MAL 2026 - EN PLATTFORM PA VAGEN MOT
VAR VISION

Véart arbete i Indien och Bangladesh

Overgripande mal: Vart arbete framjar marginaliserade manniskors rattigheter,
6kad jamstalldhet och hallbar utveckling tillsammans med lokala grasrots-
organisationer.

» Var strategi och vdra genomfdrandeperspektiv' genomsyrar hela véar
verksamhet

Vi har en holistisk omvarldsanalys men arbetar tydligt med véra
fokusomréden

Vi har ett starkt fokus pé kvinnors rattigheter och 6kad jamstalldhet
Verksamheten bidrar tydligt till de globala malen for hallbar utveckling

Vi har ett 6kat fokus pa klimatmassig héllbarhet

Vi har utvecklat ett tydligare konfliktperspektiv/kanslighet i var
verksamhet

Vi har ett dkat fokus p8 unga i vart arbete

» VAarverksamhet bidrar till att starka civilsamhallet och &ka demokratiskt
utrymme

V&ra deltagare och samarbetspartners i programmen/projekten har starkt
mojlighet och organisera sig och att paverka maktstrukturer

Var verksamhet starker véra deltagare och samarbetspartners i
programmen/projekten l&ngsiktigt genom kapacitetsutveckling
Verksamheten bidrar till att partners pé& sikt blir oberoende av
ekonomiskt stdd

Vi har starka och agila samarbeten som gér det maojligt att svara pé den
kontinuerligt féranderliga samhallsutvecklingen och stédja nya former av
rérelser och arbetssatt

» Vihar ett flexibelt och tydligt program som &r enkelt att félja upp

Vi har starka och agila finansiella system och styrsystem

Vi har ett enkelt, tydligt och flexibelt system fér program/projekt-
cykelhantering, inklusive ett uppfdljnings och utvarderingssystem som &r
kvantitativt och kvalitativt

T Las mer om vara genomférandeperspektiv nedan.



Vért arbete i Sverige

Overgripande mal: Vi 4r en organisation som praglas av hallbarhet och effektivitet.
Det finns ett tydligt samband mellan verksamheten i Indien och Bangladesh och den
i Sverige.

» Vihar en héllbar och starkt demokratiskt férankrad férening
- Vihar en héllbar finansieringsmodell som mdjliggdér 1angsiktig planering
- Insamlingen &r uppbyggd kring karnverksamheten: Second hand,
Emmausnatverket, medlemmar och frivilliga
- Vi har flera projektsamarbeten med extern finansiering
- Foreningens demokratiska férankring har starkts

» Varverksamhet ar en helhet dar arbetet sker fokuserat mot samma mal
- Varverksamhet i Sverige, Indien och Bangladesh &r starkt sammanlankade
- Verksamheten bidrar till de globala mélen fér hallbar utveckling
— Vi arbetar for att paverka samt 6ka kunskap och skapa opinion inom véra
fokusomréden
- Vi bidrar till att lyfta réster frén Indien och Bangladesh i vart paverkans-
arbete i Sverige

UTMANINGAR

Globalisering, (o)jamlikhet och jamstalldhet

Varlden befinner sig langt fran var vision om en rattvis varld fri fr&n fattigdom dar
manniskor med makt att paverka sina egna liv lever i solidaritet med varandra - och
i ett langsiktigt, hallbart samspel med naturen. Genom globaliseringen integreras
vérlden ur ménga aspekter och har lett till bdde snabbare férandringstakt och mer
tvargdende och komplexa utmaningar men aven mojligheter. Maktstrukturer
férandras och den tidigare uppdelningen mellan ‘utvecklade lander’ och
‘utvecklingslander’ suddas ut allt mer. Samtidigt kvarstar manga ojamlikheter och



férdelning av resurser, makt och inflytande kan ses som néagra av de storsta
orsakerna till fortsatt fattigdom. Detta stéller krav pé en holistisk férstaelse av varlden
och ett flexibelt utvecklingssamarbete inom hela var verksamhet.

Bade Indien och Bangladesh har haft en positiv ekonomisk utveckling under senare
ar. Bangladesh har varit en av de snabbast vdxande ekonomierna i varlden det
senaste decenniet och férvantas flyttas upp frén FN:s kategori for laginkomstlander
(LDC) 20262, och med sina runt 1.4° miljarder inv&nare ar Indien en av varldens
storsta ekonomier. Men den ekonomiska utvecklingen har inte varit inkluderande.
2018 befann sig fortfarande 6% - 86,8 miljoner manniskor - av Indiens befolkning
under fattigdomsstrecket och i Bangladesh var motsvarigheten 5% - det vill séga 8,9
miljoner manniskor®. Vidare rankas Indien p& 94:e och Bangladesh pa 75:e plats utav
107 lander pd Global Hunger Index 20204 Trots en snabbt 6kande urbanisering i
bada landerna bor fortfarande en majoritet av de fattiga p& landsbygden dar
arbetslosheten &r hog® och forsérjningsmojligheterna &% men landsbygden
prioriteras ofta inte politiskt och ekonomiskt. Detta bidrar &aven till &kad
arbetsmigration och véaxande slumomraden i stdderna’.

Vidare ar bristande jamstélldhet fortfarandet ett omfattande globalt problem och ett
brott mot manskliga rattigheter samt ett hinder for en héllbar utveckling. FN:s index
for jamstalldhet (Gender Inequality Index) rankar Indien p4 plats 123 och Bangladesh
pa plats 133 utav 162 inkluderade lander®. Som i s& manga lander har kvinnor och
flickor i Indien och Bangladesh inte samma status, makt eller tillg&ng till och kontroll
dver resurser som man. De befinner sig ofta i beroendestéllning till dessa bade
politiskt, kulturellt och ekonomiskt och deras mojlighet att delta i beslutsfattande
processer ar ofta begrdnsade d& deras rdster marginaliseras och ignoreras.
Begransad tillgang till utbildning och méjlighet till férsérjning fortsétter ocksé att
vara betydande problem. De fértryckande maktstrukturerna tar sig dven uttryck i
utbrett kdnsbaserat vald och begrénsad rérlighet for flickor och kvinnor. Dessa har
inte heller tillgadng till rattsprocesser vilket ar ett viktigt omrade for jamstalldhet
framover. Vidare samspelar diskriminering p& grund av kén ofta med andra former
av diskriminering p& grund av exempelvis alder, etnicitet, klass och kast. Vart
intersektionella férhallningssatt understryker dérmed vikten att arbeta fér och
tillsammans med de mest marginaliserade s8som daliter, urfolk, landlésa, och
smabrukare.

2 United Nations Development Programme (UNDP). (2021). About Bangladesh. Tillgénglig pa:
https://www.bd.undp.org/content/bangladesh/en/home/countryinfo.html

3 United Nations Development Programme (UNDP). (2020). Human Development Report. Tillganglig pa:
http://hdr.undp.org/en/content/human-development-report-2020

4 Global Hunger Index. (2021). Bangladesh. Retrieved from: https://www.globalhungerindex.org/bangladesh.html; India.
Tillgénglig pa: https://www.globalhungerindex.org/india.html

5> World Economic forum. (2020). Global Social Mobility Report 2020: Equality, Opportunity and a New Economic Imperative.
Tillganglig pa: http://www3.weforum.org/docs/Global Social Mobility Report.pdf

6 Indian Ministry of Rural Development. (2020). Poverty Measurement in India. Tillganglig pa:
https://rural.nic.in/sites/default/files/WorkingPaper Poverty DoRD Sept 2020.pdf

7 Food and Agricultural Organisation of the United nations (FAO). (2021). Distress Migration. Tillganglig pa:
http://www.fao.org/reduce-rural-poverty/our-work/distress-migration/en/

8 World Economic Forum. (2021). Global Gender Gap Report. Tillgdnglig pa:
http://www3.weforum.org/docs/WEF_GGGR 2021.pdf
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Utmaningar inom matsuveranitet, miljé och klimat

Okad konsumtion, minskad biologisk mangfald och global uppvarmning fortsatter
samtidigt utgora ett stort hot mot sdval manniskor som natur. Héllbar utveckling ar
en transnationell utmaning dér héginkomstlander kdmpar for att anpassa en mer
héllbar livsstil och minska sina ekologiska fotavtryck samtidigt som klimatkrisen
drabbar de redan utsatta allra hardast. | Indien och Bangladesh dar mer &n halften
av befolkningen fér sin huvudsakliga forsérjning fr8n jordbruk® kdmpar ménga
smabdnder for sin existens. Bade i Indien och Bangladesh har klimatkrisen lange haft
en tydlig paverkan p& manniskors liv. Det blir allt svarare att bo kvar pé& landsbygden
och livnara sig p& jordbruk och de redan marginaliserade drabbas véarst. 1970-talets
sé& kallade Gréna Revolution bidrog till en stark effektivisering av jordbruket
samtidigt 6kade &aven anvdndandet av kemiska bekdampningsmedel, férddlade
grédor och skuldsattningar for landets smébdnder vilket gjort det svarare for dessa
att anvanda sig av héllbara och [&ngsiktiga odlingssatt. Exploatering av naturresurser
och minskad biodiversitet har dven 6kat i och med den ekonomiska utvecklingen i
béda lander.

Samtidigt fortsatter manga fattiga vara direkt beroende av naturresurser for sin
forsérining och ursprungsbefolkningar drabbas hért d& de traditionellt lever nara
naturen men nu berdvas bade sin ratt till skog och mark, och utsatts for
tvangsforflyttningar. Kvinnliga bénder, som b&de utgdér en stor del av det sméaskaliga
jordbruket samt haft en traditionell roll inom bland annat frébevaring, exkluderas
ofta frén beslutsfattande positioner, och fér inte samma méjligheter att dga sin egen
mark.  Kvinnor och flickor péverkas &aven séarskilt hért av effekterna av
klimatférandringar och vaderrelaterade katastrofer, bl.a. eftersom trycket att
tillhandahélla grundldaggande behov, sdsom mat, till sina familjer &kar. Denna
sdrbarhet dkar risken fér konflikter och valdsamt beteende bland man, inklusive vald
i hemmet. Matsuveranitet och ett héllbart nyttjande av naturresurser ar darfor
betydelsefulla fokusomraden framover f6r att sakerhetsstalla b&de ratten till mat och
férsdrjning, sarskilt for kvinnor, mioriteter och urfolk, hallbar utveckling fér miljé och
klimat och demokratiskt deltagande i relevanta beslutsprocesser.

Demokratiskt utrymme och ett starkt civilsamhalle

Runt om i vérlden, s&vdl som i Sverige utmanas demokratin av alltmer av
polariserande krafter. | Indien och Bangladesh ser vi det demokratiska utrymmet
begransas genom bland annat o&kad politisk nationalism och religids
fundamentalism. Politiskt vald, hot mot kritiska roster, desinformation och
reglerande lagar for utlandsk finansiering av lokala civilsamhalls-organisationer
forsvarar adven arbetet for manniskliga rattigheter. Samtidigt sker en &kad
protektionism, nationalism och normalisering av hdgerextrema &asikter dven i Europa
och i Sverige ifrdgaséatts den internationella solidariteten och bistdndsmalet péa 1
procent av BNP for forsta gdngen péa lange.

Samtidigt som vi str infér betydande utmaningar s& vaxer sig en allt starkare
mangfacetterad global rérelse som foresprdkar en grén omstéllning, global

9 The World Bank. (2016). Bangladesh: Growing the Economy through Advances in Agriculture. Tillgédnglig pa:
https://www.worldbank.org/en/results/2016/10/07/bangladesh-growing-economy-through-advances-in-agriculture;
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solidaritet, jamlikhet och méanskliga réttigheter. Aven i Indien och Bangladesh finns
ett aktivt civilsamhalle dar manniskor organiserar sig for att kréva sina rattigheter
gora sina roster horda. | en tid av turbulens, osakerhet och nya globala utmaningar
star Svalorna stadigt p& grundstenarna solidaritet och héallbarhet. Samarbete och
samverkan blir nédvéndigare an ndgonsin och det globala civilsamhallet blir en viktig
aktér och arena for att driva vara frdgor. Genom samarbeten med likasinnade
organisationer fortsatter vi vart rattighetsbaserade arbete f6r en mer jamstélld och
héllbar varld dar marginaliserade grupper har mojlighet att paverka och héras och
dar beslutsfattare tar sitt ansvar.

Pandemins langsiktiga effekter och héllbar utveckling

Manga av varldens ojamlikheter har blivit an synligare och forstarkts i spéren av
Covid-19 pandemin som slog lamslog varlden 2020 och som utdver att ha orsakat
en global halsokris ocksé bidragit till férédande socio-ekonomiska konsekvenser.
UNDP:s arliga rapport fér 2020 slog fast att effekterna av pandemin kommer,
precis som med manga tidigare kriser, drabba de grupper som redan &r
marginaliserade, utsatta eller har begrdnsade medel och méjligheter hardast™.
Darfor ar det an viktigare att fortsatta st8 p& de mest marginaliserades sida i global
solidaritet. Covid-19 pandemin har &ven bidragit till en global diskussion kring
samhallsutvecklingen i stort som haft alltfér starkt fokus p& ekonomisk tillvaxt. Nu
finns mojligheter att aterbygga samhallet p& nya héllbara och jamlika varderingar.
Att varna miljé och klimat liksom att arbeta fér 6kad jamstélldhet och manskliga
rattigheter &r inte bara ett mél i sig sjélv utan dven ett viktigt medel fér att minska
fattigdom och framja en héllbar samhallsutveckling. Vidare ar digitaliseringen en av
globaliseringens tydligaste effekter vilken har intensifierats ytterligare genom
Covid-19 pandemin. Detta resulterar i nya innovativa mdjligheter men &aven
utmaningar kring jamlikt deltagande och tillgéng till information, resurser och
kunskap/kapacitet. Att arbeta mer med unga blir ett satt att ta vara pa deras digitala
kunskaper samtidigt som det skapar 6kad langsiktighet.

VARA FOKUSOMRADEN

Kvinnors rattigheter

Svalorna sétter stor vikt vid allas lika vérde och deltagande. Vi arbetar darfor for att
kvinnor och flickor ska ha samma rattigheter som man och pojkar, och kén ska inte
avgodra nagons livssituation eller framtidsutsikter. Inom vart arbete lagger vi stort
fokus p& att framja kvinnors och flickors deltagande i beslutsfattande processer samt
dessas ratt att organisera sig for att lyfta sina frdgor pé by-, regional och nationell.
Detta gér vi genom bland annat genom att arbeta for kvinnors ratt till fdrsérjning,
framst inom jordbruk men dven andra sektorer, vilket bidrar till att héja kvinnors och
flickors status i s&val familjen som i samhéllet och till att kvinnor och flickor blir en
aktiv part i beslutsfattande. Vi arbetar aven fér sociala rattvisa och mot genusbaserat
véld, barnaktenskap och diskriminering av daliter och adevasis. Det gér vi genom att
utbilda séval kvinnor som man om kvinnors rattigheter, genom att bygga upp en

10 ynited Nations Development Programme (UNDP). (2020). Human Development Report 2020. Tillgénglig pa:
http://hdr.undp.org/en/content/human-development-report-2020
11 1bid, s. 24.
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forstdelse for allas lika rattigheter for att férdndra normer och attityder samt 6ka
tillgdngen till rattsprocesser. Vi arbetar dven med péverkansarbete foér oOkat
ansvarsutkravande i relation till kvinnors rattigheter och jamstalldhet.

Matsuveranitet

Svalorna erkédnner allas lika ratt till hallbar foérsérjning och anvéndning av
naturresurser pa ett héllbart satt, med betoning pa inte bara distribution, utan ocksa
erkdnnande av marginaliserade grupper ratt att meningsfullt kunna delta i relevanta
beslutsprocesser. Svalorna arbetar for att fler ska fa battre forutsattningar att leva pé
jordbruket, liksom att de ska ha tillgéng till en marknad dar de kan sélja sina
produkter - till ett skaligt pris. Vi arbetar ocksa for att fler ska fa tillgang till land att
odla pa och att ratten att dga mark ska galla alla, &ven kvinnor. En viktig fraga blir
darfér dven kvinnors erkdnnande som bénder. For att smabdnder ska f& mer makt
stottar vi insatser for att ge smabrukare mdjlighet till organisering och mobilisering.
Vi arbetar aven for urfolks ratt till skog genom att stdtta organisering och
mobilisering, och framtagandet av mer héllbara metoder att bruka skogen. Vi arbetar
dven med péverkansarbete for dkat ansvarsutkrdvande i relation till matsuveranitet.

Miljo och klimat

Hallbar utveckling &r ett av Svalornas kdrnvarden. Genom att stotta ekologiska och
motstandskraftiga jordbruksmetoder, genom till exempel lokala frébanker, byggs
resiliens/motstandskraft mot klimatférandringarnas effekter s& som torka och
kraftigare regnperioder samtidigt som det dven gynnar biodiversitet och andra
miljdmassiga aspekter. Svalorna arbetar dven for att de som lever pé landsbygden
ska fa tillgdng till information om hallbara jordbruksmetoder och klimat-
férandringarna. Vart arbete framjar aven mojligheten att organisera sig fér héllbar
utveckling och klimatrattvisa samt att f& ta del av férebyggande insatser och stod
vid klimatrelaterade katastrofer och olika typer av stdd relaterade till hallbart
jordbruk. Vi arbetar dven med pa8verkansarbete f6r 6kat ansvarsutkravande i relation
till miljé och klimat.

HUR VI ARBETAR: VARA GENOMFORANDEPERSPEKTIV

Holistisk omvarldsanalys och kunskapsdriven verksamhet

Vi grundar var verksamhet pa kunskap och analys av var omvérld i vart arbete for
l&ngsiktig och hallbar férandring. Var verksamhet baseras p8 gedigen erfarenhet
och kunskap om férandringsarbete, liksom p& vart tata samarbete med
partnerorganisationer pa grasrotsniva i Indien och Bangladesh.

Rattighetsbaserat utvecklingsarbete
Svalorna arbetar utifran ett rattighetsperspektiv, vilket i korthet innebér:

o De maénskliga rattigheterna stér i fokus: Vi arbetar rattighetsbaserat och de
manskliga rattigheterna ar centrala i all var verksamhet.

o Starkt egenmakt: Vi anser att alla manniskor har samma rattigheter och ska ha
samma mdjligheter att bli aktiva aktdrer som kan péverka och féréandra sina liv
och samhélletde lever i. Vi arbetar for att starka manniskors egenmakt och
mojlighet att utkrava rattigheter.



e Ansvarsutkravande: Vi anser att stater och andra makthavare ansvarar for att
framja och sdkerstalla att manniskors rattigheter uppfylls. Vi arbetar for att
utkrava ansvar frdn och stélla krav pé stater och makthavare att uppfylla sina
skyldigheter.

e Deltagande - Icke-diskriminering - Oppenhet: Vart rattighetsbaserade
arbetssatt innebar att vi i var verksamhet och i samhéllet varnar om; ett aktivt
deltagande; jamlikhet och icke-diskriminering samt Oppenhet och
transparens.

Jamstilldhet

Svalorna har en feministisk instéllning till utveckling dar vi erkdnner att ojamlika
maktrelationer och brist pa jamstalldhet ar en grundldggande orsak till fattigdom. Vi
utgér frén ett intersektionellt maktperspektiv, vilket betyder att vi ser hur olika
dimensioner av makt samspelar, sdsom kon, alder, etnicitet, funktion, sexualitet,
kast, etcetera. Vi ser jamstalldhet som ett villkor f6r demokratiska, rattvisa och
héllbara samhéllen dar alla ménniskor har tillgang till sina rattigheter. Darfor arbetar
vi for jamstélldhet i alla delar av vér verksamhet. Det innebar att vi strévar mot
strukturell och beteendemassig férandring pé bade institutionell och individuell
niva, inom var egen organisation saval som i de samhallen vi arbetar. Vi valjer dven
att fokusera en stor del av vart arbete p& att stérka flickor och kvinnor som utgér en
majoritet av vérldens fattiga.

Hallbarhet
Svalorna har ett langsiktigt perspektiv pad utveckling. Social, ekonomisk och klimat-
och miljdmassig hallbarhet star i fokus i vart arbete.

e Social héllbarhet ser vi som att l&ngsiktigt varna om och frédmja manskliga
rattigheter och utmana rddande maktstrukturer

e Miljdmassig hallbarhet innebér att vdrna om jordens resurser och arbeta for
en mer rattvis férdelning av dem

e Klimatmassig hallbarhet innebér att férebygga klimatférandringar och minska
sarbarheten hos manniskor som lever i fattigdom genom att &ka
motstdndskraft och férma8ga att hantera klimatférandringar och
naturkatastrofer

e Ekonomisk héllbarhet &r i vart ssmmanhang att motverka fattigdom utan att
paverka social eller klimat och miljomassig hallbarhet negativt. Det innebar
ocksé att arbeta for att vara insatser starker de vi samarbetar med att p8 sikt
blir oberoende av ekonomiskt stod.

Samarbete och Partnerskap

For att uppna héllbar och rattvis férandring arbetar vi tillsammans med de som sjalva
lever i fattigdom och oréattvisor - dar férandringen behdvs som mest. Vi tror pa en
forandring dar manniskor sjélva far mojlighet att paverka sina liv och det samhalle de
lever i och ser det som véagen till en héllbar och rattvis utveckling. | Sydasien ar vi
sjalva inte en implementerande aktdr utan samarbetar med organisationer som delar
vér vision och som verkstéaller vdra gemensamma mal. | Sverige och Europa arbetar
vi tillsammans med likasinnade aktdrer, organisationer, natverk och rorelser for att



kunna péverka i véra fradgor. Att g& samman med andra aktdrer ger oss en starkare
rost och stdrre mojlighet att paverka makthavare och bidra till férandring pé lokal,
regional och global niva.

Organisering, Mobilisering och Aktivism

Svalorna ser organisering som en avgdrande kraft for langsiktig férandring och
utveckling. Vi arbetar for att stérka rattighetsbarare och civilsamhallets mojlighet
till  organisering, mobilisering och aktivism fér att utkrdva ansvar av
skyldighetsbarare. Vi ser organisering och aktivism som satt att dka medvetenhet
bland rattighetsbarare om manskliga rattigheter och hur skyldighetsbérare brister
i implementering av dem. Det ger mojlighet att paverka beslutsfattare pa olika
nivéer och bidra till utvecklingen av nya lagar och ramverk kring maénskliga
rattigheter och i implementeringen av dem.

| Indien och Bangladesh &r va&r malgrupp fattiga och marginaliserade manniskor
sédsom kvinnor, landlésa och smaéskaliga bdnder, minoriteter och ursprungs-
befolkningar. P& senare &r har unga och barn inkluderats i stdrre man, eftersom de
ses som nyckeln till hallbar férandring. Att arbeta rattighetsbaserat innebéar ocksa att
viarbetar for att paverka beslutsfattare och andra relevanta skyldighetsbarare sdsom
myndigheter och institutioner.

| Sverige och Europa riktar vi oss till allmanheten, studenter, forskare, journalister
och medlemmar i Svalorna. Vi bedriver p8verkansarbete gentemot beslutsfattare
och institutioner, ofta tillsammans med andra likasinnade aktorer som delar var
vardegrund.

SA ARBETAR VI MED DE GLOBALA MALEN

De globala malen, ocksa kallade Agenda 2030, antogs av vérldens ledare 2015.
Malen ska bidra till en socialt, ekonomiskt och miljomassigt hallbar utveckling och
de ska vara uppnadda till &r 2030 i varldens alla I1ander. Totalt bestar agendan av 17
mal som i sin tur ar uppdelade i 169 delmal, m&nga beroende av och direkt kopplade
till varandra. Svalorna jobbar mot ett flertal av de globala mélen, men nedanstéende
mal har identifierats som de som vi bidrar till mest.

Mal 1 - Ingen fattigdom & Mal 2 - Avskaffa hunger

[ Svalorna arbetar for att fler ska f& battre férutsattningar att
. v e leva p4 sitt jordbruk och tillg&dngen till en marknad att sélja
M’h’ﬂ' sina produkter pa - till ett skaligt pris. Vi arbetar ocksa for

att fler ska fa tillgang till land att odla p&, och att ratten att
dga mark ska galla alla.

Exempel frén partnerorganisationer

VA&r partnerorganisation Deccan Development Society (DDS) utbildar och stottar
smaskaliga kvinnliga jordbrukare. MINI-natverket (Millet Network of India) &r ett
initiativ av DDS, som har utvecklats till en allians av ett 15-tal partnerorganisationer



som tillsammans jobbar med att sprida kunskap kring férdelarna med att odla olika
traditionella grédor, s& som hirs.

Genom sitt arbete framjar MINI att makt Sver matproduktion och
forsérjning hamnar i de fattiga och marginaliserades egna hander, ett

arbete som bidrar till minskad fattigdom och hunger.

Mal 5 - Jamstilldhet & Mal 10 - Minskad ojamlikhet
J
Sl ENEETE Svalorna jobbar bland annat fér att kvinnor ska ha réatt att fa

a utbilda sig och kunna skaffa sig en inkomst - ndgot som hdjer
gl A= 88 kvinnors status i saval familjen som i samhallet och okar

v

mojligheten fér kvinnor att bli en aktiv part i beslutsfattande. Vi
arbetar dven for att allt vald mot kvinnor ska stoppas och att férandra normer och
attityder genom att utbilda s&val kvinnor som man.

Exempel frén partnerorganisationer

V&r partnerorganisation Grameena Mabhila Okkuta (GMO) arbetar for att férandra
attityder i samhallet kring kvinnors rattigheter. Genom sjélvhjalpsgrupper och dialog
med bade kvinnor och méan arbetar GMO fér att skapa forum dar det ar mojligt att
ta upp tabubelagda frdgor som véld mot kvinnor och sexuella &vergrepp. Var
partner Sabalamby Unnayan Samity erbjuder bland annat juridisk rddgivning och
mojlighet fér kvinnor att delta i olika forum dar de kan péverka beslutsfattare och
samhallets normer.

Mal 12 - Hallbar konsumtion och produktion
| Sverige arbetar Svalorna till stor del fér att uppmuntra till en mer hallbar
konsumtion och fér att minska individers ekologiska fotavtryck. Det gor
vi till exempel genom péverkansarbete inom vara olika natverk,
utbildningstillfallen och olika evenemang. Nar vi férsdker sprida denna
kunskap  konkretiserar  vi  informationen med exempel fr&n  véra
partnerorganisationer i Indien och Bangladesh fér att belysa kopplingarna mellan
véra konsumtionsvanor i Sverige och dess paverkan globalt. Att vi i Sverige tar
ansvar for var konsumtion ar en viktig del av arbetet for klimatrattvisal!

Vi bidrar till Sveriges strategi for en cirkular ekonomi genom vart arbete med
dterbruk. | Lund driver vi en second hand-butik helt med ideella krafter som
mojliggor fér manniskor att handla mer hallbart, samt mojliggdr vart fortsatta arbete
tillsammans med vara partnerorganisationer d& O&verskottet gar till vart
programarbete i Indien och Bangladesh.

Mal 13 - Bekampa klimatforandringarna

EETAs Bade i Indien och Bangladesh har klimatkrisen ldnge haft en tydlig
paverkan p& manniskors liv. Varmare klimat, kortare och mer intensiva

@ regn respektive perioder av torka goér det allt svérare att bo kvar pé

landsbygden och livnara sig pa jordbruk.

Exempel frén partnerorganisationer




Va&r partner Unnayan Shahojogy Team arbetar for att utbilda marginaliserade
grupper, framfoérallt kvinnor om klimatféréandringens effekter. De arbetar ocksé for
6kad mobilisering och organisering sé att drabbade manniskor kan kréva sin ratt till
katastrofstod.

Mél 15 - Ekosystem och biologisk méngfald
L& Svalorna arbetar for att de som lever pé landsbygden ska fa tillgang till
information om extrema vaderleksférhéllanden och f& ta del av
v forebyggande insatser for att minska klimatets p&verkan p& boende och
' = jordbruk. Vi arbetar dven for att fler ska f& utbildning om ett héllbart
jordbruk som inte skadar naturen och som kan st& emot klimatkrisen samt ¢ka den
biologiska mangfalden.

Exempel frén partnerorganisationer

Var partnerorganisation Keystone Foundation arbetar med hallbar férsérjning
genom att utbilda biodlare i héllbara odlingsmetoder. Deras arbete starker
ekosystemen och genererar inkomst och mervarde for lokalbefolkningen samtidigt
som naturliga livsmiljéer skyddas och biologisk mé&ngfald bevaras.

Mal 17 - Genomforande och globalt partnerskap
Tl Svalorna arbetar dar foréndringen behdévs som mest -
LIS tillsammans med de som sjélva &r drabbade av fattigdom och
@ orattvisor i Indien och Bangladesh. | Sverige arbetar vi inom
ramen fér bland annat natverket Emmaus Sverige, en del av
den globala Emmaus solidaritetsrérelsen  Emmausrérelsen  och
CONCORD Sverige, en plattform fér organisationer som vill p8verka
Sveriges och EU:s utvecklingspolitik fér en hallbar och fredlig varld utan

fattigdom och orattvisor.




