Referat af magde i SKLA'’s forretningsudvalg onsdag den 19. august 2026
kl. 14.00 — 16.00

Sted: Egen Lokalhistorisk Arkiv.

Til stede var: Birgit Nebel, Jan Larsen, Solvejg Ravn. Poul B. Larsen, Britta
Hast Nielsen og Hans Erik Hansen.

Til madet forelda nedenstéaende

Dagsorden:
1.
Velkomst

Britta bad velkommen — og oplyste at Henning Popp ville stade til senere under madet.

2.
Valg af referent

Hans Erik pé tog sig opgaven.

3.
Godkendelse af dagsorden

Dagsordenen blev godkendt.

4,
@Jkonomi — herunder dato for arkivernes kasserer.

Poul uddelte to bilag udvisende regnskabsresultat pr. d.d. Der er p.t. 42.696,96 kr pa
bankkontoen. Der forventes ikke starre udgifter i dette regnskabsar. Der er sggt
fondsmidler fra Norlys til kassererens it-udstyr. Dette er bevilget og indkabt. Det blev ca.
400 kr billigere end fondens bevilling. Vedr. udgitft til forsikring er der betalt for hele 2026,
idet dog arbejdsskadeforsikringen er opsagt til udlgb ultimo maj 2026. Dette er accepteret
af forsikringsselskabet — opgarelse er udfeerdiget og den er betalt. Der forventes séledes
ikke yderligere udgifter til denne konto i dette ar. Regnskabet blev taget til efterretning.
Det blev drgftet til hvilket tidspunkt arkivernes regnskabsmateriale i revideret stand skulle
veere fremme hos kassereren. SKLA’s vedtaegt angiver 1. marts.

5.

Forsikringsudvalget — Henning Popp fra Harup Arkiv deltager under dette pkt.

Henning redegjorde for forlabet omkring de store stigninger i udgiften til
arbejdsskadeforsikring, hvilket har medfart at det blev besluttet at opsige denne hurtigst
muligt — og det blev accepteret at denne kunne ophgre ultimo maj, hvilket sa er sket.



Senderborg kommunes juridiske afdeling har veeret behjeelpelig under forlgbet.
Forretningsudvalget tog orienteringen til efterretning og godkendte forlgbet og de trufne
beslutninger.

Henning orienterede om Gunnar Dalls beslutning om at treede ud af forsikringsudvalget.
Han behaver nyt medlem i udvalget og overvejer sin egen fortsatte deltagelse deri. Det
blev taget til efterretning.

Omkring den ophorte arbejdsskadeforsikring blev betonet, at SKLA’s arkiver ikke
leengere har nogen arbejdsskadeforsikring, hvorfor de frivillige hjaelpere, som driver
arkiverne, kun er daekket i det omfang, den personlige forsikring deekker, og hertil
behoves en personlig fuldtids fritidsulykkesforsikring. Arkiverne skal orientere
deres medhjselpere om dette forhold.

Se ogsa dette referats pkt. 10.

6.
Feelles Multi-udvalg — sammenslutning af samtlige udvalg i SKLA?

Dette emne blev draftet meget. Arbejdsomfanget er meget forskelligt i de enkelte udvalg
og behovet maske ogsa mindre, sa nogle omrader kan klares med en ad-hock gruppe.
Et gennemgaende problem er at forespargsler/skrivelser fra udvalgene ofte slet ikke
besvares at arkiverne — det geelder f.eks. senest AMB-udvalgets mail — ligesom
forespargsler vedr. uddannelsesgnsker ofte ikke giver svar retur.

Og det er jo ret utilfredsstillende for de personer, der har pataget opgaven.
Konklusionen blev at tage emnet til behandling i repraesentantskabet.

7.
Skal arkivernes vedtaegt have samme tekst som SKLA’s - §3 stk. 1, H) og I)? — se
vedheeftede

Enighed om at der i princippet bar vaere overensstemmelse mellem SKLA’s vedtaegt og
arkivets. Ved et arkivs beslutning af nedleegge dette, vil arkivets vedtaegt veere den
geeldende, men i forbindelse med en beslutning om at nedlaegge, vil man ogsa
kunne/skulle beslutte, hvorledes arkivets materiale mm skal fordeles.

Det har séledes ingen hastveerk med evt. at fa sin vedtaegt eendret/tilpasset.

8.
Flere frivillige til arkiverne — hvordan kan vi fa flere frivillige?

SKLA'’s forretningsudvalg er bekendt med at 2 arkiver har problemer med at fa
tilstraekkelig tilgang af frivillige medhjeelpere. Forretningsudvalget kan ikke anvise
lasninger pa de forhold.

9.
Effekter sa som PC’er, Printere etc. Skal der da laves et dokument? Nedskrives med X
antal % pr. ar.

Besluttet at udforme dokument udvisende ejerskab af sadant udstyr — at det er udlant til
bruger, medens bruger anvender det | SKLA’s tieneste — skal afleveres tilbage ved ophar



at denne. Evt. kabs/salgsveerdi i relation til bruger- udstyret afskrives over 5 ar. | SKLA’s
regnskab afskrives det straks til O efter anskaffelse. Britta udformer dokument.

10.
Tavshedspligt — skal der laves skriftligt dokument om Tavshedspligt? Samt hvor og hvad
skal veere tavshedspligt? Eller skal der laves Vedteegtsaendring?

| ArkiWiki findes forslag til dokument, som kan danne grundlag for aftale med den frivillige
medhjaelper. Der bar etableres en sadan aftale til fastlaeggelse af tavshedspligten og det
forhold, at arkivet ikke har nogen arbejdsskadeforsikring og medhjeelperen bar have sin
egen fuldtidsulykkesforsikring.

11.

Godkendelse af dagsordenen til Repraesentantskabsmgdet d. 2. Sept. 2026 —
dagsordenen vedheaeftet.

Forslaget blev gennemgaet oq tilrettet.

12.
Dato for naeste made i forretningsudvalget, i 2026 i Frivillighedens.

Blev fastsat til onsdag den 31/3 2027 kl. 14.00 hos Nordborg Arkiv.

13. Dato for naeste made i repraesentantskabet, den 7. april 2027 i Frivilighedens Hus.
Blev bekreaeftet.

14. Evt.

Intet.

Referent Hans Erik Hansen



